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En cumplimiento de la Ley Universitaria Nº 30220 y el Estatuto de la Universidad Nacional de Educa-
ción Enrique Guzmán y Valle, tengo el honor de presentar ante la Asamblea Universitaria, autorida-
des y comunidad universitaria, la Memoria Anual 2017. 

La Memoria Institucional sintetiza las actividades y logros alcanzados más importantes, que han  sido 
el soporte para realizar la transferencia del conocimiento que,  unida a la experticia y a los procesos 
de capacitación de los docentes, consolidan la calidad académica. 

Durante el año 2017, los problemas que se presentaron, pusieron en riesgo las actividades acadé-
micas y administrativas ante los desastres naturales y las demandas de la implementación de la Ley 
Universitaria. Sin embargo, después de  prolongadas reuniones de trabajo, se concluyó con la revisión 
y aprobación del Estatuto,  en adecuación a la nueva Ley Universitaria Nº 30220. 

Los logros alcanzados son el resultado del trabajo compartido en el cual  han participado los Vice-
rrectores, los Decanos, la Directora de la Escuela de Posgrado, los Directores de Escuela, los Jefes de 
Departamentos, Docentes, Directores y  Jefes de Oficinas, alumnos y trabajadores administrativos. 

Finalmente, queremos agradecer a los estamentos de la comunidad universitaria por el compromiso 
y actitud ante el cambio para la mejora institucional,  guiados por la  una visión de construir una 
universidad moderna que aprende y se transforma para responder los retos de la educación superior 
universitaria.

Dr. Luis Alberto Rodríguez de los Ríos
Rector

PRESENTACIÓN

PRESENTACIÓN
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MISIÓN INSTITUCIONAL
Brindar formación profesional humanística, científica, tecnológica e in-
tercultural a los estudiantes universitarios, con responsabilidad social, 
orientada a la competitividad e innovación.

VISIÓN INSTITUCIONAL
Todos los peruanos acceden a una educación que les permite desarro-
llarse desde la primera infancia y convertirse en ciudadanos que valo-
ran la cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan 
sus talentos y participan de manera innovadora, competitiva y compro-
metida en las dinámicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus 
comunidades y del país en su conjunto.

dsilva
Rectángulo

dsilva
Texto escrito a máquina
VISIÓN DEL SECTOR: Ministerio de Educación

dsilva
Nota adhesiva
Accepted definida por dsilva

dsilva
Nota adhesiva
Completed definida por dsilva

dsilva
Nota adhesiva
Accepted definida por dsilva
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   Asamblea Universitaria
En cumplimiento a lo que establece el Estatuto de la Universidad,  se realizaron siete sesiones de la  
Asamblea Universitaria, durante el año 2017, de acuerdo con el siguiente detalle:

Integrantes de la Asamblea Universitaria

GESTIÓN DE GOBIERNO

SESIONES DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA

Nº FECHA MODALIDAD

1 27 de abril del 2017 Ordinaria

2 26 de mayo del 2017 Extraordinaria

3 21 de junio del 2017 Extraordinaria

4 07 de agosto del 2017 Ordinaria

5 23 de octubre del 2017
Extraordinaria

6 31 de octubre del 2017 (continuación del 
23 de octubre)

7 28 de noviembre del 2017 Extraordinaria

N° NOMBRES  Y APELLIDOS REPRESENTACIÓN

1 Doctor Luis Alberto RODRÍGUEZ DE LOS RÍOS Rector de la UNE

2 Doctor Víctor Manuel ASENJO CASTRO
Vicerrector Académico de la 
UNE

3 Doctora María Hilda SÁNCHEZ CHARCAPE Vicerrectora de Investigación 
de la UNE

4 Doctor Ángel Albino COCHACHI QUISPE Decano de la Facultad de 
Tecnología 

5 Doctora Luz Marina SITO JUSTINIANO 
Decana de la Facultad de 
Educación Inicial 

6 Doctor Hortencio FLORES FLORES Decano de la Facultad de 
Agropecuaria y Nutrición

7 Doctor Jorge Germán ROBLES ORUÉ Decano de la Facultad de 
Pedagogía y Cultura Física 
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8 Doctor Juan Ricardo SALINAS ASCENCIO Decano de la Facultad de 
Ciencias Empresariales

9 Doctor Roger Wilfredo ASENCIOS ESPEJO Decano de la Facultad de 
Ciencias

10 Doctor César COBOS RUIZ
Decano de la Facultad de 
Ciencias Sociales y Humanidades

11 Doctora Lida Violeta ASENCIOS TRUJILLO Directora de la Escuela de 
Posgrado

12 Doctora Beatriz Del Carmen CAYCHO SALAS Representante de los 
Docentes Principales

13 Doctor Rubén José MORA SANTIAGO Representante de los 
Docentes Principales

14 Doctor Crisóstomo Marino HUAMAN COSME
Representante de los 
Docentes Principales

15 Doctor Aurelio GONZALES FLORES 
Representante de los 
Docentes Principales

16 Doctor Fidel Tadeo SORIA CUELLAR 
Representante de los 
Docentes Principales

17 Doctora Liliana Isabel CASTILLO VENTO 
Representante de los 
Docentes Principales

18 Doctor Rogil SÁNCHEZ QUINTANA 
Representante de los 
Docentes Principales

19 Doctora Irma REYES BLÁCIDO 
Representante de los 
Docentes Principales

23 Magíster Moisés Alberto VILLENA ROJAS Representante de los
Docentes Asociados 

24 Doctor Richard Santiago QUIVIO CUNO Representante de los 
Docentes Asociados

25 Magíster Daniel Ramón CHIRINOS ARMAS Representante de los
Docentes Asociados

20 Magíster Próspero Rudecindo GAMARRA GÓMEZ 
Representante de los
Docentes Principales 

21 Doctor Carlos Antonio QUISPE CONDEZO 
Representante de los
Docentes Principales

22 Doctor Leoncio Jorge LINARES SOTO Representante de los
Docentes Principales 

GESTIÓN DE GOBIERNO
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INVITADOS

1. Directora General de Administración
2. Secretario General del SUDUNE
3. Secretario General del SUTUNE
4. Presidente de la Asociación de Docentes Pensionistas de la UNE

   Consejo Universitario

En cumplimiento a lo que establece el Estatuto de la Universidad,  se realizaron veintidós (22) sesio-
nes del  Consejo Universitari,o durante el año 2017, de acuerdo con el siguiente detalle: 

26 Lic.  Lucilo YACUPOMA RODRÍGUEZ Representante de los 
Docentes Asociados

27 Magíster Luis Victoriano GONZALES REYES 
Representante de los
Docentes Asociados 

28 Lic. David Dagoberto TIMOTEO CHERO 
Representante de los 
Docentes Asociados

29 Magíster Domingo DOMINGUEZ MENDIETA 
Representante de los
Docentes Asociados 

30 Lic. Susy Elita SAAVEDRA YOSHIDA 
Representante de los
Docentes Auxiliares 

31 Lic. Graciela OROPESA AVELLANEDA 
Representante de los 
Docentes Auxiliares

32 Doctora Josefina Arimatea GARCÍA CRUZ 
Representante de los 
Docentes Auxiliares

SESIONES DEL CONSEJO UNIVERSITARIO 

Nº FECHA  MODALIDAD 

1 20 de enero del 2017 Extraordinaria 

2 02 de febrero del 2017 Ordinaria 

3 08 de febrero del 2017 Extraordinaria 

4 28 de febrero del 2017 Ordinaria 

5 13 de marzo del 2017 Extraordinaria 

6 23 de marzo del 2017 Extraordinaria 

GESTIÓN DE GOBIERNO
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7 06 de abril del 2017 Ordinaria 

8 27 de abril del 2017 Extraordinaria 

9 05 de mayo del 2017 Ordinaria 

10 12 de mayo del 2017 Extraordinaria 

11 17 de mayo del 2017 Extraordinaria 

12 31 de mayo del 2017 Ordinaria 

13 14 de junio del 2017 Extraordinaria 

14 26 de junio del 2017 Ordinaria 

15 19 de julio del 2017 Ordinaria 

16 02 de agosto del 2017 Extraordinaria 

17 25 de agosto del 2017 Ordinaria 

18 12 de setiembre del 2017 Extraordinaria 

19 27 de setiembre del 2017 Ordinaria 

20 26 de octubre del 2017 Ordinaria 

21 29 de noviembre del 2017 Ordinaria 

22 12 de diciembre del 2017 Extraordinaria 

Relación de los  integrantes del Consejo Universitario

AUTORIDADES 

01 Dr. Luis Alberto RODRIGUEZ DE LOS RIOS  
Rector de la UNE 

02 
 

Dr. Víctor Manuel ASENJO CASTRO 
Vicerrector Académico de la UNE 

03 Dra. María Hilda SÁNCHEZ CHARCAPE 
Vicerrectora de Investigación  de  la  UNE  

DIRECTORA DE LA ESCUELA DE POSGRADO 

 
04 Dra. Lida violeta ASENCIOS TRUJILLO  

Directora  de  la  Escuela de Posgrado 

GESTIÓN DE GOBIERNO
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   Rectorado
El Rectorado tiene como propósito promover el diseño, la  ejecución y la  implementación de políticas 
y estrategias de modernización, en coordinación con las Facultades, unidades académicas y adminis-
trativas de la Universidad Nacional de Educación  Enrique Guzmán y Valle. 

Principales actividades

Firma de convenio entre la UNE y la Universidad 
Jaime Bausate y Meza, a cargo del Rector de la 
UNE Dr. Luis Rodríguez de los Ríos y el Rector de 
la Universidad Jaime Bausate, Dr. Roberto Mejía 
Alarcón, realizado el 27 de enero del presente en 
el Auditorio de la Universidad Jaime Bausate y 
Meza, Jesús María.

Instalación de la Comisión responsable de la ce-
lebración del 50° aniversario institucional de la 
conversión de la Escuela Normal Superior Enri-
que Guzmán y Valle en Universidad Nacional de 
Educación Enrique Guzmán y Valle, presidida 
por el Rector Dr. Luis Rodríguez de los Ríos. La 
comisión tendrá la tarea de programar una serie 
de conferencias, seminarios, congresos, foros, 

DECANOS 

05 Dr. Roger Wilfredo ASENCIOS ESPEJO 
Decano de  la  Facultad de Ciencias 
  

06 Dr. Hortencio FLORES FLORES  
Decano de la  Facultad  de Agropecuaria y Nutrición 
 

INVITADOS 

01 Directora General de Administración 
 

02 
 

Secretario General del SUDUNE 

03 
 

Secretario General del SUTUNE 

04 
  

Presidente de la Asociación de Docentes Pensionistas de la UNE 
 

GESTIÓN DE GOBIERNO
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Cultural, Leoncio Linares Soto, realizado el 6 de 
febrero de 2017.

Conferencia internacional “El diseño curricular 
basado en competencias en la educación su-
perior”, a cargo del Dr. Máximo Estupiñan Mal-
donado, egresado de nuestra casa de estudios, 
investigador y reconocido catedrático de las 
principales universidades de Centroamérica, 
como parte de las actividades por los 50 años 
de la Universidad Nacional de Educación Enri-
que Guzmán y Valle, realizado el 9 de febrero del 
2017, en el auditorio de la Escuela de Posgrado 
de la UNE.

Conversatorio ¨La situación de la mujer en la 
sociedad actual¨, en el marco del Día Interna-
cional de la Mujer, organizado por la Comisión 
de celebración por el cincuentenario de la UNE. 
Participaron como panelistas la periodista Rosa-
rio Arroyo, la escritora y cineasta Pilar Roca y la 
docente Gladys Pajuelo Oncoy. Asimismo, estu-
vieron presentes el Rector Dr. Luis Rodríguez de 
los Ríos y la Directora de la Escuela de Posgrado, 
Dra. Lida Asencios Trujillo. Se realizó el 8 de mar-
zo en el auditorio de la Escuela Posgrado.

edición de libros y revistas, así como homenajes 
a las personalidades que hicieron posible esta 
conversión. Realizado en la Sala de Sesiones del 
Rectorado,  el 1 de febrero del 2017.

Colocación de la primera piedra del nuevo Pabe-
llón de la Facultad de Ciencias Sociales y Huma-
nidades, con la participación del Rector Dr. Luis 
Rodríguez de los Ríos, Dr. Víctor Asenjo Castro 
y Dra. María Hilda Sánchez Charcape, el Decano 
de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanida-
des, Dr. César Cobos Ruíz, y un representación 
de la Universidad Nacional de Ingeniería,  el De-
cano de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo 
y Artes, Arq. José Luis Beingolea del Carpio, rea-
lizado el 6 de febrero del 2017.

Entrega de donaciones a pobladores de la zona 
de Huayaringa, distrito de Ricardo Palma, provin-
cia de Huarochirí, quienes fueron afectados por 
los desastres naturales (huaicos.) Estuvo a cargo 
del Rector Dr. Luis Rodríguez de los Ríos y de la 
Directora de la DIGA  Rocío Callupe Chávez, en 
coordinación con los directores de Imagen Ins-
titucional, Juan Durand Manrique, e Instituto 

GESTIÓN DE GOBIERNO
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Apoyo al Ministerio de Energía y Minas para 
llevar ayuda a los damnificados por las lluvias y 
huaicos que cayeron en Chosica, Santa Eulalia y 
zonas aledañas, para hacer uso del estadio de-
portivo como helipuerto para el aterrizaje de he-
licópteros de la PNP, Ejército Peruano y Fuerza 
Aérea, realizado el 23 de marzo.

Firma de la Adenda de Cooperación entre la UNE 
y la Universidad de Porto-Portugal, con la finali-
dad de promover la movilidad académica y estu-
diantil,  beneficiar a los alumnos y docentes de la 
Facultad de Agropecuaria y Nutrición para seguir 
sus estudios en esta reconocida institución por-
tuguesa. Participaron el Rector Dr. Luis Rodríguez 
de los Ríos, el Decano de Agropecuaria y Nutri-
ción, Mg. Hortencio Flores Flores, y el Director 
de la Facultad de Ciencias de la Nutrición y Ali-
mentación de la Universidad de Porto, Dr. Pedro 
Alfonso de Sousa Moreira.  Se llevó a cabo el 11 
de abril en el auditorio principal de la UNE.

Convocatoria al Examen de Admisión 2017. Cien-
tos de jóvenes rindieron el examen general para 
logar el ingreso a las carreras profesionales en 
Educación, Nutrición Humana, Administración 
de Empresas, Turismo y Hotelería, Gastronomía 
y Administración de Negocios Internacionales, 
para el régimen regular y el régimen de educa-
ción  a distancia. La prueba se realizó sin contra-
tiempos, con orden y transparencia, en la ciudad 
universitaria, el 23 de abril.

Reconocimiento  al alcalde del distrito de La 
Molina, Sr. Juan Carlos Zurek Pardo Figueroa, en 
mérito a su contribución a la educación y a la cul-
tura de la comunidad. El acto fue presidido por 
el Dr. Víctor Asenjo Castro, Vicerrector Académi-
co, acompañado por el Secretario General, Dr. 
Emilio Rojas Sáenz, dando lectura a la resolución 
rectoral, y la Dra. Lida Asencios Trujillo, Directora 
de la Escuela de Posgrado, que se llevó en el au-
ditorio de la Cámara de Comercio de Lima, Jesús 
María, el 18 de mayo.

GESTIÓN DE GOBIERNO
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Ceremonia de incorporación de la Dra. Gaby Fu-
jimoto Ruiz como Doctora Honoris Causa de la 
UNE, por sus notables aportes a la educación y 
dedicación al desarrollo de la infancia nacional. 
El acto fue presidido por el Dr. Víctor Manuel 
Asenjo Castro, Rector (e). Luego, la Dra. Fujimo-
to Ruiz ofreció una charla magistral “Importancia 
de la primera infancia”. Se realizó el 9 de junio en 
el auditorio principal.

I Congreso Latinoamericano de Investigación 
y Posgrado, con la participación de destacados 
intelectuales de Venezuela, México, Colombia y 
Perú, organizado por el Instituto Nacional de In-
vestigación y Capacitación Continua-INICC Perú, 
con el auspicio de la UNE. En la inauguración se 
contó con la presencia del Rector de la UNE, Dr. 
Luis Rodríguez de los Ríos, quien estuvo acompa-
ñado por la Directora de la Escuela de Posgrado, 
Dra. Lida Asencios Trujill,o y el presidente de la 
Comisión organizadora del congreso, Dr. Walther 
Casimiro Urcos. Realizado en el auditorio princi-
pal del 14 al 16 de agosto.

Asistencia del Rector de la UNE, Dr. Luis Rodrí-
guez de los Ríos, como invitado especial en la 
ceremonia de premiación del Concurso Premio 
Ejército del Perú,  como Estímulo a la investiga-
ción, desarrollo e innovación en Ciencia y Tec-
nología, organizado por la Dirección de Ciencia 
y Tecnología del Ejército del Perú. Realizado en 
el auditorio del cuartel general del ejército del 
Perú, el 8 de setiembre.

Participación de la Unidad Incubadora de Mi-
croempresas de la Dirección de Transferencia y 
Propiedad Intelectual de la UNE, en la II Feria 
Tecnológica de la Dirección de Ciencia y Tecno-
logía del Ejército del Perú – DICITECE 2017. Rea-
lizado en la sede del Cuartel General del Ejercito 
del Perú,  el 8 de setiembre.

Feria del empleo juvenil, dirigida a los estudian-
tes universitarios, organizada por la UNE y el Mi-
nisterio de Trabajo. Expusieron  empresas como 
Atento, Newrest, Lucky, S & D. Realizado en el 
campus central, el 22 de setiembre.

GESTIÓN DE GOBIERNO
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Primer encuentro de Directores de las Unidades 
de Gestión Educativa Local de Lima Metropo-
litana, organizado por la UNE, el Ministerio de 
Educación (MINEDU) y la Dirección Regional de 
Educación de Lima Metropolitana (DRELM), con 
el objetivo de analizar  la formación de los fu-
turos maestros que egresan de nuestra universi-
dad y de las diferentes facultades de educación. 
Participaron en el I Taller, directores y especialis-
tas de Educación Inicial, Primaria, Secundaria y 
de Educación Básica Alternativa. La conferencia 
magistral estuvo a cargo del Dr. Luis Sifuentes De 
la Cruz, con el tema “Formación docente univer-
sitaria y el currículo nacional”, en el auditorio de 
la Escuela de Posgrado, el 4 de octubre.

 
En el segundo taller participaron directores y es-
pecialistas de las UGEL. Asistieron el rector de la 
UNE, Dr. Luis Rodríguez de los Ríos y la directora 
de la DRELM, Dra. Killa Miranda Troncos, los di-
rectores Luis Alberto Yataco Ramírez (UGEL 01-
San Juan de Miraflores), Doris Melgarejo Herrera 
(UGEL 02-Rímac), María Pachas Requena (UGEL 
03-Cercado) y Gloria María Saldaña Usco (UGEL 
07-San Borja); los jefes de las áreas de Gestión de 
Educación Básica Regular y Especial y de Gestión 
Básica Alternativa y Técnico Productiva. Realiza-
do en la sede de la DRELM, Santa Catalina, Lima, 

el 11 de noviembre.
Bienvenida a los 46 estudiantes que accedieron 
a la Beca Permanencia y Beca 18 que ofrece el 
Programa de Becas y Crédito Educativo (Pro-
nabec) del Ministerio de Educación. Fueron re-
cibidos por el Rector de esta casa de estudios, 
Dr. Luis Rodríguez de los Ríos, y los Decanos Dr. 
Ángel Cochachi Quispe y Dr. César Cobos Ruiz, 
de las Facultades de Tecnología y Ciencias Socia-
les y Humanidades, el Sr. Víctor Castillo Ríos, re-
presentante del Pronabec, y el Dr. Ermes Rivera 
Mandarache, Director de la Oficina de Coopera-
ción Nacional e Internacional de la UNE. Realiza-
do en el auditorio de Electrónica y Telecomuni-

caciones, el 24 de octubre.
Caminata Institucional por la Salud 2017, con la 
participación de estudiantes, docentes, personal 
administrativo y autoridades de la UNE, encabe-
zada por el Rector Dr. Luis Rodríguez de los Ríos. 
Se realizó por las principales calles de Chosica y 
culminó en el frontis del Palacio Municipal. Allí 
las delegaciones presentaron  algunos números 
artísticos ante el público. El jurado otorgó el pri-

GESTIÓN DE GOBIERNO
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mer lugar a la Facultad de Pedagogía y Cultura Fí-
sica, el segundo a la Facultad de Agropecuaria y 
Nutrición y el tercero a la Facultad de Educación 

Inicial. Realizado el 26 de octubre.
7ma. Maratón de  Lectura Manuel Velásquez Ro-
jas, organizada por la Universidad en el  marco 
del 123 Aniversario de Fundación de Chosica, en 
la que participaron estudiantes de secundaria de 
instituciones educativas públicas y privadas del 
cono Este de Lima Metropolitana y de la provin-
cia de Huarochirí. La bienvenida estuvo a cargo 
del Rector Dr. Luis Rodríguez de los Ríos,  estuvo 
acompañado por el docente homenajeado,  Dr. 
Manuel Velásquez Rojas, Mg. Juan Malpartida 
Robles, Director Ejecutivo de la Séptima Mara-
tón de Lectura, y  Mg. Juan Ciro Chávez Peraltilla. 
Realizado en el Coliseo Cerrado Carmela Estrella 

de Chosica, el 27 de octubre.
Participación del  Rector Dr. Luis Rodríguez de 
los Ríos, en el Foro “Las Universidades Públicas 
y el Bicentenario de la República”, invitado por 
la Comisión Especial Multipartidaria Conmemo-
rativa del Bicentenario de la Independencia del 
Perú, del Congreso de la República, que preside 
el legislador Juan Sheput. Entre los asistentes 
estaban los rectores que integran la Asociación 
Nacional de Universidades  Públicas del Perú, el 
Dr. Jorge Alva Hurtado, de la UNI y Presidente de 
la ANUPP; Dr. Heiter Valderrama, de la Universi-
dad Nacional de la Amazonía; Dr. Baltazar Cáce-
res Huambo, de la Universidad Nacional de San 
Antonio Abad del Cusco; Dr. Rohel Sánchez, de la 
Universidad Nacional de San Agustín de Arequi-
pa y Dr. Orestes Cachay, de la UNMSM. Realizado 
en el auditorio Alberto Andrade del Congreso de 

la República, el 30 de octubre.
Ceremonia de clausura y premiación de la 7ma 
Maratón de Lectura  Manuel Velásquez Rojas, 
que fue organizada por la Facultad de Ciencias 
Sociales y Humanidades. El acto de premiación 
a los primeros puestos contó con la presencia 
del Rector (e) Dr. Víctor Manuel Asenjo Castro, el 
Director Ejecutivo, Mg. Juan Malpartida Robles, 
así como los docentes asesores y alumnos de los 
colegios ganadores. Realizado en el auditorio de 

GESTIÓN DE GOBIERNO
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Educación Física y Deportes el 10 de noviembre.

El Rector Dr. Luis Rodríguez de los Ríos, fue in-
vitado al Congreso  Internacional de “Salud, 
Actividad Física y Alimentación”, que se llevó a 
cabo en Buenos Aires-Argentina. Disertación el 
tema “El rol de la Universidad en la promoción 
y prevención de la salud, en el marco de la Re-
unión Mundial de la Red de Actividad Física de 
la Américas-RAFA/PANA 2017”, que se realizó del 

8 al 11 de noviembre.  Participaron más de 40 
profesionales nacionales e internacionales. Tuvo 
como eje central  el lema “Hacia el bienestar to-
tal de la persona”. El presidente de RAFA PANA, 
Dr. Víctor Matsudo (Brasil), declaró al Perú y a la 
Universidad Nacional de Educación, La Cantuta 
como,  sede de la próxima Reunión Anual RAFA 
PANA 2018.

   Secretaría General 
En  cumplimiento  a  lo  establecido  por  el  Estatuto  y  el  Reglamento General  de la UNE, durante 
el año 2017 se realizaron las siguientes actividades:

GESTIÓN DE GOBIERNO

Información al 15/12/17

ACTIVIDADES 2017

02

04

11

11

Sesiones Ordinarias de la Asamblea Universitaria

Sesiones Extraordinarias de la Asamblea Universitaria

Sesiones Ordinarias del Consejo Universitario

Sesiones Extraordinarias del Consejo Universitario 
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   Promoción del Empleo y Seguimiento del Egresado 
El primer reencuentro de egresados y graduados contó con la asistencia de cientos de ex alumnos de 
las diferentes promociones de la Universidad, quienes participaron en las conferencias magistrales. 
Asimismo, se reconoció a los egresados más destacados de cada Facultad y de la EPG; de manera 
especial,  al profesor Idel Vexler Talledo, actual Ministro  de Educación del Perú. En la ceremonia de 
apertura participaron el Vicerrector Académico, Dr. Víctor Manuel Asenjo Castro, el Decano de la Fa-
cultad de Tecnología, Dr. Ángel Cochachi Quispe, y la Directora de la Oficina de Promoción del Empleo 
y Seguimiento del Egresado, Dra. Maura Alfaro Saavedra. Luego, los asistentes se dirigieron al come-
dor universitario para disfrutar de un almuerzo de confraternidad. Se Realizó el 25 de noviembre.

GESTIÓN DE GOBIERNO
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2
 GESTIÓN ACADÉMICA 

  Vicerrectorado Académico
  Oficina Central de Admisión
  Centro de Experimentación Pedagógica
  Centro de Extensión y Proyección Social
  Programa de Complementación Académica y Segunda Especialidad
  Centro de Educación a Distancia
  Coordinación General de Práctica Preprofesional
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   Vicerrectorado Académico 
Cómo órgano de dirección dirige y coordina las 
actividades académicas de la Universidad Nacio-
nal de Educación Enrique Guzmán y Valle.

Principales actividades

- Apoyo a la Comisión Permanente de Asuntos 
Académicos y a las comisiones especiales vincu-
ladas al área académica, mediante la verificación 
de requisitos para su aprobación en el Consejo 
Universitario.

- Cumplimiento de plazos y cronograma para 
la elaboración del Plan Operativo del Vicerrecto-
rado Académico, organizando sus actividades y 
objetivos para el desarrollo de eventos académi-
cos, a fin de implementar la Ley Universitaria N° 
30220 y Licenciamiento de la UNE.

- Apoyo en el desarrollo de siete Seminarios-Ta-
ller, dirigidos a los miembros de las comisiones 
de currículo y docentes encargados de la imple-
mentación de los nuevos diseños curriculares y 
planes de estudio de las carreras profesionales, 
en convenio con el centro de responsabilidad so-
cial y extensión social –CERSEU UNMSM. Dentro 
del marco de implementación de la Ley Universi-
taria N° 30220, con el siguiente cronograma:

- Apoyo en la agenda y programación de activi-
dades con los miembros de la Comisión Especial 

para la implementación del nuevo currículo de la 
UNE.
- Reunión de trabajo con los Decanos, Direc-
tores de Escuela y Directores de Departamentos 
de las Facultades, para desarrollar el “Taller del  
mapa funcional del currículo”, en la Oficina Cen-
tral de Registro, implementado por la  Comisión 
de Currículo de la UNE.

- Participación de estudiantes de la UNE en 
el CADE UNIVERSITARIO 2017. El Rector (e), Dr. 
Víctor Manuel Asenjo Castro,  se reunió con los 
estudiantes que nos representaron en el CADE 
Universitario 2017, encuentro anual de jóvenes 
organizado por IPAE, realizado del 21 al 24 de ju-
nio, en la Escuela Naval de la Marina de Guerra 
del Perú-Callao. Los estudiantes fueron: Hum-
berto Tenorio Mucha (Ciencias Empresariales), 
Giovana Espinoza Cabello (Agropecuaria y Nu-
trición), Tannia Caldas Meza (Educación Inicial), 
Carolane Regalado Véliz (Pedagogía y Cultura 
Física), Kimerly Flores Capcha (Ciencias Sociales 
y Humanidades) y Olinda Pizarro Huamán (Tec-
nología), quienes pertenecen al tercio superior y 
cursan el último año de estudios en sus respecti-
vas carreras.

- Ceremonia de apertura del Ciclo Académico 
2017-II, en el auditorio principal, el 4 de setiem-
bre. Presidio la ceremonia el Vicerrector Aca-
démico, Dr.Víctor Asenjo Castro,  acompañado 
por la Vicerrectora de Investigación, Dra. María 
Sánchez Charcape. Se realizaron las Conferencias 

Lunes 03 de abril de 2017 

Martes 04 de abril de 2017 

Miércoles 05 de abril de 2017 

Jueves 06 de abril de 2017 

Viernes 07 de abril de 2017 

Lunes 10 al 21 de abril de 2017 

Lunes 24 de abril de 2017 
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Sistema de tutoría universitaria,  a cargo del Dr. 
Hernán Cordero Ayala, y Orientación y tutoría 
universitaria,  por el Mg. Guillermo Sierralta Cis-
neros. 

- Primer encuentro de Directores de las Unida-
des de Gestión Educativa Local de Lima Metro-
politana, organizado por la UNE, el Ministerio de 
Educación (MINEDU) y la Dirección Regional de 
Educación de Lima Metropolitana (DRELM), con 
el objetivo de acercar la formación de los futuros 
maestros que egresan de nuestra universidad y 
de las diferentes facultades de educación. Parti-
ciparon en el I Taller, directores y especialistas de 
Educación Inicial, Primaria, Secundaria y de Edu-
cación Básica Alternativa. En esta primera fecha, 
la conferencia magistral estuvo a cargo del Dr. 
Luis Sifuentes De la Cruz, quien expuso el tema 
Formación docente universitaria y el currículo 
nacional. Realizado  el 4 de agosto en el audito-
rio de la Escuela de Posgrado.

- Seminario ¨Uso de las TIC en la educación 
2017¨, organizado por la UNE en coordinación 
con la Asociación Educativa y Cultural Intellec-
tun.  La inauguración estuvo a cargo del Rec-
tor, Dr. Luis Rodríguez de los Ríos, y el Dr. Fidel 
Gonzales Quincho, Presidente de la Asociación 
Educativa Intellectun, con la participación de 
docentes, estudiantes y personal administrativo, 
durante los días 10, 17, 24 y 31 de noviembre. En 
el seminario se trataron el  Uso de herramientas 
tecnológicas y digitales en la educación, Políticas 
educativas desde el enfoque de las TIC para el 
desarrollo de la educación, Competencias digita-
les de los futuros profesionales de la educación, 
Estrategias de enseñanza-aprendizaje y evalua-
ción aplicando las TIC Ambientes y aulas virtua-
les y las redes sociales en la práctica, entre otras. 
Realizado en el auditorio principal.
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   Oficina Central de admisión 
Proceso de admisión 2017

- Participación en Ferias Vocacionales 2016, para el proceso de admisión 2017.

- Las vacantes para el proceso de admisión 2016 fueron aprobadas con Resolución Nº 3057-2015-
R-UN. A continuación se describe:

 

EVENTO ORGANIZADO DISTRITO FECHA

Feria Vocacional I.E. Colegio Mayor Secundario 
Presidente del Perú Lurigancho 02/07/2016

XI Feria de Orientación 
Vocacional I.E. Cruz Saco Salamanca 12/08/2016

II Feria de Orientación 
Vocacional

I.E. Nuestra Señora del Rosario de 
Fátima Chaclacayo 12/08/2016

Semana Cultural de la 
Juventud Feria de Orientación Vocacional Chaclacayo 23/09/2016

X Expoeducar Mega Plaza Independencia 11/10/2016
X Expoeducar Mega Plaza Independencia 12/10/2016
X Expoeducar Mega Plaza Independencia 13/10/2016
X Expoeducar Mega Plaza Independencia 14/10/2016
X Expoeducar Mega Plaza Independencia 17/10/2016
Charla de Orientación 
Vocacional Academia Municipal de ATE ATE 26/01/2017

FERIAS VOCACIONALES
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1 AGROPECUARIA Y NUTRICIÓN 150 95

2 CIENCIAS 330 210

3 CIENCIAS EMPRESARIALES 120 0

4 CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 550 405

5 EDUCACIÓN INICIAL 150 100

6 PEDAGOGÍA Y CULTURA FÍSICA 310 230

7 TECNOLOGÍA 420 280

TOTAL 2030 1320

VACANTES

Nº FACULTADES Y ESPECIALIDADES
RÉGIMEN

REGULAR 
EDUCACIÓN A 

DISTANCIA

PROCESO DE ADMISIÓN AÑO 2017

 

1 AGROPECUARIA Y NUTRICIÓN 254 176

2 CIENCIAS 523 215

3 CIENCIAS EMPRESARIALES 1131 122

4 CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 1201 667

5 EDUCACIÓN INICIAL 1125 249

6 PEDAGOGÍA Y CULTURA FÍSICA 807 456

7 TECNOLOGÍA 692 398

TOTAL 5733 2283

PROCESO DE ADMISIÓN AÑO 2017

POSTULANTES - INGRESANTES

Nº FACULTADES Y ESPECIALIDADES
POSTULANTES 

2018
INGRESANTES 

2018
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Para el proceso de admisión 2018

- En el presente año se ha asistido a las siguientes ferias vocacionales:

 

EVENTO ORGANIZADO DISTRITO FECHA

Feria Vocacional Iglesia de Jesucristo de los 
Santos de los últimos días

Chosica 24/06/2017

X Expoeducar Mega Plaza Independencia 11/09/2017
X Expoeducar Mega Plaza Independencia 12/09/2017
X Expoeducar Mega Plaza Independencia 13/09/2017
X Expoeducar Mega Plaza Independencia 14/09/2017
X Expoeducar Mega Plaza Independencia 15/09/2017

Feria Vocacional Cibert - Uni Santa Anita 25/10/2017

Feria Vocacional
Municipalidad De 
Chaclacayo

Chaclacayo 10/11/2017

Pasantia a la  I.E.P 
Santiago Antunes de 
Mayolo de Villa El Salvador 

Oficina Central de Admisiòn

Facultad de 
Ciencias 
Empresariales - Rimac

23/11/2017

Pasantia a la I.E.P 
Manuel Scorza  De 
Los Livos

Oficina Central de Admisiòn Une – Chosica 30/11/2017

FERIAS VOCACIONALES  2017
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   Centro de Experimentación Pedagógica

- Inauguración de la biblioteca nativa del Cole-
gio de Aplicación, a  cargo de los alumnos de 
la Práctica a la Comunidad, con la finalidad de 
promover la interculturalidad bilingüe, valorar 
y aprender las lenguas quechua, ashaninka, ay-
mara, shipibo e incahuasi cañari. Se construye-
ron las tres salas de la biblioteca nativa en las 
instalaciones del nivel  secundario del Colegio 
de Aplicación. En la inauguración de la bibliote-
ca estuvo presente la Vicerrectora de Investiga-
ción, Dra. María Sánchez Charcape, el Director 
del CEAUNE nivel secundaria, Lic. Jesús Manuel 
Arauco Lazarte, la Lic. María Rosales Papa, do-
cente de la especialidad de Educación Intercul-
tural Bilingüe y los docentes del nivel secunda-
rio. Realizado el 24 de noviembre.

   Centro de Extensión y Proyección Social
Principales actividades

En el mes de febrero se llevó a cabo la activi-
dad denominada “SEMINARIO TALLER SINDI-
CAL 2017”,  autorizado con Resolución Rectoral 
N° 544-2017-R-UNE. Se realizó en el Auditorio 
de la I.E. INEI 46 - VITARTE con un total de 240 
horas. Hubo 485 participantes y fue dictado por 
Magísteres y Doctores de la UCH, UNMSM, UNE, 
el consultor  León Trahtemberg y los siguientes 
especialistas:

• Jiménez Salazar, Nemesio
• Palomino Mallqui, David Alfonso
• Capcha Castro, Walter Gerardo
• Peña Leandro, Máximo
• Tapahuasco Saldaña, Vilma
• Guzmán Polanco, Clelia maría Del Carmen
• Mariaca Peña, Einer
• Gutiérrez Dueñas, Abner Hugo
• Silva Pérez, Elva
• Baltazar López, Alfredo Alexander

• Curahua Callañaupa, Marcial 
• Dr. Pablo Vega Porras 
• Dr. Julio Diestra Vásquez
• Lic. Carlos Gallardo Gomez
• Mg. Teresa Nilda, Pucuhuaranga Espinoza
• Mg. José Luis Castillo Córdova
• Dr. Juan Contreras Taype
• Dr. Jesús Orellana Tarazona
• Mr. Sofía Santisteban Sierra
• Dr. Sigfredo Chiroque Chunga
• Mg. Adriano  Gutiérrez  Ramírez 
• Dr. Alex  Paredes  Gonzales 

Esta actividad académica se llevó a cabo con el 
objetivo de:

- Responder el reto actual de la ciencia y tecno-
logía procurando consolidar una respuesta peda-
gógica a los problemas educativos.
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- Valorar la cultura peruana en un contexto global.

- Valor el  legado histórico peruano en un con-
texto global.

- Difundir la diversidad cultural del Perú.

  

El 26 de octubre se llevó a cabo la actividad “CA-
MINATA INSTITUCIONAL POR LA SALUD 2017”, 
con la participación de la Comunidad Univer-
sitaria (Docentes, Estudiantes y Servidores Ci-
viles) y  autorizada con Resolución Rectoral N° 
3089-2017-R-UNE, Esta  actividad constituye una  
acción  esencial del bienestar humano y un valio-
so indicador de los niveles de vida de una comu-
nidad. Se realizó con el objetivo de:

-  Promover estilos de vida saludable en la co-
munidad universitaria

- Integrar a los participantes mediante activi-
dades masivas de actividad física y alimentación 
saludable.

- Aplicar planteamientos pedagógicos de acuer-
do a las últimas prácticas educativas emitidas 
por el Ministerio de Educación.

- Elevar el nivel pedagógico de los docentes del 
sector.

- Contribuir al mejoramiento de la calidad edu-
cativa, en el marco de los logros de aprendiza-
je de los educandos.

- Esclarecer la situación social, económica, 
profesional y sindical magisterial.

- Propiciar el intercambio de experiencias vi-
venciales, académicas y pedagógicas entre los 
maestros asistentes.

El 04 de octubre, en el auditorio principal,  se 
llevó a cabo el “I INTERCAMBIO CULTURAL 
2017” autorizado con Resolución Rectoral N° 
2942-2017-R-UNE, con 80 participante. Diserta-
ron los siguientes Ponentes:

• Aparicio Fernandez, Maria Fanny
• Cárdenas  Livia, Marco Antonio
• Condori Cari, Ciprian Rock
• Guerrero  De Luna Rueda, Ricardo
• Mucha Chuquirachi, Edgar Hugo
• Palpa Galvan, David
• Rojas Vasquez, Saul
• Tacas  Salcedo, Yuly
• Zhang Man

Esta actividad se organizó con el objetivo de:

- Incentivar el desarrollo de competencias de so-
cialización con diferentes culturas nacionales y 
extranjeras.

- Propiciar el desarrollo de la identidad cultural 
nacional.

- Intercambiar experiencias y costumbres entre 
diferentes culturas.

- Identificar rasgos comunes con diferentes cul-
turas nacionales y extranjeras

GESTIÓN ACADÉMICA
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- Disminuir el estrés en la comunidad universi-
taria
- Promover la salud física, psicológica, biológi-
ca y  espiritual.

El 12 de diciembre se celebró la NAVIDAD DEL 
NIÑO 2017 (Dirigido a los niños de la comunidad 
de escasos recursos económicos) Instituciones 
Educativas de la Provincia de Huarochirí, distri-

to de Matucana,  Anexos Huariquiña, Collana, 
Ayas y Habich, con el apoyo de sus respectivos 
Padrinos o Madrinas tengan un buen recuerdo 
de nuestra Universidad. El objetivo de esta acti-
vidad fue: 

- Cumplir las funciones de responsabilidad so-
cial de la Dirección de Extensión Cultural y Pro-
yección Social mediante  un trabajo de sensibili-
zación para que cada docente y servidor civil lo 
pueda obsequiar un juguete y darle felicidad a 
esos niños en la navidad.

   

   Programa de Complementación Académica y Segunda Especialidad    

Principales actividades:

- Programación y desarrollo de los ciclos 2017-I y 2017-II, Nivelación 2017-NA y 2017-NB.
- Encuesta a los alumnos del PROCASE, para la evaluación de los docentes que desarrollaron las  asig-
naturas en el período lectivo 2017-I. 
- Actualización  de la página virtual del PROCASE y apertura de un link de consejería para los estu-
diantes a nivel nacional y puedan realizar consultas referentes a PROCASE y otros temas académicos.
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   Centro de educación a distancia

Principales actividades

- En el proceso de admisión 2017 para docentes no titulados,  en el mes de abril, se obtuvo el ingreso 
de postulantes de acuerdo con el  siguiente detalle:

- La matrícula regular de alumnos del CIFPS, correspondiente al ciclo académico 2017-1S,  asciende a 
1,450 estudiantes,  y al ciclo 2017-2S,  725 estudiantes.

- Diagramación y reproducción de los textos de formación general y pedagógica para el semestre 
académico 2017-1S.

GESTIÓN ACADÉMICA

 

1 Educación Inicial 100
2 Pedagogía y Cultura Física 160
3 Ciencias Sociales y Humanidades 68
4 Ciencias 41
5 Agropecuaria y Nutrición 6
6 Tecnología 41

TOTAL 416

ADMISIÓN CIFPS 2016 - INGRESANTES
AÑO: 2016

Nº FACULTADES Y ESPECIALIDADES INGRESANTES

I PRIMER CICLO

N° ASIGNATURAS  TOTAL OBSERVACIONES

1 SOCIEDAD, CULTURA Y EDUCACIÓN 480 Edición anterior
2 METODOLOGÍA DEL TRABAJO INTELECT. U 480 Nueva Edición
3 TEORÍA DE LA EDUCACIÓN 480 Edición anterior
4 PSICOLOGÍA GENERAL  480 Edición anterior
5 BIOLOGÍA   480 Edición anterior
6 PSICOLOGÍA DEL DESARROLLO 480 Nueva edición

TOTAL 2880

III CICLO
N° ASIGNATURAS  TOTAL OBSERVACIONES
7 TEORÍA CURRICULAR 370 Nueva edición
8 ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTE 370 Nueva edición
9 DIDÁCTICA GENERAL 370 Edición anterior 
10 PSICOLOGÍA DEL APRENDIZAJE 370 Nueva edición
11 CONOCIMIENTO CIENTÍFICO DEL UNIVERSO 370 Nueva edición
12 GEOGRAFÍA DEL PERÚ Y DEL MUNDO 370 Nueva edición

TOTAL 2220

V CICLO
N° ASIGNATURAS  TOTAL OBSERVACIONES
13 EVALUACIÓN EDUCATIVA 290 Nueva edición
14 FILOSOFÍA 290 Edición anterior
15 PROCESO HISTÓRICO 290 Nueva edición 
16 ORIENTACIÓN DEL DESARROLLO PERSONAL 290 Nueva edición
17 EDUCACIÓN ALIMENTARIA  290 Edición anterior

TOTAL 1450

VII CICLO
N° ASIGNATURAS  TOTAL OBSERVACIONES
18 PROYECTOS EDUCATIVOS 320 Edición Anterior
19 CONSTITUCIÓN Y LEGISLACIÓN EDUCACIONAL 320 Nueva edición
20 REALIDAD E IDENTIDAD NACIONAL 320 Nueva edición
21 ÉTICA Y DEONTOLOGÍA DOCENTE 320 Edición anterior
22 GESTIÓN EDUCACIONAL 320 Edición anterior

TOTAL 1600

TOTAL GENERAL 8,150
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I PRIMER CICLO

N° ASIGNATURAS  TOTAL OBSERVACIONES

1 SOCIEDAD, CULTURA Y EDUCACIÓN 480 Edición anterior
2 METODOLOGÍA DEL TRABAJO INTELECT. U 480 Nueva Edición
3 TEORÍA DE LA EDUCACIÓN 480 Edición anterior
4 PSICOLOGÍA GENERAL  480 Edición anterior
5 BIOLOGÍA   480 Edición anterior
6 PSICOLOGÍA DEL DESARROLLO 480 Nueva edición

TOTAL 2880

III CICLO
N° ASIGNATURAS  TOTAL OBSERVACIONES
7 TEORÍA CURRICULAR 370 Nueva edición
8 ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTE 370 Nueva edición
9 DIDÁCTICA GENERAL 370 Edición anterior 
10 PSICOLOGÍA DEL APRENDIZAJE 370 Nueva edición
11 CONOCIMIENTO CIENTÍFICO DEL UNIVERSO 370 Nueva edición
12 GEOGRAFÍA DEL PERÚ Y DEL MUNDO 370 Nueva edición

TOTAL 2220

V CICLO
N° ASIGNATURAS  TOTAL OBSERVACIONES
13 EVALUACIÓN EDUCATIVA 290 Nueva edición
14 FILOSOFÍA 290 Edición anterior
15 PROCESO HISTÓRICO 290 Nueva edición 
16 ORIENTACIÓN DEL DESARROLLO PERSONAL 290 Nueva edición
17 EDUCACIÓN ALIMENTARIA  290 Edición anterior

TOTAL 1450

VII CICLO
N° ASIGNATURAS  TOTAL OBSERVACIONES
18 PROYECTOS EDUCATIVOS 320 Edición Anterior
19 CONSTITUCIÓN Y LEGISLACIÓN EDUCACIONAL 320 Nueva edición
20 REALIDAD E IDENTIDAD NACIONAL 320 Nueva edición
21 ÉTICA Y DEONTOLOGÍA DOCENTE 320 Edición anterior
22 GESTIÓN EDUCACIONAL 320 Edición anterior

TOTAL 1600

TOTAL GENERAL 8,150
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      Coordinación General de Práctica Pre profesional
- Realización del Seminario de práctica preprofesional del ciclo 2017-II.

- Seminario taller de la práctica en la comunidad.

- Exposición de la Práctica en la Comunidad. Los 
diferentes grupos integrados por estudiantes de 
las facultades de Tecnología, Ciencias Sociales y 
Humanidades, Pedagogía y Cultura Física, Educa-
ción Inicial, Ciencias y Agropecuaria y Nutrición 
participaron de la Práctica en la Comunidad rea-
lizaron una exposición de los trabajos y proyec-
tos que desarrollaron en favor de las comunida-
des. En esta exhibición que se desarrolló en el 
campus central, los grupos mostraron, lo mejor 
de cada comunidad en lo que respecta a sus ves-
timentas, artesanías, platos típicos, entre otras 
costumbres tradicionales. Realizado en el cam-
pus universitario el 10 de noviembre.

- Intercambio de  experiencia pedagógica, a car-
go de los grupos de la Práctica en la Comunidad, 
en la que los estudiantes del 10° Ciclo expusie-
ron el trabajo que realizaron en las diferentes 
regiones de Lima y provincias del Perú. La activi-
dad estuvo organizada por la Coordinación de la 
Práctica Pre profesional de la UNE. Realizado en 
el auditorio principal el 17 de noviembre.
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- Fórum “Experiencias de la práctica pre profe-
sionales por facultades”, realizado en el audito-
rio de la Facultad de Pedagogía y Cultura Física. 

- Concurso de exposición fotográfica de la 
práctica en la comunidad.

- Fórum “Experiencias de la práctica pre profe-
sionales por facultades”, realizado en el audito-
rio de la Facultad de Pedagogía y Cultura Física. 

- Concurso de exposición fotográfica de la 
práctica en la comunidad.



34 | MEMORIA  ANUAL 2017

GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO: INVESTIGACIÓN 

3
 GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO: INVESTIGACIÓN

  Vicerrectorado de Investigación 
  Instituto de Investigación
  Biblioteca Central
  Editorial Universitaria



35MEMORIA  ANUAL 2017 | 

GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO: INVESTIGACIÓN 

   Vicerrectorado de Investigación
Es un órgano de dirección institucional que ge-
nera, promueve y gestiona la producción de co-
nocimientos científicos, tecnológicos y humanís-
ticos de la Universidad  Nacional de Educación 
Enrique Guzmán y Valle.

Principales actividades

Talleres de inscripción al DINA 

- Nuestra institución se encuentra en proceso de 
alcanzar el Licenciamiento Institucional, el cual 
es un proceso obligatorio y cuyo objetivo es con-
seguir cumplir con las condiciones básicas de ca-
lidad para ofrecer un óptimo servicio educativo 
de nivel superior.  

- El Vicerrectorado de investigación, con la fina-
lidad de alcanzar las  condiciones básicas para el 
licenciamiento, desarrolló talleres, con asisten-
cia técnica, en los laboratorios de Informática de 
cada una de las Facultades y Escuela de Posgra-
do.   

- En relación a los docentes ordinarios se ha ins-
crito en el Directorio de Investigadores a Nivel 
Nacional (DINA) al 90% de ellos. Actualmente se 
continúa atendiendo la inscripción de los docen-
tes nombrados y contratados.

Software Antiplagio TURNITIN

- Con el propósito de ir a la par con el desarrollo 
tecnológico, la UNE adquirió esta moderna he-
rramienta tecnológica para  realizar revisiones y 
calificaciones a los trabajos de investigación (te-
sis) y otros trabajos de los estudiantes, capaz de 
detectar casos de plagio. 

- Se ha realizado la capacitación a docentes en 
el uso del software antiplagio Turnitin, en los la-
boratorios de las Facultades de Ciencias, Agrope-
cuaria y Nutrición, Tecnología, Ciencias Empresa-
riales  y la Escuela de Posgrado, y se ha generado 

claves de acceso al Turnitin, para los docentes 
nombrados de la UNE.

Licenciamiento institucional

- Según la Ley Nº 30220 Ley Universitaria, en el 
artículo N° 48, menciona que “la investigación 
constituye una función esencial y obligatoria de 
la Universidad, que la fomenta y realiza, respon-
diendo a través de la producción de conocimien-
to y desarrollo de tecnologías a las necesidades 
de la sociedad, con especial énfasis en la reali-
dad nacional”

- En lo que corresponde al Vicerrectorado de 
Investigación,  se ha trabajado la  CONDICIÓN 
IV: Líneas de Investigación, que va desde el in-
dicador 31 al 38;  se encuentran desarrolladas, a 
excepción del Indicador 33, Líneas de Investiga-
ción, que se encuentra en proceso.
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- Se ha realizado el día 14 de noviembre el  Ta-
ller para la formulación de las Líneas de Investi-
gación, con la participación de los señores De-
canos, Directores de las Escuelas Profesionales, 
Jefes de los  Departamentos Académicos  y de 
Unidades de Investigación,  y docentes de las fa-
cultades, en el que se dio a conocer la metodo-
logía para determinar las líneas de investigación 
por áreas de estudio.  

- El 28 de noviembre se desarrolló el Taller  
para la Revisión de las Líneas de Investigación,  
en el cual las facultades presentaron sus líneas 
de investigación que fueron analizadas por el 
pleno.

Indicador 36:

- Cumplimos con el ingreso de datos al Formato 
C9, relacionado al padrón de docentes  actuali-
zado, DNI,  grados académicos obtenidos, carga 
lectiva, no lectiva, docentes registrados en DINA, 
del Ciclo Académico 2017-I. Se encuentra publi-
cado en la página web de la UNE

- Documentos de gestión elaborados por el Vice-
rrectorado de Investigación y sus dependencias:

 Resolución N° 1343-2017-R-UNE,  Aprue-
ba la Directiva de PROCEDIMIENTOS PARA EL 
USO DEL SOFTWARE  ANTIPLAGIO TURNITIN 
de la UNE.

 Resolución N° 0128-2017-R-UNE, Aprueba 

el REGLAMENTO DE INCUBADORA DE EM-
PRESAS DE LA UNE

 Resolución N° 0353-2017-R-UNE Aprueba 
el Proyecto denominado: GESTIÓN DE INCU-
BADORA DE EMPRESAS DE LA UNE

 Resolución N° 2383-2017-R-UNE, Aprueba 
los LINEAMIENTOS DE LAS POLÍTICAS DE IN-
VESTIGACIÓN DE LA UNE

Novena convocatoria para planes de mejora

- El Vicerrectorado de Investigación concursó en 
la Novena Convocatoria de Financiamiento de 
Planes de Mejora para el Fortalecimiento de la 
Calidad Vinculada a Investigación de las Universi-
dades Públicas, financiada por el Banco Mundial, 
a través de PROCALIDAD

- Producto de este concurso se ganó las siguien-
tes consultorías

 Para fines de Licenciamiento Institucional, 
se trabajó con SASE CONSULTORES, para el 
cumplimiento de las condiciones básicas de 
Calidad de Licenciamiento: Condición IV Lí-
neas de Investigación.

 Participación en el Programa de Alta Ge-
rencia en Educación Superior Universitaria, 
llevado a cabo del 22 de junio al 15 de diciem-
bre del  2017, en  la Universidad del Pacífi-
co. Contó con la participación del Vicerrector 
Académico Dr. Víctor Manuel Asenjo Castro, 
y la Dra. María Hilda Sánchez Charcape, Vice-
rrectora de Investigación; además de la pre-
sencia de Rectores, Vicerrectores Académicos 
y Vicerrectores de Investigación y Decanos 
de 22 universidades públicas,  se analizaron  
temas de liderazgo, clima institucional, ge-
rencia universitaria, legislación universitaria, 
dirección de recursos humanos, responsabi-
lidad social universitaria, pensamiento uni-
versitario, desarrollo de proyectos, finanzas 
y contabilidad, investigación, administración 
pública. Los cursos fueron desarrollados por 
docentes principales de la Universidad del 
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“Programa de excelencia en gestión y apoyo a la investigación en instituciones de edu-
cación superior”.

- Desarrollado por el Consorcio Universidad Peruana Cayetano Heredia – Fundación Cayetano 
Heredia (UPCH-FCH) como resultado del proceso de selección realizado por PROCALIDAD.

- Se realizó bajo la modalidad presencial y virtual,  de los siguientes docentes, quienes forman par-
te del Equipo de Gestión y Apoyo (EGAP) a los proyectos de investigación de nuestra universidad:

- Este programa tuvo una duración de tres me-
ses. Culminó con la propuesta de un plan de me-
jora para fortalecer la investigación en nuestra 
universidad.

Formación de competencias en investigación 
para docentes investigadores noveles, llevada a 
cabo con docentes de la Universidad Cayetano 
Heredia y de  la UNE: Dr. Abel PALOMINO ORI-
ZANO, Mg. Jhon Peter CASTILLO MENDOZA, Mg. 
Juan ZECENARRO VILCA y Mg. Ronald GUADALU-
PE ALVAREZ.

Pacífico, directivos, vicerrectores y docentes 
extranjeros invitados. Se usó el aula virtual, el 
black board; se entregaron los sílabos, los ma-
teriales de lectura y demás recursos de apoyo 
académico. Dicho programa tuvo una dura-
ción de 276 horas académicas. Se empleó la 
metodología participativa de proyectos y la 
evaluación sumativa. Los aportes proporcio-
nan una mejora sustantiva en la nueva visión, 
cambio de paradigma en la gestión universi-
taria para el mejor desempeño y el logro de 
la acreditación y licenciamiento universitario.

- Consultoría para diseño o fortalecimiento del 
modelo de gestión de la investigación para las 
universidades públicas, con la participación de 
los Decanos, el Director de la Oficina Gestión de 

Investigación y los docentes investigadores. Es-
tuvo a cargo de los docentes de la Pontificia Uni-
versidad Católica del Perú.

Docente
Dr. Alberto Félix Aguilar Ibarra Gestor de Investigación
Mg. Maritza Asunción Flores Guerrero Metodóloga
Dr. Gil Gumercindo Quillama Virto Metodólogo
Dr. Julio César Vásquez Luyo Metodólogo
Lic. Demetrio Néstor Galarza Alarcón Especialista Administrativo

ROL EN EL EGAP   
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Capacitaciones:

- I Seminario internacional en educación, investi-
gación y salud, llevado a cabo los días 10, 11 y 12  
de abril del 2017, de 9:00 am. a 1:00 pm, en el 
auditorio principal de la Universidad, aprobado 
mediante Resolución N° 0352-2017-R-UNE.

- Se contó  con la participación de ponentes de 
la Universidad de Porto. El Dr. Pedro Moreira, 
Director de la Facultad de Nutrición Humana, fir-
mó la adenda entre la Facultad de Agropecuaria 
y Nutrición de la UNE y la Facultad de Nutrición 
Humana de la Universidad de Porto, dentro del 
Convenio Marco entre nuestra universidad y la 
Universidad de Porto, mediante la cual nuestros 
alumnos y profesores de la Especialidad de Nu-
trición Humana e Industrias Alimentarias podrán 
realizar pasantías académicas.

- Mediante las  Resoluciones N° 0647-2017-R-UNE 
y Nº 1067-2017-R-UNE, se desarrolló el Curso de 
capacitación en investigación formativa y semi-
lleros de investigación, llevado a cabo el 17 de 
mayo del 2017.

- Seminario de investigación de procesos edito-
riales y redacción científica, aprobado mediante  
Resolución N° 3065-2017-R-UNE, que se llevó a 
cabo en el Auditorio de la Facultad de Pedagogía 
y Cultura Física, los días 9 y 10 de noviembre del 
2017. Mediante exposiciones teóricas, se enfati-
zó en el campo de la investigación y publicación 
de  las investigaciones y artículos  científicos en 
revistas indizadas en bases de datos.

- Capacitación en “Gestión de Innovación y del 
Emprendimiento”, aprobado mediante la Reso-
lución Directoral N° 0347-2017-D-OCAyDP-UNE, 
que se llevó a cabo en la Pontificia Universidad 
Católica del Perú, desde el día 16 de noviembre 
al hasta el 14 de diciembre del presente año, con 
una duración de 30 horas en 5 semanas y  con 
10 sesiones nocturnas, dos veces por semana, 
dirigida al personal docente y administrativo de 
nuestra casa superior de estudios. El curso pre-
sentó los fundamentos de la gestión de la inno-
vación y del emprendimiento, desde la perspec-
tiva y necesidades de intervención y gestión de 
nuestra universidad. La metodología empleada 
fue del tipo teórico-práctico que proporcionó a 
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los participantes una visión general de los con-
ceptos, herramientas y técnicas de la gestión de 
la innovación y el emprendimiento, vinculada al 
quehacer de nuestra Universidad.

Realización del Seminario Internacional “Educa-
ción, Investigación y Salud”, organizado por el 
Vicerrectorado de Investigación. Como ponentes 
participaron los doctores Pedro Alfonso de Sousa 
Moreira, Director de la Facultad de Ciencias de la 
Nutrición y Alimentación, y Patricia Padrão, am-
bos de la Universidad de Porto-Portugal, y Jaime 
Pajuelo Rodríguez, Profesor Principal de la Facul-
tad de Medicina de la UNMSM. SE llevó  a cabo  
del 10 al 12 de abril, en el auditorio principal. 

Capacitación en el uso del Turnitin Software An-
tiplagio, a cargo del Vicerrectorado de Investiga-
ción, dirigido a los docentes, coordinadores de 
Investigación de las facultades, como parte del 
Plan de Fortalecimiento de Investigación en la 
UNE. Realizado en el auditorio de Electrónica y 
Telecomunicaciones,  el 15 de agosto.

Capacitación para el acceso y uso de las diferen-
tes bases de datos digitales suscritas por la UNE, 
dirigida a docentes y estudiantes de esta casa de 
estudios, organizada por la Biblioteca Central. 
Se inició el 25 de setiembre y estuvo a cargo de 
Diana Hernández,  representante de la base de 
datos VirtualPRO. En la segunda fecha participa-
ron Eduardo Alfaro de EBSCO HOST, Carlos Segu-
ra de e-libro y Alex Orbegoso de GALE Cengage 
Learning, quienes resaltaron que estas bases son 
fuentes de información para la realización de 
trabajos de investigación, proyectos o tesis de 
pregrado y posgrado. SE llevó a cabo el 10 de oc-
tubre, en la sala de lectura del primer piso de la 
Biblioteca Central.

Reunión de trabajo con los representantes de las 
consultorías a las cuales la Universidad se hizo 
acreedora,  gracias a Pro calidad,  con la finali-
dad de implementar las líneas de investigación 
en la UNE, organizada por el Vicerrectorado de 
Investigación. En esta mesa de trabajo se reu-
nieron la Dra. María Hilda Sánchez Charcape, 
Vicerrectora de Investigación, y representantes 
de la Pontificia  Universidad Católica del Perú,  
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de la Universidad Cayetano Heredia y de SASE 
Consultores. Asimismo, participaron el Dr. Alci-
bíades Bustamante Valdivia, Director de Gestión 
de Investigación, Dra. Ana María Huambachano 
Coll-Cárdenas, Directora de la Oficina de Trans-
ferencia y Propiedad Intelectual, y los directores 
de investigación de las diferentes  facultades. SE 
llevó a cabo en la sala de sesiones del rectorado, 
el 8 de noviembre.

Seminario de investigación de procesos edito-
riales y redacción científica, a cargo del Ing. Fer-
nando Ardito Sáenz, jefe del Departamento de 
Publicaciones Científicas de la Universidad Pe-
ruana Cayetano Heredia, organizado por el Vice-
rrectorado de Investigación, dirigido a docentes, 
estudiantes e investigadores de la Universidad 
Nacional de Educación, para la elaboración y pu-
blicación en revistas internacionales indizadas. 
SE llevó a cabo  en el auditorio de la Facultad de 
Pedagogía y Cultura Física, el 9 y 10 de noviem-
bre.

 

      Oficina de Transferencia y Propiedad Intelectual

Principales actividades

- Mejoramiento del reglamento de propiedad intelectual y derecho de autor.

- Implementación del  Curso Taller de Aulas Virtuales,  dirigido al personal docente de la universidad.

- Desarrollo del Seminario Taller “Propiedad intelectual, derecho de autor y patentes en las universi-
dades del siglo XXI”, dirigido al personal docente, no docente y público en general.

- Coordinación con INDECOPI y CONCYTEC sobre incubadora de empresas.

- Aprobación del Reglamento de incubadora de empresas de la Universidad Nacional de Educación 
Enrique Guzmán y Valle mediante Resolución Nº 0128-2017-R-UNE.

- Programa de capacitación “Gestión de la innovación y del emprendimiento”.
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   Instituto de Investigación

- El Instituto de Investigación depende orgánicamente del Vicerrectorado de Investigación. Sus fun-
ciones están definidas en la Ley Universitaria N° 30220. Asimismo, las normas que regulan el proceso 
de investigación de nuestra institución se elaboran en ese marco y en las políticas institucionales de 
investigación.

- El Instituto de Investigación es un órgano ejecutivo que promueve y fortalecer la investigación cien-
tífica, humanística y tecnológica,  en docentes y estudiantes de nuestra universidad; para ello coor-
dina con los Directores de las Unidades de Investigación de las Facultades, quienes forman parte del 
Consejo Consultivo.

 

Nº DOCENTES FACULTAD
1 Dr. Alcibiades Bustamante Valdivia

Presidente del Consejo Consultivo Director del Instituto de Investigación

2 Dr. Rubén Valeriano Flores Rosas
Miembro del Consejo Consultivo
Director Unidad de Investigación

Agropecuaria y Nutrición.

3 Dr. Alfredo Wálther Pacora Morales
Miembro del Consejo Consultivo.
Director Unidad de Investigación

Ciencias.

4 Dr. Alberto Aguilar Ibarra.
Miembro del Consejo Consultivo
Director Unidad de Investigación

Ciencias Empresariales.

5 Dr. Gil Gumercindo Quillama Virto
Miembro del Consejo Consultivo
Director Unidad de Investigación

Ciencias Sociales y Humanidades.

6 Dr. Juan Abel Palomino Orizano
Miembro del Consejo Consultivo
Director Unidad de Investigación

Educación Inicial.

7 Dra. Laura Antonieta Ramos Chávez
Miembro del Consejo Consultivo
Director Unidad de Investigación   

Pedagogía y Cultura Física.

8 Dr. Miguel Quintana Ortiz
Miembro del Consejo Consultivo
Director Unidad de Investigación  

Tecnología.

Dr. Aurelio Gonzalez Flores
Miembro del Consejo Consultivo
Director de Investigación  

Escuela de Posgrado9

CONSEJO CONSULTIVO 2017
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- En el presente año se han desarrollado ciento cincuentaisiete (157) investigaciones, mediante la 
conformación de grupos que han desarrollado  diferentes temas de acuerdo a las líneas de investiga-
ción aprobadas. El presupuesto que las financia, ascendió a S/.1 107 867,00.   A la fecha,  los investi-
gadores se encuentran en la etapa final de su trabajo.

- También promueve la investigación científica, tecnológica y humanística, la creación intelectual y 
artística en los estudiantes, mediante la Bolsa de Investigación.  El objetivo es que estudiantes del VIII 
ciclo participen con un proyecto de tesis aprobado, y que lo desarrollan durante un año (IX y X ciclo) 
con el acompañamiento del asesor. Las  tesis serán sustentadas para obtener el título profesional. 

- La Bolsa de Investigación se financia  mediante los Recursos Ordinarios que provee el Estado, ha-
biéndose presupuestado para el año 2017 la cantidad de S/. 132 000,00, con la  que se ha venido 
ejecutando 43 proyectos de tesis aprobados.

 

N° FACULTAD TEXTOS CUANTITATIVA CUALITATIVA TECNOLÓGICA TOTAL
1 Ciencias Sociales y Humanidades 19 13 15 47
2 Pedagogía y Cultura Física 7 10 3 20
3 Ciencias 15 12 7 1 35
4 Agropecuaria y Nutrición 2 10 2 1 15
5 Educación Inicial 3 2 5
6 Ciencias Empresariales 4 2 6
7 Tecnología 12 16 1 29

59 64 31 3 157TOTAL

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 2017

 

Docentes 
Contratados
Egresados

1 Ciencias Sociales y Humanidades 104 18 36 122
2 Pedagogía y Cultura Física 50 4 1 11 55
3 Ciencias 80 8 41 88
4 Agropecuaria y Nutrición 29 12 17 41
5 Educación Inicial 19 2 2 7 23
6 Ciencias Empresariales 20 20
7 Tecnología 73 12 1 21 86

375 56 4 133 435

Docentes 
Nombrados

Colaboradores

Total
Estudiantes

Investigadores 
Invitados del 

Extranjero

TOTAL

N° Facultad

INVESTIGADORES PARTICIPANTES
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   Biblioteca Central

Logros alcanzados:

1. Suscripción de bases de datos bibliográfica – 
biblioteca virtual
Como resultado de las gestiones realizadas se ha 
logrado la suscripción de cuatro Bases de Datos 
Bibliográfica para la Biblioteca Virtual de la UNE, 
a través del Plan de Uso de Recursos – PUR, otor-
gado por el Ministerio de Educación. Estas Bases 
de Datos son las siguientes:

i. VirtualPro: Cuenta con temática especiali-
zada en procesos industriales.
ii. e-libro Cátedra: En español. Herramientas 
documentales electrónicas de libros, artícu-
los de revistas, apuntes de cátedra, monogra-
fías y tesis doctorales.
iii. Ebsco: Bases de Datos de cobertura Multi-
disciplinaria y especializada.
iv. Cengage Learning: Publicaciones acadé-
micas de educación y pedagogía.

 

CATEGORÍA MONTO CATEGORIA MONTO 
PPDE S/. 322.00 PPDE S/. 263.00

PPTC S/. 296.00 PPTC S/. 237.00

ASDE S/. 276.00 ASDE S/. 217.00

ASTC S/. 256.00 ASTC S/. 198.00

AXDE AXDE S/. 180.00

AXTC S/. 224.00 AXTC S/. 165.00

DOCENTES RESPONSABLES DOCENTES INTEGRANTES

ESCALA DE PAGOS 2017

 

FACULTADES N° DE PROYECTOS
Ciencias 7
Ciencias Sociales y Humanidades 6
Educación Inicial 7
Pedagogía y Cultura Física 6
Tecnología 10
Agropecuaria y Nutrición 7

43

PROYECTOS DE TESIS SUBVENCIONADOS MEDIANTE
BOLSA DE INVESTIGACIÓN 
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2. Presentación de las Bases de Datos
Los días 25 de setiembre y  10 de octubre del 
2017 se llevó a cabo la presentación de las cua-
tro Bases de Datos,  con los representantes de 
cada empresa proveedora.

3. Actividad cultural por el Día del Libro y Dere-
cho de Autor
En el marco de esta celebración. Se llevó a cabo 
una actividad cultural, el miércoles 26 de abril 
del 2017. Contó  con la presencia de la Dra. Ma-
ría Hilda Sánchez Charcape, Vicerrectora de In-
vestigación de la UNE. Se desarrolló una confe-
rencia y un recital poético, con la participación 
de docentes de la Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanidades y la concurrencia de estudiantes, 
docentes y personal administrativo.

4. Repositorio Institucional Digital
La UNE ya se encuentra integrada al Repositorio 
Nacional Digital en Ciencia, Tecnología e Innova-
ción de Acceso Abierto – ALICIA de CONCYTEC, 
desde el 30 de diciembre del 2016. Durante el 
año 2017 se ha incrementado el número de tesis 
publicadas  en el Repositorio Institucional Digital 
de la UNE, contando con un total de 700 tesis, 
hasta la fecha.

5. Exposición Bibliográfica por el Aniversario 
Institucional
En el marco por el Aniversario Institucional, de 
acuerdo al programa elaborado por la Oficina de 
Imagen Institucional, se realizó la exposición del 
material bibliográfico de Docentes Cantuteños, 
en el Hall de la Biblioteca Central.

6. Ejecución del proyecto Actualización de la 
Base de Datos del Acervo Bibliográfico de la Bi-
blioteca Central de la UNE – Año 2017”
El 1° de junio  del 2017 se inició la ejecución del 
Proyecto denominado: “Actualización de la Base 
de Datos del Acervo Bibliográfico de la Biblio-
teca Central de la UNE – Año 2017”, aprobado 
mediante Resolución N° 0558-2017-R-UNE.  La  
finalidad fue  levantar las observaciones encon-
tradas por la Dirección de Licenciamiento de la 
SUNEDU. Hasta la fecha se cuenta con un avance 
del 49,6% de los  materiales bibliográficos proce-
sados y actualizados.

Unidad de Servicios Bibliográficos

1. Gestión administrativa para los servicios bi-
bliotecarios:
Actualización de la colección. De enero al 11 de 
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diciembre del 2017, se ha recibido de la Unidad de Gestión de la Información un total de 2421 unida-
des bibliográficas, que han sido puestas en las Salas de Lectura,  a disposición de los usuarios.

2. Desarrollo de los servicios bibliotecarios.
2.1. Atención de usuarios para servicio de lectura en la Biblioteca Central
La atención de los servicios bibliotecarios en la Biblioteca Central asciende a un total de 22729 aten-
ciones,  de enero al 11 de diciembre del 2017, en las siguientes salas:

LIBROS TESIS MONOGRAFÍAS TRABAJOS DE 
INVESTIGACIÓN 

PRÁCTICA 
EN LA 
COMUNIDAD 

CD, 
DVD,VCD TOTAL 

1815  220  263  63  43  17  2,421  

TIPO DE MATERIAL BIBLIOGRÁFICO 2017

 

Orden Sala de Lectura Nº de 
atenciones Orden Sala de Lectura Nº de 

atenciones
1 Ciencia y Tecnología 3,996 5 Juan José Vega 280
2 Humanidades 10,278 6 Tesis y Monografía 3,300
3 Hemeroteca 1,695 7 Préstamo a domicilio (Humanid.) 1,031
4 Referencia 1,209 8 Préstamo a domicilio (Ciencia y T 940

22,729TOTAL

ATENCIÓN DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS - 2017
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2.2. Capacitaciones en Salas de Lectura
Se realizó la capacitación a estudiantes, docentes 
y egresados de manera personalizada en las Salas 
de Lectura de Humanidades y Sala de lectura de 
Ciencia y Tecnología, para la búsqueda del mate-
rial bibliográfico y el uso de la Biblioteca Virtual 
(bases de datos) y Repositorio Institucional.

2.3. Difusión de los servicios bibliotecarios
Se ha gestionado la impresión de trípticos, bole-
tines y volantes con información referente a los 
servicios que se brindan en las Salas de Lectura. 
Dicho material ha sido entregado a los estudian-
tes y personal docente. También se han colocado 
en cada antesala  del primer y segundo pisos de 
la Biblioteca Central.

3. Actividades de extensión y proyección social
3.1. Desarrollo de Taller sobre uso de Normas 
APA
Con la colaboración del Mg. Robert Sandro 
Suárez Calixto se realizó,  en la Sala de Audiovi-
suales de la Biblioteca Central, un Taller sobre el 
uso de las Normas APA, dirigido a docentes, es-
tudiantes y público en general. Los participantes 
interactuaron con el expositor y a cada uno se 
les entregó un fólder con el material de trabajo.
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Unidad de Gestión de la Información

1. Acceso a la base de datos virtualpro
Se ha gestionado el acceso gratuito, en calidad de prueba, a la base de datos Virtual Pro. Esta fuente 
de información permite a los usuarios tener acceso a un conjunto de documentos de alta calidad, 
relacionados con diversas temáticas de los procesos industriales.

2. Sugerencia para compra de libros
Desde el mes de enero,  los usuarios sugieren de manera dinámica la compra de libros para el proce-
so 2017, mediante el sistema de Biblioteca Koha.
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3. Selección de material bibliográfico para compra año 2017
En el mes de junio se remitió a las Facultades y a la Escuela de Postgrado los catálogos enviados por 
las diferentes empresas editoras en las que ofrecen libros actualizados y por programas académicos, 
con el fin de  que seleccionen  el  material bibliográfico para la Biblioteca Central, correspondiente al 
año 2017.

En el mes de noviembre se remitió el consolidado de materiales bibliográficos para la compra 2017. 
Con el cumplimiento de algunas facultades se logró consolidar 1271 libros impresos para compra, por 
un monto total de S/. 136  425 80 soles.

4. Capacitación y difusión de bases de datos virtuales de cobertura multidisciplinaria
Capacitación: En coordinación con la Dirección de la  Biblioteca Central y la Unidad de Servicios 
Bibliográficos se programó dos capacitaciones para el uso de Bases de Datos Virtuales en la sala de 
Ciencia y Tecnología de la Biblioteca Central. Contó con los representantes de las empresas Virtual 
Pro, Ebsco Host, e-libro, Gale. Cengage Learning. 

Requerimientos por áreas académicas año 2017

Nº UNIDADES ACADÉMICAS EJEMPLARES
MONTO 

COMPROMETIDO

1 Facultad de Ciencias 131 S/. 10,105.10

2 Facultad de Ciencias Empresariales  447 S/. 37,605.30

3 Facultad de Agropecuaria y Nutrición 206 S/. 25,046.40

4 Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades 487 S/. 63.669.00

TOTAL 1,271 S/.136,425.80
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Asimismo, se capacitó de manera personalizada a los estudiantes y docentes,  en el uso de la biblio-
teca virtual y Repositorio Institucional.

Difusión. Mediante volantes y boletines se invitó a los usuarios  para que accedan  a la base de datos 
que brinda la Biblioteca Central mediante  de su página web. El acceso es para el uso exclusivo de 
docentes y estudiantes.
Asimismo, se ha publicitado en la página web de la UNE, el banner del Repositorio Institucional Digi-
tal de la UNE. 

Boletín Nº 02 publicado en el mes de julio.
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Boletín Nº 03 publicado en el mes de octubre.

Banner de acceso directo al Repositorio Institucional Digital de la UNE.

Se ha elaborado un panel en el que se muestra los requisitos para publicar en el Repositorio Institu-
cional Digital de la UNE.
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5. Procesamiento de material bibliográfico
Se ha realizado el procesamiento técnico de los diferentes materiales bibliográficos (libros, tesis, in-
formes de práctica en la comunidad, investigación docente, recursos electrónicos) incluyendo el 59% 
del procesamiento técnico de los libros comprados el año 2016, los cuales ya se encuentran en las 
diferentes salas de lectura de la Biblioteca Central, Escuela de Posgrado y Biblioteca de la Facultad de 
Ciencias Empresariales. 
 La cantidad de material bibliográfico procesado y puesto en circulación,  de enero a diciembre del 
2017,  es de 2 774 ejemplares. 

Material bibliográfico Sub total
Libros 1815

CD, DVD, VCD de Libros 17

Practica en la comunidad 2016-II 43

Monografías 263

Tesis Licenciatura 111
Tesis Doctorado 37

Tesis Maestría 72
Investigación Docente 63

Tesis en Repositorio Institucional 353
TOTAL >>> 2774

Material bibliográfico procesado - 2017
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6. Incorporación de tesis en repositorio institucional digital
La Biblioteca Central de la UNE cuenta con tres repositorios: Repositorio Institucional que  alberga la 
producción académica de los miembros de la UNE; Repositorio de revistas que almacena las revistas 
científicas de las diferentes áreas académicas y el Repositorio de datos donde seque almacenará es-
tadísticas de monitoreo y otros datos de investigación.
 
En el 2017 se ha registrado 353 tesis de Pregrado y Posgrado en el Repositorio Institucional. Actual-
mente tenemos 700 tesis que pueden ser descargadas a texto completo. 
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7. Procesamiento de información para el proyecto de actualización del acervo bibliográfico de la 
biblioteca central
La Dirección de  la Biblioteca Central gestionó la aprobación del Proyecto “Actualización de la Base de 
Datos del Acervo Bibliográfico de la Biblioteca Central de la UNE – año 2017”. Fue  aprobado median-
te Resolución Nº 0558-2017-R-UNE, del  10 de febrero del 2017,  y tiene por finalidad contar con un 
registro completo y actualizado de la base de datos del acervo bibliográfico de la Biblioteca Central 
de la UNE. 
El proyecto se desarrolló desde el 1 de junio del 2017 y hasta la fecha se tiene un avance ejecutado 
del 49 6%. Es preciso mencionar, que los libros registrados en el software de Biblioteca Koha con 
que cuenta la Biblioteca Central, Biblioteca de la Escuela de Postgrado  y Biblioteca de la Facultad de 
Ciencias empresariales suman 71 522 ejemplares. 

   Editorial Universitaria
Principales actividades:

- Adquisición de nuevas máquinas de impresión en el marco del Proyecto “Mejoramiento y Amplia-
ción de los servicios de la Editorial Universitaria.”

• Máquina plastificadora manual.
• Máquina insoladora de placas.
• Máquina grapadora eléctrica. 
• Máquina hendidora eléctrica de líneas de 
agua.
• Máquina encoladora semiautomática (cola 
caliente). 
• Máquina plegadora automática.
• Máquina impresora offset.

Así mismo, se ha efectuado la capacitación del 
personal operativo en el manejo de las nuevas 
máquinas, por parte de las empresas ganadoras 
de los diversos procesos de selección. Actual-
mente se gestiona la adquisición de la nueva 
máquina grabadora de placas UV convenciona-
les para offset. Se encuentra en pleno proceso 
de selección.

 

Ejemplares Avance 

Libros actualizados en la 
Biblioteca Central 35,480 49.6%.
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- Formulación del proyecto de la Directiva Nº 
008-2017-R-UNE, Procedimientos para la elabo-
ración de textos, revistas y otras publicaciones 
(Resolución Nº1129-2017-R-UNE del 27.04.17).

- Formulación del Proyecto: Reglamento del Fon-
do Editorial de EDIUNE.

- Servicio de impresiones a la alta dirección, fa-
cultades, oficinas administrativas y externos (re-
vistas, boletines, fólderes con impresiones, fo-
lletos, trípticos, mosquitos, dípticos, separatas, 
certificados, tarjetas personales, afiches, avisos 
publicitarios, formatos diversos. 

- Servicio de compaginado, encolado, empasta-
do, corte y refilado

 

 

Capacitación

Con el propósito de mejorar las competencias y 
capacidades de trabajo del personal que labora 
en EDIUNE, selogró que se efectúen las siguien-
tes capacitaciones:  

- Curso: DISEÑO GRÁFICO en el Instituto Su-
perior Nobert Wiener.

 Participante: Raquel Miriam MENESES 
FERNÁNDEZ.

-  Curso: GRÁFICA PUBLICITARIA, en el Insti-
tuto Peruano e Arte y Diseño 

 Participante: Walter Ernesto HERNÁNDEZ 
LAMA 

- Curso: FAST OFFICE – BÁSICO, en el Institu-
to Superior Norbert Wiener.

 Participantes: Honorio ARTEAGA CAMPU-
SANO, Gregorio FLORES CASTRO, Ana RO-
MANÍ PILLACA, Víctor SALAZAR FLORES.

- DIPLOMADO EN MARKETING,en el Centro 
de Capacitación Empresarial CCL

 Participante: Pedro Javier GALLARDO PONCE 
 

Capacitaciones realizadas en el marco del pro-
yecto: Mejoramiento y ampliación de los servi-
cios de la Editorial Universitaria.

GESTIÓN PRODUCTIVA 

Como dependencia responsable de la prepara-
ción de material educativo e informativo, se ha 
otorgado apoyo permanente a la investigación y 
profesionalización. Para ello se ha  programado y 
controlado las diversas publicaciones de la pro-
ducción intelectual de los  docentes.
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4
 FACULTADES 

  Agropecuaria y Nutrición 
	  Ciencias 
	  Ciencias Empresariales 
	  Ciencias Sociales y Humanidades 
	  Educación Inicial 
	  Pedagogía y Cultura Física
	  Tecnología 
	  Escuela de Posgrado 
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   Facultad de Agropecuaria y Nutrición
Asesoramiento a los estudiantes para elaboración de tesis

- Los docentes de la Facultad vienen brindando 
asesoramiento a los estudiantes que soliciten 
realizar sus proyectos de tesis.

- Sustentación de la  tesis por el bachiller José 
Reynaldo Acosta Marín, ex alumno del régimen 
regular, para obtener el título de Licenciado  en 
Nutrición Humana, titulado La actividad Física y 
su relación con el estado nutricional de los esco-
lares del Colegio Experimental de Aplicación-La 
Cantuta 2015. El jurado estuvo integrado por el 
Dr. José Arnín Natividad Arroyo (Presidente), la 
Lic. Elizabeth García Pérez (Secretaria) y la Lic. 
Florentina Vidal Huamán (Vocal). Se llevó acabo 
en el auditorio de la Facultad el 13 de junio.

- Exposición de proyectos ecológicos, como par-
te del curso de Energías Renovables, a cargo de 
los estudiantes de la Promoción 2014, especia-
lidad de Desarrollo Ambiental de la Facultad de 
Agropecuaria y Nutrición. Realizado en el patio 
central de la facultad el 26 de julio.

- Aniversario de la Facultad de Agropecuaria y 
Nutrición. Se inicio con el izamiento del pabellón 
nacional, misa y expoferia de proyectos agrope-
cuarios, con la activa participación de docentes y 
estudiantes, del 18 al 22 de setiembre.
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- Celebración por el Día Mundial de la Alimenta-
ción. Se realizaron  las siguientes charlas: La mi-
gración y la seguridad alimentaria,  a cargo de la 
Dra. María Hilda Sánchez Charcape: Promoción 
de la biodiversidad alimentaria andina en el con-
texto de la migración social por la Dra. Iraida Or-
tiz Guizado; Educación agropecuaria y seguridad 
alimentaria, por el Dr. Tiburcio  Rufino Solano 
León; Importancia nutricional del consumo de 
leguminosas germinadas,  a cargo del Dr.  José 
Arnín Natividad Arroyo, entre otros. También los 
alumnos de la FAN participaron en un concurso 
de sociodramas alusivos a la fecha. Se realizó en 
el auditorio de la FAN,  el 16 de octubre.

Cursos y Seminarios

- IV Seminario “Nutrición, Alimentación y Die-
tética”, organizado por la  promoción N1-2014, 
de la Escuela Profesional de Nutrición Humana, 
de la Facultad de Agropecuaria y Nutrición en el 
que destacados especialistas en el tema reflexio-
naron y trataron acerca de los hábitos y estilos de 
vida que ocasionan problemas de salud,  debido 
a una alimentación deficiente. Se llevó a cabo en 
el auditorio principal, el 9 y 10 de noviembre.
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   Facultad de Ciencias
Actividades académicas

Principales acciones:

- Desarrollo del Periodo Lectivo 2017- I y  2017- II y e los Ciclos de Nivelación  2017- N1, 2017-NA y  
2017- N2, Regular, Centro de Educación a Distancia y Programa de Complementación Académica y 
Segunda Especialidad.

- En vías  de regularización  los Objetivos, Perfiles  Profesionales y Mallas Curriculares, de las Ca-
rreras Profesionales , para los Regímenes Regular, Centro de Educación  a Distancia  (CED), y del 
Programa de  Complementación  Académica y Segunda Especialidad (PROCASE). Aprobada con Re-
solución N° 0340-2017-D-FAC. Plan de Estudios 2004  (Reestructurado). Aprobada con Resolución N° 
0917-2006-R-UNE.  

- Jornada del NUEVO  diseño curricular universitario según el enfoque basado en Competencias del  
07 al 14 de agosto 2017. 

- Semana de la Facultad de Ciencias, 27 al 30 de 
noviembre: Exposiciones, ponencias,  intercam-
bio de experiencias de la Práctica pre profesio-
nal, pasacalle.

- III Encuentro de Docentes para  la Enseñanza de 
la Física y Química Experimental.

- III Encuentro  de Docentes para la enseñanza 
de la Física y Química Experimental 2017, dirigi-
do a docentes del área de ciencias, profesiona-
les de áreas afines y a estudiantes de educación 
en ciencias naturales: Química, Física, Biología y 
Matemática. Se contó con la presencia de los Di-
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rectores de los Departamentos Académicos  de 
Física y Química, Dr. Darío Villar Valenzuela y  de 
la Mg. Guillermina Hinojo Jacinto, así  como do-
centes y estudiantes de estas especialidades. Se 
desarrolló conferencias, talleres, paneles y po-
nencias de trabajos. Se abordó aspectos relacio-
nados a las estrategias pedagógicas mediante el 
uso de experimentos de Química, Física y áreas 
afines. Se realizó en el laboratorio de Química 
Analítica de la Facultad,  del 22 al 24 de noviem-
bre.

- XXII Aniversario de la Facultad de Ciencias, 
desde el 27 al 30 de noviembre. Presentación de 
diversas actividades académicas, artísticas y de-
portivas.  El Dr. Roger Asencios Espejo, decano 
de la Facultad, inauguró la semana con el per-
sonal docente, administrativo y los alumnos que 
ocuparon los tres primeros puestos de la Facul-
tad. Las actividades académicas fueron organiza-
das por los Departamentos Académicos de Quí-
mica, Física, Biología, Matemática e Informática.  
Asimismo se realizó un emotivo reconocimiento 
al Dr. Nicanor Cáceres Lozano por su trayectoria 
académica y profesional. 

Participación de docentes en actividades acadé-
micas
- Participación de 11 alumnos en el concurso  
“Premio Ejército del Perú, Estímulo a la Investi-
gación, Desarrollo e Innovación en Ciencia y Tec-
nología”, quienes consiguieron el quinto lugar a 
Nivel Nacional, con el tema  “Productos Natu-
rales del Perú”. El docente encargado fue el Lic. 
Chuquipoma Vásquez Elmer Manuel. 

- Participación de siete alumnos  en la Bioferia 
Molinera de la Universidad Nacional Agraria La 
Molina,    en el Centro de Plantas  Aromáticas y 
Medicinales, Agricultura Orgánica y  de Plantas 
Andinas y Nativas, en coordinación con el Centro 
de Estudiantes de Biología de la UNE (CEBUNE).  
El docente encargado fue el  Dr. Jhoncon Kooyip 
Jorge Hugo. 
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- Participación en el  Primer Congreso Amawtiku 
de Saberes, Ciencias  y Tecnología  Milenaria,  del 
24 al  26 de Octubre, Salón Cordillera  -Iquique 
Chicle, por parte del Mg. Próspero Rudencindo 
Gamarra Gómez. docente adscrito al Departa-
mento Académico de Biología. 

- Participación en el I congreso Nacional de Edu-
cación Rural e Intercultural  14 y 15  setiembre 
2017,  Resolución N° 0591-2017-D-FPy CF. 

- Participación en el I congreso Nacional de 
Pedagogía  “Cantuta – 2017” Resumen y Con-
clusiones  del 28 y 29 de abril. – Resolución N° 
118-2017-D-FPyCF. 

- Participación  en el  XXII encuentro de Escrito-
res y Poetas de Ancash  - Olleros- Huaraz- Ancash 
2,3, y 4 de junio 2017. 

- Ponencia: ¿Cómo se usa un aula virtual como 
recurso educativo? Caso Chamilo LMS., por la  
Mg. Michela Mosquera Guardamino  BeezNest 
Perú – Chamilo Internacional.

- Ponente en Chamilo User Day  Internacional 
2017 – Universidad Nacional de Mayor de San 
Marcos. Auditorio Ella Dunbar Temple de la Uni-
versidad Nacional Mayor de San Marcos (UN-
MSM).Tema: Uso pedagógico del Aula Virtual. 
Por el Dr. Guillermo Pastor Morales Romero.

- Ponente Internacional en el II Encuentro Inter-
nacional Virtual Educa Andina - OEA

- Centro de Convenciones del Hotel Sheraton. 
Panel: Modelos de buenas prácticas en Educa-
ción Virtual. Tema: Educación Virtual.

- Participación en el III Congreso Internacional 
E-Learning  Chamilo Conference 2017.

- Exposición: Taller ¿Cómo crear mi primer curso 
virtual gratis?.

- Inauguración del Aula Laboratorio de Didáctica 
de la Matemática en la Facultad de Ciencias para 
beneficio de los estudiantes y docentes de la ca-
rrera de Matemática e Informática. Participaron 
en el acto el Vicerrector Académico, Dr. Víctor 
Asenjo Castro, el decano de la Facultad de Cien-
cias, Dr. Roger Asencios Espejo, y el director de la 
Escuela de Matemática, Dr. Carlos Quispealaya. 
Se llevó a cabo el 24 de julio.
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- Mesa Redonda en Investigación en la enseñanza 
de Matemática en pregrado y posgrado, a cargo 
de Catalina Navarro Sandoval, María García Gon-
zález y Jaime García García, docentes del Centro 
de Investigación en Matemática Educativa de la 
Facultad de Matemática de la Universidad Au-
tónoma de Guerrero –UAGro (México); Enrique 
Quiroz Quiroz y Daniel Chirinos Maldonado, do-
centes del Departamento de Matemática e In-
formática de la Facultad de Ciencias de la UNE. 
Se realizó en la sala de grados de Fa facultad de 
Ciencias el 10 de agosto.

   Facultad de Ciencias Empresariales
Gestión administrativa

- Adecuación a la Ley Nº 30220, Ley Universitaria.

Gestión académica

- Participación en el III Congreso Peruano de Turismo Puno 2017, del 6 al 10 de noviembre del 2017, 
organizado por la Universidad Nacional del Altiplano, de los Estudiantes de Turismo y Hotelería de la 
Facultad de Ciencias Administrativas.

- Participación de las carreras profesionales de Turismo y Hotelería y Gastronomía en el III Congreso 
Peruano de Turismo Puno 2017, el  27-09-2017.
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- Viaje de estudios a las ciudades de Tarapoto, 
Rioja y Moyobamba de la región San Martín, de 
la asignatura de Dinámica Turística y Técnicas de 
Guiado, con los estudiantes del VI Ciclo T2, de la 
Carrera Profesional de Turismo y Hotelería, reali-
zado del 17 al 21 de noviembre del 2017.

- Viaje de estudio a la ciudad de Tarapoto, con la 
participación de los estudiantes del IX ciclo T1,  
de  la Carrera Profesional de Turismo y Hotelería, 
en el desarrollo de la asignatura de Organización 
y Administración de Agencias de Viajes y Turis-
mo, realizado del 8 al 11 de julio 2017.

- Viaje de estudios a cargo del docente Geog. 
Eduardo Huamaní Romero, en el desarrollo de 
prácticas de la asignatura de Planificación y Or-
denación Turística, en el Circuito Turístico  Nas-
ca – Caraveli – Parinacochas – Lucanas - Nasca, 
con los estudiantes del ciclo VII T2, de la Carrera 
Profesional de Turismo y  Hotelería, realizado del 
28-06 al 02-07-17.

Aportes académicos

- Aporte al desarrollo de la metodología de en-
señanza de calidad al estudiante.

- Implementación de la carpeta del docente 
universitario.

- Celebración de los 47 años de vida institucio-
nal de la Facultad de la Ciencias Empresariales. 
Las Escuelas Profesionales de Administración de 
Empresas y Negocios Internacionales y la de Tu-
rismo, Hotelería y Gastronomía realizaron varias 
conferencias; asimismo,  los estudiantes  presen-
taron danzas creativas y folclóricas. Se desarrolló 
una feria integrada en la que  participaron las 
especialidades. Así mismo se realizó encuentros 
deportivos,  culminando con un almuerzo  de es-
tudiantes. En el día central, el decano de la FACE, 
Dr. Juan Ricardo Salinas Ascencio, informó acer-
ca de  las gestiones realizadas para obtener otro 
terreno para la facultad y se premió a docentes, 
alumnos y personal administrativo. Los estudian-
tes presentaron danzas del Perú, resaltando la 
intervención del Elenco de la FACE, el que logró  
una destacada participación en Puno. SE realizó  
del 28 al 30 de noviembre.
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   Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades
Principales actividades

al 9 de junio. Durante la actividad se llevaron a 
cabo conferencias, así como concursos de platos 
típicos, danzas y un campeonato relámpago de 
vóley y fulbito. Se llevó a cabo en el auditorio de 
Lenguas Extranjeras.

- XXIV Aniversario de la Facultad de Ciencias 
Sociales y Humanidades. Se inauguró la exposi-
ción pictórica en el patio de la facultad. Así mis-
mo, se llevaron a cabo conferencias, conversa-
torios, recitales poéticos y cine foro, realizados 
por los departamentos académicos de Historia y 
Geografía, Psicología y Filosofía, Comunicación 
y  Lenguas Nativas, Lenguas Extranjeras y Edu-
cación Artística. El Rector,  Dr. Luis Rodríguez de 
los Ríos, y el decano Dr. César Cobos Ruíz, acom-
pañados por docentes y personal administrativo, 
participaron en el brindis por el techado del pri-
mer piso del nuevo pabellón de Ciencias Sociales. 
En el día central, se realizaron presentaciones de 
canto coral, baile, declamación e interpretación 
musical a cargo de los estudiantes. Se realizó del 
20 al 24 de noviembre.

- Conferencia Magistral “Decolonialidad  y Edu-
cación”, a cargo del historiador Víctor Hugo Pa-
checo Chávez, docente de la Facultad de Ciencias 
Políticas y Sociales de la Universidad Autónoma 
de México. El profesor Víctor Mazzi Huaycucho 
realizó los comentarios. La actividad fue orga-
nizada por el Grupo de Estudios Filosóficos Ha-
mut’aq y el CEFUNE “César Augusto Guardia Ma-
yorga”. Se realizó en el auditorio de la Facultad 
de Pedagogía y Cultura Física, el 5 de mayo.

- Ceremonia de bienvenida a los ingresantes 
2017,  de la Facultad de Ciencias Sociales y Hu-
manidades, a cargo de la Dra. María Sánchez 
Charcape, Vicerrectora de Investigación, y del 
Dr. César Cobos, Decano de la Facultad. Se llevó 
a cabo conferencias y presentaciones musicales 
a cargo de los estudiantes de la especialidad de 
Música. Se realizó en el auditorio principal de la 
universidad, del 25 de mayo.

- Ceremonia central de la semana de Lenguas 
Extranjeras de la Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanidades de la UNE, que se desarrolló del 5 
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   Facultad de Educación Inicial
Aniversario de la Facultad

- 32° Aniversario Institucional de la Facultad de 
Educación Inicial. Se llevó a cabo una misa so-
lemne en la Capilla, y luego se izó el Pabellón Na-
cional en la rotonda del asta principal. Se contó 
con la asistencia del Rector, Dr. Luis Rodríguez 
de los Ríos, y la decana (e), Dra. Luz Marina Sito 
Justiniano, docentes, estudiantes y personal ad-
ministrativo. Así mismo se realizó un colorido 
pasacalle por las principales vías del campus uni-
versitario. El auditorio principal fue escenario de 
la participación artística y musical de las alum-
nas, quienes deleitaron a los asistentes con sus 
destrezas y habilidades para el canto y el baile 
en el concurso de talentos. Para finalizar la se-
mana jubilar, se realizó una jornada deportiva, 
que termino  con un almuerzo de confraternidad 
y  fiesta. Ser realizó del 29 de noviembre al 1 de 
diciembre. 

   Facultad de Pedagogía y Cultura Física

 Principales actividades:

Conferencia Magistral “Currículo Nacional de la Educación Básica”, organizada por la Facultad de 
Pedagogía y Cultura Física, a cargo de Elia Amparo Mamani, María Isabel Diez Hurtado y Amparo 
Peceros Silvera, especialistas del Ministerio de Educación, y de Walter Quispe Rojas, coordinador 
nacional de DVV International y Ronald Guadalupe, docente de la UNE. Se realizó en el auditorio de 
la Facultad, el 10 y 11 de mayo.
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Ceremonia de inauguración y conferencias del I 
Congreso Nacional de Educación Rural e Inter-
cultural, que tuvo como objetivo proponer po-
líticas educativas orientadas al desarrollo de la 
pedagogía rural y que la educación responda a 
las necesidades de las comunidades. Organizado 
por la Facultad de Pedagogía y Cultura Física de 
la Universidad Nacional de Educación. Se realizó 
en el auditorio principa,l el 14 y 15 de setiembre.

Pasantía en la UNE

Cuatro docentes de la Escuela Profesional de 
Educación Física de la Universidad Nacional del 
Altiplano de Puno, lleva a cabo una pasantía en 
la UNE,  del 2 al 5 de mayo, con la finalidad de 
analizar y observar las prácticas preprofesionales 
de Educación Física de nuestra casa de estudios, 
gracias al apoyo económico de ProCalidad.
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      Facultad de Tecnología

Organización académica

Acciones significativas en la formación Académica y Profesional

- Instalación e implementación de ocho aulas 
con televisores LED 60” SMART TV, que reempla-
zan a los proyectores tradicionales.

- Elaboración de la Revista Científica de la Fa-
cultad de Tecnología “Educación, Tecnología e 
Innovación”.

- Implementación de los tres Laboratorios de  
Computo, con 60 equipos nuevos, 3 computado-

ESCUELAS PROFESIONALES Electrónica y Telecomunicaciones
Diseños y Construcciones
Electromecánica
Metalmecánica
Textiles, Confecciones y Artes Industriales

Departamento Académicos Especialidades
Textiles, Confecciones y Artes 
Industriales

Tecnología Textil
Tecnología del Vestido
Artes Industriales

Metalmecánica Mecánica de Producción
Construcciones Metálicas
Metalurgia -Joyería

Diseño y Construcciones en Obras 
Civiles

Construcción Civil
Diseño Industrial y Arquitectónico
Ebanistería y Decoración

Electromecánica Fuerza Motriz
Automatización Industrial
Electricidad

Electrónica y Telemática Telecomunicaciones e Informática
Electrónica e Informática 

Programas :
Complementación Universitaria
Complementación Pedagógica
Complementación Pedagógica y 
Universitaria.

Confecciones Industriales
Electromecánica

Segunda Especialidad Tecnología del Vestido

ras portátiles, 60 muebles, equipos de cómputo 
completo, 60 sillas y proyectores, con acceso a 
internet.

- Se suscribió el convenio con la Empresa Textil 
CORCELI, para la realización de prácticas prepro-
fesionales de 13 alumnas de la especialidad de 
Tecnología Textil,

- Participación destacada de la Dra. Norma 
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Nancy Montañez Huancaya, en el festival deno-
minado  SUMAQ PERUVIAN FOOD FESTIVAL rea-
lizado el 26 y 27 de agosto del 2017, en la ciudad 
de New York EE.UU; brindándonos la facilidad de 
realizar convenios educativos de forma sosteni-
ble, exposiciones de textilería, agricultura y gas-
tronomía del Perú en los EE.UU;

- Participación de los docentes, personal admi-
nistrativo y alumnos en la Caminata por la Salud 
2017.

- Designar la Comisión de Autoevaluación con fi-
nes de Acreditación de la Facultad de Tecnología.

Extensión y Proyección Social

- Enero y Febrero 2017 PROYECTO BISUTERÍA 
“CREACIÓN Y ELABORACIÓN DE JOYAS”, en la Es-
pecialidad de Artes Industriales.

- Enero y Febrero 2017, PROYECTO SERIGRAFIA. 
“ESTAMPADO TEXTIL Y PUBLITARIA”, en la Espe-
cialidad de Artes Industriales.

- Enero y febrero 2017, PROYECTO: “PINTURA DE 
CUADROS EN ALTO RELIEVE”, en la especialidad 
de Artes Industriales.

- Del 05 al 26 de junio del 2017, Seminario Taller: 
PROCESO DE SOLDADURA PARA INSTALACIONES 
DE GAS” en el Taller de Construcciones Metáli-
cas.

- Desde el mes de junio a diciembre del 2017, 
PROYECTO:”SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN”, 
de las diferentes especialidades.

- La Cantuta, 25 de julio del 2017 “FERIA DE CUL-
TURA PRODUCTIVA Y TECNOLOGICA”, de la espe-
cialidad de Artes Industriales.

- La Cantuta, 22 de agosto del 2017,  FORO: NUE-
VO CURICULO FRENTE A LOS RETOS DE LA SOCIE-
DAD ACTUAL, diferentes especialidades.

- Del 28 de agosto al 1º de setiembre del 2017, 
SEMINARIO TALLER: “LIDERAZGO EN LA GESTION 

EMPRESARIAL, Especialidad de Tecnología del 
Vestido.

- Del 06 de noviembre del 2017 al 28 de diciem-
bre del 2018, PROYECTO: “PROGRAMA NACIO-
NAL DE CAPACITACIÓN TECNOLOGICA CONTI-
NUA 2017-2018, Departamento Académico de 
Electrónica y Telemática.

- Del 25 de noviembre al 16 de diciembre del 
2017, SEMINARIO TALLER: PROCESOS DE SOLDA-
DURA CON GAS PROTECTOR MIG/MAG, Taller de 
construcciones Metálicas.

- MANEJO DE VEHÍCULOS PARA LICENCIA DE 
CONDUCIR A-1”, de la especialidad de Fuerza 
Motriz de la FATEC,

Principales actividades

- Entrega de siete equipos topográficos de última 
generación para la especialidad de Construcción 
Civil de la Facultad de Tecnología. Los equipos 
adquiridos fueron entregados por el Rector  Dr. 
Luis Rodríguez de los Ríos al decano de la Facul-
tad de Tecnología Dr. Ángel Cochachi Quispe, a 
los docentes y estudiantes de la especialidad de 
Construcción Civil.
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- Ceremonia de bienvenida a los cachimbos 2017 
de la Facultad de Tecnología. Las autoridades y 
docentes de la facultad dieron la bienvenida a 
los ingresantes y se les otorgó premios sorpresa, 
presentación musical a cargo de los elencos ar-
tísticos de la especialidad de Música. Realizado 
en el auditorio principal el 1 de junio. 

- Semana jubilar por el 66° Aniversario de la Fa-
cultad de Tecnología, se llevaron a cabo activi-
dades como: Izamiento del pabellón nacional, 
misa, inauguración de la pastoral universitaria, 
desfile de modas de tecnología textil, jornada de 
comunicación de investigación de los docentes y 
estudiantes, conferencia taller de telecomunica-
ciones e informática, seminario de afinamiento 
electrónico, encuentro deportivo entre juveniles 
del club Sporting Cristal Vs. Selección Alumnos 
FATEC, feria productiva y desfile de modas de 
tecnología del vestido, entre otras. Realizado del 
18 al 22 de setiembre.

- Conferencia Alpaca e Innovación, a cargo del 
Ing. Wilder Wladimir Yauri, realizado el 18 de se-
tiembre del 2017.

 - Simposio “Ciencia y tecnología para el desarro-
llo y la defensa nacional” y II Feria tecnológica 
DICITECE 2017.

- Recibimos la visita de los alumnos y docentes 
de la I. E. de Apurímac quienes realizaron una pa-
santía a los talleres de la FATEC.
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Bachilleres y licenciados 2017

Exposición de proyectos

- Tecnología textil (desfile de modas).

 
- Construcciones metálicas.

 
- Tecnología del vestido.

- Artes industriales

- Fuerza motriz.

- Electricidad.

- Automatización industrial.

 

FACULTAD DE BACHILLER LICENCIADO
CIENCIAS

Régimen regular 99 50
Régimen semipresencial 13 2
PROCASE 25 19
Segunda especialidad 7

TOTAL 137 78

FACULTAD DE TECNOLOGÍA
BACHILLERES Y LICENCIADOS 2017
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      Escuela de Posgrado

La Escuela de Posgrado de la Universidad Nacio-
nal de Educación Enrique Guzmán y Valle, pre-
senta los siguientes lineamientos de su política 
de gestión:

- Garantizar una excelencia académica – ad-
ministrativa, mediante de una gestión eficiente, 
eficaz y transparente, centrada en el servicio de 
calidad al usuario.

- Asegurar la calidad de la formación de los 
profesionales en las maestrias y doctorados ofer-
tados.

- Garantizar la generación de nuevos conoci-
mientos científicos, tecnológicos y humanísticos 
en favor de nuestra sociedad multicultural.

Alumnos matrículados 2017-I y 2017-II

Principales académicas:

- Curso Taller Redacción de artículos científicos, 
a cargo del Dr. Edson Jorge Huaire Inacio y del Dr. 
Fernando Antonio Flores Limo, realizado el 21, 
22 y 23 de febrero.

- Curso Taller Estilos de publicación de la APA 
6ta Edición, a cargo del Dr. Fernando Flores Limo 
ydel  Dr. José Luis Montoya Salazar, realizado el 
1 y 2 de marzo.

- Seminario internacional “Calidad en los proce-
sos de enseñanza aprendizaje en la universidad”,  
a cargo de catedráticos de la Universidad de Gra-
nada UPEU y ESAN, realizado el 20, 25 de abril y 
4 de mayo.

- Seminario Taller “Google Apps for educations”, 
a cargo de especialista Tecnologías google Ar-
gentina,  Cristian Maximiliano Flores, realizado 
el 29 de abril, 6, 13 y 20 de mayo.

- Conferencia “Educación asertiva para docen-
tes”, a cargo del Dr. Manuel García Pérez, reali-
zado el 6 de junio.

- Seminario “Competencias docentes para el si-
glo XXI”, realizado el 29 y 30 de setiembre.

-Publicación del Volumen 2 y 3 de la Revista Con-
ciencia EPG.

- Desarrollo del “Conversatorio de análisis aca-
démico entre directores de Escuelas de Posgrado 
de Lima y Provincias”, organizado por la Escue-
la de Posgrado de la UNE en el que participaron 
directores y representantes de las escuelas de 
posgrado de la Universidad Nacional Mayor de 
San Marcos, Universidad Nacional Federico Villa-
rreal, Universidad Nacional del Centro del Perú,  
Universidad César Vallejo, Escuela Naval del 
Perú, entre otras, realizado el 29 de marzo,  en 
el Auditorio de la Escuela de Posgrado de la UNE.
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- Participación de la Escuela de Posgrado en la 
II Expo Postgrados, organizado por la Cámara de 
Comercio de Lima (CCL), que congregó a las más 
prestigiosas instituciones educativas del país y 
del extranjero. Sede de la CCL, Jesús María, reali-
zado el 12 y 13 de mayo. 

- Presentación del libro “Educación asertiva 
para docentes: Principios, técnicas y estrategias 
aplicadas a los problemas de conducta”, del Dr. 
Manuel García Pérez, Dra. Galia Lescano López 
y el Dr. Luis Rodríguez de los Ríos, rector de esta 
casa de estudios. Realizado en el auditorio de la 
Escuela de Posgrado, La Molina, el 6 de junio.

- Ceremonia de graduación de los egresados 
de la Maestría en Docencia Universitaria de la Es-
cuela de Posgrado de la UNE, Promoción 2016-I, 
que contó con la destacada presencia del actual 
ministro de Educación, Prof. Idel Vexler Talledo,  
egresado de esta casa de estudios. Estuvo por el 
Rector de la UNE, Dr. Luis Rodríguez de los Ríos y 
la directora de la EPG, Dra. Lida Asencios Trujillo. 
Realizado en el auditorio de la Escuela de Posgra-
do,  el 22 de setiembre.

- Celebración del 50° Aniversario  Institucio-
nal de la Escuela de Posgrado Walter Peñaloza 
Ramella. Entre las actividades más importantes 
se llevó a cabo el Congreso de Estudiantes de 
Posgrado “Calidad educativa: Gestión y acredita-
ción”, con la participación de la Dra. Doris Maraví 
Gutarra, ex directora general de Investigación y 
Calidad Universitaria (Ex ANR), el Ph.D. Sandro 
Paz Collado, director de Evaluación y Acredita-
ción de  Educación Superior Universitaria del 
SINEACE, José Llaullipoma Romaní, especialista 
en temas de Calidad Educativa en el Centro de 
Investigación y Servicios Educativos de la PUCP, 
entre otros. También se realizó  la conferencia 
Construcción del párrafo por el Dr. Emilio Rojas 
Sáenz, docente principal y ex Secretario General 
de la UNE. Realizado en la Escuela de Posgrado 
del 23 al 28 de octubre.
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- Entrega del grado académico de Doctor en Ciencias de la Educación, al General EP David Guiller-
mo Ojeda Parra, egresado de la Escuela de Posgrado de la UNE, a cargo del Rector Dr. Luis Rodríguez 
de los Ríos, en ceremonia protocolar. Asistió al acto la Dra. Lida Asencios Trujillo, directora de la Es-
cuela de Posgrado. Realizado en la sala de sesiones del rectorado el 20 de noviembre.
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5
 GESTIÓN ADMINISTRATIVA
  Oficina Central de Planificación y Desarrollo Institucional
  Oficina de Asesoría Legal
  Órgano de Control Institucional
  Oficina de Imagen Institucional
  Oficina de Cooperación Técnica Internacional
  Oficina de Calidad Académica y Acreditación
  Dirección General de Administración
  Oficina Central de Administración y Desarrollo Personal
  Oficina Central de Bienestar Universitario
  Oficina Central de Economía y Finanzas
  Oficina Central de Servicios Generales
  Oficina Central de Infraestructura
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   Oficina Central de Planificación y Desarrollo Institucional
Principales actividades

Oficina de Planeamiento, Desarrollo y Estadística

- Evaluación del Plan Operativo Institucional 2017 de la UNE.
- Elaboración y presentación del proyecto final del Plan Operativo Institucional 2018.
- Elaboración de Evaluaciones Trimestrales del Plan Operativo Institucional 2017.
- Elaboración de Evaluación del Plan Estratégico Institucional 2017-2019.
- Elaboración y presentación del proyecto  Memoria Institucional 2017.
- Elaboración de las Estadísticas 2016.
- Realización del Taller de Capacitación del Plan Operativo Institucional 2017-2018 - Registro en el 
Aplicativo CEPLAN, a cargo del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, organizado por la Ofici-
na de Planeamiento, Desarrollo y Estadística, dirigido a los responsables de los centros de costos de 
las áreas académica y administrativa, a cargo de los consultores del CEPLAN Rocío Vásquez Urtecho 
y Carlos Huarcaya Clemente. Realizado en los Laboratorios de Electrónica y Telecomunicaciones y en 
la Facultad de Pedagogía y Cultura Física, el 25 26 de abril.

Oficina de Presupuesto y Control Presupuestal

Principales actividades

- Aprobación del Presupuesto Institucional de Apertura de la UNE, para el Ejercicio Fiscal 2017. 
- Programación y Formulación Anual del Presupuesto de la UNE, con una perspectiva de Programa-
ción Multianual del Año Fiscal 2018-2021.
- Evaluación Presupuestaria Semestral de la UNE, correspondiente al ejercicio 2017.
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- Formulación del Proyecto Presupuesto de la UNE para el ejercicio 2018.
- Emisión de Resoluciones Presupuestales correspondiente al Ejercicio 2017.
- Emisión de Directivas Internas,  para sistematizar el proceso presupuestal interno de la UNE.
- Emisión de opiniones profesionales sobre acciones presupuestales de acuerdo a Normas Legales.
- Remisión de información presupuestal a la Dirección Nacional de Presupuesto Público del Ministe-
rio de Economía y Finanzas y otras entidades oficiales.

Gestión del presupuesto

Oficina de Organización y Procesos

Dependencia encargada de elaborar los documentos  de gestión dentro de la modernización de la 
gestión pública aplicando la normatividad vigen-
te, con la finalidad de optimizar los servicios que 
brinda la institución.

- Presentación de propuesta de la nueva estruc-
tura orgánica y organigrama institucional, a car-
go de la Oficina de Organización y Procesos, con 
la asistencia de los miembros de la Asamblea 
Universitaria, Comisión de Reforma del Estatuto 
y Autoridades de la UNE. Realizado en el audi-
torio de la Oficina Central de Registro el 21 de 
agosto.

- Actualización y adecuación del Texto Único de 
Procedimientos Administrativo (TUPA) de la Uni-

 

DETALLE RECURSOS 
ORDINARIOS

RECUR. DIRECT. 
RECAUDADOS

DONACIONES Y 
TRANSFERENC.

RECURSOS 
DETERMINADOS

TOTAL

2.1 Personal y obligaciones sociales 41,517,988.00 7,138,619.00 26,079.00 48,682,686.00
2.2 Pensiones y otras prestaciones sociales 8,068,740.00 8,068,740.00
2.3 Bienes y servicios 13,282,912.00 10,988,083.00 261,245.00 24,532,240.00
2.5 Otros gastos 3,025,254.00 154,479.00 40,296.00 3,220,029.00
2.6 Adquisición de activos no financieros 12,779,697.00 2,586,085.00 315.00 593,823.00 15,959,920.00
TOTAL GENERAL >>> 78,674,591.00 20,867,266.00 327,935.00 593,823.00 100,463,615.00
FUENTE: Oficina de Presupuesto y Control Presupuestal.

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PÚBLICO 2017 - UNE
PRESUPUESTO INSTITUCIOAL MODIFICADO

(En Soles S/)

 

DETALLE RECURSOS 
ORDINARIOS

RECUR. DIRECT. 
RECAUDADOS

DONACIONES Y 
TRANSFERENC.

RECURSOS 
DETERMINADOS

TOTAL

2.1 Personal y obligaciones sociales 41,503,308.39 6,621,725.07 0.00 0.00 48,125,033.46
2.2 Pensiones y otras prestaciones sociales 6,666,730.91 0.00 0.00 6,666,730.91
2.3 Bienes y servicios 12,486,742.43 8,131,397.97 96,965.80 0.00 20,715,106.20
2.5 Otros gastos 2,979,736.10 151,423.54 40,296.00 0.00 3,171,455.64
2.6 Adquisición de activos no financieros 10,139,302.37 882,881.38 0.00 0.00 11,022,183.75
TOTAL GENERAL >>> 73,775,820.20 15,787,427.96 137,261.80 0.00 89,700,509.96
FUENTE: Oficina de Presupuesto y Control Presupuestal.

(En Soles S/)

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PÚBLICO 2017 - UNE
EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO INSTITUCIOAL
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versidad, se efectuaron labores para la actualización del Texto Único de Procedimientos Administra-
tivo de la Universidad, a pesar de las dificultades se ha logrado un avance al 90%.

- Elaboración y actualización del Reglamento de Organización y Funciones (ROF), documento de Ges-
tión Institucional de la Universidad, que se viene trabajando con un avance al 90%.

- Elaboración la Estructura Orgánica y Organigrama de la Universidad.

- Coordinación con Secretaria de Gestión Pública de la Presidencia de Consejo de Ministros (SGP-
PCM), y la Dirección de Coordinación y Promoción de la Calidad de la Educación Superior Universita-
ria (DIGESU-MINEDU) y con la Autoridad Nacional del Servicio Civil-SERVIR para el asesoramiento de 
los documentos de gestión de la Universidad, en cumplimiento a la nueva Ley Universitaria Ley Nº 
30220 y a la Modernización de la Gestión Pública.

- Formulación, evaluación, y actualización de Directivas, Reglamentos y otros documentos de gestión  
elaborados por las diferentes dependencias de la Universidad, con el propósito de optimizar la ges-
tión de la Institución.

- Apoyo técnico operativo en la reforma del Estatuto de la UNE, se brindó apoyo técnico a la Comisión 
responsable de la reforma del Estatuto de la UNE, el mismo que se aprobó en la Asamblea Universi-
taria del 31 de octubre de 2017.
.

Resumen de documentos de gestión

ELABORACIÓN DE DIRECTIVAS

ELABORACIÓN DE REGLAMENTOS

N° Documentos Aprobadas
En proceso de 

Aprobación
TOTAL

1 Direc�vas 19 12 31

2 Reglamentos 12 05 17

3
Planes de 
Ges�ón 

03 03 06

4 Manuales 03 02 05

TOTALES 37 22 59

N° ASUNTO

1
Aprueba Direc�va Nº 010-2017-R-UNE Direc�va de Procedimientos para el Uso del So�ware An�plagio  
Turni�n en la Universidad Nacional de Educación Enrique Guzmán y Valle.

2 Medidas de Austeridad, Racionalidad y Disciplina Presupuestaria en la UNE EGyV, para el año fiscal 2017.

3
Recepción y Conformidad de Bienes y Equipos Adquiridos por Procesos de Selección, Acuerdo Marco de la 
UNE EGyV.



79MEMORIA  ANUAL 2017 | 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

4
Lineamientos que regulan el Procedimiento de Atención de Reclamos y de Quejas por Defecto de 
Tramitación.

5
Normas Procedimentales de Elaboración, Implementación, Formulación, Aprobación y Evaluación del Plan 
Estratégico Ins�tucional y el Plan Opera�vo Ins�tucional de la UNE EGyV

6 Lineamientos de las Polí�cas de Inves�gación de la UNE EGyV.

7
Direc�va: Cautela del Patrimonio Documental y Cumplimiento Oportuno de Envió de Información a la 
SUNEDU de la UNE.

8 Direc�va: Programas Depor�vos de Alta Compe�ción (PRODAC) de la UNE EGyV

9 Direc�va: Implementación de Talleres Depor�vos –Recrea�vos de la UNE EGyV. 

10
Direc�va: Lineamientos Técnicos para la Ejecución, Evaluación y Control del Proceso Presupuestario 
Ins�tucional de la UNE EGyV, para el Año Fiscal 2017

11 Direc�va: Protección de la Propiedad Intelectual y Patentes

12 Direc�va: Requerimiento de Bienes y Servicios cuyos montos son Iguales o Menores a 8 UIT.

13 Direc�va: Refrigerios Saludables.

N° ASUNTO

1 Reglamento  de Incubadora de Empresas de la UNE

2
Reglamento de la Bolsa de Inves�gación de la UNE EGyV. (Aprob. c/ Res. Nº 3411-2016-R-
UNE)

3
Reglamento de las Prác�cas en Clínicas y Hospitalización en Nutrición y Prác�cas 
Preprofesionales en la Comunidad de la Carrera Profesional de Nutrición Humana de la 
UNE.

4
Reglamento Administración del Fondo Solidario de Salud del Estudiante de la Universidad 
Nacional de Educación Enrique Guzmán y Valle.

5 Reglamento para el Proceso de Concurso Interno para Cubrir Vacantes por Ascenso y/o Cambio de Grupo 
Ocupacional del Servidor Civil Nombrado de la UNE EGyV.

6 Aprobación del Reglamentos de Coordinadores Académicos. Convenios I�nerantes del PROCASE, Maestría y  
Doctorado.

7 Reglamento Específico del Tribunal de Honor Universitario de la UNE EGyV.
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PLANES DE GESTIÓN 

   Órgano de Control Institucional

Principales actividades:

- Información respecto a los Servicios de Control Posterior y Servicios Relacionados, desarrollados en  
el año 2017.
- 

Información sobre el Informe de Seguimiento de Medidas Correctivas (V Bimensual 2017). El Informe 
N° 013-2017-OCI-UNE “Informe de Seguimiento de Medidas Correctivas y Procesos Judiciales -Se-
mestral 2016, se cuenta con un total de 87 recomendaciones en situación  de pendiente o en proceso 
de implementación, según se menciona en el cuadro siguiente:

N° ASUNTO

1 Plan de Ges�ón de Riesgo de Desastres de la UNE.

2
Plan de Seguridad de la Información de la Universidad Nacional de Educación Enrique 
Guzmán y Valle.

3
Plan de Con�ngencias y Recuperación de Desastres. OFICIO Nº 311-2017-OOyP/DCPyDI-
UNE 20 de julio del 2017

Nº Descripción de la Cantidad 
Actividad

Situación

1 Servicio de 
Control Posterior

2 A la fecha se encuentran concluido el 
Informe del Servicio de Control N° 001-
2017-OCI-UNE.

El Servicio de Control N° 002-2017-OCI-
UNE, tiene un avance del 67%.

2 Servicios 
Relacionados

15

-  06 servicios relacionados concluidos. 
-  06 servicios relacionados se 

encuentran en un 75% de avance, al 
final del año se concluye con todos los 
programados.

-  03 servicios relacionados se 
encuentran en un 50% de avance, al 
final del año se concluye con todos los 
programados.

Descripción 
del Servicio 
Relacionado 

Total de 
Recomendaciones 

Situación de las Recomendaciones 

Implementa-
dadas Pendientes En proceso 

Seguimiento 
de Medidas 
Correctivas. 

 

87 

 

03 

 

32 

 

52 
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- Publicación en el portal de transparencia de la universidad del último informe de seguimiento de 
medidas correctivas (V Bimensual 2017).

- Referente a la Implementación del sistema de Control Interno (Ley N° 28716 Ley del Control Interno 
de las Entidades del Estado y la Resolución de Contraloría N° 458-2008-CG, que aprueba la “Guía 
para la implementación del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado). La Universidad 
Nacional de Educación Enrique Guzmán y Valle, según las normas de Control Interno y la Guía para la 
Implementación del Sistema de Control Interno, se encuentra en la etapa de PLANIFICACIÓN; y que 
a la fecha, no se ha emitido el Diagnóstico de Control Interno, tampoco existe avances relevantes 
durante el presente año.

- Control Simultáneo. En mérito a la  Directiva  N° 017-2016-CG-DPROCAL “Control Simultáneo”, emi-
tió Comunicaciones de Orientación de Oficio al Rector, en los cuales se detectaron situaciones de 
riesgo; recomendando valorar dichos riesgos y disponer los correctivos en forma oportuna, con el 
ánimo de contribuir al desarrollo del correcto, transparente y probo ejercicio de la función pública, 
en el uso de los recursos del estado, y por tanto una adecuada gestión de la Universidad, tanto en la 
parte administrativa y académica, respectivamente.

      Oficina de Imagen Institucional

Principales actividades

- Las siguientes acciones:

• Se han organizado, ejecutado y conducido di-
versas actividades protocolares de carácter aca-
démico e institucional. En todas estas activida-
des, así como en los demás actos universitarios, 
garantizado que desde la preparación hasta la 
ejecución, todo se haga con la calidad que exigen 
el prestigio y la buena imagen de la UNE.

1. Se ha dado prioridad a la difusión de las 
actividades asumidas por el Rectorado, Vi-
cerrectorado Académico, Vicerrectorado de 
Investigación, Dirección de Administración, 
Facultades, además de las Direcciones y Jefa-
turas que lo solicitaron oportunamente.

2. Respecto a los daños ocasionados por el 
Fenómeno del Niño, la dirección de Imagen 
Institucional, y en coordinación con la Direc-
ción de Servicios Generales y Dirección Ge-
neral de Administración, solicitó a la Munici-

palidad de Chosica,  el apoyo de maquinaria 
pesada para la limpieza de diferentes espa-
cios de la Universidad.

3. Durante los primeros meses del año, se 
apoyó en la cobertura informativa de las dife-
rentes actividades institucionales y de coordi-
nación en relaciones públicas para facilitar la 
empatía entre los actores encargados de miti-
gar los efectos que ocasionarían los desastres 
naturales en los meses siguientes.

4. Esta actitud de colaboración de la Univer-
sidad, permitió que el Ministerio de Energía 
Minas solicitara al Señor Rector, Dr. Luis Al-
berto de los Ríos, autorización para el aterri-
zaje, en el Estadio Deportivo de la UNE, de he-
licópteros de la Policía Nacional, Fuerza Aérea 
del Perú y Ejército Peruano, con el objetivo de 
trasladar ayuda directa a los damnificados en  
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los primeros meses del año. También  el Mi-
nisterio de Energía y Minas, a los lugares de 
difícil acceso en la zona de Lima Este y Huaro-
chirí.

5. En los meses subsiguientes también se faci-
litó el trabajo a la Compañía de Bomberos de 
Chosica, la que solicitó el apoyo de la Univer-
sidad, hecho que fue puesto en conocimiento 
del señor Rector, Dr. Luis Alberto Rodríguez 
de los Ríos, para utilizar el agua de la piscina, 
potabilizarla y entregarla a sectores que re-
querían del líquido elemento, pero sin afectar 
el uso normal en la Universidad.
6. Estos hechos fueron difundidos en la pági-
na web de la UNE, páginas oficiales en redes 
sociales, el boletín UNE Informa, los medios 
de comunicación de Chosica y los medios de 
comunicación nacional, que destacaron el 
apoyo de nuestra Universidad en momentos 
difíciles para el país.

7. Se coordinó el apoyo de donaciones, reali-
zado por nuestra Universidad, con acopio en 
la Escuela de Posgrado y de la Asociación de 
Universidades del Perú, ASUP, hasta en dos 
oportunidades, con productos de primera ne-
cesidad y otros que fueron entregados a los 
damnificados,  por la Dirección de Bienestar 
Social. Al igual que las otras actividades, estas 
se enviaron a los diferentes medios de comu-
nicación del país para su difusión.

8. Ha hecho de conocimiento de la ciudada-
nía y otras actividades institucionales, como, 
por ejemplo, la distinción al señor Rector, Dr. 
Luis Rodríguez de los Ríos, por parte del  Co-
legio de Psicólogos del Perú, por su trayecto-
ria profesional, que deja en alto a este ente 
deontológico profesional, según lo manifestó 
la decana del Consejo Directivo Regional de 
Lima del Colegio de Psicólogos, Dra.María 
Elena Zúñiga Villegas.

9. A pesar de las dificultades originadas por 
los desastres naturales, la Comisión respon-
sable de la celebración del 50 aniversario de 
conversión de la Escuela Normal Superior En-

rique Guzmán y Valle en Universidad Nacio-
nal de Educación, Enrique Guzmán y Valle, se 
reunió en varias oportunidades para definir 
las actividades por el Día Central que se reali-
zó el 23 de mayo con gran éxito.

10. Los acuerdos de la Comisión implicaron 
una serie de actividades que incluyeron La 
conferencia del Dr. Máximo Estupiñán Mal-
donado, sobre el Enfoque Curricular, o el 
Conversatorio por el Día Internacional de la 
Mujer, con la participación de la periodista 
Rosario Arroyo, la escritora y cineasta Pilar 
Roca y la docente Gladys Pajuelo.

El equipo de trabajo presidido por el Rector,  
Dr. Luis Rodríguez de los Ríos,  está conforma-
do por los vicerrectores Dr. Víctor Asenjo Cas-
tro y la Dra. María Sán¬chez Charcape. Igual-
mente la directora de la Escuela de Posgrado 
Lida Asencios Trujillo, los decanos de Ciencias 
Roger Asencios Espejo, de Educación Inicial 
Luz Marina Sito Justinia¬no, de Agropecuaria 
y Nu¬trición Hortencio Flores Flores, de Cien-
cias Socia¬les y Humanidades César Cobos 
Ruiz, de Pedago¬gía y Cultura Física, Jorge 
Robles Orué, de Ciencias Empresariales, Juan 
Ricardo Sali¬nas Asencio y de Tecnolo¬gía,  
Ángel Cochachi Quis¬pe. 

Asimismo, los do¬centes César Reyes Cam-
pos, Diógenes Alminagorta De La Vega, Luis 
Guzmán Pa¬lomino, Fidel Soria Cuéllar, Dona-
tila Tobalino López, Beatriz Caycho Salas, José 
Casas Santos, Aurelio Gon¬zales Flores y Tito 
Hernán¬dez Alcantara, además de ex docen-
tes y ex alumnos,  Ni¬canor Cáceres Lozano, 
Glo¬ria Cáceres Vargas, Grover Pango Vildo-
so, Edmundo Murrugarra Florían, Emi¬lio 
Morillo Miranda, Jorge Bayona Medina y Ce-
lestino Otiniano Arciniega.

11. Dio cobertura a al Conversatorio de análi-
sis académico entre directores de Escuelas de 
Posgrado de Lima y Provincias,  que se llevó 
a cabo el 29 de marzo, en la sede de La Mo-
lina, con participación del señor Rector, Luis 
Rodríguez de los Ríos, la directora de la EPG 
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Dra. Lida Asencios Trujillo y directores y re-
presentantes de las escuelas de posgrado de 
la Universidad Nacional Mayor de San Mar-
cos, Universidad Nacional Federico Villarreal, 
Universidad Nacional del Centro del Perú, 
Universidad César Vallejo, Escuela Naval del 
Perú, entre otras.

12. A partir del mes de abril se ha difundido 
con más profundidad la realización de las ac-
tividades por el 50 aniversario de Conversión 
de la Escuela Normal Superior en Universidad 
Nacional de Educación.

El Vicerrectorado de Investigación que pre-
side la Dra. María Sánchez Charcape, con el 
Seminario Internacional Educación, Investiga-
ción y Salud con experimentados ponente de 
la Universidad de Porto, Portugal.

13. En el mes de mayo se coordinó con  el 
Dr. Víctor Manuel Asenjo Castro, Rector en-
cargado, para dar cumplimiento a la ceremo-
nia de celebración por el 50 aniversario de la 
Conversión de la Escuela Normal Superior en 
Universidad, actividad que se desarrolló el 
23 de mayo,  con la participación de la Banda 
Sinfónica de la Fuerza Aérea del Perú,  en el 
auditórium principal de la Universidad.

En esta ceremonia también se rindió home-
naje a los maestros que dejaron huella.

14. Bajo la conducción del Dr. Víctor Ma-
nuel Asenjo Castro, se hizo una distinción al 
alcalde de la Molina, Juan Carlos Zurek Par-
do Figueroa, en mérito a su contribución a 
la educación y a la cultura de la comunidad. 
Participaron el Secretario General, Dr. Emilio 
Rojas Sáenz dando lectura a la resolución rec-
toral, y la Dra. Lida Asencios Trujillo, Directora 
de la Escuela de Posgrado.

La Oficina de Imagen institucional también 
dio a conocer ante la opinión pública la par-
ticipación de la Escuela Posgrado en la Expo 
de la Cámara de Comercio en donde partici-
paron en evento de oferta formativa las más 

prestigiosas casas de estudios superiores.

15. Hemos dado cuenta también de otras 
actividades como la Conferencia Magistral 
de Colonialidad y Educación con la partici-
pación del historiador mexicano Víctor Hugo 
Pacheco Chávez, realizado en el auditorio de 
la Facultad de Pedagogía y Educación Física; 
la conferencia del experimentado psicólogo 
Juan Carlos Montero “Competencias Sociae-
mocionales” en el auditorio de Educación 
Inicial; la bienvenida a los ingresantes a la Fa-
cultad de Ciencias Sociales y Humanidades y 
otros.

16. Se realizó el del otorgamiento del hono-
ris causa a la Dra. Gaby Fujimoto Ruiz, que 
se realizó también con éxito en el auditorio 
principal de nuestra universidad, y la presen-
tación del Libro Educación Asertiva para do-
centes, del Dr. Luis Alberto Rodríguez de los 
Ríos, conjuntamente con el español Manuel 
García Pérez y la peruana Galia Lescano, en 
el auditorio de la Escuela de Posgrado de la 
UNE.

17. En la edición 14 del boletín hemos infor-
mado la actividad completa del 195 Aniver-
sario de vida institucional, que se realizó du-
rante una semana en las instalaciones de la 
Ciudad Universitaria, que dicho sea de paso 
cumplió 64 años como sede en Chosica.

Cabe destacar que durante la presentación 
del cantante peruano imitador del mexicano 
Juan Gabriel, la Oficina de Imagen Institucio-
nal realizó con éxito la prueba de transmisión 
en vivo del evento, por lo que muy pronto 
solicitará al señor Rector, Dr. Luis Alberto Ro-
dríguez de los Ríos, la puesta en marcha del 
Canal de Televisión de la UNE que podrá ser 
visualizada en vivo a través de las redes so-
ciales. 

18. Se ha  dado cobertura periodística al I 
Congreso Latinoamericano de Investigación y 
Posgrado en la que participaron destacados 
intelectuales de Venezuela, México, Colom-
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bia y Perú, organizado por Instituto de Na-
cional de Investigación y Capacitación Conti-
nua-INICC Perú con el auspicio de la UNE.

19. Se difundió en el boletín y en las redes, 
la charla acerca del Gobierno Electrónico 
que estuvo dirigido a las autoridades, deca-
nos y funcionarios de la UNE, a cargo de la 
Ing. Hedda Ganz Alvarado, especialista de la 
Secretaría de Gobierno Digital (SeGDi) de la 
Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), 
organizado por la Dirección de Informática.

20. Se apoyó y difundió la Ceremonia de aper-
tura del Ciclo Académico 2017-II, presidida 
por el Vicerrector Académico Dr. Víctor Asen-
jo Castro acompañado por la Vicerrectora de 
Investigación, Dra. María Sánchez Charcape. 
Se realizaron las Conferencias Sistema de tu-
toría universitaria, a cargo del Dr. Hernán Cor-
dero Ayala, y Orientación y tutoría universi-
taria por el Mg. Guillermo Sierralta Cisneros.

21. De igual manera, se dio a conocer la ce-
remonia de inauguración y conferencias del 
I Congreso Nacional de Educación Rural e 
Intercultural, organizado por la Facultad de 
Pedagogía y Cultura Física de la Universidad 
Nacional de Educación.

22. La OII estuvo presente para la cobertura 
informativa de los aniversarios instituciona-
les de las facultades de Pedagogía y Cultura 
Física, Tecnología, Agropecuaria y Nutrición, 
Ciencias Sociales y Humanidades, Ciencias, 
Ciencias Empresariales, Educación Inicial, y 
de la Escuela de Posgrado, en La Molina.

23. También en coordinación con el Rectora-
do de la UNE y el Ministerio de Trabajo, la OII 
se encargó llevar a cabo la Feria del empleo 
juvenil, dirigida a los estudiantes universi-
tarios, realizada el 22 de setiembre. Expu-
sieron en esta feria empresas como Atento, 
Newrest, Lucky, S & D, entre otras. 

24. Se apoyó, coordinó y difundió el Primer 
encuentro de directores de las Unidades de 

Gestión Educativa Local de Lima Metropolita-
na, durante las dos fechas en que se realiza-
ron, tanto en la sede de la EPG UNE como en 
el auditorio de la DRELM. 

25. Asimismo, la OII estuvo presente para 
cubrir y difundir la II Caminata por la Salud 
2017, en la que participaron autoridades, do-
centes, personal administrativo y estudian-
tes, en el marco del programa de Universida-
des saludables.

26. Durante dos días, el 9 y 10 de noviembre, 
la OII grabó íntegramente en video el Semi-
nario de investigación de procesos editoriales 
y redacción científica, que estuvo a cargo del 
Ing. Fernando Ardito Sáenz, jefe de Publica-
ciones de la Universidad Peruana Cayetano 
Heredia.

27. Se apoyó en el diseño de invitaciones, afi-
ches y se dio cobertura informativa al Primer 
reencuentro de egresados y graduados de la 
UNE que se realizó en la sede central, además 
se realizó y difundió la entrevista al Profesor 
Idel Vexler Talledo, egresado cantuteño y ac-
tual Ministro de Educación.

28. De igual manera,  se dio a conocer en di-
ferentes medios, página web y Facebook, la 
participación del Rector de la UNE en dife-
rentes eventos como ponente, uno de ellos,  
en el Foro Las Universidades Públicas y el Bi-
centenario de la República, que se realizó en 
el Auditorio Alberto Andrade del Congreso 
de la República, organizado por la Comisión 
Especial Multipartidaria Conmemorativa del 
Bicentenario de la Independencia del Perú, 
del Congreso de la República, presidido por el 
legislador   Juan Sheput Moore; y en el Con-
greso Internacional de Salud, Actividad Física 
y Alimentación, con el tema El rol de la Uni-
versidad en la promoción y prevención de la 
salud, en el marco de la Reunión Mundial de 
la Red de Actividad Física de la Americas-RA-
FA/PANA 2017, que se realizó del 8 al 11 de 
noviembre, en la ciudad de Buenos Aires -   
Argentina.
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29. En el mes de noviembre, la OII apoyó y 
difundió la I Feria Saludable, que se llevó a 
cabo en nuestra casa de estudios, con la par-
ticipación del Centro de Salud de la UNE, el 
MINSA, la Unidad de Servicios Psicológicos, la 
Unidad de Deportes y Recreación, la Oficina 
de Desarrollo e Inversiones y la Facultad de 
Agropecuaria y Nutrición. 

La publicación mensual del Boletín UNE Infor-
ma, desde el mes de enero hasta noviembre 
del presente año, lleva 11 números, que han 
permitido dar a conocer ante la opinión pú-
blica y comunidad universitaria los logros de 
la actual administración. 

Los boletines están alojados en la página web 
de la Universidad y puede ser descargado, 
pues está elaborado en PDF para que cual-
quier persona pueda obtener un ejemplar del 
mismo.

Gracias al apoyo del Rector, Dr. Luis Alberto 
Rodríguez de los Ríos, se ha hecho posible la 
edición e impresión en formato A5 con finan-
ciación en parte de la caja chica del Rectora-
do, del propio peculio del Dr. Luis Rodríguez y 
de amistades.

Durante estos meses de gestión, la Oficina de 
Imagen Institucional ha continuado satisfac-
toriamente la grabación de todas las Sesiones 
de Consejo Universitario y Asamblea Univer-
sitaria. Igualmente muchas de las actividades 
han sido grabadas y colgadas en la página 
web de la universidad, y las de carácter de di-
fusión han sido compartida con los medios de 
comunicación local y nacional.

De igual manera, se viene dando énfasis en la 
difusión y promoción de todas las actividades 
oficiales a través de las redes sociales que ad-
ministra la OII, como el Facebook y el Twitter.
Asimismo hace unas semanas hemos retoma-
do el canal de Youtube de la OII, donde es-
tamos colgando los videos de las actividades 
oficiales y entrevistas a personajes destaca-
dos.

Actividades por el 50° aniversario institucional

Celebración por el 50° aniversario institucional, 
de conversión de la Escuela Normal Superior En-
rique Guzmán y Valle en Universidad Nacional 
de Educación Enrique Guzmán y Valle. Se llevó 
a cabo el izamiento del pabellón nacional y en 
la ceremonia central se hizo un reconocimien-
to a las personalidades que contribuyeron en la 
constitución de la UNE, otorgándoles la Medalla 
Cincuentenario. El acto fue presidido por el Dr. 
Víctor Manuel Asenjo Castro, Vicerrector Acadé-
mico. Más adelante, se realizó un Concierto de 
Gala a cargo de la Banda Sinfónica de la FAP, bajo 
la dirección musical del destacado maestro Abra-
ham Padilla Benavides. Realizado en la rotonda 
del asta principal y auditorio principal de la UNE, 
el 23 de mayo.
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Conferencia “Las competencias socioemociona-
les en el desarrollo de la primera infancia”, a car-
go de Juan Carlos Montero Ordinola, en el marco 
del 50 Aniversario de conversión de la Escuela 
Normal en Universidad Nacional de Educación. 
La decana (e) de la Facultad de Educación Inicial, 
Dra. Luz Marina Sito Justiniano, a nombre de 
nuestra institución, hizo entrega de un diploma 
de reconocimiento al expositor, realizado en el 
auditorio de la Facultad de Educación Inicial, el 
24 de mayo.

Misa Solemne. Izamiento Pabellón Nacional. 
Conferencia “Una cultura investigativa en la uni-
versidad. Una mirada desde el capital intelec-
tual”, a cargo del Mg. Alex Sánchez Huarcaya, 
docente PUCP. Conferencia “Neurociencia y Edu-
cación”, a cargo de la Dra. Anna Lucía Campos 
(Brasil), directora general del Centro Iberoame-
ricano de Neurociencias, Educación y Desarrollo 
Humano. Expoferia Facultades de Tecnología y 
Educación Inicial. Exposición bibliográfica de au-
tores cantuteños. Realizado el 3 de junio.

Exposición de Repositorio Institucional. Conver-
satorio “Las huellas de La Cantuta en nuestras 
vidas”, a cargo de Graciela Peralta, Silvia Valdez, 
Félix Jiménez, Grover Pango, Manuel Solís y Au-
gusto Zorrilla, miembros de la Prom. 1964-1967. 
Colocación de Placa recordatoria Promoción 
1964-1967. Encuentros futbolísticos CAUNE-I.E. 
Emilio del Solar. Exhibición de Acrosport de la es-
pecialidad de Educación Física. Presentación de 
revista de la Facultad Pedagogía y Cultura Física. 
Realizado el 4 de junio.

Presentación del libro Actividad Productiva, del 
coautor Dr. Raúl Cortez Berrocal. Así mismo pre-
sentación musical de Ronald Hidalgo, el Juan 
Gabriel Peruano. FestiUNE 2017, con la partici-
pación de los estudiantes de Educación Artística. 
Realizado el 5 de junio.

Ceremonia Central. Homenaje póstumo y entre-
ga de Placa Cincuentenario a los doctores Walter 
Peñaloza Ramella y Juan José Vega. Homenaje 
póstumo y entrega de Medalla Cantuta de Oro al 
Dr. Juan Crisólogo Arce. Medalla Walter Peñaloza 
a Zuly Azurín, Jorge Bayona y Carlos Palma, egre-
sados de la UNE. Entrega de distinción especial 
al esfuerzo y dedicación profesional docente, re-
conocimiento al destacado desempeño docente 
y al rendimiento estudiantil. Reconocimiento al 
destacado desempeño laboral administrativo.  
Presentación del compositor Ríber Oré. Realiza-
do el 6 de junio.
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Conversatorio sobre la Conmemoración de los 
25 años de la desaparición de los 9 estudiantes 
y el Prof. Hugo Muñoz (Caso Cantuta), durante 
el gobierno de Alberto Fujimori, con la partici-
pación del Mg. Juan Malpartida Robles, docente 
de la UNE,  Eder Javier, egresado de la UNE, y 
Edmundo Cruz, periodista de investigación. Rea-
lizado en el auditorio principal el 18 de julio. 

Unidad de Protocolo y de Información de 
Acceso al Público

La Unidad de Protocolo y de Información de Ac-
ceso al Público (IAP) funciona activamente aten-
diendo las solicitudes de acceso a la información 
pública (SAIP) durante el presente año en cum-
plimiento de la Ley 27806, Ley de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública y de la Reso-
lución Nº 0681-2004-R-UNE que aprueba el Re-
glamento para la Aplicación de la Ley de Trans-
parencia y Acceso a la Información Pública en la 
UNE Enrique Guzmán y Valle.

Asimismo es preciso informar que desde el año 
2009 la Presidencia del Consejo de Ministros 
solicita anualmente a nivel nacional a las enti-
dades públicas y privadas un reporte sobre las 
solicitudes y pedidos de información atendidos y 
no atendidos. La Oficina de Imagen Institucional 
con la Unidad de Protocolo y de Información de 
Acceso al Público cumple con la remisión de in-
formación cada año. 

Igualmente mediante la Resolución Nº 2933- 
2015-R-UNE y Resolución Nº 3509-2016-R-UNE 
se designan a los coordinadores responsables de 
brindar información para el Portal de Transpa-
rencia de la UNE, designando a la Lic. Elizabeth 
Valdiviezo Mejía, Comunicadora de la Oficina de 
Imagen Institucional, como responsable de brin-
dar información de las Actividades Oficiales.   

Tipos de información requerida en las SAIP

1) Informes de verificación de certificados de 
capacitación, diplomas, notas de registro y esta-
dos académicos.

2) Copias simples de documentos oficiales de la 
institución (resoluciones rectorales y de decana-
tos, oficios y otros).

3) Copias simples y autenticadas de contratos, 
propuestas técnicas, procesos de evaluación.

4) Copias simples de Reglamento y Estatuto de 
la UNE, Manual de Procedimientos y otros.

Atención de solicitudes de acceso a la infor-
mación pública 2017

- Atención permanente en la recepción de so-
licitudes y entrega de información de acceso al  
público, en cumplimiento de la Ley de Transpa-
rencia y Acceso a la Información Pública.

- De enero hasta la quincena de diciembre ingre-
saron y se atendieron 133 Solicitudes de infor-
mación de Acceso al Público.

- Esta unidad cumple con enviar al Órgano de 
Control Institucional de la UNE un reporte men-
sual de las solicitudes de información ingresadas 
y atendidas. 
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      Oficina de Calidad Académica y Acreditación

Principales actividades

- Se realizó el Diagnóstico de Gestión Institucio-
nal In Situ, a cargo del Consultor KAISEN pro-
cesando la informaciónón proporcionada por: 
Directivos, docentes y administrativos de las uni-
dades académicas y administrativas de la UNE. 
El Objetivo fue la elaboración de Plan de Gestión 
de la Calidad de la UNE, para levantar las obser-
vaciones hechas por SUNEDU, sobre el Licencia-
miento Institucional.

- Organización e Instalación de comités de Ca-
lidad a nivel de posgrado en las menciones 
de: Mención en Docencia Universitaria, en 
Administración, en Evaluación y Acreditación 
de la Calidad Educativa y doctorado en cien-
cias de la Educación, aprobado con Resolu-
ción N° 3021-2016-R-UNE; y con Resolución N° 
0163-2017-EPG-R-UNE.

- Organización e Instalación del Consejo Consul-
tivo de la Oficina Central de Calidad Académica 
y Acreditación, integrado por los Coordinadores 
de Calidad de las facultades y la Escuela de Pos-
grado. Se viene preparando los medios de veri-
ficación para levantar las observaciones hechas 
por SUNEDU sobre el Licenciamiento Institucio-
nal. 

- Elaboración y aprobación del Plan de Gestión 
de Calidad, con la participación de Consultores 
KAISEN y personal de la Oficina Central de Ca-
lidad Académica y Acreditación, con el objeti-
vo de levantar las observaciones realizadas por 
SUNEDU, sobre el Licenciamiento Institucional. 
El Plan fue aprobado mediante Resolución N° 
0655-2017-R-UNE, y distribuido a las dependen-
cias académicas y administrativas para que ges-
tiones las actividades programadas en el PGC.

- Gestión de Licenciamiento Institucional

- Antecedentes: La UNE en octubre de 2016, so-

licitó el Licenciamiento Institucional a SUNEDU, 
mediante documentos elaborados por el Con-
sultor Dr. Hernán Luis Salas Asencios, con un re-
sultado de 3 indicadores sin observación, 45 in-
dicadores observados (Ref. Oficio N° 441-2016/
SUNEDU-02.dic). 07 indicadores no se aplica 
(solo universidades nuevas). Total de indicadores 
55, según el modelo de Licenciamiento Institu-
cional, OBLIGATORIO. Levantamiento de obser-
vaciones de SUNEDU, se procesó medios de ve-
rificación del 27 de marzo al 07 de abril de 2017, 
fecha que se presentó a SUNEDU el levantamien-
to de observaciones (participaron el Consultor 
Dr. Hernán Salas Ascencios y la Oficina Central 
de Calidad Académica y Acreditación. Con resul-
tados: A).- De 06 formatos observados, fueron 
levantados 03 formatos enviados como levan-
tamiento y 03 formatos pendientes para ubicar 
los medios de verificación.  B).- Se informó 15 in-
dicadores, de algunas faltan presentar  algunos 
medios de verificación (las oficinas responsables 
aún no informan. C).- Falta presentar medios de 
verificación de treinta (30) indicadores (pendien-
tes de levantamiento de observaciones).

- APORTE para elaboración del ROF-UNE. Se pre-
sentó la propuesta del Reglamento de Organiza-
ción y Funciones de la Oficina Central de Calidad 
Académica y Acreditación, a la Oficina de Orga-
nización y Procesos de la Dirección Central de 
Planificación y Desarrollo Institucional.

- Promoción de la necesidad de prácticar una 
cultura de evaluación y mejora continua en la 
gestión universitaria mediante: Capacitaciones 
y coordinaciones directas, con directivos, docen-
tes y administrativos. 

- Capacitación en “Nuevo Modelo de Acredita-
ción para Programas de Estudios de Educación 
Superior Universitaria”, a cargo de especialistas 
del SINEACE, participaron los coordinadores de 
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- Capacitación en el quinto Curso: Especiali-
zación en Aplicación del Enfoque Sistémico, 
Control Estadístico y de Buenas Prácticas para 
la Implementación de Procesos de Autoevalua-
ción con fines de Acreditación, por el Centro de 
Innovación para la Acreditación-CINNA, lleva-
do a cabo los días 09, 10 y 11 de noviembre  
del  2017 (09 participantes). Financiado por 
la universidad y aprobado con Resolución N° 
378-2017-D-OCAyDP-UNE.

calidad de las facultades, escuela de posgrado y 
los miembros de los comités de calidad confor-
mado por: directivos, docentes, administrativos, 
alumnos, egresados y grupos de interés (43 par-
ticipantes).

- Capacitación en el curso: Especialización en 
Gestión de Procesos de Autoevaluación Con-
textualizado al Nuevo Modelo de Acreditación 
Universitaria-SINEACE, organizado por el Centro 
de innovación para la Acreditación-CINNA, rea-
lizado el 23, 24 y 25 de febrero de 2017, don-
de participaron los docentes Coordinadores de 
Calidad de las facultades, Escuela de Posgrado y 
personal de la Oficina Central de Calidad Acadé-
mica y Acreditación (14 participantes). Financia-
do por la universidad y aprobado con Resolución 
N° 0061-2017-D-OCAyDP.

- Capacitación en el segundo curso: Especializa-
ción en Gestión de Procesos de Autoevaluación, 
Autorregulación y Evaluación Externa para el 
Aseguramiento de la Calidad Universitaria, orga-
nizado por el Centro de Innovación para la Acre-
ditación-CINNA, llevado a cabo los días 25, 26 y 
27 de mayo de 2017 (11 participantes). Financia-
do por la universidad y aprobado con Resolución 
N° 116-2017-D-OCAyDP-UNE.

- Capacitación en el tercer curso: Especialización 
en Herramientas de Calidad para la Autoeva-
luación Universitaria y Fundamentos del Nuevo 
Modelo de Acreditación con Implementación de 
Estrategias, por el Centro de Innovación para la 
Acreditación-CINNA, llevado a cabo los días 20 y 
21 de julio de 2017 (05 participantes). Financia-
do por la universidad y aprobado con Resolución 
N° 199-2017-D-OCAyDP-UNE.
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    Dirección General de Administración
 
LOGROS 

1. Con Resolución Rectoral N°0333-2017-R-
UNE, 24 de enero del 2017, designan como 
presidenta del Comité Operaciones de Emer-
gencia (COE), una gestión muy fuerte, porque 
es necesario resguardar la integridad de la 
ciudadanía corporativa de la Universidad, de-
sarrollando actividades y análisis del estado 
situacional de nuestra universidad en los per-
manentes catástrofes geológicos que año tras 
años viene sufriendo el Distrito de Lurigancho 
Chosica, frente a los desastres que acarrea-
ron los Huaycos en el Distrito de Lurigancho 
Chosica se logró mediante la Dirección Gene-
ral de Administración  y presidenta del COE, 
realizar bajo sustento técnico de la Oficina 
Central de Desarrollo e Inversiones  el reque-
rimiento de recursos para enfrentar estado 
de emergencia en la Universidad Nacional de 
Educación Enrique Guzmán y Valle un monto 
ascendente a S/ 2, 467,374.38, logro que ja-
más la oficina de infraestructura en gestiones 
anteriores. Precisamos que van para el Servi-
cios de reforzamiento de la base del puente 
peatonal cruce de las instalaciones del cam-
pus universitario de la UNEGV y el CEAUNE y 
Servicio de impermeabilización de techos de 
las instalaciones del campus de la UNEGV.

2. Con Resolución Rectoral N° 1636-2016- 
R-UNE, del 09 de junio, designan como presi-
denta del Comité Permanente de Priorización 
de las Obligaciones derivadas de las Senten-
cias con calidad de Cosas Juzgadas, logrando 
el presente ejercicio presupuestal gestionar 
ante el MEF y nuestra sectoriza y priorizar el 
pago de un porcentaje aprox. del 40% los cua-
les serán ejecutados el 28 de diciembre.

3. Con Resolución Rectoral N° 0932-2017- 
R-UNE, del 30 de marzo del 2017, designan 
como presidenta del Comisión de Trato Direc-
to para la Discusión del Pliego de Reclamos 
del Sindicato Unitario de la UNE-SUTUNE 

2017, lográndose una negociación limpia, 
transparente, todo enmarcado dentro de la 
normativa legal, igualmente se concluye con 
atender todo lo previsto y programado en el 
Pliego de Reclamos.

4. Con Resolución Rectoral N° 1106-2017- 
R-UNE, del 27 de abril del 2017, designan 
como presidenta del Plan de Usos de Re-
cursos -MINEDU. Con fecha 24 de abril del 
2017, la Universidad Nacional de Educación 
Enrique Guzmán y Valle suscribe convenio 
N°399-2017-MINEDU con el Ministerio de 
Educación mediante el cual se compromete 
a dar cumplimiento a las actividades y com-
promisos en los plazos y bajo las pautas es-
tablecidas en la Guía Metodológica, con la 
finalidad de recibir recursos adicionales por 
parte del Ministerio de Educación, es un tra-
bajo adicional fuerte, lleno de compromisos, 
que se está logrando cumplir. Existen proce-
sos de selección que han caído, impugnado, 
quedado desiertos, etc., sin embargo frente a 
ello se asumido con mucho riesgo y con mu-
cha responsabilidad las acciones inmediatas 
a fin de respaldar el cumplimiento en bien de 
nuestra institución rumbo al licenciamiento y 
lograr que nuestros alumnos y docentes ten-
gan las condiciones básicas de calidad y los 
docentes tengan la pertinencia para la ense-
ñanza, de igual forma se está concluyendo 
en la ejecución. Llegando a cumplir todos los 
tramos iniciales, faltando cumplir el 4to tra-
mo que se presentara el 03 de enero del 2018 
tal como lo estableció el MINEDU con ciertas 
condiciones y Planes.

5. Se realiza las acciones relacionadas a la 
infraestructura de aulas y construcciones 
nuevas de la UNE reuniéndose los siguientes 
funcionarios; Director de la Oficina Central de 
Desarrollo e Inversiones, Jefe de la Unidad de 
Obras, Director de la Oficina Central de Servi-
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cios Generales, Jefe de la Unidad de Compras 
y Contratos, Jefe de la Unidad de Manteni-
miento, Jefe de la Unidad de Servicios, para 
analizar el estado situacional de las actuales 
aulas, construcciones nuevas y de manteni-
miento de estas, para la ejecución respectiva,  
realizar el mantenimiento de vehículos (bu-
ses) así como la infraestructura de la Bibliote-
ca Central de la Universidad correspondiente 
al pintado de su infraestructura, quedando el 
piso este mes ejecutarse la Biblioteca Central, 
así reacondicionamiento y mantenimiento 
para el tratamiento de Agua de la UNE, así 
como entre otros el Comedor Universitario 
que debe comenzar cuando el alumnado en-
tre a vacacionar.

6. Se desarrolla las acciones correspondien-
tes dando lineamientos relacionadas al De-
creto Supremo N° 009-2016-EF, incremento 
de CAFAE se realiza reuniones cita a la Di-
rectora de la Oficina Central de Personal, al 
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ACTIVIDAD PUR PROCESOS DE SELECCIÓN

GENÉRICA

IMPORTE 
ESTIMADO2.3 Bienes y 

Servicios
2.5 Otros 

Gastos

2.6 Adquisición 
de Activos No 

financieros

Adquisición de material, 
software y equipamiento

Adquisición de Televisores para la 
implementación de la infraestructura tecnológica

S/.              
227,360.00 

S/.                 
227,360.00 

Adquisición de material, 
software y equipamiento

Suscripción a Base de Datos Bibliográfica y/o 
Adquisición de Libros Electrónicos (E-BOOKS)

S/.         
141,608.00 

S/.                  
141,608.00 

Acciones de Mantenimiento
Servicio De Mantenimiento De Pintura En 
General En Muros, Columnas Y Zócalos 
Exteriores De Los Pabellones De Las Siete (07) 
De Las Facultades De La Unegv.

S/.      
1,183,592.00 

S/.               
1,183,592.00 

Reposición de Equipos y 
Mobiliario

Adquisición por reposición de Servidores para el 
manejo de información informático

S/.               
342,205.00 

S/.                 
342,205.00 

Adquisición de material, 
software y equipamiento

Adquisición de Mobiliario para las aulas de las 
siete facultades

S/.                
263,375.00 

S/.                 
263,375.00 

Adquisición de material, 
software y equipamiento

Adquisición de Mobiliario para 7 Laboratorios de 
las 7 facultades

S/.                   
12,180.00 

S/.  
12,180.00 

Capacitación Docente 

Capacitación de docentes en aplicación de las 
TIC en la UNE para el desarrollo de clases 
virtuales

S/.         
161,864.00 

S/.                  
161,864.00 

Acciones de Mantenimiento
Servicio De Mejoramiento Y Remodelación De 
Los Servicios Higiénicos De Las Siete (07) 
Facultades De La Une-La Cantuta 

S/.        
231,720.00 

S/.                  
231,720.00 

Diagnóstico de la situación 
de la infraestructura y 
equipamiento existente 
(licenciamiento institucional)

Implementación de los Protocolos de Seguridad 
de Laboratorios y Talleres S/.          

57,820.00 
S/.                    

57,820.00 

Diagnóstico de la situación 
de la infraestructura y 
equipamiento existente 
(licenciamiento institucional)

Implementación del Plan de Seguridad de Gestión 
de sustancias Inflamables y Peligrosas S/.          

94,012.00 
S/.                    

94,012.00 

Diagnóstico de la situación 
de la infraestructura y 
equipamiento existente 
(licenciamiento institucional)

Elaboración del Estudio Técnico del Cálculo de 
Aforo por Local y Planos de Levantamiento S/.         

121,542.00 
S/.                   

121,542.00 

Adquisición de material, 
software y equipamiento

Adquisición de Mobiliario para 17 Laboratorios 
de las 7 facultades: Modulo Bipersonal y Silla 
Ergonómica Giratoria

S/.               
283,650.00 

S/.                 
283,650.00 

Adquisición de material, 
software y equipamiento

Adquisición de Mobiliario para las aulas de las 
siete facultades - Silla para Estudiante 

S/.                 
189,875.00 

S/.                  
189,875.00 

Adquisición de material, 
software y equipamiento

Adquisición de Equipos Informáticos para 
facultades y áreas académicas

S/.                
604,257.00 

S/.  
604,257.00 

Acciones de Mantenimiento

CONTRATACION DE SERVICIO 
PROFESIONAL PARA EL MANTENIMIENTO 
DE CABLEADO ESTRUCTURADO PARA 
AULAS

S/.          
131,671.00 

S/.                    
131,671.00 

S/.   
4,046,731.00 

Director de la Oficina Central de Planificación 
y Desarrollo Institucional, al Jefe de la Ofici-
na de Presupuesto y Control Presupuestal, al 
Jefe de la Oficina de Asesoría Legal, a la Jefa 
de la Oficina de Remuneraciones y Pensiones 
y a un Representante del SUTUNE, a fin de 
que se corrijan las faltas cometidas el 2016, 
llegándose a corregir y plantear de conformi-
dad a Normativa Legal Vigente, en relación a 
este punto los Administrativos permanecen 
en la actualidad con este beneficio económi-
co y de conformidad a normativa Legal vigente.

7. En el mes de julio 11 salió el Decreto que 
Autoriza la Transferencia de Partidas en el 
Presupuesto del Sector Público para el año 
Fiscal 2017 a favor de los Pliegos Universida-
des Públicas, para financiar los compromisos 
de gestión para la mejora de la calidad y el 
logro de resultados del Servicio Educativo de 
la Educación Superior Universitaria DECRETO 
SUPREMO Nº 203-2017-EF
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Asimismo precisamos que para acceder al Tramo 
03, se tenía que cumplir con la Meta del 34% de 
ejecución presupuestal por toda fuente de finan-
ciamiento; llegando a superar la vaya llegando al 
28 de junio del 35.2% logro significativo de todo 
el equipo administrativo.

En la actualidad solo queda comenzar con los 
procesos de selección y los bienes y servicios 
directos con urgencia para lograr cumplir con la 
ejecución, asimismo nos viene como compromi-
so final Tramo 04; para lo cual como herramienta 
primordial se debe tener el Plan de Manteni-
miento y reposición la cual se desarrollara con 
una consultoría.

Se logra realizar la supervisión y control de la 
ejecución Presupuestal mediante reuniones 
mensuales con la asistencia de los Directores 
de Oficinas, Jefes de Unidades dependientes 
de esta Dirección, invitando al Director de la 
Oficina Central de Planificación y Desarrollo 
Institucional y Oficina de Presupuesto y Con-
trol Presupuestal, a fin de realizar coordina-
ciones relacionadas con:

• Ejecución Presupuestal del Ejercicio Presu-
puestal 2017.

• Captación de a la fecha.
• Grado de avance en la ejecución de bienes 

y servicios.
• Grado de avance en la ejecución de Obras, 

Consultorías, etc.
• Priorización de gastos en Bienes, Servicios 

y Obras.
• Procesos Técnicos en la ejecución de los 

gastos.
• Acuerdos de ejecución.

La ejecución de consulta amigable del MEF, se su-
pervisa y monitorea permanentemente la cual se 
aprecia un porcentaje de 70% aprox. de avance.

Se realiza acciones correspondientes a fin de lo-
grar la reformulación de proyectos de directivas 
para el procedimiento de venta de desperdicios, 
residuos y afines, se cita a los Directores de Ofici-
nas, Jefes de Unidades dependientes de esta Di-
rección, invitando al Director de la Oficina Central 
de Planificación y Desarrollo Institucional. Es con-
secuencia de una denuncia por venta de desper-
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Adquisición de Televisores para la 
implementación de la infraestructura tecnológica
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Adquisición de material, 
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Exteriores De Los Pabellones De Las Siete (07) 
De Las Facultades De La Unegv.
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Reposición de Equipos y 
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Adquisición por reposición de Servidores para el 
manejo de información informático
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342,205.00 

Adquisición de material, 
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Adquisición de Mobiliario para las aulas de las 
siete facultades
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263,375.00 

S/.                 
263,375.00 

Adquisición de material, 
software y equipamiento

Adquisición de Mobiliario para 7 Laboratorios de 
las 7 facultades

S/.                   
12,180.00 

S/.  
12,180.00 

Capacitación Docente 

Capacitación de docentes en aplicación de las 
TIC en la UNE para el desarrollo de clases 
virtuales

S/.         
161,864.00 

S/.                  
161,864.00 

Acciones de Mantenimiento
Servicio De Mejoramiento Y Remodelación De 
Los Servicios Higiénicos De Las Siete (07) 
Facultades De La Une-La Cantuta 

S/.        
231,720.00 
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231,720.00 

Diagnóstico de la situación 
de la infraestructura y 
equipamiento existente 
(licenciamiento institucional)

Implementación de los Protocolos de Seguridad 
de Laboratorios y Talleres S/.          

57,820.00 
S/.                    

57,820.00 
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de sustancias Inflamables y Peligrosas S/.          

94,012.00 
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94,012.00 

Diagnóstico de la situación 
de la infraestructura y 
equipamiento existente 
(licenciamiento institucional)

Elaboración del Estudio Técnico del Cálculo de 
Aforo por Local y Planos de Levantamiento S/.         

121,542.00 
S/.                   

121,542.00 

Adquisición de material, 
software y equipamiento

Adquisición de Mobiliario para 17 Laboratorios 
de las 7 facultades: Modulo Bipersonal y Silla 
Ergonómica Giratoria

S/.               
283,650.00 

S/.                 
283,650.00 

Adquisición de material, 
software y equipamiento

Adquisición de Mobiliario para las aulas de las 
siete facultades - Silla para Estudiante 
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189,875.00 

S/.                  
189,875.00 

Adquisición de material, 
software y equipamiento

Adquisición de Equipos Informáticos para 
facultades y áreas académicas

S/.                
604,257.00 

S/.  
604,257.00 

Acciones de Mantenimiento

CONTRATACION DE SERVICIO 
PROFESIONAL PARA EL MANTENIMIENTO 
DE CABLEADO ESTRUCTURADO PARA 
AULAS

S/.          
131,671.00 

S/.                    
131,671.00 

S/.   
4,046,731.00 
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dicios que se toma y se tomara drásticas medidas 
de control y propuestas de lineamiento para el 
control eficaz de que se transgreda la normativa 
legal vigente.

Se supervisa y coordina las acciones correspon-
dientes relacionadas sobre ingreso de informa-
ción en el aplicativo informático “Demandas judi-
ciales y arbitrales en contra del estado”. Logrando 
el Comité de Cosas Juzgadas reunidos la Directo-
ra de la Oficina Central de Economía y Finanzas, 
al Jefe de la Oficina de Asesoría Legal, al Jefe de la 
Oficina de Contabilidad y al Jefe de la Oficina de 
Tesorería, asimismo se logra el presente año in-
gresar todas las demandas y sentencias judiciales 
en el sistema de demandas judiciales y arbitrales 
con la finalidad que el estado logre el reconoci-
miento del perjuicio de los trabajadores docentes 
y administrativos de la UNE.

Se logra tomar medidas de carácter previsibles 
en la Ejecución Presupuestal 2017, ordenando 
se realicen acciones pertinentes a la Ejecución 
Presupuestal en forma oportuna y con responsa-
bilidad y bajo el estricto cumplimiento de la Nor-
ma a todas  las dependencias involucradas., los 
Directores de Oficinas, Jefes de Unidades depen-
dientes de esta Dirección, invitando al Director 
de la Oficina Central de Planificación y Desarrollo 
Institucional, a fin de realizar coordinaciones re-
lacionadas con:

• Ejecución Presupuestal del Ejercicio Presu-
puestal 2017.

• Captación de a la fecha.

• Grado de avance en la ejecución de bienes 
y servicios.

• Grado de avance en la ejecución de Obras, 
Consultorías, etc.

• Priorización de gastos en Bienes, Servicios 
y Obras.

• Procesos Técnicos en la ejecución de los 
gastos.

• Acuerdos de ejecución.

 
 

• Se ha realizado control en las adquisicio-
nes y contrataciones prohibiendo las Ad-
quisiciones Fraccionadas, Sobrevaluadas y 
en vías de regularización, asimismo todas 
las que contravengan lo normado, Adqui-
siciones tiene el doble de compromisos, 
puesto que tenemos recursos adicionales 
como el PUR-MINEDU y lo de Emergencia.

• Se está implementando con los documen-
tos de Gestión lo de Seguridad y Salud en 
el Trabajo (Ley N° 29783), asimismo se so-
licitó que se conforme los Comités, a fin de 
Fomentar la cultura de la prevención de los 
riesgos laborales para toda la Universidad 
interiorice los conceptos de prevención 
y pro actividad, promoviendo comporta-
mientos seguros. Asimismo se está imple-
mentando este año 2017, fomentándose 
la seguridad en los laboratorios académi-
cos, protocolos de seguridad, aforo, etc.

• Se prohíbe el alquiler de los buses de la 
UNE, a fin de que se reglamente este ser-
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vicio en relación que ha presentado irregu-
laridades, como no contar con una estruc-
tura de costos, no se presenta un estado 
financiero donde se perciba ingreso v/s 
egreso, el principio de caja única, etc.

• Se está implementando SERVIR en la UNE, 
como reiniciar este proceso, iniciando el ma-
peo de puestos a la par con el mapeo de pro-
cesos, se solicitó la capacitación integral para  
la Universidad, informándonos que ya no se 
podía porque ya se había planificado y había 
personal destinado para la Universidad, sin 
embargo se viene  proyectando el Plan de 
trabajo del Mapeo de Puestos. Se está con-
formando un Comité para desarrollar en al 
UNE el Mapeo de Puestos, propuesto por el 
Director de Administración y Desarrollo de 
Personal para el ejercicio presupuestal 2017.

• Se realizó coordinaciones y visitas al MINE-
DU y MEF  a fin de solicitar el sistema SIGA 
– MEF en la Universidad, indicándonos que 
ya se reiniciaría esta solicitud para remitirnos 
implementadores para este año 2017 se va a 
dar prioridad a la Universidad.

• Respecto a que mediante el Decreto Su-
premo N° 119-2017-EF, se establecieron el 
monto, los criterios, condiciones y plazo de 
implementación para el otorgamiento de la 
Bonificación Especial para el Docente Inves-
tigador durante el año 2017, en el marco de 
lo dispuesto por el artículo 86 de la Ley Uni-
versitaria. Se cuenta con 02 docentes, en la 
actualidad ya se cumplió con reconocer de 
conformidad al DS.

• Del mismo modo se logró tramitar el pedido 
que realizo el MINEDU referente al fortale-
cimiento de Cargos administrativos, los cua-
les él DIGA propuso varias plazas estrategias 
de la Universidad y lograr el fortalecimiento 
dentro de la Universidad en relación que se 
tiene una escasez de personal especialista 
y sobretodo comprometido, la Universidad 
en el mes de agosto contara con directivos 
y profesionales para las siguientes áreas, 

Director de Adquisiciones y Contrataciones, 
Especialista en Programación de Adquisi-
ciones, Director de Presupuesto y Control 
Presupuestal, Especialista Profesional para 
Presupuesto y Control Presupuestal y un Es-
pecialista Profesional para la Dirección Ge-
neral de Administración.

• Se ha realizado la actualización de Inventa-
rios Generales y Personales.

• Se ha actualizado la base de datos del Pro-
grama CONTROL (Sistema de Control de Bie-
nes de la UNE).

• Se ha iniciado la clasificación de bienes del 
Almacén de Recupero, para el trámite de 
baja correspondiente.

• Se ha remitido el Inventario General de Ac-
tivos Fijos y Bienes No depreciables, corres-
pondiente al ejercicio  2016.

• Se ha remitido el inventario Físico de Stock 
de Almacén Ejercicio 2016.

• Se ha concluido con la elaboración de tarje-
tas de Depreciación de bienes muebles año 
2016.

• Se concluyó con la elaboración de Plan de 
Gestión de Desastre de la UNE, siendo apro-
bado con Resolución N°1153-2016-R-UNE. Y 
corregida el año 2017 respecto a las briga-
das.

• Se ha concluido el Proceso de Revaluación 
de Edificios y Terrenos de la UNE; dando 
cumplimiento a lo dispuesto en la Directi-
va N° 002-2014-EF/51.01, que dispone que 
todas las entidades del sector Publico reva-
luaran sus edificios y terrenos a fin de dar la 
nueva vida útil en aplicación a las Normas de 
Contabilidad- NICSP.

• Mediante Resolución N° 2773-2016-R-UNE, 
se ha dado baja de 393 bienes del Almacén 
de Recupero por la Causal de Residuo de 
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       OFICINA CENTRAL DE SERVICIOS GENERALES

Unidad de Mantenimiento 

Esta Unidad cuenta con siete talleres: carpinte-
ría, gasfitería, pintura, electricidad, soldadura, 
albañilería y mecánica fina, los cuales han cum-
plido con las siguientes acciones durante el pe-
ríodo de enero a mayo del 2017.

Carpintería: 

• Reparación de puertas de madera en dife-
rentes oficinas y facultades.

• Reparación de carpetas, mesas, sillas, mo-
biliarios de madera y otros.

• Reparación y laqueado de muebles de ma-
dera y melanina. 

Aparatos Electrónicos – RAEE, y se encuentra 
en tránsito otra solicitud de 395 bienes.

• Se ha ordenado al Jefe de la Unidad de Con-
trol Patrimonial implementar en la Directiva 
de Bienes Patrimoniales las responsabilida-
des de los bienes que se encuentran a car-
go del personal de la UNE sean procesados 
de conformidad a normativa legal vigente 
en relación a las sustracciones de bienes de 
la UNE. Asimismo se está elaborando expe-
diente para informar a la SBN, para solicitar 
la baja de bienes. Previo investigación de res-
ponsabilidades.

• Se ha desarrollado la evaluación a todo el 
Personal Administrativo de la UNE por todas 
las modalidades de contratación, a fin de 
realizar un diagnóstico general y tomar las 
decisiones respectivas.

• Se está desarrollando la evaluación del CAS, 
asimismo se tiene previsto realizar el respec-

tivo concurso de CAS y del mismo modo a 
Plazo Fijo.

• Se ha desarrollado el respectivo ascenso al 
personal administrativo y docente de la UNE, 
así como el concurso a Plazo Fijo que viene 
dándose este mes, del mismo modo el nom-
bramiento de docentes.

• Se continúa Implementando el programa de 
recaudación para los programas de PROCA-
SE y MAESTRIAS ITINERANTES, con la finali-
dad de mejorar los mecanismos de Control.

• Se está apoyando a la Escuela de Postgrado 
para que se logre que se incluya en el ejerci-
cio 2017 la ejecución de la Obra 2da etapa, 
lográndose este año 2017 incluirse en el la 
Programación.

• Se logró presentar oportuna el Plan Mul-
tianual del 2017 y se encuentra en la apro-
bación del MINEDU.

• Reparación de chapas en puertas de ma-
dera (cambio de sistemas).

• Reparación de escritorios, credenzas y es-
tantes de madera. 

• Construcción de puertas y tabiquería para 
diferentes oficinas y facultades según el 
requerimiento de cada dependencia.

Gasfitería: 

• Mantenimiento de módulos de SS.HH.
• Reparación y cambio de accesorios de 

SS.HH.  de facultades y de Oficinas admi-
nistrativas.
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• Reparación y cambio de tuberías de agua 
y desagües  de facultades y de las Oficinas 
Administrativas.             

• Mantenimiento y reparación de las tube-
rías de la red del desagüe y de las ramales 
de la UNE.

• Mantenimiento y reparación de los servi-
cios de agua (Cañerías, lavaderos, tanques 
de almacenamiento, etc.) en la cocina y en 
los comedores de estudiantes, administra-
tivos y docentes, 

• Instalación de agua y reparación del tan-
que de agua, para el funcionamiento de 
los SS. HH. de las aulas en el cerro Talco-
machay de la Facultad de Agropecuaria.

• Reparación y mantenimiento de la red 
troncal de agua que abastece a la planta 
principal de distribución.

• Mantenimiento y reparación de los tan-
ques aéreos de la UNE.

• Mantenimiento y reparación de las cañe-
rías de agua en la Casona- Chosica.

• Mantenimiento y reparación de los servicios 
Higiénicos de las sedes como: de Posgrado y 
la Facultad de Ciencias Empresariales.

Pintura:

• Pintado de garita y puerta principal de la 
UNE.

• Pintado interiores y exteriores de la Ofici-
na del Rectorado.

• Pintado exteriores del pabellón de Infor-
mática de la Facultad de Ciencias.

• Pintado de exteriores de la Casona - Chosica.

• Pintado de interiores del pabellón de In-
formática de la UNE. 

• Pintado de la Fachada del Comedor de Es-
tudiantes de la UNE.

• Pintado Exteriores e interiores de las aulas 
de la Facultad de Tecnología

• Pintado de exteriores del pabellón Deca-
nato de la Facultad de Tecnología.

• Pintado interiores del pabellón del inter-
nado de señoritas.

• Pintado interiores de la facultad de Educa-
ción Inicial.

Electricidad: 

• Mantenimiento de luminarias en las ofici-
nas administrativas.

• Mantenimiento y cambio de tomacorrien-
tes en las aulas y oficinas de las Facultades.  

• Mantenimiento y recableado de las insta-
laciones eléctricas de la cocina de la Uni-
dad de Servicios Alimentarios.

• Mantenimiento  preventivo de equipos de 
aire acondicionado en diferentes oficinas 
administrativas.

• Mantenimiento de las bombas de agua de 
la Facultades de Agropecuaria y Nutrición, 
Ciencias, Ciencias Sociales Y Humanidades 
y Pedagogía y Cultura Física.

• Colocación de ventiladores en las aulas de 
facultades.

• Mantenimiento preventivo de los ventila-
dores en el comedor estudiantes.

• Cambio y colocación de luminarias público 
en el Campus de la UNE.

• Servicio de mantenimiento y reparación 
de equipos eléctricos de diferentes ofici-
nas. 
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• Cambio de fluorescentes en general en las 
aulas de diferentes facultades y oficinas 
administrativas de la UNE.

• Mantenimiento y cableado de la red del 
fluido eléctrico en el Auditorio principal de 
la UNE.

Soldadura: 

• Mantenimiento y reparación de puertas 
metálicas y cambio de sistema de las cha-
pas de seguridad. 

• Confección de estructuras metálicas para 
instalación de ventiladores de techo.

• Reparación de sillas y sillones  de metal en 
diversas oficinas.

• Modificaciones de puertas de fierro de la 
Facultad de la Ciencias.

• Construcción de reja de seguridad para la 
puerta del Almacén Central de la UNE.

• Construcción de rejas de seguridad para 
las ventanas de la Oficina de Registro y 
Centro de Documentación.

• Construcción de rejillas de prevención por 
deslizamiento de agua provocado por las 
lluvias en las temporadas de invierno para 
el Almacén Central de la UNE. 

• Mantenimiento y reparación de los coches 
de transporte de alimentos de la USA.

• Reparación de las puertas metálicas de 
diferentes oficinas y servicios higiénicos, 
tanto en la sede central como en las sedes 
de Lima y Chosica.

Construcciones: 

• Resane de los ambientes dañados por raja-
duras en diferentes unidades orgánicas. 

• Resane de los trabajos de cambio de llaves 
que realizaron en diferentes instalaciones 
sanitarias. 

• Desmontaje y construcción de lavaderos en 
el comedor de docentes y administrativos. 

• Reparación y mantenimiento de veredas 
en diferentes lugares de la sede central.

• Reparación y reacondicionamiento de par-
queo en la Facultad de Pedagogía y Cultura 
Física.

• Remodelación de Servicios higiénicos en la 
Biblioteca Central.

Mecánica fina: 

• Reparación y mantenimiento de fotocopia-
doras de diferentes oficinas y facultades.

• Revisión del rodamiento de fotocopiado-
ras de las diferentes oficinas.

• Diagnóstico técnico para la contratación 
de servicios de terceros.

Otros:

• Elaboración de informe técnico para la ad-
quisición de bienes solicitado por diferen-
tes unidades orgánicas de la UNE.

• Labores extraordinarias como la limpieza y 
retiro del material acumulado producto de 
las inundaciones y por la caída del huay-
co en diferentes lugares de campus de la 
UNE.

• Trabajo de reforzamiento del puente pea-
tonal acceso a los planteles de Aplicación 
de Educación Secundaria de la UNE.

• Trabajos de apoyo con personal y materia-
les para la Minca organizado por SUTUNE 
y la UNE.
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      Oficina de Administración y Desarrollo de Personal

Gestión del personal

- Se está llevando a cabo el proceso de mapeo 
de puestos, contando con la asesoría de la con-
sultora SOOM, conforme a la Ley Servir N°30057, 
así mismo ae realizó una Charla sobre  mapeo 
de puestos, a cargo de la consultora SOOM PER-
SONAS, dirigido a los directores y jefes de las 
diferentes áreas académicas y administrativas, 
organizado por la Oficina Central de Administra-
ción y Desarrollo de Personal. Las exposiciones 
estuvieron a  cargo de Sakimi León Hurtado y 
Jhoselinda Quispe Sulcaray, quienes explicaron 
a los asistentes sobre el proceso del mapeo de 
puestos que consiste en el recojo y sistematización  de información de los puestos que pertenecen a 
esta institución para identificar las oportunidades de mejora.  La charla fue dirigida por el Lic. Alejan-
dro Checasaca Mamani, director de la Oficina. Realizado en el auditorio de la Facultad de Pedagogía 
y Cultura Física el 15 de noviembre.

- Se aprobó el Plan Anual de Capacitación para el año 2017 mediante Resolución N° 059-2017-D-OCAY-
DP-UNE.

- Emisión de 430  resoluciones  directorales, de acuerdo al siguiente detalle:

  - Capacitaciones 34 Resoluciones
  - Bonificaciones 69 Resoluciones
  - Subsidios 40 Resoluciones
  - Otros 287 Resoluciones

- Emisión de 486 constancias de trabajo al personal docente y administrativo nombrado, contratado 
y cesante:

  - Docentes nombrados 34 Constancias
  - Administ. nombrados 125 Constancias
  - Docentes contratados 75 Constancias
  - Administ. Contratados 78 Constancias
  - Cesantes 03 Constancias

- Elaboración del presupuesto de gastos corrientes de las partidas 2.2 y 2.1 para el ejercicio fiscal 
2018.

- Cumplimiento en la elaboración de las planillas de haberes y de pensiones conforme a lo programa-
do. En cuanto a personal activo, el comportamiento en cuanto a ejecución de la partida 2.1. Personal 
y Obligaciones Sociales, a la fecha, es como sigue:
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Clasificador Descripción PIM 2017 Ejecutado 
2017

Grado de 
Avance

%

2.1.1.1.1.2. Administrativo 
Nombrado 6,058,317.00 5,443,372.00 89.85

2.1.1.1.1.3. Administrativo 
Contratado 1,003,404.00 930,356.00 92.72

2.1.1.1.2.1. Asignación a fondos de 
personal 3,841,200.00 3,573,287.00 93.03

2.1.1.3.1.1 Personal de Salud 131,842.00 131,842.00 100.00

2.1.1.5.1.1. Docente Ordinario 24,464,233.00 23,708,801.45 96.91

2.1.1.5.1.2 Docente Contratado a 
plazo fijo 2,498,024.00 2,498,024.00 100.00

2.1.1.5.2.99 O. R. y Compl. 
(Docente Investigador) 33,946.00 33,948.00 100.01

2.1.1.9.1.3. Escolaridad 343,000.00 305,600.00 89.10

2.1.1.9.1.2. Aguinaldos Julio y 
Diciembre 593,983.00 505,850.00 85.16

2.1.1.9.2.1 Compensación por Tiempo de 
Servicios (CTS) 681,500.00 38,264.46 5.61

2.1.1.9.3.1 Asignaciones por 25/30 
años 686,244.00 523,358.33 76.26

2.1.1.9.3.3
Compensación 
Vacacional/Vacaciones 
truncas

23,152.00 19,771.43
85.40

2.1.3.1.1.5. Contribuciones a 
ESSALUD 2,584,615.00 2,143,114.00 82.92

Total S/ 42,943,460.00 39,855,588.67 92.81
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- Al mes de diciembre de 2017, se cuenta con la siguiente PEA:

- Preparación de información para el Ministerio de Educación (MINEDU) y la Superintendencia Na-
cional de Educación (SUNEDU), organismos públicos que frecuentemente han solicitado información 
sobre los recursos humanos de la UNE, además de la SUNAT. Asimismo, se ha atendido, para diversas 
actividades y los beneficios institucionales, proporcionando la relación de docentes nombrados, ad-
ministrativos nombrados, contratados a plazo fijo, contratados CAS y pensionistas docentes y admi-
nistrativos de la 20530 para la Oficina Central de Bienestar Universitario.

- Se han atendido Informes Técnicos y Fichas Escalafonarias de acuerdo a lo detallado a continua-
ción:

INFORME 
TECNICO

FICHA 
ESCALAFONARIA TOTAL

Docentes nombrados 59 451 510

Docentes contratados 00 78 78

Docentes pensionistas 00 06 06

Administrativos nombrados 43 339 382

Administrativos contratados a 
plazo fijo

00 99 99

Administrativos CAS 00 78 78

Administrativos pensionistas 00 48 48

102 1099 1201

Personal PEA 

Docente Ordinario 410 

Administrativo 
Nombrado 362 

Administrativo 
Contratado 72 

Docente Contratado 305 

Personal CAS 85 

Total  1234 
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- Realización de 3 convocatorias y los respecti-
vos procesos de selección para la contratación 
de personal bajo el régimen laboral especial CAS 
del Decreto Legislativo Nº1057, para el fortaleci-
miento de la Gestión Administrativa de la UNE – 
2017, en los meses de julio, setiembre y octubre 
del 2017.

- En el mes de octubre se realizó el concurso in-
terno para Ascenso del Servidor Civil Nombrado 
de la UNE – 2017, en los grupos ocupacionales 
profesional, técnico y auxiliar.

- Actualmente se encuentra en proceso el  Con-
curso Público para Contrato del Personal Admi-
nistrativo por la modalidad a Plazo Fijo – 2017.

- Proceso de actualización de hojas de vida del 
personal docente nombrado y contratado, re-
queridas para el portal de transparencia.

   Oficina Central de Bienestar Universitario
Principales actividades.

-Otorgamiento económico por sepelio y luto a 
través del Comité de Administración del Fondo 
de Asistencia y Estímulo (CAFAE) y préstamos al 
personal docente y administrativos a un total de 
10 personas.

- Subvención a 42 estudiantes a través de FOSSE 
por enfermedad, operaciones u otra emergen-
cia. Dicha gestión se realiza con el Hospital Hipó-
lito Unánue.



102 | MEMORIA  ANUAL 2017

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

- Apoyo a los deudos de estudiantes fallecidos 
por diversos motivos a través de COFOSSE.

- Realización de la “CAMINATA INSTITUCIONAL 
POR LA SALUD 2017”, realizado el 26 de octu-
bre del presente (aprobado con Resolución N° 
3069-2017-R-UNE). Así mismo se establece que 
el tercer jueves del mes de octubre  de cada año, 
se llevará a cabo la “Caminata Institucional por 
la Salud en la UNE” aprobado con Resolución N° 
3089-2017-R-UNE.

- Aprobación del proyecto denominado: “FERIA 
SALUDABLE UNE  2017”, la misma que se realizó 
el 29 de noviembre del presente (Resolución N° 
3487-2017-R-UNE).

- Celebración por el Día de la Amistad, con la pre-
sencia de las principales autoridades de la UNE, 
organizado por la Dirección de Bienestar Univer-
sitario, con el objetivo de mejorar las relaciones 
interpersonales y de esta manera optimizar el 
desempeño laboral. Se ofreció un desayuno de 
confraternidad para el personal docente y admi-
nistrativo y se sortearon premios sorpresa, reali-
zado el 14 de febrero del presente en el comedor 
universitario.

- Homenaje a las docentes y personal adminis-
trativo que laboran en esta casa de estudios por 
parte de las autoridades con ocasión de cele-
brarse el Día Internacional de la Mujer. Este aga-
sajo fue organizado por la Oficina de Bienestar 
Universitario, que además del desayuno de con-
fraternidad se hicieron acreedoras de premios 

sorpresa, realizado en el ccomedor de estudian-
tes el 8 de marzo.

- Celebración por el Día de la Secretaria, a todas 
las  secretarias de la Universidad, quienes reci-
bieron un merecido reconocimiento al celebrar 
su día. El agasajo estuvo presidida por el Dr. 
Víctor Asenjo Castro, Vicerrectora Académico,  
acompañado por la Lic. Rocío Callupe Chávez, 
Directora General de Administración y el Lic. Ale-
jandro Checasaca Mamani, director de la Oficina 
de Personal. Realizado en el comedor universita-
rio el 26 de abril.

- Competencia en natación con la participaron de 
las trabajadoras, organizado por el Sindicato de 
Trabajadores de la UNE, con ocasión de celebrar 
el Día de la Madre. Realizado en la piscina de la 
especialidad de Educación Física, el 11 de mayo.
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- Homenaje por el Día de la Madre Cantuteña, 
organizado por la Oficina de Bienestar Universi-
tario y la presencia de las autoridades, compar-
tieron con las homenajeadas un desayuno de 
confraternidad, además se realizó un sorteo de 
premios y bailaron al ritmo de los elencos mu-
sicales del Departamento de Educación Artística 
de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanida-
des. Realizado en el comedor universitario el 12 
de mayo.

- Donación de alimentos, agua y vestimenta 
a familias del poblado de Huayaringa, distrito 
de Santa Eulalia, provincia de Huarochirí, que 
fueron afectadas por los desastres naturales, a 
cargo del personal de la Dirección de Bienestar 
Universitario y la Unidad de Trabajo Social que 
entregaron las donaciones acopiadas en la Es-
cuela de Posgrado de parte de organizaciones 
vecinales de Lima y la Asociación de Universida-
des del Perú. Realizado el 18 de mayo. 

- Agasajo al personal docente y no docente de 
la UNE con motivo de celebrar el Día del Padre, 
compartiendo un desayuno de confraternidad y 
sortero de premios sorpresa, realizado en el  se-
gundo piso del comedor universitario el 15 de 
junio.

- I Feria Saludable, con el propósito de promo-
ver estilos de vida adecuados, como incorporar 
una dieta sana y realizar actividad  física para 
prevenir enfermedades. En la jornada de salud, 
participaron el Centro de Salud, la Unidad de 
Servicios Psicológicos, la Unidad de Deportes y 
Recreación, la  Oficina de Desarrollo e Inversio-
nes, la Facultad de Agropecuaria y Nutrición y el 
Ministerio de Salud. Realizado en el campus uni-
versitario el 29 de noviembre.

Bolsa de trabajo

Este servicio es un beneficio económico que se 
otorga a los estudiantes de buen rendimiento 
académico y de escasos recursos económicos, 
previa evaluación por la Unidad de Trabajo So-
cial de la UNE.

Servicio de comedor universitario

Principales actividades:

- Preparación de menús para estudiantes debi-
damente balanceado y equilibrado.

- Mejoramiento en la atención de los autoser-
vicios Nº 01 y 02 del comedor universitario a la 
hora del almuerzo y orden en el ingreso.

- Instalación de 5 marmas a vapor para la prepa-
ración de alimentos oportunamente.
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- Adquisición de una máquina para preparar la 
masa que sirve para elaborar los panes en mayor 
cantidad.

- Dotar de personal para el servicio de comedor 
universitario, con su respectivo carnet de sani-
dad, examen  médico y  rayos x, para brindar un 
óptimo servicio.

Servicio de transporte universitario

Principales actividades:

-  Gestión de seguros, permisos y otras docu-
mentos para los vehículos de la universidad.

- Saneamiento físico legal de los vehículos dona-
dos a  la Universidad.

- Licitación pública para la adquisición de com-
bustible, aceites, llantas, cámaras, filtros, re-
puestos, G.N.V. para las unidades vehículares.

- Atención de viajes de estudio y otros a nivel na-
cional a los estudiantes, docentes y no docentes 
de la universidad.

-Equipamiento del taller de mecánica de la Uni-
dad de Transporte.

- Mantenimiento y reparación de los ómnibus, 
camionetas, automóviles en los talleres de la 
Universidad.

- Curso de capacitación de uso y manejo de extin-
tores, dirigido a los choferes de la Universidad.

Servicio de salud

El Centro de Salud brinda los siguientes servicios:

- Medicina: En este servicio se realizan consultas 
médicas, inyectables, curaciones, nebulizacio-
nes, infiltraciones y cirugía menor.

- Odontología: Se realiza curaciones (amalgama y 
resina), extracción, radiografía, endodoncia, pro-
filaxis total, fluorización, reparación de prótesis 
y consultas. 

- Ecografía: Se toman exámenes de ecografía ab-
dominal, ginecológica, prostática, renal y otros.

- Rayos X: El servicio brinda la toma de rayos en 
cabeza, tórax, columna, extremidades y exáme-
nes especiales.

- Farmacia: Se hace entrega de las medicinas de 
acuerdo con el stock. 

- Laboratorio: Se toman muestras y se hace un 
análisis de orina, sangre y otros.

- También se brindó los siguientes servicios:

- Implementación del Servicio de Masoterapia.

- Atención personalizada en Salud reproductiva.
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- Campañas de Salud: salud visual, salud bucal, 
salud reproductiva, despistaje de cáncer  de  
Cuello Uterino (Colposcopia).

- Prevención de la TBC, mediante la captación de  
sintomáticos respiratorios, así como  examen de  
BK  en esputo (gratuito para los pacientes).

- Participación de  03  profesionales  de la  Salud 
para el proyecto de “Universidades  Saludable a 
cargo del Ministerio de Salud.

- Atención médica de estudiantes  y tratamiento 
en el Hospital Hipólito Unánue.

- Atención de acupuntura de médicos corea-
nos en convenio con Cooperación Nacional e In-
ternacional, los meses de enero, febrero y marzo 
del presente año.

- Campaña médica de acupuntura en el Centro 
de Salud, en el marco del convenio firmado entre 
la UNE y la Embajada de la República Popular De-
mocrática de Corea en Perú, a cargo de los médi-
cos Ri Chol Ju y Jang Chol Song, dirigida a toda la 
comunidad universitaria y al público en general.

Servicio psicológico

La unidad de servicios psicológicos está centra-
da en el apoyo y asesoramiento en salud mental 
y psicología a la comunidad universitaria: Estu-
diantes, Docentes, Personal Administrativo, Pa-
dres de Familia y entorno social.

De acuerdo con la finalidad y sus objetivos, la 
Unidad desarrolla actividades pertinentes a su 
competencia, teniendo presente el trabajo mul-
tidisciplinario.

Trabajo social

Gestiones ante Essalud: Subsidios por enferme-
dad 45, subsidios por maternidad 8, lactancias 8 
e inscripciones de derechohabientes 24.

Campañas preventivas de salud: Chequeos Lar-
co 40 personal docente y administrativo, Campa-
ña de TBC 25 estudiantes, despistaje VHI – SIDA 
1,792 atenciones a estudiantes: 820 tamizajes 
de VIH, 852 tamizajes de Sífilis, 115 tamizajes de 
descarte de Hepatitis y 5 exámenes de BK (des-
carte de TBC) y campaña contra el sarampión y la 
rubeola, dirigida a los estudiantes.

Atenciones de salud a estudiantes,  atención a 
los estudiantes en el hospital Hipólito Unanue, 
a través de las Cartas de Compromiso, previo Vº 
Bº  del médico de la UNE. En el presente año se 
atendió a 29 estudiantes.



106 | MEMORIA  ANUAL 2017

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Bolsa de trabajo, otorgamiento económico a los 
225 estudiantes evaluados según su rendimien-
to académico y por casos sociales, cuya atención 
se brindó a parir de enero hasta diciembre del 
2017.

Residencia de señoritas, otorgamiento de vivien-
da temporal a 68 estudiantes previa evaluación 
socio económica. Así mismo, durante los meses 
de verano se viene atendiendo a las alumnas del 
centro interfacultativo y propedéutico.

Exoneración de pago de tasas educativas, apoyo 
a los estudiantes del régimen regular, de buen 
promedio ponderado  y a los estudiantes vícti-
mas de terrorismo.

Visitas hospitalarias, por motivo de hospitaliza-
ción: 23 docentes, 10 administrativos y 2 estu-
diantes.

Visitas domiciliarias, por motivo de ausencia la-
boral y académica: 19 docentes, 40 administrati-
vos y 60 estudiantes.

Donación de víveres y regalos por parte de nues-
tra casa de estudios al centro poblado de Cupi-
che, en el distrito de Ricardo Palma, provincia de 
Huarochirí, que fue afectado por los huaicos, a 
cargo de la Unidad de Trabajo Social de la Direc-
ción de Bienestar Universitario, realizado el 6 de 
abril.

Deporte y Recreación

Principales actividades:

- Suscripción de Convenio Marco La Asociación 
Mónica Liyan “Programa Impactando Vidas”, 
cuya finalidad es la de masificar el tenis de mesa 
a nivel nacional a través d la práctica recreativa 
de este deporte en Instituciones Públicas tales 
como Colegios Nacionales en nuestro país que-
riendo incursionar en las Universidades y con 
sujeción a la nueva Ley Universitaria N°30220 en 
su artículo 131° - Promoción del Deporte y apro-
bado para ser ejecutado a partir del 2018.

- Presentación del primer Boletín Informativo de 
la Unidad de Deportes y Recreación. 

- Implementación de Talleres Deportivos, ofre-
ciendo deportes individuales y  colectivos para 
reforzar los Programas de Alta Competición con 
la finalidad de cumplir con los requisitos básicos 
de Licenciamiento Universitario. Cubriendo éste 
servicio deportivo apoyando a los alumnos que 
están cursando los últimos ciclos  en condición 
de practicante con la finalidad de lograr su inser-
ción laboral. 

- Se participó en la Feria Saludable de la UNE 
2017. Con la siguiente Temática “HAZ DEL EJER-
CICIO UN ESTILO DE VIDA”.

-Taller de Danzas y Baile Moderno, dirigido a los 
servidores administrativos de la Universidad. El 
programa es autofinanciado.

- Participación de los equipos representativos 
de la Universidad ante la liga superior y ascen-
so ante la Federación deportiva universitaria del 
Perú. 

I.- PARTICIPACIÓN DE LOS XXII JUEGOS UNII.- 
PARTICIPACIÓN DE LOS XXII JUEGOS UNI-
VERSITARIOS METROPOLITANOS 2017-I. 
Delegación de alumnos de nuestra Casa 
Superior de Estudios, se hizo presente en 
el evento denominado “XXII JUEGOS UNI-
VERSITARIOS METROPOLITANOS 2017- I 
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“, que se desarrolló en la Ciudad de Lima, 
del 24 de abril al 24 de junio del 2017, en 
las disciplinas de Voleibol Damas, Vóleibol 
Varones, Fútbol Varones, Futsal Varones 
y Damas. La meta en esta fase el equipo 
femenino de FUTSAL, logró ascender  a la 
superior, obteniendo el Sub- Campeonato.

II.- PARTICIPACIÓN DE LOS XXII JUEGOS UNI-
VERSITARIOS METROPOLITANOS 2017-II. 
Delegación de alumnos de nuestra Casa 
Superior de Estudios, se hizo presente en 
el evento denominado “XXII JUEGOS UNI-
VERSITARIOS METROPOLITANOS 2017- II 
“, que se desarrolló en la Ciudad de Lima, 
del 23 de Setiembre al 20 de Diciembre del 
2017, en las disciplinas de Voleibol Damas, 
Vóleibol Varones, Fútbol Varones, Futsal 
Varones y Damas. El objetivo logrado en 
esta fase, la selección masculina de Vólei-
bol obtuvo el sub-campeonato y conjunta-
mente con la selección femenina de FUT-
SAL, han clasificado para las UNIVERSIADA 
2018 en la ciudad de Arequipa.

- Encuentros deportivos:

- El 20 de Junio encuentro Deportivo Nivel 
Primario VS. Colegio Emilio del Solar.

- El 20 de Junio Facultad de Telecomunica-
ciones con Fuerza Motriz.

- El 20 de Junio Administrativos de la UNE 
VS. Club Cinco Esquinas.

- El 28 de Junio Colegio de Aplicación VS. 
Colegio Emilio del Solar.

- El 29 de Junio Alumnos de la UNE jugaron 
Balón mano.  

- El 4 de Julio Administrativos de la UNE VS. 
Cinco Esquinas.

- El 5 de Julio Administrativos de la UNE con 
docentes de la UNE.

- El 20 de Julio los Trabajadores de Seguri-
dad VS. Administrativos de la UNE.

- El 10 de Agosto los Trabajadores de Seguri-
dad VS. Administrativos de la UNE.

- Campeonato Universitario de Fútbol del 
29 de Noviembre al 1 de Diciembre.

- Federación deportiva universitaria del Perú 
(FEDUP). La Universidad a través de la Federación 
Deportiva Universitaria, se encuentra ligada des-
de hace más de 15 años como socio participante 
y en cumplimiento a la nueva ley Universitaria 
30220, cumple con los requisitos básicos para el 
Licenciamiento y acreditación de las diferentes 
carreras profesionales que oferta la Universidad. 

I.- PARTICIPACION DE LAS SELECCIONES RE-
PRESENTATIVAS ANTE LA FEDUP 2017-I. 
Los alumnos seleccionados por los equi-
pos de Voleibol damas y varones, Fútbol 
varones, Futsal damas y varones, partici-
paron en los  XXII JUEGOS UNIVERSITARIOS 
METROPOLITANOS 2017-I entre los meses 
de Abril a Julio. Se logró el sub-campeona-
to de FUTSAL femenino y el ascenso a la 
Liga mayor.

II.- PARTICIPACIÓN DE LAS SELECCIONES RE-
PRESENTATIVAS ANTE LA FEDUP 2017-
II. El logro obtenido en éste semestre, el 
sub-campeonato de la selección Masculi-
na de Vóleibol y la clasificación del equipo 
de FUTSAL para los juegos de la UNIVER-
SIADA 2018 en la ciudad de Arequipa. 

Voleibol Damas División Ascenso.
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Voleibol Varones, Sub – Campeón 2017-II 
Clasificación Universiada 2018

Futsal Damas División Superior, Sub- Campeón 2017-I 
Clasificatoria Universiada 2018 Arequipa

Participación en la Feria Saludable de la UNE 2017
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       Oficina Central de Economía y Finanzas

Principales actividades:

- Registró de revaluación de los edificios y terrenos de la institución, según el Módulo Web revalua-
ción de Edificios y Terrenos.

- Registro y provisión de Sentencias Judiciales, según el Módulo Web de Sentencias Judiciales y lau-
dos Arbitrales.

OFICINA DE CONTABILIDAD

Nº DENOMINACIÓN META 
LOGRADA FECHA

01
Presentación de los Estados Financieros  y 
Presupuestarios, trimestrales y semestrales 
2017(mensuales).

85% enero a 
octubre

02
Formulación y Presentación de los Estados 
Financieros  Presupuestarios 2016, mensuales 
trimestral y semestral.

100% Marzo 
2017

03 Devengado de la documentación de gastos. 90% enero a la 
fecha

04 Elaboración y análisis de auxiliares contables 85% Enero a 
octubre

05 Elaboración de notas contables y presupuestales. 85% Enero a 
octubre

N° DENOMINACIÓN
META 

LOGRADA FECHA

01 Atención de la Caja Central en horario normal, 
depósito diario en el Banco de la Nación.

90% Enero a la 
fecha

03 Recaudación de las tasas educativas a través del Banco 
de la Nación a nivel nacional.

90% Todo el 
año

04 Elaboración de Auxiliares  de RO y RDR. 80% Enero a 
setiembre

05 Depósito en las Cuentas Corrientes Interbancarias 
(CCI) a proveedores/giro de cheques. 90%

Enero a la 
fecha

06 Pago de planillas de activos y cesantes. 80%
Enero a 

noviembre

07
Elaboración del Libro Caja para ser considerado en 
los Estados Financieros  que elabora la Oficina de 
Contabilidad (AF-9).

80% Enero a 
setiembre

08

Trámite de cheques de retenciones del 3% del IGV, 
retenciones sociales de planillas de 4ta y 5ta categoría 
para emisión de cheque de gerencia en el Banco de la  
Nación.

80% Enero a 
octubre

09 Implementación del Sistema SICAF para el control de 
cuentas por cobrar

80% Enero  a la 
fecha
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N° DENOMINACIÓN
META 

LOGRADA FECHA

01 Atención de la Caja Central en horario normal, 
depósito diario en el Banco de la Nación.

90% Enero a la 
fecha

03 Recaudación de las tasas educativas a través del Banco 
de la Nación a nivel nacional.

90% Todo el 
año

04 Elaboración de Auxiliares  de RO y RDR. 80% Enero a 
setiembre

05 Depósito en las Cuentas Corrientes Interbancarias 
(CCI) a proveedores/giro de cheques. 90%

Enero a la 
fecha

06 Pago de planillas de activos y cesantes. 80%
Enero a 

noviembre

07
Elaboración del Libro Caja para ser considerado en 
los Estados Financieros  que elabora la Oficina de 
Contabilidad (AF-9).

80% Enero a 
setiembre

08

Trámite de cheques de retenciones del 3% del IGV, 
retenciones sociales de planillas de 4ta y 5ta categoría 
para emisión de cheque de gerencia en el Banco de la  
Nación.

80% Enero a 
octubre

09 Implementación del Sistema SICAF para el control de 
cuentas por cobrar

80% Enero  a la 
fecha

Nº DENOMINACIÓN
META 

LOGRADA FECHA

01 Presentación del PDT mensual. 90% Enero a 
octubre

02 Presentación del COA-Estado Mensual. 90% Enero a 
octubre

03 Administración y actualización de todos los módulos 
del sistema  SIAF en forma oportuna y eficiente.

90% Todo el 
año

04 Se cumplió con los pagos por los conceptos de arbitrios 
e Impuesto Predial.

100% Todo el 
año

05 Implementación y presentación de libros electrónicos 90% Enero a la 
fecha

06 Implementación de comprobantes electrónicos 
autorizados por la SUNAT

100% Todo el 
año

07 Presentación del PLAME Cuarta  y Quinta Categoría 90% Enero a la
fecha
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   Oficina de Desarrollo e Inversiones

Estudios: Aprobación de expedientes técnicos

- Mejoramiento de los Servicios Educativos de los Departamentos Académicos de Ciencias Sociales 
y Comunicaciones de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades de la UNE.  (Resolución Nº 
1419-2017-R-UNE). 

- Mejoramiento de las Vías de Circulación Interna, Señalización y Ornato en la Sede Central de la UNE. 
(Resolución Nº 3251-2017-R-UNE).

Obras: Liquidaciones.

- Mejoramiento Integral del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de la UNE. (Resolución Nº 
3467-2017-R-UNE).

En proceso de liquidación de obra.

- Mejoramiento de los Servicios Administrativos como Apoyo a la Actividad Académica de la UNE. (En 
Proceso de Liquidación de Obra)

- Supervisión de Obra: “Mejoramiento de los Servicios Administrativos como Apoyo a la Actividad 
Académica de la UNE”. (En Proceso de Liquidación del Servicio de la Supervisión)

En ejecución de obra y servicios

- Servicio: Mejoramiento de los Servicios del Comedor Universitario de la UNE.

- Obra: Mejoramiento de los Servicios Educativos de los Departamentos Académicos de Ciencias 
Sociales y Comunicaciones de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad Na-
cional de Educación Enrique Guzmán y Valle Región Lima – Lurigancho”.

- Supervisión de Obra: “Mejoramiento de los Servicios Educativos de los Departamentos Académicos 
de Ciencias Sociales y Comunicaciones de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades de la Uni-
versidad Nacional de Educación Enrique Guzmán y Valle Región Lima – Lurigancho”.
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DyT R.  D.

ESTUDIOS DE PREINVERSIÓN ANIVEL DE PERFIL 220,000.00 60,000.00 38,980.00 241,020.00

3,798.00 0.00

0.00 4,505.00
7,800.00 0.00

3,780.00 20.00

11,118.11 911.89

154,874.00 0.00
0.00 0.00

34,598.00 402.00
0.00 5,000.00

0.00 24,000.00
343,657.76 46,271.24

0.00 42,000.00

20,060.00 0.00

10,000.00 0.00
56,591.00 0.00

260,329.00 0.00
189,893.42 0.58

1,040,822.00 0.00
3,900.00 0.00

2,073,120.00 0.00
7,200.00 0.00

22,000.00 0.00

0.00 204,833.00
0.00 28,800.00

593,619.60 0.40

352,772.00 0.00
2,547,944.32 137,246.68

84,000.00 0.00
43,909.40 0.60

364,309.00 0.00
1,679,333.96 0.00

481,886.00 0.00
105,625.74 0.30

8,593,518.00 2,263,277.00 315.00 593,823.00 10,715,921.31 735,011.69

180,000.00 0.00

11,450,933.00

SALDO
S/.

MONTO 
TOTAL             

S/.

11,450,933.00

315.00

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LAS 
ESPECIALIDADES DE NUTRICION HUMANA Y DESARROLLO AMBIENTAL DE LA 
FACULTAD DE AGROPECUARIA Y NUTRICION DE LA UNE ENRIQUE GUZMAN Y 
VALLE LURIGANCHO - LIMA

3,159,006.00 6,867.00

593,620.00

2,631,155.00

966,694.00

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SERVICIOS DE LA EDITORIAL 
UNIVERSITARIA DE LA UNE.

MEJORAMIENTO DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MATEMATICA E 
INFORMATICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UNE

3,800.00

12,030.00

40,000.00

21,070.00

283,564.00

154,874.00

521,510.00

166,659.00

3,798.00

R. O.

ESTUDIOS DE PREINVERSIÓN

13
MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE CIRCULACION INTERNA, SEÑALIZACION Y 
ORNATO EN LA SEDE CENTRAL DE LA UNE

6

8

5
MEJORAMIENTO INTEGRAL DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y 
ALCANTARILLADO DE LA UNE.

11

MEJORAMIENTO DEL TRANSPORTE UNIVERSITARIO DE LA UNE.

10

9

12

7

4

PROYECTOS EN EJECUCION

1

2

MEJORAMIENTO INTEGRAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA FACULTAD 
DE AGROPECUARIA Y NUTRICION DE LA UNE.

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DEL DEPARTAM. ACAD. DE 
LENGUAS EXTRANJERAS -FACSYH-UNE.

ITEM Nombre del PIP
MONTO PROGRAMADO

593,823.00

3
MEJORAMIENTO INTEGRAL DE LAS ESPECIALIDADES DE EDUC. PRIMARIA Y 
EDUC. BASICA ALTERNATIVA DE LA FACULTAD DE PEDAGOGIA Y CULTURA 
FISICA-UNE.

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS BÁSICOS Y COMPLEMENTARIOS DE LA 
PISCINA DE LA UNE.

INSTALACION DE LOS SERVICIOS DE LOS LABORATORIOS DE LA ESPECIALIDAD 
DE EDUCACION FISICA Y DEPORTES DE LA FACULTAD DE PEDAGOGIA Y 
CULTURA FISICA DE LA UNE.

MEJORAMIENTO DE LOS SERV. EDUC. DE LOS DEPART. ACAD. DE CIENCIAS 
SOCIALES Y DE COMUNICACIONES DE LA FAC. CIENCiAS SOC. Y 
HUMANIDADES DE LA UNE EGYV REGION LIMA-LURIGANCHO-CHOSICA

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIO DEL COMEDOR UNIVERSITARIO DE LA UNE.

1,044,722.00

541,488.00

233,633.00

12,305.00

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION "ENRIQUE GUZMAN Y VALLE"
OFICINA CENTRAL DE DESARROLLO E INVERSIONES

PROGRAMACION DE EJECUCIÓN DE GASTOS - 2017

14

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS COMO APOYO A LA 
ACTIVIDAD ACADEMICA DE LA UNE

180,000.00
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GESTIÓN ADMINISTRATIVA

SNIP FORMATO 15

62,589,489.98 19,024,488.28

INFORMACIÓN HISTORICA DE 
PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA DE LA UNE 2013-2017

TOTAL

5,644.28

15,241.41

1,313,812.26

4,506,261.00

3,594,490.56

8,858,318.00

OBSERVACIONES

OBRA - RESTOS 
ARQUEOLÓGICOS

EQUIPOS

TRÁMITES ADMINISTRATIVO

OMNIBÚS

FALTA PAGAR EL SALDO 
(S/.57,678.62) DE LA 

LIQUIDACIÓN DE OBRA

EQUIPOS Y CAPACITACIÓN

SUPERVISIÓN, TRÁMITE 
ADMINISTRATIVO E 

IMPREVISTOS

SUPERVISIÓN

TRÁMITES ADMINISTRATIVO

TRÁMITES ADMINISTRATIVO

EN EJECUCIÓN

EN EJECUCIÓN

EN EJECUCIÓN

EN EJECUCIÓN

SALDO

344,802.33

15,739.71

46,971.22

179,551.97

0.63

19,361.02

112,273.50

12,020.39

PROYECTOS EN EJECUCION

1
MEJORAMIENTO INTEGRAL DE LOS SERVICIOS 
EDUCATIVOS DE LA FACULTAD DE AGROPECUARIA Y 
NUTRICION DE LA UNE.

27871 4,738,796.00 6,136,702.06 5,791,899.73

N° NOMBRE DEL PIP
Código 

SNIP

Costo Total del Proyecto
MONTO 

EJECUTADO

5,841,645.00 5,662,093.03

3

MEJORAMIENTO INTEGRAL DE LAS ESPECIALIDADES DE 
EDUCACION PRIMARIA Y EDUCACION BASICA 
ALTERNATIVA DE LA FACULTAD DE PEDAGOGIA Y 
CULTURA FISICA-UNE.

144877 2,537,620.00 3,514,640.00 3,467,668.78

2
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DEL 
DEPARTAM. ACAD. DE LENGUAS EXTRANJERAS -FACSYH-
UNE.

28830 4,693,267.00 5,112,470.99 5,096,731.28

4
MEJORAMIENTO DEL TRANSPORTE UNIVERSITARIO DE LA 
UNE. 79384 5,841,645.00

6 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS BÁSICOS Y 
COMPLEMENTARIOS DE LA PISCINA DE LA UNE.

205877 1,187,733.00 1,659,244.39 1,639,883.37

5
MEJORAMIENTO INTEGRAL DEL SISTEMA DE AGUA 
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA UNE. 184206 2,959,051.00 3,346,950.00 3,346,949.37

8
MEJORAMIENTO DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE 
MATEMATICA E INFORMATICA DE LA FACULTAD DE 
CIENCIAS DE LA UNE

263929 1,400,281.00 1,400,281.00 1,388,260.61

7
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIO DEL COMEDOR 
UNIVERSITARIO DE LA UNE. 211872 1,352,224.00 1,891,900.00 1,779,626.50

10

INSTALACION DE LOS SERVICIOS DE LOS LABORATORIOS 
DE LA ESPECIALIDAD DE EDUCACION FISICA Y DEPORTES 
DE LA FACULTAD DE PEDAGOGIA Y CULTURA FISICA DE 
LA UNE.

211026 8,380,743.00 9,195,200.00 9,179,958.59

9
MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SERVICIOS DE LA 
EDITORIAL UNIVERSITARIA DE LA UNE. 185582 2,497,767.00 3,495,943.82 3,490,299.54

12
MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE CIRCULACION INTERNA, 
SEÑALIZACION Y ORNATO EN LA SEDE CENTRAL DE LA 
UNE

302758 9,824,183.00 0.00 5,317,922.00

11
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
COMO APOYO A LA ACTIVIDAD ACADEMICA DE LA UNE 6069 8,497,438.00 10,103,600.00 8,789,787.74

14

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LOS SERVICIOS 
EDUCATIVOS DE LAS ESPECIALIDADES DE NUTRICIÓN 
HUMANA Y DESARROLLO AMBIENTAL DE LA FACULTAD 
DE AGROPECUARIA Y NUTRICIÓN DE LA UNE ENRIQUE 
GUZMÁN Y VALLE

260132 9,038,318.00 0.00 180,000.00

13

MEJORAMIENTO DE SERV. EDUC. DEPART. ACAD. DE 
CIENCIAS SOCIALES Y DE COMUNICACIONES FAC. DE 
CIENCIAS SOC. Y HUMANID. DE LA UNE EGYV REGION LIMA-
LURIGANCHO-CHOSICA

311383 9,211,164.00 11,052,900.00 7,458,409.44
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6
 ÓRGANOS DESCONCENTRADOS
  Oficina Central de Planificación y Desarrollo Institucional
  Centro de Producción 
	  Centro de Informática
	  Centro de Idiomas
	  Centro Pre Universitario
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   Centro de Producción 

Es una unidad generadora de recursos propios a través de actividades productivas.

Principales actividades:

- Implementación del proyecto de confección de 
vestuario, mantenimiento e implementación del 
taller de confecciones y confección de ropa de-
portiva para la unidad de deportes.

- Implementación del proyecto de servicio de fo-
tocopias.

- Implementación del proyecto de producción de 
materiales de limpieza. Desarrollo del proyecto 
del curso taller de manualidades.

- Control, supervisión y capacitación de conse-
cionarios de la universidad.

- Firma de acuerdo marco  entre la Oficina Cen-
tral de Adquisiciones  y Contrataciones de la une 
y el Ceprobs.

 

   Centro de Informática

Principales actividades

-  Charla sobre Gobierno Electrónico dirigido a las 
autoridades, decanos y funcionarios de la UNE, a 
cargo de la Ing. Hedda Ganz  Alvarado, especialis-
ta de la Secretaría de Gobierno Digital (SeGDi) de 
la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), 
dirigido a las autoridades, decanos y funciona-
rios de esta casa de estudios, organizado por la 
Dirección de Informática. El evento contó con 
la presencia del rector de Dr. Luis Rodríguez de 
los Ríos, acompañado por la directora de Infor-
mática Dra. Jady Vargas Tumaya, realizado en el 
auditorio de la Oficina Central de Registro el 22 
de agosto.
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Análisis y Desarrollo de Sistemas

- Con el apoyo del personal de la facultad de cien-
cias, se ha logrado instalar y dar mantenimiento 
tanto en lo que respecta al desarrollo del softwa-
re, como a la actualización de la data del Softwa-
re SICAF desarrollado para el entorno WEB, apli-
cativo que permite controlar los pagos realizados 
por los convenios desde el 2012 al presente año. 
Los principales usuarios son las dependencias de 
PROCASE y POSGRADO.

- Inicio del desarrollo de un aplicativo en entor-
no Web para la Oficina Central de Promoción del 
Empleo y Seguimiento del Egresado. Este apli-
cativo permitirá registrar a los alumnos y egre-
sados, así como también ofertas de trabajo, las 
cuales serán comunicadas a los que se han re-
gistrado.

Redes y Comunicación

Adquisición de nuevos servidores

Adquirieron de 4 servidores blade, el chasis, la 
unidad de almacenamiento y el software de vir-
tualización, quedando instalado en el Data Cen-
ter de esta dependencia.

Adquisición de UTM para las sedes de la UNE

Adquisición de 3 UTM de seguridad perimetral, 
los cuales se instalaron en la sede central de 
Chosica, en la sede de La Molina y en la sede de 
El Rímac, los cuales brindan la seguridad para 
que dichas sedes puedan acceder a los servicios 
de red e internet requeridos.

Ampliación de la Telefonía Móvil

Cambio de equipos de telefonía móvil a todos 
los altos directivos, directores y jefes de las dife-
rentes dependencias de la universidad, así como 
también se amplió el servicio de telefonía móvil 
brindando más minutos a su crédito mensual y 
brindando un paquete de datos para la navega-
ción por internet y demás servicios que requie-
ren este tipo de conexión.

Cableado Estructurado en el pabellón de la 
Facultad de Ciencias

Se realizó el cableado estructurado en el pabe-
llón de Matemática-Informática de la Facultad 
de Ciencias, específicamente en los laboratorios 
de informática.

Instalación de sistema de Video Vigilancia

Instalación de cámaras IP de seguridad en la Fa-
cultad de Ciencias y en el pabellón de Educación 
Física, con lo que se va ampliando la seguridad 
en las diferentes facultades de la UNE.

Soporte Técnico

- Prestación de 1,500 servicios de mantenimien-
to correctivo de equipos, reparación de hard-
ware, instalación y cambio de componentes de 
hardware, formateo e instalación de S.O y dri-
vers, configuración de equipos en red (impre-
soras, multifuncionales), recuperación de data 
(usb, disco duro), asistencias en programas de 
Windows y ofimática, escaneo vía red. 

- Soporte técnico de software y aplicaciones, 
emisión de 241 informes técnicos de análisis de 
requerimientos evaluación de equipos, especifi-
caciones técnicas, informes de equipos en mal 
estado y  en desuso.

- Se dio conformidad a la adquisición de 151 
equipos informáticos (computadoras, laptop, 
impresoras, multifuncionales, proyectores multi-
media), verificando las características  y o espe-
cificaciones técnicas de equipos de acuerdo a la 
orden de compra y ficha electrónica.  

- Mantenimiento preventivo de 48 equipos infor-
máticos en el OI de la UNE.

- Informes Técnicos para la compra de equipos 
informáticos y accesorios.

- Formulación de requerimientos y determina-
ción de marcas de equipos informáticos en apo-
yo a la oficina de adquisiciones y contrataciones.
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- Asignación, recuperación y redistribución de 
equipos informáticos de los laboratorios de in-
formática de la UNE en cumplimiento de los 
oficios Nº238 al 244-2017-OCAyC-UNE, memo-
rándum Nº039-2017-OI-UNE, directiva Nº011-
2016-R-UNE.  

      Centro de idiomas
Brinda servicios de enseñanza - aprendizaje de idiomas extranjeros, dirigidos a la comunidad univer-
sitaria y público en general que desean aprender para propósitos generales y específicos. Económi-
camente, es de carácter autofinanciado.

Gestión académica

- Programa intensivo de idiomas para estudian-
tes de posgrado a inicios de año con la realiza-
ción de su respectiva clausura académica y que 
convocó la participación de  369 estudiantes.

- Aprobación del reglamento académico del Cen-
tro de Idiomas, estandarizando los programas 
de  idiomas que ofrece el CIUNE, con su respec-
tivo plan de estudios (Resolución Rectoral N° 
3590-2016-R-UNE). Asimismo aprobación de los 
procesos de inscripción, evaluación, promoción, 
certificación, permanencia, las acciones discipli-
narias, prohibiciones, sanciones y otras para los 
estudiantes y usuarios del CIUNE.

- Proyecto de aprobación del Reglamento de 
Becas y Semibecas, con la finalidad de apoyar 
a nuestros estudiantes de la comunidad uni-
versitaria, así como a las personas de escasos 
recursos económicos que no pueden acceder al 
aprendizaje de idiomas extranjeros.

- Capacitación y evaluación permanente del  per-
sonal docente que labora en el CIUNE.

Gestión social

- Participación del CIUNE en el desfile distrital 
por Fiestas Patrias, organizado por la Municipa-
lidad de Lurigancho, Chosica, para integrarnos 

- Servicio de instalación de antivirus licenciados 
y alternativos  dela web  para las Computadoras 
de la UNE.

- Mantenimiento  y diagnóstico de laboratorios 
de la UNE.

con la comunidad  local y a la vez proyectar la 
imagen de la  universidad.

- Pasacalle Institucional en el mes de  noviembre 
para fortalecer el compromiso e identificación 
institucional de los integrantes del Centro de 
Idiomas.

Gestión administrativa

- Sistematización de notas y pagos, el cual fun-
ciona tanto en la sede de Chosica, como en La 
Molina, que permite tener el pago de pensio-
nes en tiempo real, evitándose largas colas en el 
Banco como en  las gestiones anteriores.

- Registro en el sistema digital del CIUNE, de los 
recibos de pago y registros de notas de los años 
2008, 2012, 2013, etc. que solo existía en archi-
vos físicos y que generaba la atención lenta del 
usuario.  Quedando pendiente un porcentaje del 
30% para que se concluya con ingresar esta in-
formación en el sistema con el que se viene tra-
bajando.
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Gestión económica y financiera

- El CIUNE como centro productivo, ha logrado 
recaudar hasta fines de noviembre del presen-
te año, como ingreso bruto la cantidad de S/. 
1,100,324.00 soles, siendo esta cifra superior a 
lo recaudado en los años 2015 y del 2016. Te-
niendo como indicador un  crecimiento y supe-
rávit económico.

   Centro Pre Universitario

Principales actividades

Ciclo intensivo. 

Se inició el 16 de enero y se programó el término 
el 19 de marzo del 2017, pero por problemas de 
los desastres naturales se suspendieron las cla-
ses y concluyó el 02 de abril. Se realizaron tres 
reforzamientos académicos, dictándose las cla-
ses los días sábados en cada sede.

Se contó con 332 alumnos, superando la meta 
propuesta de 328, funcionando ocho secciones, 
tres en la Molina y cinco en Chosica.

Se aplicaron tres exámenes y dos prácticas cali-
ficadas y obtuvieron una vacante de ingreso 275 
alumnos, que obtuvieron una nota mínima de 
14.00, ubicándoles en las carreras profesionales 
elegidas, de acuerdo al orden de mérito, en el 
Proceso de Admisión 2017.

Ciclo avanzado I. 

Se desarrolló del 15 de mayo al 6 de agosto del 
2017. Se contó con 86 estudiantes, funcionando 
dos aulas, uno en  la Molina y uno en Chosica.
Los exámenes se realizaron el 25 de junio,  el 16 
de julio y el 6 de agosto el tercer y último exa-
men.

Se aplicaron los tres exámenes y prácticas califi-

cadas, logrando el ingreso directo 45 estudian-
tes  en las carreras profesionales elegidas, de 
acuerdo al orden de mérito.

Ciclo avanzado II. 

Se inició el 11 de setiembre y concluyó el 03 de 
diciembre del 2017. Se contó con 127 alumnos, 
de los cuales  aprobaron y lograron alcanzar el 
ingreso a la Universidad 109 estudiantes para el 
proceso de admisión 2018.

Logros alcanzados

- Se superó el 100% de la meta proyectada en 
cuanto al porcentaje de ejecución de ingresos, 
cumpliéndose con el respectivo margen institu-
cional.
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- Equipamiento (bienes) para el desarrollo de actividades de las unidades de la dirección (impresora 
multifuncional, computadoras para el personal administrativo, dos equipos multimedia, dos laptop 
para las clases, ocho ventiladores para las aulas).

- Actualmente se cuenta con un equipo amplificador de sonido, para las campañas publicitarias.

- Implementación de la plataforma virtual.

AÑO INGRESO TOTAL GASTOS OPERATIVOS MARGEN INSTITUCIONAL
70% 30%

2014 697,899.00 488,529.30 209,369.70
2015 726,085.00 508,259.50 217,825.50
2016 686,345.00 480,441.50 205,903.50
2017 509,900.00 356,930.00 152,970.00

2,620,229.00 1,834,160.30 786,068.70
FUNTE: CENTRO PREUNIVERSITARIO DE LA UNE

DISTRIBUCIÓN

CEPREUNE: INGRESOS TOTALES Y DISTRIBUCIÓN 2014 -2017
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   Estados Financieros al 31-11-2017
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   NOTAS DE PRENSA



123MEMORIA  ANUAL 2017 | 

ÓRGANOS DESCONCENTRADOS



124 | MEMORIA  ANUAL 2017

ÓRGANOS DESCONCENTRADOS



125MEMORIA  ANUAL 2017 | 

ÓRGANOS DESCONCENTRADOS



126 | MEMORIA  ANUAL 2017

ÓRGANOS DESCONCENTRADOS

UNIVERSIDAD QUE APRENDE Y SE TRANSFORMA 
CON RESPONSABILIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN
Enrique Guzmán y Valle

Alma Máter del Magisterio Nacional

RECTORADO
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