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RESUMEN EJECUTIVO

La Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, en el ejercicio 2021 desarrollé
una serie de actividades operativas y de inversion para cumplir con sus Objetivos y Acciones
Estratégicas del PEI 2019-2021, aprobado mediante la Resolucion Rectoral N° 915-.2020-R-
UNE.

Correspondi6 a 112 unidades organicas académicas y administrativas, denominados también
centros de costos, cumplir con las 718 actividades operativas activas programadas, y con un
Presupuesto Institucional Modificado de S/.124,617,984 soles para alcanzar los logros
obtenidos en el Plan Operativo Institucional (POI) afio 2021, los cuales fueron evaluados por la
Unidad de Planeamiento de la Universidad, a través del aplicativo CEPLAN.

El presente informe, fue elaborado conforme a lo dispuesto en la Guia del Seguimiento y
Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN, aprobada por Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 015-2021-CEPLAN/PCD, y reporta los resultados de los
Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) y Acciones Estratégicas Institucionales (AEI)
contenidos en el PEI 2021-2025.

Se tomaron en cuenta la informacion relevante brindada por los 6rganos y unidades orgéanicas
de la UNE Enrique y Guzman Valle, se evaluaron los resultados alcanzados y se identificaron
los principales problemas presentados durante el afio la evaluacion del PEI de la universidad se
realiza sobre 5 Objetivos Estratégicos y 27 Acciones Estratégicas.

A nivel general la valoracion general del desempefio del PEI en funcidn a los logros alcanzados
fueron positivos y dentro de lo programado por la institucién en el periodo 2021. En relacion
con el grado de cumplimiento y avance de nuestros objetivos estratégicos, lo cual mencionamos
a continuacion:

El OEI.01: “Mejorar la formacion académica de los estudiantes universitarios”, se mide a
través de 02 indicadores: 1.01 porcentaje de egresados que lograron el perfil de egreso y 1.02
porcentaje de titulados que se encuentran laborando acorde a su formacion profesional.
Verificandose el cumplimiento de los mecanismos establecidos en dichos indicadores,
alcanzando ambos el 94.44% de lo programado, verificado las mejoras en la formacion
academica de nuestros estudiantes a nivel del Pregrado y Posgrado, habiéndose aprobado el
nuevo curriculo por competencias y plan de estudio; y el ingreso al Proceso Acreditacion de los
81 programas académicos de nuestra universidad. Debe decirse que este OEI cuenta con cinco
(05) AEI y 202 actividades operativas.

El OEI.02: “Promover la investigacion cientifica educativa y tecnoldgica en la comunidad
universitaria” la cual se mide a través de 02 indicadores: 1.03 nimero de docentes

investigadores registrado en el REGINA y 1.04 nimero de estudiantes de pregrado que inician



Evaluacion de Resultados del PEI

un proyecto de investigacién. Verificandose el cumplimiento de los mecanismos establecidos
en dichos indicadores, alcanzando el 92.86% y 95% de lo programado respectivamente. El nivel
de avance se debe al incremento de docentes a 17 registrados en el RENACYT del CONCYTEC
y de REGINA, publicaciones de articulos cientificos en revistas indexadas, la generacién de
diversos documentos normativos de investigacion aprobados por la entidad, y por la
organizacién de los niveles de investigacion a partir de su impacto en la comunidad. Este OEI
estd conformado por cuatro (04) AEl, y 28 actividades operativas.

El OEL.03: “Fortalecer las actividades de extension cultural y proyeccion social en la
comunidad universitaria”, se mide a través del indicador: 1.05 porcentaje de implementacion
de las actividades de Extension y Proyeccion Social. EI cual alcanzé un cumplimiento del
90.91%.de lo programado, debido a las actividades y acciones vinculados al quehacer
universitario, tales como las practicas a la comunidad, el seguimiento de los programas de
extensién y proyeccion social de promocion y desarrollo universitario, que lograron
desarrollarse con la comunidad, a pesar de las limitaciones generadas por la pandemia del
COVID- 19 en la zona de influencia de la universidad. Este OEI esta conformado por cinco (05)
acciones estratégicas, y 59 actividades operativas.

El OEI.04: “Fortalecer la gestién institucional “, este objetivo estratégico estad conformado
por 10 AEI, y se mide por el indice 1.06 de implementacion de la modernizacion de la gestion
publica, el cual registra un logro del 100 % de lo programado para el afio 2021. Este nivel
alcanzado se debe a la ejecucién Optima de las 429 actividades operativas y de inversion
programada en el afio 2021, habiéndose obtenido avances significativos en el proceso de la
acreditacién universitaria haberse conformado el grupo 01 de acreditacién integrado por 29
programas de estudios de la UNE que estan por optar la acreditacion; y la implementacién
progresiva de la gestion por procesos en la universidad.

El OEL. 05: “implementar la gestion de riesgo de desastres”, se mide a través del indicador:
1.07 porcentaje de avance de los programas implementados en la gestion de riesgo de desastres.
Este objetivo estratégico cuenta con 3 acciones estratégicas y no registra avances, debido al
insuficiente presupuesto de la universidad y la necesidad de priorizar recursos en actividades

académicas vinculadas al proceso de la obtencién de la acreditacion
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Presentacién del plan estratégico institucional

La Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle pertenece al Pliego
Presupuesto 528, y constituye la Unidad Ejecutora N° 106. Se busca cerrar brechas en las
funciones de formacion profesional, investigacion, extension cultural y proyeccion social
y educacion continua, identificadas durante el ciclo de planeamiento estratégico para la
mejora continua en la elaboracion de nuestro PEI 2021-2025, aprobado mediante la
Resolucion N° 915-2020-R-UNE.

LA UNE, ademas de contar con el Presupuesto Institucional Modificado de S/.124,617,984
soles, tiene una plana de 342 docentes nombrados promedio, 529 docentes contratados
promedio; y 738 personal administrativo (nombrados, contratados y CAS) con amplia
experiencia, lo cual permite atender los requerimientos de formacion académica e
investigacion de 8,397 alumnos promedio matriculados en pregrado 2021 1y Il en las 7

facultades de la universidad:

Estudiantes matriculados

Total,
N° N° de alumnos | N° de alumnos .

Facultad matric.

2021-1 2021-2 .

promedio

1 Educacion Inicial 781 877 829
2 Pedagogia y Cultura Fisica 1,572 1,757 1,665
3 Ciencias Sociales y Humanidades 2,147 2,434 2,291
4 Ciencias 1,119 1,261 1,190
5 Tecnologia 1,080 1,232 1,156
6 Agropecuaria y Nutricion 642 691 667
7 Ciencias Empresariales 535 666 601

Totales 7,876 8,918 8,397
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Ademas de atender en promedio a 1,356 estudiantes en Posgrado en el afio 2021:

Estudiantes matriculados EPG

Total de

N° ) N° de alumnos N° de alumnos .

Modalidad matriculados.
2021-1 2021-2 .

promedio

1 Maestria 970 1,116 1,043

2 Doctorado 310 315 313

Totales 1,280 1,431 1,356

Estudiantes matriculados
EPG

DOCTORADO

MAESTRIA
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800

0 200 400

Total Matric. promedio ® No de alumnos 2021-2

® No de alumnos 2021-1

2. Analisis contextual

Contexto

Total matric.
promedio

Doctora
do; 313;
23%

Maestria
;1,043;
77%

B Doctorado

B Maestria

La UNE mediante sus objetivos y acciones estratégicas institucionales contenidos en el PEI,

busca contribuir con la Politica de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior

Universitaria, normada por la Ley Universitaria 30220, el Estatuto y el Reglamento General

de la UNE, en ese sentido, durante el afio 2021, se ejecutaron diversas actividades para el

cumplimiento de sus planes Institucionales, encaminados a lograr acreditar sus 81 Programas

de Estudios, segun el modelo de calidad del SINEACE, en el siguiente contexto:
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2.1 Contexto politico

La UNE Enrique Guzmén y Valle fue creada como Universidad mediante ley 15519 del afio
1965, iniciando sus actividades dos afios después, el 23 de mayo de 1967. Actualmente tiene

cumplidos 55 afios funcionado como universidad en el pais.

Mediante Resolucion de Asamblea Universitaria N° 025 y 50-2019 AU-UNE, se aprueba
la reforma de su Estatuto Universitario, y con la Resolucion Rectoral N° 3070-2019-R-
UNE, el Reglamento General de la Universidad. Ambos documentos generados a partir de

la adecuacion a la nueva ley N° 30220-Ley Universitaria.

La universidad se desarrolla en un entorno competitivo y exigente a nivel regional, nacional
e internacional debido a los grandes cambios tecnoldgicos, exige a las universidades la
capacidad de investigar y generar conocimientos para desarrollo del pais. Frente a este
ineludible escenario, el Estado Peruano ha disefiado e implementado politicas orientadas a

la mejora de la calidad de la educacién superior:

La promulgacién de la Ley Universitaria N° 30220, con fecha 8 de julio del 2014, y la
creacion de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria(SUNEDU),
que es la entidad responsable del licenciamiento de las universidades, y la reorganizacion
del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa
(SINEACE) (Décimo Segunda disposicién, de la Ley Universitaria), con el propésito de
fortalecer sus procesos, para orientar e implementar; en coordinacion con el MINEDU un

sistema de aseguramiento de la calidad educativa, siendo la acreditacion uno de sus pilares.

Las normas precedentes son concordantes con las Politica de Aseguramiento de la calidad
de la Educacién Superior, aprobadas mediante el Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU,
cuyo objetivo general es garantizar a todos los jovenes del pais la oportunidad de acceder a
un servicio educativo universitario de calidad, que ofrezca una formacion integral y de
perfeccionamiento continuo centrado en el logro de un desempefio profesional competente,

en la incorporacion de valores de ciudadana.

Siguiendo la misma linea trazada, con el Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU, el
Ministerio de Educacién aprueba la Politica Nacional de Educacion Superior y Técnico
Productiva (PNESTP) al 2030, cuyo objetivo central es que los jovenes tengan una
formacién integral para el desarrollo de su potencial, contribuyendo asi a la competitividad

y desarrollo sostenible del pais.
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Con el Decreto Supremo N° 009-2020 MINEDU, se aprueba El Proyecto Educativo
Nacional al 2036 La educacion que queremos para el PerG-EI PEN al 2036”. Dicho
instrumento de gestion contiene 10 diez orientaciones estratégicas, y estan dirigidas a los
actores que educan, y se plantean los cambios en el sector educacién, asi como en el resto

de los sectores del Estado y la sociedad civil.

En ese contexto nuestra universidad debe cumplir con el rol que le asigna sus Estatutos, su
Reglamento General y las normas mencionadas; sin embargo la politica peruana, se fue
polarizado antes, durante y después de la eleccion del actual presidente Pedro Castillo
Terrones, la sociedad peruana y los partidos politicos se fueron dividiendo en posiciones
poco dialogantes, el poder ejecutivo y el legislativo mantienen agendas diferentes y nada
concordantes con la politicas de estado, hecho que ha generado una inestabilidad en el

gobierno y la volatilidad del Presidente del Consejo de Ministros y de sus Ministros.

En 9 meses del actual gobierno se nombraron a tres ministros de Educacion, hecho que
influye negativamente en la continuidad de las politicas publicas en educacion, lo que
influird negativamente en las universidades. Finalmente, el pleno del Congreso aprobé el

Proyecto de ley que modifica la ley 303220.

Contexto econémico

La desaceleracion de la economia peruana en el afio 2021 respecto a los periodos pre
pandemia ha generado que el Estado implemente diversas medidas de reduccion del gasto
publico, en tal sentido, cada afio se establecen nuevas restricciones para determinados

clasificadores de gasto,

En afio 2021 se mantuvieron vigentes las medidas de emergencia decretado por el gobierno
para evitar la propagacion del Covid-19, y ante la paralizacion temporal de las actividades
de los sectores productivos y de servicios por la inamovilidad; el gobierno implemento
distintas medidas para mitigar sus efectos, lo que trajo como consecuencia que la
Universidad durante el ejercicio 2021 se le asigne un Presupuesto Institucional Modificado

(PIM) de S/.124,617,984 soles, financiados de la siguiente manera:
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Fuente de financiamiento del presupuesto
Rec. RDR Endeuda | Donac.y Rec. S/. Total.
Ordinarios miento Transf Determina | Presupuesto
dos
PIM 97,514,780 21,775,157 | 2,610,000 | 2,323,463 394,584 124,617,984
EJECUCION 79,568,159 12,011,609 86,900 71,690 230,889 91,969,247
Fuente: MEF ayuda amigable 2021
Fuente de financiamiento del presupuesto
$/91,969,247.00
s
EJECUCION S/86:900:00
I S/12,011,609.00
S$/79,568,159.00
$/124,617,984.00
| -§/394,584.00
PIM $/2,323,463.00
—SW"O'O‘O
S/21,775,157.00
$/97,514,780.00
S/-  S/20,000,006,m,000,008/8D,000,006(8D,000,008).000,000,06¢12D,000,06@161D,000,000.00

B S/.Total. Presupuesto M Rec. Determinados Donac. y Transf

Endeudamiento B RDR W Rec-Ordinarios

Durante el periodo 2021 la universidad recibio recursos derivados del Convenios 025-2021-
MINEDU. “COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE
EDUCACION Y LA UNE ENRIQUE GUZMAN Y VALLE”, con el objeto de fortalecer el
servicio educativo de la universidad mediante la implementacion de los compromisos
establecidos en la Norma Técnica de Herramienta de incentivos para el logro de resultados

en universidades publicas, por la suma de S/. 2 562, 412, soles.

El Presupuesto 2021 result6 finalmente insuficiente, sin embargo, nuestra universidad con
la finalidad de cumplir y mantener las condiciones béasicas de calidad persistié en fomentar
la mejora de los resultados de la gestion universitaria, buscando brindar servicios educativos

de calidad a nuestros estudiantes.

Contexto social

La preocupacion mas trascendente de la poblacion estudiantil y de las autoridades
universitarias es lograr que los egresados desarrollen sus capacidades obtenidas en su perfil
de egreso, en las institucion publicas y privadas en condiciones laborables 6ptimas.

10
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En ese contexto, nuestra universidad logro el Licenciamiento institucional a finales del afio
2019, y en el afio 2021 se aboc6 a la busqueda de la Acreditacion de sus 81 Programas de
Estudios, todo ello encaminado a brindar servicios de calidad a nuestros estudiantes, que en

su mayoria pertenecen a los sectores méas pobres de nuestra sociedad.

3. Evaluacion del cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales
(OEI)

De acuerdo con el articulo 7° de la Ley N° 30220, las universidades tienen como funciones:
la formacion profesional, investigacion, extension cultural y proyeccion social, educacion
continua, la contribucion al desarrollo humano; ese sentido, los 5 objetivos estratégicos
programados en nuestro PEI 2021-2025 buscan cumplir con las funciones de la universidad,
en especial a las establecidas en el Estatuto y Reglamento de la UNE Enrique Guzman y Valle.

A continuacidn, evaluaremos cada uno de ellos:

3.1 OEILO01l: “Mejorar la formacion académica de los estudiantes universitarios”, se mide
a través de 02 indicadores: “I.01 porcentaje de egresados que lograron el perfil de egreso
y 1.02 porcentaje de titulados que se encuentran laborando acorde a su formacién
profesional”. Verificandose el cumplimiento de los mecanismos establecidos en dichos
indicadores, alcanzando el 94.44% de lo programado, al haberse verificado mejoras en la
formacion académicas de nuestros estudiantes a nivel del Pre grado y Posgrado y
graduados que se encuentran laborando acorde a su formacién laboral, cumpliéndose con
los mecanismos priorizados y establecidos por la universidad, en el marco del Proceso de
Licenciamiento de las Universidades Publicas y la Acreditacion de los 81 programas

académicos de nuestra universidad.

Cuadro 01 Evaluacién de resultados de la OEI.01 de la UNE EGyV

AVANCE
UNIDAD/ PROGRAMADO LOGRADO
INDICADOR PROGRAMADO
MEDIDA 2021 2021
%
1.01 Porcentaje de egresados que
lograron el perfil de egreso % 90% 85% 94.44%
1.02 Porcentaje de titulados que se
encuentran laborando acorde a su % 90% 85% 94.44%
formacion profesional

11
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Evaluacion de resultados de la OEI.01 de la UNE

) ) 94.44%
1.02 Porcentaje de titulados que se encuentran
5 : N 5%
laborando acorde a su formacion profesional
I o0%
94.44%

1.01 Porcentaje de egresados que lograron el perfil
Jo e cgresados que lograron el el S a5

de egreso
N o0%

80% 82% 84% 86% 88% 90% 92% 94% 96%

AVANCE PROGRAMADO % B LOGRADO 2021 B PROGRAMADO 2021

Como puede visualizarse el cuadro 01, los 02 indicadores de la OEI 01 lograron el 85% de
lo programado respecto al logro del perfil de egreso y los de titulados que se encuentran
laborando acorde a su formacion profesional. Habiéndose logrado un avance del 94.44%

de lo programado en el PEI.

Para el cumplimiento de las metas fijadas en los indicadores del PEI, fue fundamental la
politica de la Alta Direccion de la universidad en participar activamente en el proceso de
acreditacion de sus programas de estudios en concordancia a lo establecido por la
SINEACE: mediante la Resolucion N° 0193-2021-R-UNE, se aprueba el modelo
educativo de la universidad y el nuevo curriculo por competencias y planes de estudios del
Pregrado y Segunda Especialidad; se afianzaron los comités de calidad de los programas
de estudios y se realizaron la autoevaluacion de estos; todos estos factores contribuyeron a

mejorar la calidad del servicio ofrecido a nuestros estudiantes.

Este objetivo comprende a cinco (5) acciones estratégicas y 202 AO:

ACCION CC.RESPONSABLE META DE PERIODO 2021
) INDICADOR ASOCIADO A LA AEI
ESTRATEGICA DEL INDICADOR PROGRAMADO | LOGRADO AVANCE %
Nimero de planes de estudiantes de los 81 77 95.06
programas evaluados.
VICERRECTOR Numero de planes de estudiantes
AEI.01.01 . actualizados a las necesidades 81 7 95.06
ACADEMICO e d u c a t i v a s
AELOLO? VICERRECTOR Namero de docentes fortalecidos en 50 49 98.00
L. ACADEMICO competencias de disefios, evaluacion y :

gestion curricular

12
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Porcentaje de docentes actualizados de 50 50 100.00
acuerdo a su especialidad.
DIGA Nimero de docentes capacitados en 30 29 93.67
recursos virtuales
AEI. 0102 VICERRECTOR Numero de docentes evaluados en 817 812 99.39
ACADEMICO comp’eten(:la_s, en disefios, evaluacion y .
gestion curricular
Porcentaje de estudiantes que reciben 60 54 90
VICERRECTOR atencion de tutoria universitaria
AEL 0103 ) Nimero de docentes que conocen el 740 217 90.42
ACADEMICO sistema de tutoria
Nimero de evaluaciones del sistema de 2 2 100
tutoria implementado,
NlOmero de estudiantes becados con 81 24 29.63
movilidad académica,
. Numeros de convenios suscritos por la
AEL 0104 COOPERACION | yNE EGyV con instituciones afines a 30 30 100
INTERNACIONAL nuestro rubro.
NUmeros de convenios suscritos por la
UNE EGyV con instituciones afines a 40 4 10
nuestro rubro.
OFICINA CENTRAL | Porcentaje de egresados que laboran de 15 13 86,67
< acuerdo al perfil del egresado en los tres :
DE PROMOCION ultimos afios.
AEI. 0105 DEL EMPLEO Y _ _ -
Porcentaje  de implementacion del
SEGUIMIENTO DEL | programa de gestion de riesgo de 10 9 90
EGRESADO. desastres informaticos
El rango de cumplimiento de las metas planteadas en el periodo 2021 de las acciones
estratégicas se ubica entre el 88% al 100%, permitiendo inferir el cumplimiento del
objetivo estratégico 01.
3.2 El OEIL.02: “Promover la investigacion cientifica educativa y tecnoldgica en la

comunidad universitaria” se mide a través de 02 indicadores: “1.03 nimero de docentes
investigadores registrado en el REGINA y 1.04 nimero de estudiantes de pregrado que
inician un proyecto de investigacion”. Verificandose el cumplimiento de los mecanismos
establecidos en dichos indicadores, alcanzando el 92.86% y 95.00 % de lo programado

respectivamente.
El nivel de avance se obtuvo por el incremento a 17 docentes registrados en el RENACYT

del CONCYTEC y del REGINA 'y por los estudiantes de pregrado que inician un proyecto

de investigacion en la universidad.

13
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Cuadro 02 Evaluacidn de resultados de la OEI.02 de la UNE EGyV

AVANCE
UNIDAD/ PROGRAMAD LOGRADO
INDICADOR PROGRAMADO
MEDIDA 0 2021 2021
%

1.03 Numero de docentes
investigadores registrado en el Ndmero 14 13 92.86%
REGINA
1.04 NUmero de estudiantes de
pregrado que inician un Ndmero 300 285 95.00%
proyecto de investigacion

Evaluacion de resultados de la OEI.02 de la UNE
EGyV

1.04 Nimero de estudiantes de pregrado que — 285

1.03 Nimero de docentes investigadores I 13
registrado en el REGINA I 14

0 50 100 150 200 250 300 350

B LOGRADO m®PROGRAMADO 2021

Los factores que contribuyeron a mejorar la investigacién en la UNE fueron: la
aprobacion del nuevo curriculo por competencia y el plan de estudios; la aplicacién de la
bolsa para investigacion ordinaria y extraordinaria previo concurso interno; la generacion
de diversos documentos normativos de investigacion como las lineas de investigacion a
partir de su impacto en la comunidad, todos estos factores contribuyeron a mejorar la

investigacion.

Este objetivo comprende cuatro (4) acciones etratégicas y 28 AO:

) META PERIODO 2021
ACCION CC. RESP DEL INDICADOR ASOCIADO A LA AT
ESRATEGICA INDICADOR AEI PROGRAMADO | LOGRADO o
0
VICERRECTOR | Numero de avance en la 8 8 100.00
implementacion de la gestion de
AEI. 02.01 DE investigacion.
INVESTIGACION | Porcentaje de implementacion de 245 249 100.00
la plataforma virtual para la

14
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sustentacion de los trabajos de
investigacion de los Egresados de

la UNE.

Numero de evaluaciones a la 2 2 100.00
gestion de investigacion.

Porcentaje de avance en el 500 464 92.80

proceso de fortalecimiento de
capacidades en investigacion de

Porcentaje de avance de la 45 42 93.33
investigacion formativa de los
estudiantes.

AEI. 02.03 promocion  de  produccion

Porcentaje de avance de la 1 1 100
implementacion del programa de

intelectual para su produccion y
transferencia a la comunidad

educativa.
Porcentaje  de avance del 1 0 0.00
AEL 02.04 Programa de Implementacion de

Centros Generadores de
Produccion de Bienes y Servicios.

3.3

El rango de cumplimiento de las metas planteadas de las acciones estratégicas, se ubicaron
entre: 80% al 100%, lo que permite inferir el cumplimiento del objetivo estratégico 02. En
afio 2021 se tomaron medidas para mejorar el desempefio de la investigacion en la
universidad, tales como, capacitaciones al personal docentes en materia de investigacién
cientifica, concursos internos para el desarrollo de investigacion extraordinarias con
financiamiento de la universidad; los incentivos para el incremento de docentes
investigadores inscrito en el registro del RENACYT- CONCYTEC y el REGINA. Todos
estos factores contribuyeron a mejorar la calidad del servicio ofrecido a nuestros

estudiantes y la comunidad.

El OEL.03: “Fortalecer las actividades de extension cultural y proyeccion social en la
comunidad universitaria”, se mide a través del indicador: “l.05 porcentaje de
implementacion de las actividades de Extensién y Proyeccion Social”. El cual alcanz6 un

cumplimiento del 90.91%.de lo programado.

Cuadro 03 Evaluacion de resultados de la OEI.03 de la UNE EGyV

AVANCE
UNIDAD/ PROGRA- LOGRADO
INDICADOR PROGRAMADO
MEDIDA MADO 2021 2021
%
1.05 Porcentaje de implementacion de
las actividades de Extension y % 11 10 90.91%

Proyeccion Social.
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Evaluacion de resultados de la OEI.03 de la UNE
EGyV

I.05 Porcentaje de implementacion de las
actividades de Extension y Proyeccion Social.

94 96 98 10 10.2 104 10.6 10.8 11 11.2

B LOGRADO 2021 = PROGRAMADO 2021

En el cuadro N° 03 el indicador del OEI 03 muestra una ejecucion aceptable del 90.91%,
respecto a la implementacion de las actividades de Extension y Proyeccién Social, y fueron
los factores que contribuyeron a mejorar la actividades de extension cultural y proyeccion
social en la comunidad; el seguimiento de los programas de extension y proyeccion social
de promocién y desarrollo universitario, que lograron desarrollarse con la comunidad, a
pesar de las limitaciones generadas por la pandemia del COVID-19 en la zona de influencia

de la universidad; y los eventos académicos de sensibilizacion en el cuidado del ambiente

Este objetivo estratégico esté integrado por cinco (5) acciones estratégicas y 59 actividades

operativas:

ACCION CC. RESP DEL INDICADOR ASOCIADO A
ESTRATEGICA INDICADOR LA AEI PROGRAMADO | LOGRADO

META PERIODO 2021

AVANCE
%

AEI. 0301 Responsabilidad Social.

Porcentaje de avance en la 10 9 90
implementacion de

NUmeros de Proyectos 2 2 100
DIRECCION DE | sociales de RSU aprobados

AEI. 03.02 EXTENSION extension y proyeccion social

Numero de programas de

L 20 14 70
UNIVERSITARIA | de promocion y desarrollo

universitario.

AEI. 03.03 académica que participan en

Porcentaje de la comunidad

el programa de voluntariado 10 0 0

universitario.
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AEI. 03.04

Numero de proyectos
ejecutados por el voluntariado
universitario

AEI. 03.05

Nimero de avance del
programa de fortalecimiento
de la transversalizacién de la
interculturalidad.

10

60

Porcentaje de avance en la
implementacion del programa
de gestion ambiental

100

3.4

El rango de cumplimiento de las metas planteadas de las acciones estratégicas, se ubicaron

entre: 60% al100%, lo que permite inferir el cumplimiento del objetivo estratégico 03, en

afo 2021.

OEL.04: “Fortalecer la gestion institucional “ este objetivo estratégico se mide por el

indice ““ 1.06 implementacién de la modernizacion de la gestion publica™, el cual registra

un logro del 100 % de lo programado para el afio 2021 este nivel alcanzado se origina por

la ejecucion de las 429 actividades operativas y de inversion programada en el 2021,

habiéndose obtenido niveles aceptables en el proceso de la acreditacion universitaria, al

conformarse el grupo 01 de acreditacion conformado por 29 programas de estudios de la

UNE que estan por optar por la acreditacion; la implementacién progresiva de la gestion

por procesos en la universidad

Cuadro 04 Evaluacion de resultados de la OEI.04 de la UNE EGyV

UNIDAD/ PROGRAMAD | LOGRADO AVANCE
INDICADOR
MEDIDA 0 2021 2021 PROGRAMADO %
1.06 indice de implementacion de la
modernizacion de la gestion publica indice 75 75 100.00%

Evaluacién de resultados de la OEI.04 de la UNE EGyV

1.06 indice de implementacién de la modernizacion de

la gestidn publica

B LOGRADO 2021

0 10 20 30 40 50 60 70

B PROGRAMADO 2021
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Este OEI est4 integrado por diez (10) acciones estratégicas y 429 actividades operativas:

ACCION CC. RESP. META PERIODO 2021
i DEL INDICADOR ASOCIADO A LA AEI AVANCE
ESTRATEGICA PROGRAMADO | LOGRADO
INDICADOR %
NUmero de procesos académicos / administrativos
) ) 2 2 100.00
normalizados y automatizados.
AEL.04.01 OCAYA Ndmero de auditoria interna de calidad
) 2 2 100.00
implementado.
NUmero de planes de mejora implementado. 2 2 100.00
AE1.04.02 OCAYA NUmero de programas de estudios licenciados. 5 5 100.00
Porcentaje de verificacion del logro de los
) . 50 48 96
estandares de calidad.
AE1.04.03 OCAYA Ndmeros de programas de estudios de pregrado y
posgrado con procesos de autoevaluacion 10 9 90
concluida.
Numero de Docentes y Administrativos capacitados. 550 568 100.00
Ndmero de evaluacion de desempefio del personal. 2 2 100.00
Ndmero de docente y administrativos reconocidos
AEL.04.04 DIGA ] 200 206 100.00
por alto desempefio funcional.
Porcentaje de satisfaccion del clima laboral,
) 15 15 100.00
seguridad y salud del personal.
Porcentaje de avance de estandarizacion de los
] » 25 0 0.00
procesos informéticos.
AE1.04.05 DIGA Porcentaje de avance de servicios en linea. 20 0 0.00
Porcentaje de avance de ordenamiento de sistemas
) o 20 0 0.00
informéticos.
Numero de perfiles viables que se encuentran en el
2 2 100.00
banco de proyectos del MEF.
Ndmero de expedientes técnico aprobados en el
AE.04.06 DIGA 3 3 100.00
banco de proyectos del MEF
Namero de proyectos de inversion en ejecucion. 3 3 100.00
NUmero de proyectos de inversion culminados. 2 2 100.00
Numero de Aulas mejoradas con la implementacion
o 40 40 100.00
y mantenimiento.
Numero de Laboratorios y talleres implementados
AEL.04.07 DIGA de acuerdo a los avances cientificos y tecnoldgicos, 25 25 100.00
mejorados y/o repuesto.
Porcentaje de implementacion de mejora y
L 20 20 100.00
reposicion del parque automotor.
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Porcentaje de avance de la implementacion de las
_ _ o o 40 40 100.00
instalaciones sanitarias y administrativas.
AE.04.08 RECTORADO | Grado de madurez del Sistema de Control Interno 100 0 00.00
NUmero de documentos normativos de gestion
_ 30 36 100.00
actualizados y aprobados
AEI.04.09 RECTORADO . :
Porcentaje de recursos necesarios para el
o _ ) _ 15 18 100.00
cumplimiento de la gestién académica y pedagdgica
Porcentaje avance del estudio socioeconémico del
_ 3000 0 0.00
estudiante.
AEI.04.10 DIGA _ :
Numeros de servicios deportivos y culturales
_ 8 0 0.00
implementados.
El rango de cumplimiento de las metas planteadas de las acciones estratégicas se ubico
entre: 90%-100%, lo que permite inferir el cumplimiento del objetivo estratégico 04. En
afio 2021, los factores que contribuyeron para la obtencion del logro fueron: la elaboracion
y aprobacion del plan de implementacion del sistema de gestion de calidad de la UNE,
aprobado con la Resolucion N°2522-2021-R-UNE, la ejecucion del proyecto denominado
“La Gestion de Calidad y Mejora Continua a Través de la Optimizacién de Procesos
Administrativos-Académicos y Transformacion Digital en la Universidad Nacional de
Educacion Enrique Guzman y Valle” (Avance: Fase 1, Etapa 1y 2 ,y la elaboracion
documentos normativos que ayudaron a mejorar la gestion institucional
3.5 OEL. 05: “implementar la gestion de riesgo de desastres”, se mide a través del indicador:

1.07 “Porcentaje de avance de los programas implementados en la gestion de riesgo de
desastres”. Este objetivo estratégico cuenta con 3 acciones estratégicas y no registra
avances, debido al insuficiente presupuesto de la universidad y la necesidad de priorizar
recursos en actividades académicas vinculadas al proceso de la obtencidon de la acreditacion

para sus 81 Programas de estudios

Cuadro 05 Evaluacion de resultados de la OEI.05 de la UNE EGyV

UNIDAD/ PROGRAMADO | LOGRADO AVANCE %
INDICADOR
MEDIDA 2021 2021 PROGRAMADO
1.07 Porcentaje de avance de los
programas implementados en % 14 0 00.00%
la gestion de riesgo de desastres
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Evaluacion de resultados de la OEI.O5 de la UNE
EGyV

1.07 Porcentaje de avance de los programas 0
implementados en la gestion de riesgo de

0 2 4 6 8 10 12 14 16

B LOGRADO 2021 mPROGRAMADO 2021

No se registran avances en el objetivo estratégico 05 debido a que en el ejercicio 2021 no
se programaron actividades operativas y de inversion relacionado con el indicador de

avance de los programas implementados en la gestion de riesgo de desastres.

4. Evaluacion del cumplimiento de las acciones estratégicos institucionales
(AEI)

El POI modificado en la etapa de ajustado y consistenciado, fue aprobado mediante la
Resolucion Rectoral N°1783-2020 R-UNE, y esta conformado por 112 centros de costos,

habiéndose programaron 632 actividades operativas y de inversion

La UNE Enrique Guzman y Valle, se encuentra en un proceso de mejora continua en todas
sus actividades académicas y administrativas, encaminadas a superar las observaciones
planteadas por la SUNEDU en su Licenciamiento Institucional y por encontrarse en pleno

proceso de Acreditacion de sus Programas de Estudios.

En esa linea, se encuentra abocada en cumplir con los estandares aprobadas por el
SINEACE, es por ello que continuamente se estan evaluando y reformulando las
actividades operativas y de inversién en ese contexto en el afio 2021 se modifico el POl en
la etapa del seguimiento. Por el incremento de mayor presupuesto para las unidades
académicas y para algunas unidades administrativas se modificaron algunas actividades

operativas y de inversion por el cambio o variacion de sus metas fisicas, y en algunos casos
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por la reformulacién de sus planes operativos por parte de algunas unidades académicas

en el marco de su autoevaluacion.

Finalmente, al cierre del periodo nuestro Plan Operativo Institucional, qued6é conformado
por 112 centros de costos quienes programaron 718 actividades operativas y de inversion

en estado activo

A continuacidn, detallemos el desarrollo y avance de las Acciones Estratégicas del PEI,
segln el anexo B.5, Seguimiento anual del POl 2021, reportado en el aplicativo del

CEPLAN y lo informado por los centros de costos en el seguimiento realizado

4,1 El OEI.01: “Mejorar la formacion académica de los estudiantes universitarios”, esta
conformado por cinco (5) acciones estratégicas y 202 AO que hicieron posible el
cumplimiento de las metas logradas, tal como se muestra en el cuadro No 06:
Cuadro 06. AEI conformantes de la OEI.O1 del PEI 201.2025 de la UNE EGyV
METAS PERIODO
LOGRO DE
N° 2021
i . CC. RESP DEL INDICADORES ASOCIADO A LA AEI
ACCION ESTRATEGICA DE LOGRO
INDICADOR AEI SEGUIMIENTO | PROGRA
AO EN #
ANUAL MADO
ENTERO
AEI.01.01 Programa | 83 Vicerrectorado Numero de planes de estudios de | 95.30% 81 77
Curricular articulado a las Académico los programas evaluados
necesidades educativas Numero de Planes de Estudios
para los  estudiantes actualizados a las necesidades
universitarios. educativas.
Aei.01.02 Programa de | 40 Vicerrectorado Numero de docentes fortalecidos | 99.50% 50 50
fortalecimiento de Académico en competencias de disefios,
competencias y evaluacion y gestién curricular.
capacidades de docentes DIGA | Numero de docentes evaluados en 50 50
universitarios. competencias en disefios,
evaluacion y gestion curricular.
Vicerrectorado Porcentaje de docentes 30 30
Académico actualizados de acuerdo a su
especialidad.
Numero de docentes capacitados 817 812
en recursos virtuales.
AEI.01.03 Sistema de | 70 VICERRECTORADO | Porcentaje de estudiantes que | 90.60% 60 54
tutoria integral ACADEMICO reciben atencion de tutoria
universitaria.
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implementado para los NUmeros de docentes que conocen 240 217
estudiantes universitarios. el sistema de tutoria.
Numero de Evaluaciones del 2 2
sistema de tutoria implementado.
AEI.01.04 Servicio de |5 Cooperacion Numero de estudiantes becados | 29.33% 81 24
apoyo integral de manera Internacional con movilidad académica.
oportuna para los NUmero de convenios suscritos | 100.00% 30 30
estudiantes universitarios por la UNE EGyV con
instituciones afines a nuestro
rubro
Numero de docentes con | 10.00% 40 10
movilidad académica.
AEI.01.05 Programa de | 4 Of. De Promocion | Porcentaje de egresados que | 87.50% 15 13
implementacion del del empleo y seg. del | laboran de acuerdo al perfil de
sistema de seguimiento y egresado egresado en los tres Gltimos afios
monitoreo del egresado Porcentaje de implementacion del 10 9
programa de gestion de riesgos de
desastres informéticos.

A continuacion, se analizaran el desempefio de las acciones estratégicas conformantes de

la OEI 01, segun los resultados obtenidos en seguimiento anual del POl 2021.

AEI.01.01 PROGRAMA CURRICULAR ARTICULADO A LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

Esta AEI esta asociado a los indicadores: “ndmero de planes de estudios de los programas

evaluados y numero de planes de estudios actualizados a las necesidades educativas”, los

cuales se cumplieron al 95.30 % de lo programado segun el seguimiento al POl 2021, se

programaron 83 actividades operativas para tal efecto, y la responsabilidad del

cumplimiento de la presente AEI le correspondié al Vicerrectorado Académico.

LOGRO DE METAS PERIODO 2021
N°DE | CC. RESPDE | INDICADOR ASOCIADO A AEI
AO INDICADOR LA AEI SEGUIMIENTO | PROGRAMADO | LOGRADO
ANUAL
Ndmero Planes de
Estudios de los programas
Vicerrectorado | evaluados
83 95.30% 81 77
Académico NUmero Planes de
Estudios actualizados a las
necesidades educativas
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AE|.01.01 Programa curricular articulado a las
necesidades educativas para los estudiantes
universitarios

NUmero de Planes de Estudios de los programas - 77

evaluados y Numero de Planes de Estudios

actualizados a las necesidades educativas _ 81

75 76 77 78 79 80 81 82

B LOGRADO = PROGRAMADO

El logro se explica: por la aprobacion del modelo educativo de la universidad y el nuevo
curriculo por competencias y planes de estudios de Pregrado y Segunda Especialidad,
mediante la Resolucién N° 0193-.2021-R-UNE; y el afianzamiento de los comités de

calidad de los programas de estudios de la universidad

AEIL.01.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS Y
CAPACIDADES DE DOCENTES UNIVERSITARIO
Esta AEI esta asociado a 4 indicadores: “NUmero de docentes fortalecidos en competencias
de disefios, evaluacion y gestion curricular, nimero de docentes evaluados en
competencias en disefios, evaluacion y gestion curricular, porcentaje de docentes
actualizados de acuerdo a su especialidad y numero de docentes capacitados en recursos
virtuales”, los cuales se cumplieron en el 99.50 % de lo programado segln el seguimiento
del POI 2021. Habiéndose programado 40 actividades operativas para tal efecto, y la
responsabilidad del cumplimiento de la presente AEI le corresponde al Vicerrectorado

Académico
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LOGRO METAS PERIODO 2021

Igll; CC. RESP. DEL INDICADOR ASOCIADO A LA AEI SEGAUEIII\/IIE PROGRA LOGRAD
A0 INDICADOR NTO MADO °
ANUAL
Vicerrectorado N° de docentes fortalecidos en
Académico competencias de disefios, 50 49.75

evaluacion y gestion curricular.
40 DIGA N° de docentes evaluados en 99.50%
competencias en disefios, 50 49.75

evaluacion y gestion curricular.

Vicerrectorado % de docentes actualizados de 30 0
Académico acuerdo con su especialidad.
N° de docentes capacitados en 817 812.915

recursos virtuales.

AEI.01.02 Programa de fortalecimiento de
competencias y capacidades de docentes
universitario

N° de docentes capacitados en recursos virtuales. ] 21127915

% de docentes actualizados de acuerdo con su 0
especialidad. B 30

N° de docentes evaluados en competencias en [l 49.75
disefios, evaluacién y gestién curricular. B -0

N° de docentes fortalecidos en competencias de [l 49.75
disefios, evaluacién y gestion curricular. M -0

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900

B LOGRADO m PROGRAMADO

El logro se explica: por la supervision de los procesos de ratificacion, promocion docente
y cambio de régimen de los docentes; capacitaciones implementadas o recibidas sobre
fortalecimiento de capacidades, que fue aprobada mediante la Resolucién N° 1693-2021-
R-UNE-Plan Anual de Capacitacion docente 2021.
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AEI.01.03 SISTEMA DE TUTORIA INTEGRAL IMPLEMENTADO PARA LOS
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

Esta AEI esta asociado a tres (3) indicadores: “porcentaje de estudiantes que reciben
atencion de tutoria universitaria, nUmeros de docentes que conocen el sistema de tutoria y
namero de evaluaciones del sistema de tutoria implementado”, los cuales se cumplieron el
90.60 % de lo programado segin el seguimiento al POl 2021, programandose 70
actividades operativas para tal efecto, recayendo la responsabilidad del cumplimiento de

la presente AEI al Vicerrectorado Académico.

LOGRO METAS PERIODO 2021
N° AEI
CC. RESP. DEL INDICADOR ASOCIADO A LA
DE SEGUIMIE PROGRA
INDICADOR AEI LOGRADO
AO NTO MADO
ANUAL
Porcentaje de estudiantes que
reciben atencion de tutoria 60 54
70 Vicerrectorado universitaria. 90.60%
Académico Numeros de docentes que
) ; 240 217
conocen el sistema de tutoria.
Numero de evaluaciones del
sistema de tutoria 2 2
implementado.

AEI.0103 Sistema de tutoria integral
implementado para los estudiantes universitarios

Numero de Evaluaciones del sistema de tutoria |
implementado. |

Numeros de docentes que conocen el sistema de
tutoria.

Porcentaje de estudiantes que reciben atenciéon | 54
de tutorfa universitaria. I 60
0 50 100 150 200 250 300

B LOGRADO mPROGRAMADO

El logro se explica: por la supervision de los procesos de tutoria desarrollada en las
Facultades a las Escuelas Profesionales y Departamentos Académicos, y desarrollo y
ejecucion de la autoevaluacion en cada programa de estudios de la UNE, en el proceso de

acreditacién universitaria
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AE1.01.04 SERVICIO DE APOYO INTEGRAL DE MANERA OPORTUNA PARA
LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

Esta AEI esta asociado a tres (3) indicadores: “nUmero de estudiantes becados con
movilidad académica, nimero de convenios suscritos por la UNE EG y V con instituciones
afines y nimero de docentes con movilidad académica. Se programaron 05 actividades
operativas para tal efecto, correspondiéndole a la Oficina de Cooperacion Internacional
la responsabilidad del cumplimiento de la presente AEI.

LOGRO DE METAS PERIODO 2021
N° DE | CC. RESP. DEL INDICADOR AEI
AO INDICADOR ASOCIADO A LA AEl | SEGUIMIENTO | PROGRAMADO | LOGRADO
ANUAL
Namero de estudiantes
becados con movilidad 29.33% 81 24
académica.
y Nimero de convenios
Cooperacion ]
5 . suscritos por la UNE
Internacional o 100.00% 30 30
EGyV con instituciones
afines a nuestro rubro.
NUmero de docentes con
N o 10.00% 40 10
movilidad académica.

AEI.0104 Servicio de apoyo integral de manera
oportuna para los estudiantes universitarios

Numero de docentes con movilidad académica.

Numero de convenios suscritos por la UNE EGyV
con instituciones afines a nuestro rubro.

Numero de estudiantes becados con movilidad
académica.

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90
= LOGRADO ® PROGRAMADO

A excepcion del indicador “Numero de convenios suscritos por la UNE EGyV...”, el

avance no adecuado se explica: por las limitaciones derivado de la pandemia COVIP 19y

las restricciones presupuestales
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL EGRESADO

AEIL.01.05:

Esta AEI esta asociado a los indicadores: “porcentaje de egresados que laboran de acuerdo
con el perfil de egresado en los tres Gltimos afios y porcentaje de implementacion del
programa de gestion de riesgos de desastres informaticos”, los cuales se cumplieron el
04

actividades operativas para tal efecto. La responsabilidad del cumplimiento de la presente

87.50 % de lo programado segln el seguimiento al POl 2021, programandose

AEI recae en la Oficina de Promocion del Empleo y Seguimiento de Egresado.

LOGRO DE METAS PERIODO 2021
N°DE | CC.RESP. DEL INDICADOR ASOCIADO A AEI
AO INDICADOR LA AEI SEGUIMIENTO | PROGRAMADO | LOGRADO
ANUAL
Porcentaje de egresados que
laboran de acuerdo con el
Oficina de perfil de egresado en los tres = 13
Promocion. del Gltimos afios
4 Empleoy Porcentaje de 87.50%
Seguimiento de implementacion del
Egresado programa de gestion de 10 9
riesgos de desastres
informéticos.

AEI.0105 Programa de implementacién del sistema
de seguimiento y monitoreo del egresado

Porcentaje de implementacién del programa de _ 9
gestion de riesgos de desastres informdticos. _ 10

Porcentaje de egresados que laboran de acuerdo _ 13
con el perfil de egresado en los tres Gltimos afios — 15

0 2 4 6 8 10 12 14 16

B LOGRADO mPROGRAMADO

El logro se explica: por los programas aplicados para monitorear la empleabilidad del
egresado en relacion a su formacion laboral, y el afianzamiento de los comités de calidad

de los programas de estudios de la universidad en el proceso de la acreditacion universitaria
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4,2 EL OEL02 Promover la investigacién cientifica educativay tecnoldgica en la comunidad

universitaria, estd conformado por cuatro (04) AEI, y 28 actividades operativas

LOGRO DE METAS PERIODO
P N° AEI 2021
ACCION DE CC. RESP. DEL INDICADOR ASOCIADO | o iviE LOGRAD
ESTRATEGICA AO INDICADOR A LA AEI NTO PROGR OEN #
AMADO
ANUAL ENTERO
Porcentaje de avance en
la implementacion de la 8 8
gestion de investigacion
AEI .02.01 Programa Ii:;r?rlctfrrrlfaar{teacic'Jn de (Ij:
de fortalecimiento de P .
la gestion de plataforn!a}wrtual parala
. A 14 sustentacion  de  los 101.90% 245 249
Investigacion bajos de investigacion
implementado en la gra ajos g
UNE. e los Egresados de la
UNE.
Namero de evaluaciones
a la gestion de 2 2
investigacion.
AEI. 02.02 Programa Porcentaje de avance en
de fortalecimiento de el proceso de
la investigacion fortalecimiento de
; : 500 464
formativa para los capacidades en
es_tudiantesydocentes 9 Vicerrector de investigacion de los 92.90%
implementado en la Investigacion docentes.
UNE. Porcentaje de avance de
la investigacion formativa 45 42
de los estudiantes.
AELI. 02.03 Programa Porcentaje de avance de
de promocion de la la implementacion del
produccion intelectual programa de promocién
para su producciény | 5 de produccién intelectual | 80.00% ND 1
transferencia para su produccion vy
implementado para la transferencia  a la
comunidad educativa. comunidad educativa.
AEL.02.04 Programa Porcentaje de avance del | | | ...
de Implementacion de Programa de
Centros Generadores Implementacion de
de Produccion de | g Centros Generadores de 0.00% 1
Bienes 'y  Servicios Produccion de Bienes y
implementado para la Servicios
comunidad
universitaria.
TOTALAO | 28

A continuacion, se analizaran el desempefio de las acciones estratégicas conformantes de

la OEI 02, segun los resultados obtenidos en seguimiento anual del POl 2021, y el reporte
del ANEXO B-5, del aplicativo del CEPLAN

AEI.02.01 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE

INVESTIGACION MPLEMENTADO EN LA UNE

Esta AEI esta asociado a tres (3) indicadores: “nUmero de avance en la implementacion de

la gestion de investigacion, numero de implementacion de la plataforma virtual para la

sustentacion de los trabajos de investigacion de los egresados de la UNE y numero de

28
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evaluaciones a la gestion de investigacion™, los cuales se cumplieron el 101.90% de lo

planificado, y se programaron 14 actividades operativas para tal efecto, correspondiéndole

al Vice Rectorado de Investigacion el cumplimiento de la AEL.

gestion de investigacion.

LOGRO DE AEI | METAS PERIODO 2021
N°DE | CC.RESP.DEL INDICADOR ASOCIADO A LA
SEGUIMIENTO | PROGRA
AO INDICADOR AEI LOGRADO
ANUAL MADO
Numero de avance en la
implementacion de la gestion de 8 8
investigacion.
Numero de implementacion de la
Vicerrector de plataforma virtual para la
14 L - _ 101.90%
Investigacion sustentacion de los trabajos de 245 249
investigacion de los Egresados de
la UNE.
Numero de evaluaciones a la ) )

Numero de implementacion de la plataforma
virtual para la sustentacion de los trabajos de
investigacion de los Egresados de la UNE.

AEI.0201 Programa de fortalecimiento de la

Numero de evaluaciones a la gestidn de

|2
investigacion. | 2

Ndmero de avance en la implementacion de la

fs
gestion de investigacion. I 8

0 50

100 150

B LOGRADO = PROGRAMADO

200

gestion de investigacion mplementado en la UNE

250

300

El logro se explica: por la supervision realizada por el Vicerrectorado Académico y el

Instituto de

Investigacion a las Direcciones de Investigacion de las Facultades,

relacionado con las investigaciones ordinarias y extraordinarias financiadas por la UNE, la

implementacion virtual para la sustentacion de los trabajos de investigacién y sustentacién

de las tesis de los egresados de la UNE-
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AEI1.02.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION
FORMATIVA PARA LOS ESTUDIANTES Y DOCENTES
IMPLEMENTADO EN LA UNE

Esta AEI esta asociado a dos (2) indicadores: “porcentaje de avance en el proceso de
fortalecimiento de capacidades en investigacion de los docentes, y porcentaje de avance de
la investigacion formativa de los estudiantes”, los cuales se cumplieron el 92.80 %, de lo
planificado, programéndose 9 actividades operativas para tal fin, correspondiéndole al
Vicerrectorado de Investigacion el cumplimiento de la AEI

N° CC. RESP. LOGRO AEI METAS PERIODO 2021
INDICADOR ASOCIADO A LA
DE DEL SEGUIMIENTO
AEI PROGRAMADO | LOGRADO
AO INDICADOR ANUAL

Porcentaje de avance en el

proceso de fortalecimiento de

Vicerrectorado | capacidades en investigacion °00 464
9 de de los docentes. 92.80%
Investigacion Porcentaje de avance de la
investigacion formativa de los 45 42

estudiantes.

AEI.0202 Programa de fortalecimiento de la
investigacion formativa para los estudiantes y
docentes implementado en la UNE

Porcentaje de avance de la investigacion . 42

formativa de los estudiantes. 3

Porcentaje de avance en el proceso de _ 464

fortalecimiento de capacidades en investigacion

0 100 200 300 400 500 600

B LOGRADO ® PROGRAMADO

30



Evaluacién de Resultados del PEI

El logro se explica: por la organizaciébn de capacitaciones organizadas por el
Vicerrectorado Académico y el Instituto de Investigacion, con el objetivo de fortalecer y
desarrollar las capacidades investigativas de los docentes de la UNE, referente al proceso
de la investigacion formativa y la investigacion cualitativa, relacionadas todas con las
investigaciones ordinarias y extraordinarias ademas de monitorear el avance de la

investigacion formativa en todos los alumnos de las Facultades de la Universidad

AE.02.03: PROGRAMA DE PROMOCION DE LA PRODUCCION
INTELECTUAL PARA SU PRODUCCION Y TRANSFERENCIA
IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD EDUCATIVA y LA AEL.
02.04 PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE CENTROS
GENERADORES DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

De las 02 AEI mencionadas, solo registra avance la AEIl 02.03 que esta asociado al
indicador “Porcentaje de avance de la implementacion del programa de promocién de
produccion intelectual para su produccion y transferencia a la Comunidad Educativa”,
habiéndose cumplido el 80 % de lo planificado, programéandose 05 de actividades
operativas para tal fin, correspondiéndole al Vicerrectorado de Investigacion el

cumplimiento de las 02 AEls

METAS PERIODO
LOGRO AEI
. N° DE INDICADOR 2021
ACCION ESTRATEGICA SEGUIMIENTO
AO | ASOCIADO A LA AEI PROGR | LOGRA
ANUAL
AMADO DO
% Porcentaje de avance
AELI. 02.03 Programa de promocion de de la implementacion del
la Produccion intelectual para su programa de promocion
produccién y transferencia 5 de produccion intelectual 80.00% ND 1
implementado para la comunidad para su producciéon y
educativa. transferencia  a la
comunidad educativa.
% Porcentaje de avance
AELI. 02.04 Programa de
] del Programa de
Implementacion de Centros y
y . Implementacion de
Generadores de Produccion de Bienes 'y 0 0.00% 1 0
o . Centros Generadores de
Servicios implementado para la . )
. L Produccion de Bienes y
comunidad universitaria. o
Servicios
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Logro AEl seguimiento anual

% avance del Programa de Implementacion de

0.00%

Centros Generadores de Produccion de BBy SS

% avance de la implementacion del programa de
n promocion de produccién intelectual para su

produccién y transferencia a la CE

0.0m208080%B0%B0%0B0B0%B0%

4.3 El OEI.03 Fortalecer las actividades de extension cultural y proyeccion social en la

comunidad universitaria, estd conformado por cinco (05) AEI, y 59 actividades

operativas

METAS PERIODO
N ° CC. RESP. LOGRO DE AE
. 3 INDICADOR 2021
ACCION ESTRATEGICA DE DEL SEGUIMIENTO
ASOCIADO A LA AEI PROGRA | LOGRA
AO INDICADOR ANUAL
MADO DO

Porcentaje de avance en la
AEI.03.01 Programa de implementacion de 10 9
responsabilidad social fortalecido 49 Responsabilidad Social. 95.40%
en la comunidad universitaria Numeros de  proyectos 5 5

sociales de RSU aprobado

NuUmero de programas de
AEI 03.02 Programa de Extension 7 extension y  proyeccion 69.00% 20 14
Cultural y Proyeccion Social social de promocion vy

desarrollo universitario

Porcentaje de la comunidad

académica que participa en
AEI 0303 Programa  de Direccién de sgluntarip;:grama de 10 0
e aralo ooy | 0 e '

Universitaria | NGmero  de  proyectos 2 0

ejecutados por el

voluntariado universitario.
AEI.03.04 Programa de Porcentaje de avance del
fortalecimiento de la programa de
transversalizacion de la | 2 fortalecimiento  de la 60.00% 10 6
interculturalidad  implementados transversalizacion de la
en la comunidad universitaria interculturalidad.
AEI.03.05 Programa de gestion Porcentaje de avance en la
ambiental  implementado  en 1 Implementacion _qel 100.00% 5 5
beneficio de la comunidad programa de  gestion
universitaria y la sociedad ambiental.

TOTAL, AO 59
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A continuacién, se analizara el desempefio de las acciones estratégicas conformantes de la
OEI 03, segun los resultados obtenidos en seguimiento anual del POI 2021, y el reporte del
ANEXO B-5 del aplicativo del CEPLAN

AEI. 03.01 PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL FORTALECIDO EN
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

De la AEI programada, esta asociada al cumplimiento de dos (2) indicadores “Porcentaje

de avance en la implementacion de Responsabilidad Social y Nimero de Proyectos

Sociales de RSU aprobados “habiéndose cumplido el 95.40% de lo planificado,

programandose 49 actividades operativas para tal fin, correspondiéndole a Direccion de

Extension Universitaria el cumplimiento de la presente AEI

g; CC;ZESP' INDICADOR ASOCIADO SE(SE':AC:SNETIO METAS PERIODO 2021
o AR ALAAEI AL PROGRAMADO | LOGRADO
Porcentaje de avance en la
Direccion de implementacién de 10 9
49 Extension Responsabilidad Social. 95.40%
Universitaria Numeros de Proyectos ) )

sociales de RSU aprobados

AEIl. 0301 Programa de responsabilidad
social fortalecido en la comunidad
universitaria

Numeros de Proyectos sociales de RSU [ 2

aprobados B
Porcentaje de avance en la implementacion [N ©
de Responsabilidad Social. I 10
0 2 4 6 8 10 12

B LOGRADO mPROGRAMADO

El logro obtenido se explica: por la organizacion y seguimiento realizado por Direccion de
Extension Universitaria a su plan operativo, y por la organizacion del Concurso de
Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria, aprobada con la Resolucion N°2436-
2021-R-UNE.
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AEI.03.02 PROGRAMA DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL

IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD.

La AEI programada, estd asociada al indicador “Ntmero de programas de extension y

proyeccion social de promocion y desarrollo universitario “, habiéndose cumplido el

69.00%, de lo programado, realizdndose 07 actividades operativas para tal fin,

correspondiéndole a Direccion de Extension Universitaria el cumplimiento de la presente

AEI
\° DE CC. RESP. INDICADOR LOGRO AEI MTAS PERIODO 2021
iy DEL ASOCIADO A LA |SEGUIMIENTO
INDICADOR AEI ANUAL PROGRAMADO | LOGRADO
Numero de programas
] y de extension y
Direccion de . .
. proyeccion social de
7 Extension L, 69.00% 20 14
S promociény
Universitaria
desarrollo
universitario.
AEI.0302 Programa de extension cultural y
proyeccion social implementado para la
comunidad
Numero de programas de extension y _ 14
proyeccién social de promocion y desarrollo
0 5 10 15 20 25

B LOGRADO m PROGRAMADO

El logro obtenido se explica: por el seguimiento de los programas de extension y

proyeccién social de promocion y desarrollo universitario., que lograron desarrollarse con

la comunidad, a pesar de las limitaciones generadas por la pandemia del COVIP 19 en la

zona de influencia de la universidad
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AEIL.03.03 PROGRAMA DE VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO
IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD

La presente AEI, no registra avances en el periodo 2021, no se programaron actividades
operativas

AE1.03.04 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA
TRANSVERSALIZACION DE LA INTERCULTURALIDAD
IMPLEMENTADOS EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

La AEI programada, esta asociada al indicador “Porcentaje de avance del programa de
fortalecimiento de la transversalizacion de la interculturalidad “, habiéndose cumplido el
60. %, de lo programado, realizdndose 02 actividades operativas para tal fin,
correspondiéndole a Direccion de Extensién Universitaria el cumplimiento de la presente
AEI

N° CC. RESP. INDICADOR LOGRO AEI METAS PERIODO 2021
DE DEL ASOCIADO A LA |SEGUIMIENTO
PROGRAMADO | LOGRADO
AO INDICADOR AEI ANUAL
Porcentaje de avance
Direccion de del programa de
2 Extension fortalecimiento de la 60.00% 10 6

Universitaria | transversalizacion de la

interculturalidad.

AEI. 0304 Programa de fortalecimiento de la
transversalizacion de la interculturalidad
implementados en la comunidad
universitaria

Porcentaje de avance del programa de _ 6
fortalecimiento de la transversalizacién de la

0 2 4 6 8 10 12

B LOGRADO ®PROGRAMADO
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El logro registrado se explica: por el seguimiento de los programas de fortalecimiento de
la transversalizaciéon de la interculturalidad, que lograron desarrollarse, a pesar de las
limitaciones generadas por la pandemia del COVIP 19 en la zona de influencia de la
universidad

AEI.03.05 PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL IMPLEMENTADO EN
BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIAY LA SOCIEDAD

La AEI programada esté asociada al indicador “Porcentaje de avance en la implementacion
del programa de gestion ambiental *“, habiéndose cumplido el 100. % de lo programado,
realizandose 01 actividad operativa para tal fin, correspondiéndole a Direccion de

Extension Universitaria el cumplimiento de la presente AEI

N° CC. RESP. INDICADOR LOGRO AEI METAS PERIODO 2021
DE DEL ASOCIADOA LA | SEGUIMIENTO

PROGRAMADO | LOGRADO
AO INDICADOR AEI ANUAL

) y Porcentaje de avance
Direccion de . N
B en la implementacion
1 Extension 100.00% 5 5
) o del programa de
Universitaria

gestion ambiental

AEI. 0305 Programas de gestion ambiental
implementado en beneficio de la comunidad
universitaria y la sociedad

Porcentaje de avance en la implementacion
0 1 2 3 4 5

B LOGRADO = PROGRAMADO

El logro registrado se explica: por el seguimiento de la ejecucion del programa de gestion
ambiental, realizado mediante la organizacion del Seminario Internacional “Encuentro
sobre educacion alimentaria, agropecuaria y ambiental en américa latina 2021, aprobado

con Resolucion N° 1757-2021-R-UNE; asimismo la realizaciéon de talleres virtuales de
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sensibilizacion y articulacion en responsabilidad social y cuidado del medio ambiente,

dirigido a docentes, administrativos y estudiantes,

44 OEI.04 Fortalecer la gestion institucional, esta conformado por diez (10) AEI y 429

actividades operativas

A continuacion, se analizaran el desempefio de las acciones estratégicas conformantes de

la OEI 04, segin los resultados obtenidos en seguimiento anual del POI 2021, y el reporte
del ANEXO B-5, del aplicativo del CEPLAN

seguridad y salud del
personal.

METAS
w O PERIODO 2021
) N° | CC. RESP. < Ty
ACCION INDICADOR '-'DJ w <
) DE DEL S =« Q
ESTRATEGICA ASOCIADO A LA AEI 8 =S s 0 9( o
AO | INDICADOR o 8 2 9 <DE X =
O uw 8 S o w
4 » a 9
NUmero de  procesos
académicos /
administrativos 2 2
AEI.04.01 Programa .
) . normalizados y
del sistema integrado de automatizados
Gestion calidad | 128 OCAYA g s 100.00%
imolementado en  la NUmero de auditoria
p interna de calidad 2 2
UNE. .
implementado.
NUmero de planes de ’ ’
mejora implementado.
AEI.04.02
Licenciamiento de NuUmero de programas de
Programas de Estudio | 22 OCAYA °ro: de prog 100.90% 5 5
estudios licenciados.
permanente para la
universidad
AE.04.03 Programa de Porcentaje de verificacion
autoevaluacion en del logro de los estandares 50 48
acreditacion de calidad.
institucional y de los | 210 OCAYA NuUmeros de programas de | 97.50%
programas de estudio estudios de pregrado vy 10 9
implementado en la posgrado con procesos de
UNE. autoevaluacion concluida.
NUmero de docentes y
Administrativos 550 568
capacitados.
Numero de evaluaciéon de ) ’
AEL.04.04 desempefio del personal.
Fortalecimiento de NUmero de docentes vy
capacidades 34 OCAYA administrativos 103.40% 200 206
implementados para el reconocidos  por  alto
personal. desempefio funcional
Porcentaje de satisfaccion
del clima laboral, 15 15
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Porcentaje de avance de

AEI.04.05 Programa de estandari_zacién ) _de los 25 0
gobierno  electrénico procesos _|nformat|cos.
implementado en la 0 DIGA Porc?e_ntaje o!e avance  de 0.00% 20 0
comunidad servicios en linea.
universitaria. Porcentaje de avance de
ordenamiento de sistemas 20 0
informéticos.
NUmero de perfiles viables
que se encuentran en el
2 2
banco de proyectos del
MEF.
/IA\nEf:éOei.t(r)Ectura y NUmero de expedientes
- . técnico aprobados en el
Equipamiento 11 DIGA 103.00% 3 3
implementados en banco de proyectos del
beneficio de la UNE. M,EF
!\lume!'E) de proye_cltos de 3 3
inversién en ejecucion.
NuUmero de proyectos de ) )
inversion culminados.
NuUmero de aulas
mejoradas 3 con la 40 40
implementacion y
mantenimiento.
NUmero de laboratorios y
onEtla-l(l);iOn:iErrl?c?ramagz talleres implementados de
implementacion a_cuerd_o alos a\’/a_nces 25 25
mantenimiento’ y C|er1t|f|cos y tecnoldgicos,
reposicién de equipos, 12 DIGA mejorado.s y/o repuesto. 100.00%
magquinarias e F’orcentaje L .de
infraestructura en la |mpleme_nt_a,CIOn de mejora 20 20
UNE. y reposicion del parque
automotor.
Porcentaje de avance de la
!mpleme:ntamon .de. las 40 40
instalaciones sanitarias y
administrativas.
AEL.04.08 Sistema de
Control Interno Grado de madurez del
implementado en la 0 RECTORADO Sistema de Control Interno 0.00% 0 0
universidad.
NUumero de documentos
AE1.04.09 normativos de  gestion 30 36
Fortalecimiento del actualizados y aprobados
proceso de Gestion | 12 | RECTORADO | Porcentaje de recursos | 100.00%
Académica y necesarios para el 15 18
Pedagdgica en la UNE. cumplimiento de la gestion
académica y pedagdgica
Porcentaje avance del
AE.04.10 Programa de estudio socioecondmico del 3000 0
Bienestar Universitario estudiante
implementado para los 0 DIGA NUmeros de  servicios 0.00%
estudiantes de la UNE deportivos y culturales 8 0

implementados.
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AEI. 0401 PROGRAMA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CALIDAD
IMPLEMENTADO EN LA UNE

Esta AEI estd asociado a tres (3) indicadores: “Numero de procesos académicos /
administrativos normalizados y automatizados, nimero de auditoria interna de calidad
implementado, y niimero de planes de mejora implementado”, los cuales se cumplieron el
100.00% de lo planificado, programé&ndose 128 actividades operativas para tal fin,
correspondiéndole a la Oficina de Calidad Académica y Administrativa el cumplimiento
de la AEI

NP B CC. RESP. INDICADOR LOGRO AEI METAS PERIODO 2021
DEL ASOCIADO A LA |SEGUIMIENTO
AO PROGRAMADO | LOGRADO
INDICADOR AEI ANUAL

Numero de procesos
académicos /

administrativos 2 2

normalizados y

automatizados.
128 OCAYA 100.00%

NUmero de auditoria
interna de calidad 2 2
implementado.

Numero de planes de

mejora implementado.

AE|. 0401 programa del sistema integrado
de gestidén calidad implementado en la UNE

Numero de planes de mejora implementado.

Numero de auditoria interna de calidad
implementado.

NUmero de procesos académicos /
administrativos normalizados y
automatizados.

N

o

0.5 1 1.5

N

2.5

B LOGRADO = PROGRAMADO

El logro registrado se explica: por el seguimiento de la ejecucion del proceso de

acreditacién en la universidad por parte de la Oficina de Calidad en los aspectos siguientes:
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elaboracion y presentacién de 34 guias de trabajo por cada estandar de calidad del semestre
Il que apoyan el trabajo de autoevaluacion de los programas de estudio de la UNE;
presentacion de trabajo de implementacion de las etapas P y H del ciclo De Deming de los
66 programas de la UNE; exposiciones de avance del proceso de acreditacion etapa P y H
del ciclo De Deming ;y la conformacion del grupo 01 de acreditacién de los 29 programas

de estudios de la UNE que estan por optar por la acreditacion .

AEI. 04.02 LICENCIAMIENTO DE PROGRAMAS DE ESTUDIO PERMANENTE
PARA LA UNIVERSIDAD.

La AEI programada esta asociada al indicador “Numero de programas de estudios
licenciados. “, habiéndose cumplido el 100.90% de lo programado, realizandose 22
actividades operativas para tal fin, correspondiéndole la Oficina de Calidad Académica y
Administrativa el cumplimiento de la presente AEI.

METAS PERIODO 2021
N° LOGRO AEI
CC. RESP. DEL INDICADOR
DE SEGUIMIENTO
INDICADOR ASOCIADO A LA PROGRAMADO | LOGRADO
AO ANUAL
AEI
Ndmero de
22 programas de 100.00% 5 5
OCAYA estudios licenciados.

AEIl. 04.02 Licenciamiento de programas de
estudio permanente para la universidad

Nmero de programas de estucios NN
icenciados. — |

0 1 2 3 4 5 6

B LOGRADO = PROGRAMADO

El logro registrado se explica: por las acciones realizadas en el seguimiento del proceso
de Licenciamiento institucional obtenido a finales del afio 2019, relacionado con la
implementacion de las recomendaciones realizadas por la SUNEDU; envio del informe
de la implementacion del requerimiento séptimo de la Escuela de Posgrado a la SUNEDU;

la elaboracion del plan de acompafiamiento para la implementacion de requerimientos y
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adopcion de recomendaciones formulados a la UNE; y la Asistencia técnica de la

SUNEDU sobre la implementacion de requerimientos y adopcion de recomendaciones

formulados a la UNE.

AEIL.04.03 PROGRAMA DE AUTOEVALUACION EN ACREDITACION
INSTITUCIONAL Y DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO
IMPLEMENTADO EN LA UNE

Esta AEI esta asociado a dos (2) indicadores: “Porcentaje de verificacion del logro de los

estandares de calidad y nimeros de programas de estudios de pregrado y posgrado con

procesos de autoevaluacion concluida”, los cuales se cumplieron el 97.50 % de lo

planificado, programéndose 210 actividades operativas para tal fin, correspondiéndole a la

Oficina de Calidad Académica y Administrativa el cumplimiento de la AEI

N° CC. RESP. LOGRO AEI METAS PERIODO 2021
INDICADOR

DE DEL SEGUIMIENTO

ASOCIADO A LA AEI PROGRAMADO | LOGRADO
AO | INDICADOR ANUAL

Porcentaje de verificacion

del logro de los estandares 50 48

de calidad.
210 OCAYA NUmeros de programas de 97.50%
estudios de pregrado
preg y 10 9
posgrado con procesos de
autoevaluacion concluida.
AEIl. 0403 Programa de autoevaluacion en
acreditacion institucional y de los programas
de estudio implementado en la UNE
Numeros de programas de estudios de 9
pregrado y posgrado con procesos de !
autoevaluacién concluida. - 10
Porcentaje de verificacion del logro de los — 48
0 10 20 30 40 50 60
B LOGRADO HPROGRAMADO
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El logro registrado se explica: por el seguimiento de la ejecucion del proceso de
acreditacion en la universidad por parte de la Oficina de Calidad en los aspectos siguientes:
elaboracién y presentacion de 34 guias de trabajo por cada estdndar de calidad del semestre
Il; apoyan el trabajo de autoevaluacion de los programas de estudio de la UNE;
presentacion de trabajo de implementacion de las etapas P y H del ciclo De Deming de los
66 programas de la UNE; exposiciones de avance del proceso de acreditacién etapa P y H
del ciclo De Deming de los 66 programas de la UNE; y la conformacién del grupo 01 de
acreditacion de los 29 programas de estudios de la UNE que estan por optar por la
acreditacion al 2022

AEL.04.04 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES IMPLEMENTADOS PARA
EL PERSONAL.

Esta AEI esta asociado a cuatro (4) indicadores: “nimero de docentes y administrativos
capacitados, numero de evaluacion de desempefio del personal, numero de docente y
administrativos reconocidos por alto desempefio funcional, y porcentaje de satisfaccién del
clima laboral, seguridad y salud del personal”, los cuales se cumplieron el 103.40 % de lo
planificado, programandose 34 actividades operativas para tal fin, correspondiéndole a la

Direccion General de Administracion el cumplimiento de la AEI

NPT CC. RESP. INDICADOR LOGRO AEI METAS PERIODO 2021
DEL ASOCIADO A LA |SEGUIMIENTO
AO PROGRAMADO | LOGRADO
INDICADOR AEI ANUAL

NUmero de docentes y
administrativos 550 568

capacitados.

NUmero de evaluacion
de desempefio del 2 2
personal.

Numero de docente y
34 DIGA o ) 103.40%
administrativos

) 200 206
reconocidos por alto
desempefio funcional.
Porcentaje de
satisfaccion del clima
15 15

laboral, seguridad y

salud del personal
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AEI. 0404 Fortalecimiento de capacidades
implementados para el personal

seguridad y salud del personal 15

Numero de docente y administrativos 206
reconocidos por alto desempeiio funcional. 200

Porcentaje de satisfaccion del clima laboral, E| 15

Numero de evaluacidn de desemperio del 2
personal. 2
Numero de Docentes y Administrativos | 568
capacitados. | 550

0 100 200 300 400 500 600

O LOGRADO HEHPROGRAMADO

El logro registrado se explica: por el seguimiento de la ejecucion del proceso de
capacitacion al personal docente y no docente, las evaluaciones practicas periodicas de
competencias obtenidas, asi como eventos virtuales realizados para sensibilizar y medir el
clima aboral de la entidad

AEI. 04.05 PROGRAMA DE GOBIERNO ELECTRONICO IMPLEMENTADO EN
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

La presente AEI no registra avances en el periodo 2021, no se programaron actividades
operativas

AEI. 04.06 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO IMPLEMENTADOS EN
BENEFICIO DE LA UNE

Esta AEI estd asociado a cuatro (4) indicadores: “numero de perfiles viables que se
encuentran en el banco de proyectos del MEF, nimero de expedientes técnico-aprobados
en el banco de proyectos del MEF, nimero de proyectos de inversion en ejecucion, y
ntmero de proyectos de inversion culminados.”, los cuales se cumplieron el 103.00 % de
lo planificado, programandose 11 actividades operativas para tal fin, correspondiéndole a

la Direccién General de Administracion el cumplimiento de la AEI
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N° INDICADOR LOGRO AEI METAS PERIODO 2021
CC. RESP. DEL
DE ASOCIADO A LA |SEGUIMIENTO
INDICADOR PROGRAMADO | LOGRADO
AO AEI ANUAL

Numero de perfiles
viables que se
encuentran en el 2 2
banco de proyectos del
MEF.

NUmero de expedientes
técnico-aprobados en
11 DIGA el banco de proyectos 103.00%
del MEF

Numero de proyectos
de inversion en 3 3

ejecucion

NUmero de proyectos
de inversién 2 2

culminados.

AEI. 0406 Infraestructura y equipamiento
implementados en beneficio de la UNE

Numero de proyectos de inversion culminados.

Numero de proyectos de inversion en ejecucion g
Numero de expedientes técnico-aprobados en el 3
banco de proyectos del MEF 3

Numero de perfiles viables que se encuentran en el
banco de proyectos del MEF.

o

0.5 1

=
"
N
N
wn
w

3.5

B LOGRADO = PROGRAMADO

El logro registrado se explica: por el seguimiento de la ejecucion del proceso de
inversiones. Se programaron reuniones presenciales y virtuales con los encargados del
sistema de inversiones de la universidad, para evaluar la ejecucién permanente de los

estudios de pre inversidn, los expedientes técnicos y la ejecucion fisica de las obras.
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AEI. 04.07 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE IMPLEMENTACION;
MANTENIMIENTO Y REPOSICION DE EQUIPOS; MAQUINARIAS
E INFRAESTRUCTURA EN LA UNE

Esta AEI estd asociado a cuatro (4) indicadores: “nimero de aulas mejoradas con la
implementacion y mantenimiento; nimero de laboratorios y talleres implementados de
acuerdo con los avances cientificos y tecnoldgicos, mejorados y/o repuesto; porcentaje de
implementacion de mejora y reposicion del parque automotor; y porcentaje de avance de
la implementacién de las instalaciones sanitarias y administrativas”. Habiéndose logrado
el 100.00% de lo planificado, programandose 12 actividades operativas para tal fin,

correspondiéndole a la Direccidén General de Administracion el cumplimiento de la AEI

METAS PERIODO 2021
- CC. RESP. LOGRO AEI
DEL INDICADOR ASOCIADO A LA AEI SEGUIMIENTO
DE PROGRAMADO | LOGRADO
INDICADOR ANUAL
AO
NuUmero de aulas mejoradas con la implementacion y 20 20
mantenimiento.
Numero de laboratorios y talleres implementados de
acuerdo a los avances cientificos y tecnoldgicos, 25 25
12 DIGA mejorados y/o repuesto. 100.00%
Porcentaje de implementacion de mejora y reposicion del 20 20
parque automotor
Porcentaje de avance de la implementacion de las 20 20
instalaciones sanitarias y administrativas.

AEI. 0407 Programa de fortalecimiento de
implementacion; mantenimiento y reposicion de
equipos; maquinarias e infraestructura en LA UNE

Porcentaje de avance de la implementacion de las... I ﬂ8
Porcentaje de implementacion de mejora y... | 38
Numero de Laboratorios y talleres implementados... I %E
Numero de Aulas mejoradas con la... I ﬂ8

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

EOLOGRADO EHPROGRAMADO

El logro registrado se explica: por el seguimiento de la ejecucion del plan de
mantenimiento de la universidad relacionado con dar a los equipos e infraestructura el

adecuado tratamiento para asegurar su vida Util, mediante supervisiones en el campo y
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reuniones virtuales con los encargados de la Oficina Servicios Generarles y la Oficina

Ejecutora de Inversiones.

AEIL. 04.08 SISTEMA DE CONTROL INTERNO IMPLEMENTADO EN LA
UNIVERSIDAD
La presente AEI no registra avances en el periodo 2021, no se programaron actividades

operativas

AEI. 04.09 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE GESTION ACADEMICA Y
PEDAGOGICA EN LA UNE

Esta AEI esta asociado a dos (2) indicadores: “nimero de documentos normativos de

gestion actualizados y aprobados y porcentaje de recursos necesarios para el cumplimiento

de la gestion académica y pedagogica”. Habiéndose logrado el 100.00% de lo programado,

y se realizaron 12 actividades operativas para tal fin, correspondiéndole a la Direccion

General de Administracién el cumplimiento de la AEI.

N° DE CC. RESP. LOGRO AEI METAS PERIODO 2021
DEL INDICADOR ASOCIADO AL AEI SEGUIMIENTO
AO PROGRAMADO | LOGRADO
INDICADOR ANUAL
Numero de documentos normativos de gestion 30 36
actualizados y aprobados
12 Rectorado . _ 100.00%
Porcentaje de recursos necesarios para el 15 18
cumplimiento de la gestién académica y pedagdgica

AEl. 0409 Fortalecimiento del proceso de
gestion académica y pedagdgica en la UNE

Porcentaje de recursos necesarios para el 18
cumplimiento de la gestién académica y
pedagdgica 15
Numero de documentos normativos de 36
gestion actualizados y aprobados 30

0
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El logro registrado se explica: por la formulacion de directivas, reglamentos y diversos
instrumentos de gestion orientados a la mejora de la gestion administrativa de la
universidad, que posibilité brindar un mejor servicio a los estudiantes y docentes; de igual
manera la realizacién de gestiones antes el MEF para lograr el financiamiento adecuado de

nuestros requerimientos de gastos

AEI. 04.10 PROGRAMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO IMPLEMENTADO
PARA LOS ESTUDIANTES DE LA UNE
La presente AEI no registra avances en el periodo 2021, no se programaron actividades

operativas

4.5 OEI 05 “implementar la gestion de riesgo de desastres, estd conformado por tres (03)

AEI:
) CC. RESP. LOGRO DE AO = METASPERIODO 2021
ACCION N° DE INDICADOR ASOCIADO
, DEL SEGUIMIENTO | PROGRA-
ESTRATEGICA AO A LA AEI LOGRADO
INDICADOR ANUAL MADO
AEI0501  Plan  de Porcentaje de
prevencion y implementacion de muros de
contingencia 0 contencién para prevencion 0.00% 10 0.00
implementado para la de deshordes del cauce del
UI\FI)E P huayco que cruzan el campus
universitario
AEL.05.02 Plan de Porcentaje de avance del plan 20 0.00
preparacion atencion y de preparacion, atencion y '
recuperacion de DIGA recuperacion
emergencias frente a los 0 0.00%
riesgos de desastres Porcentaje de planes de
desarrollados para la contingencia implementados 13 0.00
comunidad en la UNE.
universitaria
AEI.05.03 Programa de Porcentaje de avance de
gestion de riesgos de | o implementacion del plan de 0.0% 30 0.00
desastres informaticos gestion de desastres
implementados informaticos.
TOTAL, OA 0.00

No se registraron avances en las tres acciones consideradas en la AOI 05, debido a no

programacion se de actividades operativas en el periodo 2021.
4.6 Durante el desarrollo del periodo existieron centros de costos que no sustentaron

adecuadamente con evidencias el cumplimiento de sus metas informadas en el aplicativo

CEPLAN, hecho que perjudicd las labores de revision y evaluacion de sus planes operativos.
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5. Medidas para mejorar la implementacién del PEI

5.1

5.2

Existen actividades operativas que influyen en el cumplimiento de las acciones estratégicas
de nuestros PEI, que no fueron evidenciadas su cumplimiento, es por ello que existe el
compromiso de la Alta Direccion de la universidad y de la Direccion de Planeamiento
Estratégico y Presupuesto de garantizar que la universidad a través del PEI y POI de la
universidad, se fijen las metas a lograr en cada periodo presupuestal a través de los centros
de costos, mediante sus actividades operativas y de inversion programadas; y en forma
posterior se realizaran las evaluaciones técnicas y evidenciables de las actividades
cumplidas y/o omitidas en nuestro POI anual, de tal manera que la evaluacion cumpla con
su rol fundamental, de retroalimentar de informacion, para la formulacion de nuevos
planes de la universidad y/o la reprogramacion de nuevas acciones estratégicas de ser el
caso.

La Unidad de Planeamiento realizara capacitaciones, asesoramientos y acompafiamiento a
los centros de costos para que puedan realizar el seguimiento de sus planes operativos
adecuadamente, asimismo revisard mediante evidencias documentadas, los logros
declarados por los centros de costos en el aplicativo CEPLAN, todo ello encaminado a

obtener una pertinente evaluacion de los planes operativos en la universidad.

6. CONCLUSIONES

6.1

A continuacion, se exponen las principales conclusiones de los resultados generados por
el PEl y POI, que incluyen los principales logros alcanzados y los factores resaltantes de

la evaluacion en el periodo 2021.

En relacion con el OEILO1l: “mejorar la formacién académica de los estudiantes
universitarios”, se mide a través de 02 indicadores: 1.01 porcentaje de egresados que
lograron el perfil de egreso y 1.02 porcentaje de titulados que se encuentran laborando
acorde a su formacién profesional”. Verificandose el nivel alcanzado ambos del 94.44%
de lo programado, al haberse verificado mejoras en la formacion académicas de nuestros
estudiantes a nivel del Pregrado y Posgrado: por la aprobacion del nuevo curriculo por
competencias y plan de estudios; el ingreso al Proceso de la Acreditacion de los 81
programas académicos de nuestra universidad. Este OEI cuenta con cinco (05) AEI y 202

actividades operativas
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Con respecto al OEI.02: “promover la investigacion cientifica educativa y tecnoldgica en
comunidad universitaria” se mide a través de 02 indicadores:” 1.03 nimero de docentes
investigadores registrado en el REGINA y 1.04 nimero de estudiantes de pregrado, que
inician un proyecto de investigacion”. Verificandose el cumplimiento de los mecanismos
establecidos en dichos indicadores, alcanzando el 92.86% y 95% de lo programado
respectivamente. El nivel de avance se obtuvo por el incremento de docentes registrados
(17 docentes) en el RENACYT del CONCYTEC y de REGINA, publicaciones de articulos
cientificos en revistas indexadas, la generacion de diversos documentos normativos de
investigacion aprobados por la entidad. Este OEI esta conformado por cuatro (04) AEI, y

28 actividades operativas

El OEILO03 “Fortalecer las actividades de extension cultural y proyeccion social en la
comunidad universitaria”, se mide a través del indicador: “l.05 porcentaje de
implementacion de las actividades de Extension y Proyeccion Social™, el cual alcanzé el
90.91% de lo programado, debido a las actividades y acciones vinculados al quehacer
universitario, tales como las précticas a la comunidad, el seguimiento de los programas de
extension y proyeccion social de promocion y desarrollo universitario, que lograron
desarrollarse con la comunidad, a pesar de las limitaciones generadas por la pandemia del
COVIP 19 en la zona de influencia de la universidad. Este OEI esta conformado por cinco

(05) acciones estratégicas, y 59 actividades operativas

En relacion con el OEL.04 “Fortalecer la gestion institucional *, este objetivo estratégico
esta conformado por 10 AEl, y se mide por el indice” 1.06 implementacion de la
modernizacion de la gestion pablica” el cual registra un logro del 100 % de lo programado
para el afio 2021. El nivel alcanzado se debe a la ejecucion dptima de las 429 actividades
operativas y de inversion programada en el afio 2021, habiéndose obtenido avances

significativos en la implementacion progresiva de la gestion por procesos en la universidad

Con respecto al OEI 05 “implementar la gestion de riesgo de desastres”, se mide a través
del indicador: “1.07 porcentaje de avance de los programas implementados en la gestion de
riesgo de desastres”. Este objetivo estratégico cuenta con 3 acciones estratégicas y no
registra avances, debido a que en el ejercicio 2021 no se programaron actividades

operativas por falta de presupuesto.

En relacién con los 57 indicadores asociados a las 3 acciones estratégicas institucionales
(AEI) del PEI 2021-2025, y de lo reportado en anexo B-5 seguimiento anual del POI 2021,

se concluye en lo siguiente:
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e 14 indicadores se ubicaron en rango menor al 60% del cumplimiento de lo
programado en el afio 2021.

e 20 indicadores se ubicaron entre el rango de cumplimiento de lo programando,
igual al 60 % y menor al 100 % de lo programado

e 23 indicadores se ubicaron en rango igual y mayor al 100% del cumplimiento de

lo programado.

6.7 Existen algunos centros de costos que no sustentaron adecuadamente y con evidencias el
cumplimiento de sus metas informadas en el aplicativo CEPLAN en el proceso del

seguimiento del POI.

7. Recomendaciones

7.1 Como producto de las evaluaciones realizadas al PEI: 2021-2025, a partir del ejercicio
2021 se potenciara la mejora de la calidad educativa de la universidad, al estar incorporados
como centros de costos a las Escuelas Profesionales de la UNE Enrique Guzman y Valle,
quienes son los responsables de la actualizacion del curriculo por competencias y la gestién

de la Acreditacion de los Programas de Estudios del pregrado bajo su competencia
7.2 Que se institucionalice la sustentacién adecuada de los avances declarados en el

seguimiento por los centros de costos en el Aplicativo CEPLAN, para efectos de realizar

una eficaz evaluacion del POl y PEI institucional

8. Anexos

8.1 Reporte de seguimiento del PEI emitido a través del aplicativo CEPLAN V.01, como

producto de las evaluaciones realizadas al PEI: 2021-2025.

8.2 Reporte de seguimiento del POI anual 2021 emitido a través del aplicativo CEPLAN V.01.
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ANEXO 8.1 REPORTE B-7 SEGUIMIENTO DEL PEI 2021

Periodo PEI : 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno:  E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Sector : 10 - EDUCACION

OEI.01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:1)

VALOR

PARAMETRO DE LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (% UNIDAD ORGANICA
COD. INDICADOR MEDICION ACTUAL %) RESPONSABLE
Afio Valor Afo Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

Porcentaje de egresados que lograron el perfil X 21.01-VICERRECTORADO
IND.01.0EI.01 Porcentaje 2019 80 2020 85 90 92 94 96 100 85 ND ND ND ND 94.44 ND ND ND

de egreso. ACADEMICO

Porcentaje de titulados que se encuentran i 21.01-VICERRECTORADO
IND.02.0EI.01 Porcentaje 2019 80 2020 85 90 92 94 96 100 85 ND ND ND ND 94.44 ND ND ND

laborando acorde a su formacion profesional ACADEMICO

AEI.01.01 PROGRAMA CURRICULAR ARTICULADO A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:1)

VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
CoD. INDICADOR ACTUAL
MEDICION y ! RESPONSABLE
Afio Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

IND.OL.AE1.01.01 Numero de Planes de Estudios de los programas 2009 81 2020 53 8 81 8 8 8 77 ND ND ND ND 9506 ND ND ND 21.01-VICERRECTORADO

evaluados ACADEMICO

NUmero de Planes de Estudios actualizados a las , 21.01-VICERRECTORADO
IND.02.AE.01.01 , : Namero 2009 8 2020 53 8 8 8 8 8 77 ND ND ND ND 9506 ND ND ND

necesidades educativas ACADEMICO

AEI.01.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS Y CAPACIDADES DE DOCENTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:1)

VALOR
cob INDICADOR PARAMETRO DE  LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
MEDICION Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 RESPONSABLE

Numero de docentes fortalecidos en
IND.01.AEI.01.02 competencias de disefios, evaluacién y gestion Ndmero 2019 10 2020 15 50 80 100 200 300 49 ND ND ND ND 98 ND ND ND
curricular.

21-VICERRECTORADO
ACADEMICO

Numero de docentes evaluados en
IND.02.AEI.01.02 competencias en disefios, evaluacion y gestion Ndmero 2019 10 2020 15 50 80 100 200 300 50 ND ND ND ND 100 ND ND ND ND
curricular.

21.01-VICERRECTORADO
ACADEMICO

14.01-DIRECCION
Porcentaje 2019 12 2020 12 30 40 50 60 80 29 ND ND ND ND 9667 ND ND ND  ND GENERALDE
ADMINISTRACION (DIGA)

Porcentaje de docentes actualizados de acuerdo

IND.03.AEI.01.02 o
a su especialidad.

14.01-DIRECCION
Numero de docentes capacitados en recursos ,
IND.O4.AEI.01.02 Numero 2019 150 2020 817 817 817 817 817 817 812 ND ND ND ND 99.39 ND ND ND ND GENERAL DE

virtuales. .
ADMINISTRACION (DIGA)



ANEXO 8.1 REPORTE B-7 SEGUIMIENTO DEL PEI 2021

Periodo PEI : 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno:  E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Sector : 10 - EDUCACION

AEI.01.03 SISTEMA DE TUTORIA INTEGRAL IMPLEMENTADO PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:1)

VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
CoD. INDICADOR VEDICION ACTUAL R ESPONSABLE
Afio Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
P i i i i 21.01-VICERRECTORAD
IND.OL.AEI.01.03 orcentaje de estudiantes que recibenatencion o 919 0 200 40 6 70 8 9 100 54 ND ND ND ND 90 ND ND ND O1-VICERRECTORADO
de tutoria universitaria. ACADEMICO
NUmeros de docentes que conocen el sistema ; 21.01-VICERRECTORADO
IND.02.AEI.01.03 ) Numero 2019 40 2020 80 240 280 320 360 400 217 ND ND ND ND 9042 ND ND ND ND
de tutoria. ACADEMICO
Numero de Evaluaciones del sistema de tutori 21.01-VICERRECTORADO
IND.03.AE1.01.03 humero de tvaluaciones def sistema de tutoria Nimero 2019 2 2020 2 2 2 2 2 2 2 ND ND ND ND 100 ND ND ND
implementado. ACADEMICO
AELOL.04 SERVICIO DE APOYO INTEGRAL DE MANERA OPORTUNA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS (Prioridad:1)
VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
CoD. INDICADOR ACTUAL
MEDICION RESPONSABLE

Afio  Valor Afo Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

11.01-OFICINA DE
Numero de estudiantes becados con movilidad ’ .
IND.O1.AEI.01.04 Numero 2019 5 2020 5 81 162 162 162 162 24 ND ND ND ND 29.63 ND ND ND ND COOPERACION NACIONAL

démica.
académica E INTERNACIONAL.

11.01-OFICINA DE
Nimero 2019 32 2020 20 30 40 50 50 50 30 ND ND ND ND 100 ND ND ND ND COOPERACION NACIONAL
E INTERNACIONAL.

NUmero de convenios suscritos por la UNE EGyV
IND.02.AEI.01.04 L "
con instituciones afines a nuestro rubro.
11.01-OFICINA DE
IND.O3.AEI.01.04 Nudmero de docentes con movilidad académica. Ndmero 2019 3 2020 3 40 81 81 81 81 4 ND ND ND ND 10 ND ND ND ND COOPERACION NACIONAL
E INTERNACIONAL.

AEI.01.05 PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL EGRESADO. (Prioridad:1)
VALOR
oD INDICADOR PARAMETRO DE  LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
: MEDICION RESPONSABLE
Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

. 05.01-OFICINA CENTRAL
Porcentaje de egresados que laboran de

DE PROMOCION DEL
IND.01.AEI.01.05 acuerdo al perfil de egresado en los tres dltimos Porcentaje 2019 15 2020 10 15 20 12 15 13 ND ND ND ND ND ND ND ND ND ND
afios EMPLEO Y SEGUIMIENTO

DE EGRESADO

05.01-OFICINA CENTRAL
P j impl fe | DE PROMOCION DEL
orcentaje de implementacion del programade o 2019 30 2020 5 10 10 15 15 15 ND ND ND ND ND ND ND ND ND ND omocio
gestion de riesgos de desastres informaticos. EMPLEO Y SEGUIMIENTO

DE EGRESADO

IND.02.AEI.01.05
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Periodo PEI : 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Sector : 10 - EDUCACION
OEI.02 PROMOVER LA INVESTIGACION CIENT{FICA EDUCATIVA Y TECNOLOGICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:2)
VALOR
PARAMETRO DE LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
COD. INDICADOR MEDICION Afio Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 RESPONSABLE
IND.01.0E1.02 Nimero de docentes investigadores registrado Nimero 2019 5 2020 5 14 30 40 45 50 13 ND ND ND ND 9286 ND ND ND  ND O-OFVICERRECTORADO
en el REGINA DE INVESTIGACION
Ndmero de estudiantes de pregrado que inician , 30.03-INSTITUTO DE
IND.02.0EI.02 . L Numero 2019 ND 2020 ND 300 300 300 300 300 285 ND ND ND ND 95 ND ND ND .
un proyecto de investigacion INVESTIGACION
AEI.02.01 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE INVESTIGACION IMPLEMENTADO EN LA UNE. (Prioridad:2)
VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
oD INDICADOR MEDICION ACTUAL RESPONSABLE
Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
IND.OLAEL0201  umerodeavance en laimplementacion de fa Nimero 2019 5 2020 7 8 9 10 12 13 8 ND ND ND ND 100 ND ND ND  ND O-OFVICERRECTORADO
gestion de investigacion. DE INVESTIGACION
NUmero de implementacion de la plataforma
. L. . . 30.01-VICERRECTORADO
IND.02.AEI.02.01 virtual para la sustentacién de los trabajos de Numero 2019 ND 2020 300 245 247 456 375 200 249 ND ND ND ND 100 ND ND ND DE INVESTIGACION

investigacion de los Egresados de la UNE.

NUmero de evaluaciones a la gestion de , 30.01-VICERRECTORADO
IND.03.AEI.02.01 X L, Numero 2019 ND 2020 2 2 2 2 2 2 2 ND ND ND ND 100 ND ND ND ND .
investigacion. DE INVESTIGACION

AEI.02.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA PARA LOS ESTUDIANTES Y DOCENTES IMPLEMENTADO EN LA UNE. (Prioridad:2)

VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
COD. INDICADOR ACTUAL
MEDICION " " RESPONSABLE
Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
Porcentaje de avance en el proceso de
ale elprocesode ) 30.01-VICERRECTORADO
IND.01.AEI.02.02 fortalecimiento de capacidades en investigacion Ndmero 2019 300 2020 400 500 550 500 650 700 464 ND ND ND ND 928 ND ND ND DE INVESTIGACION

de los docentes.

Porcentaje de avance de la investigacion X 30.01-VICERRECTORADO
IND.02.AEI.02.02 . . Porcentaje 2019 30 2020 39 45 55 60 65 70 42 ND ND ND ND 93.33 ND ND ND ND .
formativa de los estudiantes. DE INVESTIGACION

AEI.02.03 PROGRAMA DE PROMOCION DE LA PRODUCCION INTELECTUAL PARA SU PRODUCCION Y TRANSFERENCIA IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD EDUCATIVA. (Prioridad:2)

VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA

coD. INDICADOR Y — ACTUAL RESPONSABLE

Afio  Valor Afo Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

Porcentaje de avance de la implementacion del

programa de promocion de produccion i 30.01-VICERRECTORADO
IND.O1.AEI.02.03 i ., . Porcentaje 2019 ND 2020 ND ND 2 3 4 5 1 ND ND ND ND ND ND ND ND ND .

intelectual para su produccion y transferencia a DE INVESTIGACION

la comunidad educativa.



ANEXO 8.1 REPORTE B-7 SEGUIMIENTO DEL PEI 2021

Periodo PEI : 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno:  E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Sector : 10 - EDUCACION

AEI.02.04 PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE CENTROS GENERADORES DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:2)

VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA

COD. INDICADOR ACTUAL

MEDICION Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 RESPONSABLE

Porcentaje de avance del Programa de 30.01-VICERRECTORADO
IND.01.AEI.02.04 Implementacion de Centros Generadores de Porcentaje 2019 ND 2020 ND 1 7 9 10 20 0 ND ND ND ND 0 ND ND ND ND ) .
L . - DE INVESTIGACION
Produccién de Bienes y Servicios

OEI.03 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:2)

VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA

COoD. INDICADOR ACTUAL

MEDICION Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 RESPONSABLE

12.01-DIRECCION DE

Porcentaje de implementacién de | :
orcentaje de Implementacion de fas Porcentaje 2019 32 2020 14 11 11 11 11 11 10 ND ND ND ND 9091 ND ND ND  ND EXTENSION CULTURALY

IND.01.0EI.03 - L ” .
actividades de Extension y Proyeccion Social. .
PROYECCION SOCIAL

AEI.03.01 PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL FORTALECIDO EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:2)
VALOR

0
on NDICADOR PARAMETRO DE LINEA BASE AGTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
: MEDICION RESPONSABLE
Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
. . ., 12.01-DIRECCION DE
Porcentaje de avance en la implementacién de . )
IND.01.AEI.03.01 . . Porcentaje 2019 11 2020 10 10 10 20 20 19 9 ND ND ND ND 90 ND ND ND ND EXTENSION CULTURALY
Responsabilidad Social. .
PROYECCION SOCIAL
, ) 12.01-DIRECCION DE
Numeros de Proyectos sociales de RSU , L
IND.02.AEI.03.01 aprobados Ndmero 2019 ND 2020 2 2 2 3 3 3 2 ND ND ND ND 100 ND ND ND ND EXTENSION CULTURALY
P ’ PROYECCION SOCIAL

AEI.03.02 PROGRAMA DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD. (Prioridad:2)

VALOR
0
b INDICADOR PARAMETRO DE LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
: MEDICION RESPONSABLE
Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
NUmero de programas de extension y 12.01-DIRECCION DE
IND.01.AEI.03.02 proyeccidn social de promocién y desarrollo Numero 2019 137 2020 6 20 40 50 50 50 14 ND ND ND ND 70 ND ND ND ND EXTENSION CULTURALY

universitario. PROYECCION SOCIAL



ANEXO 8.1 REPORTE B-7 SEGUIMIENTO DEL PEI 2021

Periodo PEI : 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno:  E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Sector : 10 - EDUCACION

AEI.03.03 PROGRAMA DE VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD. (Prioridad:2)
VALOR

LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)
cop. INDICADOR PARAMETRO DE ACTUAL UNIDAD ORGANICA
MEDICION " » RESPONSABLE
Afio Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
Porcentaje de la comunidad académica que 12.01-DIRECCION DE
IND.01.AEI.03.03 participan en el programa de voluntariado Porcentaje 2019 10 2020 10 10 10 15 15 10 0 ND ND ND ND 0 ND ND ND ND EXTENSION CULTURAL Y
universitario. PROYECCION SOCIAL

. . 12.01-DIRECCION DE
Numero de proyectos ejecutados por el , .
IND.02.AEI.03.03 Numero 2019 ND 2020 0 2 2 4 4 6 0 ND ND ND ND 0 ND ND ND ND EXTENSION CULTURALY

voluntariado universitario. .
PROYECCION SOCIAL

AEI.03.04 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA TRANSVERSALIZACION DE LA INTERCULTURALIDAD IMPLEMENTADOS EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:2)

VALOR
LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)
PARAMETRO DE ACTUAL UNIDAD ORGANICA
COD. INDICADOR
MEDICION . . RESPONSABLE
Afio Valor Afo Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
Porcentaje de avance del programa de 12.01-DIRECCION DE
IND.01.AEI.03.04 fortalecimiento de la transversalizacion de la Porcentaje 2019 10 2020 2 10 10 15 15 15 6 ND ND ND ND 60 ND ND ND ND EXTENSION CULTURAL Y
interculturalidad. PROYECCION SOCIAL

AEI.03.05 PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y LA SOCIEDAD. (Prioridad:2)

VALOR
LINEA BASE 0 LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)
PARAMETRO DE ACTUAL UNIDAD ORGANICA

MEDICION ” » RESPONSABLE
Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

COoD. INDICADOR

X R L, 12.01-DIRECCION DE
Porcentaje de avance en la implementacion del X .
IND.O1.AEI.03.05 Porcentaje 2019 5 2020 5 5 5 5 8 8 5 ND ND ND ND 100 ND ND ND ND EXTENSION CULTURALY

programa de gestién ambiental .
PROYECCION SOCIAL

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL. (Prioridad:2)

VALOR

PARAMETRO DE  LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA

MEDICION RESPONSABLE
Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

COD. INDICADOR

P . L. R 13.01-OFICINA DE CALIDAD
Indice de implementacion de la modernizacion . .
IND.01.0EI.04 Porcentaje 2019 25 2020 50 75 80 80 90 100 75 ND ND ND ND 100 ND ND ND ND ACADEMICA Y

de la gestidn publica .
ACREDITACION
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Periodo PEI : 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno:  E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Sector : 10 - EDUCACION

AEI.04.01 PROGRAMA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CALIDAD IMPLEMENTADO EN LA UNE. (Prioridad:2)

VALOR
o INDICADOR PARAMETRO DE  LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
: MEDICION RESPONSABLE
Afio  Valor Afo Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

Nimero d démicos / 13.01-OFICINA DE CALIDAD
IND.01.AEI.04.01 UMEro de procesos academicos , Numero 2019 ND 2020 1 2 2 1 1 1 2 ND ND ND ND 100 ND ND ND  ND ACADEMICAY
administrativos normalizados y automatizados. ACREDITACION

13.01-OFICINA DE CALIDAD
Numero de auditoria interna de calidad

IND.02.AEI.04.01 imol ntado Ndmero 2019 ND 2020 1 2 2 2 2 2 2 ND ND ND ND 100 ND ND ND ND ACADEMICA Y
impleme . ACREDITACION
13.01-OFICINA DE CALIDAD
IND.03.AEI.04.01 NuUmero de planes de mejora implementado. Ndmero 2019 ND 2020 1 2 2 2 2 2 2 ND ND ND ND 100 ND ND ND ND ACADEMICA Y
ACREDITACION
AEI.04.02 LICENCIAMIENTO DE PROGRAMAS DE ESTUDIO PERMANENTE PARA LA UNIVERSIDAD. (Prioridad:2)
VALOR
oo NDICADOR PARAMETRODE LINEABASE = LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
: MEDICION RESPONSABLE

Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

13.01-OFICINA DE CALIDAD

IND.01.AEI.04.02 Numero de programas de estudios licenciados. Numero 2019 ND 2020 ND 5 10 25 25 16 5 ND ND ND ND 100 ND ND ND ND ACADEMICAY
ACREDITACION
AEI.04.03 PROGRAMA DE AUTOEVALUACION EN ACREDITACION INSTITUCIONAL Y DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO IMPLEMENTADO EN LA UNE. (Prioridad:2)
VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
COD. INDICADOR ACTUAL
MEDICION RESPONSABLE

Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

P taie d ificacion del | del 13.01-OFICINA DE CALIDAD
rcentaje de verificacion del logro de los ,
IND.O1.AEI.04.03 ° , ) X g Porcentaje 2019 ND 2020 ND 50 50 20 20 20 48 ND ND ND ND 96 ND ND ND ND ACADEMICAY

estandares de calidad.

ACREDITACION
NUmeros de programas de estudios de pregrado 13.01-OFICINA DE CALIDAD
IND.02.AEI.04.03 y posgrado con procesos de autoevaluacion Nimero 2019 ND 2020 1 10 10 20 20 20 9 ND ND ND ND 90 ND ND ND ND ACADEMICA Y

concluida. ACREDITACION

AE|.04.04 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES IMPLEMENTADOS PARA EL PERSONAL. (Prioridad:2)
VALOR
cop INDICADOR PARAMETRO DE  LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA

: MEDICION RESPONSABLE

Aflo  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

, N 14.01-DIRECCION
IND.01.AEI.04.04 Nmero de Docentes y Administrativos Namero 2019 500 2020 500 550 600 650 700 800 568 ND ND ND ND 100 ND ND ND  ND GENERALDE

capacitados. ADMINISTRACION (DIGA)

14.01-DIRECCION
Ndmero 2019 2 2020 2 2 2 2 2 2 2 ND ND ND ND 100 ND ND ND  ND GENERALDE
ADMINISTRACION (DIGA)

Ndmero de evaluacion de desempefio del

IND.02.AEI.04.04
personal.
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Periodo PEI : 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno:  E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Sector : 10 - EDUCACION

14.01-DIRECCION
Ndmero de docente y administrativos ;
IND.O3.AEI.04.04 ) N . Numero 2019 ND 2020 ND 200 250 300 350 400 206 ND ND ND ND 100 ND ND ND ND GENERAL DE
reconocidos por alto desempefio funcional. .
ADMINISTRACION (DIGA)

14.01-DIRECCION
Porcentaje 2019 10 2020 10 15 15 15 15 20 15 ND ND ND ND 100 ND ND ND  ND GENERALDE
ADMINISTRACION (DIGA)

Porcentaje de satisfaccion del clima laboral,

IND.04.AEI.04.04
seguridad y salud del personal.

AEI.04.05 PROGRAMA DE GOBIERNO ELECTRONICO IMPLEMENTADO EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:2)

VALOR
coD. INDICADOR PARAMETRO DE  LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA

MEDICION Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 RESPONSABLE

14.01-DIRECCION
Porcentaje 2019 ND 2020 15 25 20 20 20 20 0 ND ND ND ND 0O ND ND ND  ND GENERALDE
ADMINISTRACION (DIGA)

Porcentaje de avance de estandarizacion de los

IND.O1.AEI.04.05 . L.
procesos informaticos.

14.01-DIRECCION
IND.02.AEI.04.05 Porcentaje de avance de servicios en linea. Porcentaje 2019 5 2020 40 20 15 10 5 5 0 ND ND ND ND 0 ND ND ND ND GENERAL DE

ADMINISTRACION (DIGA)

14.01-DIRECCION
Porcentaje 2019 10 2020 15 20 20 15 10 10 0 ND ND ND ND 0O ND ND ND  ND GENERALDE
ADMINISTRACION (DIGA)

Porcentaje de avance de ordenamiento de

IND.03.AEI.04.05 . . (.
sistemas informaticos.

AEI.04.06 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO IMPLEMENTADOS EN BENEFICIO DE LA UNE (Prioridad:2)

VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
CoD. INDICADOR MEDICION ACTUAL RESPONSABLE
Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

14.01-DIRECCION
Niumero 2019 ND 2020 2 2 2 2 2 2 2 ND ND ND ND 100 ND ND ND  ND GENERALDE
ADMINISTRACION (DIGA)

Numero de perfiles viables que se encuentran

IND.01.AEI.04.06
en el banco de proyectos del MEF.
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Periodo PEI : 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno:  E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Sector : 10 - EDUCACION

14.01-DIRECCION
Ndmero 2019 ND 2020 3 3 3 3 4 4 3 ND ND ND ND 100 ND ND ND  ND GENERALDE
ADMINISTRACION (DIGA)

Numero de expedientes técnico aprobados en el
banco de proyectos del MEF

IND.02.AEI.04.06

14.01-DIRECCION
IND.03.AEI.04.06 NuUmero de proyectos de inversién en ejecucion. Ndmero 2019 ND 2020 3 3 3 3 3 3 3 ND ND ND ND 100 ND ND ND ND GENERAL DE

ADMINISTRACION (DIGA)

14.01-DIRECCION
IND.04.AEI.04.06 NuUmero de proyectos de inversién culminados. Ndmero 2019 ND 2020 ND 2 2 2 2 2 2 ND ND ND ND 100 ND ND ND ND GENERAL DE

ADMINISTRACION (DIGA)

AEI.04.07 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE IMPLEMENTACION; MANTENIMIENTO Y REPOSICION DE EQUIPOS; MAQUINARIAS E INFRAESTRUCTURA EN LA UNE. (Prioridad:2)

VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
cop. INDICADOR MEDICION ACTUAL RESPONSABLE
Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

14.01-DIRECCION
Ndmero 2019 70 2020 50 40 40 40 40 40 40 ND ND ND ND 100 ND ND ND  ND GENERALDE
ADMINISTRACION (DIGA)

Ndmero de Aulas mejoradas con la
implementacion y mantenimiento.

IND.O1.AEI.04.07

NUmero de Laboratorios y talleres
implementados de acuerdo a los avances
cientificos y tecnoldgicos, mejorados y/o
repuesto.

14.01-DIRECCION
Ndmero 2019 70 2020 20 25 25 30 30 40 25 ND ND ND ND 100 ND ND ND  ND GENERALDE
ADMINISTRACION (DIGA)

IND.02.AEI.04.07

14.01-DIRECCION
Porcentaje 2019 10 2020 10 20 20 30 40 50 20 ND ND ND ND 100 ND ND ND  ND GENERALDE
ADMINISTRACION (DIGA)

Porcentaje de implementacion de mejoray
reposicion del parque automotor.

IND.03.AEI.04.07

14.01-DIRECCION
Porcentaje 2019 60 2020 30 40 40 40 40 40 40 ND ND ND ND 100 ND ND ND  ND GENERALDE
ADMINISTRACION (DIGA)

Porcentaje de avance de la implementacion de
las instalaciones sanitarias y administrativas.

IND.04.AEI.04.07
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Periodo PEI : 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno:  E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Sector : 10 - EDUCACION

AEI.04.08 SISTEMA DE CONTROL INTERNO IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD. (Prioridad:2)

VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
COD. INDICADOR MEDICION ACTUAL RESPONSABLE
Afio Valor Afo Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
Grado de madurez del Sistema de Control i
IND.O1.AEI.04.08 Int Porcentaje 2019 ND 2020 ND 100 100 100 100 100 0 ND ND ND ND 0 ND ND ND ND 01.01-RECTORADO
nterno

AEI.04.09 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE GESTION ACADEMICA Y PEDAGOGICA EN LA UNE. (Prioridad:2)

VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) U G ER

MEDICION RESPONSABLE
0 Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 SPONS

CoD. INDICADOR

Ndmero de documentos normativos de gestion ’
IND.01.AEI.04.09 . Numero 2019 10 2020 20 30 35 40 45 50 36 ND ND ND ND 100 ND ND ND ND 01.01-RECTORADO
actualizados y aprobados

Porcentaje de recursos necesarios para el

IND.02.AEI.04.09 cumplimiento de la gestién académica y Porcentaje 2019 10 2020 15 15 15 15 15 15 18 ND ND ND ND 100 ND ND ND ND 01.01-RECTORADO
pedagdgica
AEI.04.10 PROGRAMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO IMPLEMENTADO PARA LOS ESTUDIANTES DE LA UNE (Prioridad:2)
VALOR
LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%)
co. INDICADOR PARAMETRO DE ACTUAL UNIDAD ORGANICA
MEDICION RESPONSABLE

Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

14.01-DIRECCION
. ‘ | estudio socioecondm
IND.OL.AE1.04.10 orcentaje avance del estudio socioeconémico Numero 2019 350 2020 2900 3000 3500 4000 4500 5000 0 ND ND ND ND 0 ND ND ND  ND GENERALDE

| i . i
del estudiante ADMINISTRACION (DIGA)

14.01-DIRECCION
NUmeros de servicios deportivos y culturales ,
IND.02.AEI.04.10 Numero 2019 4 2020 6 8 10 12 14 16 0 ND ND ND ND 0 ND ND ND ND GENERAL DE

implementados. .
ADMINISTRACION (DIGA)

OEI.05 IMPLEMENTAR LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES. (Prioridad:2)

VALOR
PARAMETRO DE LINEA BASE ACTUAL LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
€ob. INDICADOR MEDICION RESPONSABLE
Afio Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
Porcentaje de avance de los programas 14.01-DIRECCION
IND.01.0EI.05 implementados en la gestion de riesgo de Ndmero 2019 10 2020 20 14 14 14 14 14 0 ND ND ND ND 0 ND ND ND ND GENERAL DE

desastres. ADMINISTRACION (DIGA)
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Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

Periodo PEI : 2021 - 2025
Nivel de Gobierno:  E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

10 - EDUCACION

Sector :
AEI.05.01 PLAN DE PREVENCION Y CONTINGENCIA IMPLEMENTADO PARA LA UNE (Prioridad:2)

VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA

cop. INDICADOR ACTUAL
MEDICION  \5o  valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 RESPONSABLE
Porcentaje de implementacion de muros de .
2l e 14.01-DIRECCION
c°”te':'T: para prevencion | Porcentaje 2019 5 2020 5 10 15 15 20 20 0O ND ND ND ND 0 ND ND ND  ND GENERALDE
cauce del huayco que cruzan el campus ADM|N|STRAC|ON (D|GA)

universitario.

IND.01.AEI.05.01

AEI.05.02 PLAN DE PREPARACION; ATENCION Y RECUPERACION DE EMERGENCIAS FRENTE A LOS RIESGOS DE DESASTRES DESARROLLADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:2)

VALOR
PARAMETRO DE LINEA BASE 0 LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
COD. INDICADOR ACTUAL
MEDICION RESPONSABLE
Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
Porcentaje de avance del plan de preparacion 14.01-DIRECCION
IND.01.AEI.05.02 tencis ! ., P prep ! Porcentaje 2019 10 2020 10 20 20 20 20 20 0 ND ND ND ND 0 ND ND ND ND GENERAL DE
ncién y r racion. .
atenclony recuperacio ADMINISTRACION (DIGA)
) ) ) 14.01-DIRECCION
Porcentaje de planes de contingencia i
IND.02.AEI.05.02 X Porcentaje 2019 15 2020 20 13 13 13 13 13 0 ND ND ND ND 0 ND ND ND ND GENERAL DE
implementados en la UNE .
ADMINISTRACION (DIGA)

AEI.05.03 PROGRAMA DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES INFORMATICOS IMPLEMENTADOS EN LA UNIVERSIDAD (Prioridad:2)

VALOR
PARAMETRO DE  LINEA BASE LOGRO ESPERADO VALOR OBTENIDO AVANCE (%) UNIDAD ORGANICA
cop. INDICADOR MEDICION ACTUAL RESPONSABLE
Afio  Valor Afio Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

14.01-DIRECCION

2020 5 3 20 25 5 5 0 ND ND ND ND 0 ND ND ND ND GENERALDE
ADMINISTRACION (DIGA)

Porcentaje de avance de implementacién del
IND.01.AEI.05.03 plan de gestidn de riesgos de desastres Porcentaje 2019 10
informaticos

NOTA : El porcentaje de avance de los indicadores ha sido truncado en 100 %



ANEXO 8.2 REPORTE B-5 SEGUIMIENTO DEL POI 2021 |

Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
Sector : 10 - EDUCACION
ACCION w O % w FISICO FINANCIERO
e o g 23 &g g @ Y
NA|  OBJETIVO ESTRATEGICA/ | 55| £ 9 Sg g <8 |22 ANUAL/ACUMULAD
@ =) . ~ > — " z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 § 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & ] & 23 |22
2 23 |®
OELO1 | MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
AEI01.01 IPROGNAMA CURRICULAR ARTICULADO A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS PARA LOS UNIVERSITARIOS.
A0I00010601470 - TALLER .
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 500(  2,094.54] 0 8,394.35 2,31057, 0 0 0 500 13,799.46
TUTORIA, ORIENTACION EDUCATIVAY |\ | oo | Acumulado 100
CONVIVENCIA UNIVERSITARIA 2 Anual
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE
BIOLOGIA,FISICA Y QUIMICA EJEC. 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601471 - EVALUACION Y PROG.
SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL Acumulado 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 889.66 0 a5 2,514.54. 8,394.35) 0 0 782,01 13,025.56
2 | PROGRAMA DE TUTORIA Y TUTORADOS | Alta | INFORME ot 100
PROGRAMA DE ESTUDIO nu
BIOLOGIA,FISICA Y QUIMICA EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'A0I00010601432 - IMPLEMENTACION o
DEL CURRICLLO POR COMPETENCIA BE 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 1,634.00 0 0 0 5,276.62. 0 0 0 0 0 6,910.62,
5 | PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE LA Moy | e | Acumulado 100
ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA | Alta Anual
DELVESTIDO, TEXTILES, Y ARTES EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INDUSTRIALES
AOI00010601434 - INFORME SEMESTRAL PROG.
DEL CURRICULO POR COMPETENCIADE | acumuiade ] 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 300 5,276.62, 1,234.14) 0 1,715.89) 300 8,826.65,
4 |LA ESCUELA PROFESIONAL DE AI‘:: INFORME u::::l ° 100
TECNOLOGIA DEL VESTIDO, TEXTILES, Y
ARTES INDUSTRIALES EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010601777 - SENSIBILIZACION DE PROG.
LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DE i
TECTONOLOGIA DEL VESTIDO, Muy Acumulado 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 334 615 5,276.62 0 0 0 0 6,225.62,
5 INFORME 50
TECNOLOGIA TEXTILY TEGNOLOGIA DE | Alta Anual
ARTES INDUSTRIALES CON FINES DE EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACREDITACION. .
AI00010601294 - TALLER DE PROG.
CAPACITACION DE EQUIPOS : — 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1,069.41; 0 259 0 4,094.44 563 0 0 0 5,985.85,
Muy Acumulado
6 | PROGRAMA DE FUERZA MOTRIZ, At | TAULER Anual 100
ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601297 - IMPLEMENTACION PROG.
DEL CURRICULO POR COMPETENCIA DE | Muy No  — 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 475 0 0 0 0 250 1,652.41] 4,094.44 0 0 0 6,471.85,
7| PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alra | INFORME 0
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/ACI00010601363 - SOCIALIZACION DEL PROG.
s CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy |ESTUDIANTE | Acumulado [~ 0] 0 0] 1 0] 0] 0 1 0] 0 0] 0] 2 100 0 0] o 500 0] 0] 0] 5,619.85, 0] 0 0] 0 6,119.85]
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta s Anual
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601364 - EVALUACION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy Acumulado —— 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 1,069.47 0 500 4,550.44 0 0 0 0 500 6,619.91]
® | PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta | INFORME Anual 0
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601311 - IMPLEMENTACION PROG.
DEL CURRICULO POR COMPETENCIAS DE | Muy Acumulado [—— 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 379280 230875 0 480.43 0 3,296.91; 15,202.23 0 0 25,081.12
20 | proGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta | INFORME Anual 100
PREGRADO EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010601314 - SOCIALIZACION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIAS DE Muy Acumulado [—— 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 18,221.23 3,296.91; 0 1,500.00 0 23,018.14
| prRoGRAMAS DE ESTUDIOS DE Ata | TAUER Anual o
PREGRADO EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601317 - EVALUACION DEL PROG.
15 | CURRicuLo poR comperencia pe Moy | conwe | Acumitado [ 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 oA, 0 0 0 0 0 0 3,019.00 0 18,499.14 0 1,500.00 0 23,018.14
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta Anual
PREGRADO EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601309 - IMPLEMENTACION PROG.
13 | PELCuRaicuLo poR compeTencia e | Muy | o | Acumutado [ 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 ! 0 0 900 0 0 0 7,426.78, 1,618.61 0 0 0 0 9,945.39)
PROGRAMAS DE ESTUIDOS DE Alta Anual
PREGRADO EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROG.
/0100010601312 - SOCIALIZACION DEL
14 | CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy | CAPACITACI | Acumulado 0 0 0 0 4 0 o 0 0 o 0 0 4 200 0 0 0 800 0 0 0 920238 0 o 0 0 10,002.38
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta oN Anual
PREGRADO
EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROG.
A0I00010601482 - EVALUACION DEL
1 |cumsicuo ror cowperenci ot way || st 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 -~ 0 0 0 0 900 7,426.78, 0 2,874.37, 0 0 0 0 11,201.15
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta Anual
PREGRADO
EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1310.72 0 0 1,31072]
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Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
Sector : 10 - EDUCACION
ACCION w O é w FISICO FINANCIERO
e o g 23 &g g @ Y
N°A|  OBETIVO EsTRATEGICA/ | 55| Z2 g g 8 | ¢z ANUAL/ACUMULAD
= =) < ~ > _ o z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 § 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & & g 23 |21
2 23 |8
A0I00010601427 - IMPLEMENTACION PROG.
L |pELcURRICULO PoR compeTenA e [ My | | corne | Acumuico o 0 1 0 o 1 0 0 o 0 0 1 3 o 0 o 0 1,106.22 285.7 0 0 583.39) 2,839.21 0 o 0 481452
LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE LA Alta Anual
ESCUELA METALMECANICA EJEC. o 0 0 0 0 o 0 1 o 0 0 1 2 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AI00010601428 - OCIALIZACIGN DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE LOS | Muy Acumulado ——— 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 o 3 0 0 0 1,246.02] 0 285.7 0 583.39) 2,839.21 0 o 0 4,954.32
7| PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE LA Aa | TAUER Anual 0
ESCUELA METALMECANICA EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601429 - EVALUACION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE LOS | Muy Acumulado [ o 0 o 0 o o 1 0 o 0 0 1 2 0 o 0 0 285.78) 0 800 3,422.60 0 0 o 0 4,508.38
%8 | PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE LA Alra | INFORME Anual 100
ESCUELA METALMECANICA EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'AOI00010601306 - DISENO DEL PROG
CURRICULO POR COMPETENCIA DE o Acumatado ——1 o 1 0 0 0 o 0 0 o 0 0 o 1 0 1,200.00 0 0 0 1,132.11 4,184.10 0 0 0 o 0 6,516.21
19 [PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Ak: curricuto | " 100
PREGRADO CON LA PARTICIPACION DE EJEC o 0 0 1 0 o 0 0 o 0 0 o 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
LOS GRUPOS DE INTERES.
AOI00010601313 - IMPLEMENTACION PROG.
DEL CURRICULO POR COMPETENCIADE | Muy Acumulado |——— 0 0 0 1 0 o 0 0 o 0 0 o 1 0 0 0 1,000.00 0 469.04) 0 4,184.10 0 1,320.00 o 0 6,973.14
20 INFORME 100
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE PRE Alta Mensual
GRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0, 0 0 0, 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0, 0, 0 0 0 0
'AI00010601316 - SOCIALIZACIGN DEL PROG.
7 CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy | CAPACITACI | Acumulado [~ 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 1,831.61 0 4,653.14 0 0 1,320.00 0 0 7,804.75,
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE PRE Alta oN Mensual
GRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0, 0 0 0, 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0, 0, 0 0 0 0
A0I00010601410 - EVALUACION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy Acumulado [——— 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 o 465314 0 250, 0 0 1,324.55, o 250, 6,477.69
22 | pROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Ata | 'NFORME Anual 0
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0, 0 0, 0 0 0 0 0 0 0 0 0, 0 0 0 0
A0I00010601315 - IMPLEMENTACION PROG.
DEL CURRICULO POR COMPETENCIA DE | Muy Acumulado [——— 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 o 2 0 [d 1,697.46 593, 0 0 0 10,355.65 0 2,807.35 o 0 15,453.46
3 | pROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Ata | 'NFORME Anual 100
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0, 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0, 0 0 0 0
A0I00010601320 - SOCIALIZACION DEL PROG.
54 | CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy | capaciTACt | Acumulado [—— 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 o 1 0 0 0 0 1,086.00 0 0 11,449.15 0 2,807.31 0 o 0 15,342.46
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta oN Anual
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601492 - EVALUACION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy Acumulado [——— 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1,09350[  1,697.46 0 0 13,162.96 0 0 0 0 15,953.92
%> | PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alra | INFORME Anual 100
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'AOI00010601308 - DISENO DEL ROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy Acumulado 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0] 3,000.00] 1,023.42] 1,723.15] 11,087.82 0] 0] 0] 0 0 0 16,834.39
26 |PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE PRE A | CURRICULO | P 100
GRADO CON LA PARTICIPACION DE LOS
|GRUPOS DE INTERES. EJEC. 0 0 o 1 o o 0 0 o 0 0 o 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
ACI00010601344 - IMPLEMENTACION PROG.
DEL CURRICULO POR COMPETENCIA DE | Muy Acumulado |——— 0 0 1 1 0 0 0 0 o 0 0 o 2 0 [ 5,090.30 o 308341 0 0 11,087.87 0 0 o 0 19,2158
%7 | PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE PRE Alra | INFORME Anual 100
GRADO. EJEC. 0 0 1 1 0 0 0 0, 0 0 0, 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0, 0 0 0 0
AOI00010601348 - SOCIALIZACION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy | capacimact | Acumulado ——— o 0 0 1 0 o 0 0 o 0 0 o 1 0 o 0 2,235.05|  1,960.00 1,083.41 1,500.00 11,087.87 0 0 o 0 17,866.33
%8 | PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE PRE Alta oN Mensual 100
GRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0100010601395 - EVALUACIN DEL Muy Acumulado |-PROS- | o 0 0 2 0 o 1 0 o 0 0 1 4 0 o 0 o 1,960.00 11,087.87 4,583.41 0 0 0 o 1,500.00 19,131.28
29 [CURRICULO POR COMPETENCIA DE Aty | INFORME amual 50
ESTUDIOS DE PREGRADO. EJEC. o 1 1 0 o o 0 o o 0 0 o 2 0 o 0 0 o o o o 0 0 o 0 0
PROG.
A0100010601323 - IMPLEMENTACION DE | -, Acumulado ——— 0 o 0 1, 0 0 o 0 0 o 0 0 1, o 0 0 652.03 1,490.02] 4,834.96 0 0 0 o 2,863.88 0 9,840.89)
30 [CURRICULO POR COMPETENCIAS DE wy | mrorwmE et 100
PROGRAMA DE ESTUDIO DE PREGRADO EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0, 0 1 0, 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0, 0, 0 0 0 0
AOI00010601324 - SOCIALIZACION DEL PROG.
- — 0 0 0 240 0 o 0 0 o 0 0 o 240, 0 0 0 652,03/ 0 275.11] 0 5,090.96 0 0 o 0 6,018.10
31 | CURRICULO POR COMPETENCIAS DE LOS ':I‘:V ESTUDSIANTE Acl;mu\aldo 17
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE PREGRADO | '* nu
EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 0 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601325 - EVALUACION DEL PROG.
1 |cuRRIcULO PoR comperencias o 105 | Muy. |esrupianTe | Acumuisco [ 0 0 0 0 0 o 240 0 o 0 0 240, 480, , 0 0 0 0 503.8, 0 352.06) 4,834.96 1,490.02 0 o 0 7,180.84
PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL Alta s Anual
PREGRADO EJEC. 0 0 0 0 0 o 0 0 o 40 0 o 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
A0I00010601330 - SUPERVISION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA PARA — 0 0 o 0 o o 1 0 o 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 1,000.00 13,425.82 0 0 0 1,001.75, 15,427.57
33 [LOS TRES PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE 'X':V INFORME '“':“"‘T“ 50
PRE GRADO CON LA PARTICIPACION DE @ nua
L0S GRUPOS DE INTERS. EJEC o 0 o 0 o o 0 0 o 0 0 1 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
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Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
Sector : 10 - EDUCACION
ACCION w O é w FISICO FINANCIERO
e o g 23 &g g @ Y
NA|  OBJETIVO ESTRATEGICA/ | 55| £ 9 Sg g <8 |22 ANUAL/ACUMULAD
@ =) . ~ > — " z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 § 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & ] & 23 |22
2 23 |®
'ACI00010601331 - AJUSTES DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy Acumulado —— 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 12,169.49 3,860.91] 0 0 0 1,500.00, 17,539.40
34 INFORME 50
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE PRE Alta Anual
GRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'A0I00010601332 - SOCIALIZACION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy Acumulado —— 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 o 111300 5,000.00! 0 2,200.33] 10,669.49 0 0 0 18,982.82
35 INFORME 0
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE PRE Alta Anual
GRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601381 - IMPLEMENTACION PROG.
DEL CURRICULO POR COMPETENCIAS DE —] 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 4 0 0 500 500[  1,882.91] 0 0 8,500.61 1,356.50, 0 0 0 12,740.02
36 | LOS PROGRANMAS DE ESTUDIO DE Muy | DOCUMENT | Acumulado 100
PREGRADO. DE ADMINISTRACION DE Alta o Anual
EMPRESAS Y ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS INTERNACIONALES. EJEC. 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'A0I00010601382 - DIFUSION DEL o
CURRICULO POR COMPETENCIAS DE LOS 0 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 5 0 250 250 250 8095 0 7,647.61, 250 250 1,882.91 0 0 11,500.02
37 | PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Muy | PUBLICACIO | Acumulado 100
PREGRADO DE ADMINISTRACIGN DE Alta N Anual
EMPRESAS Y ADMINISTRACION EJEC. 0 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
NEGOCIOS INTERNACIONALES.
'ACI00010601386 - EVALUACION DEL o
CURRICULO POR COMPETENCIAS DE LOS 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 o 269241 0 8,647.61 0 0 0 0 500 11,840.02
35 | PROGRAMAS DE ESTUDIO DE PREGRADO | Muy |\ oo | Acumulado 100
DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y Alta Anual
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS EJEC 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INTERNACIONALES.
A0I00010601649 - EVALUACION DEL PROG.
CURRICULO POR OBJETIVOS DE LOS 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 8095 0 8,147.61 0 0 0 0 500 9,457.11]
3 | PROGRAMAS DE ESTUDIO DE PREGRADO | Muy | oo | Acumulado 100
DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y Alta Anual
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 1147 0 0 0 0 0 0 1,147.00
A0I00010601388 - DISENO DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE — 1 1 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 5 500 500 500 0 0 0 2,845.76) 7,688.29) 0 0 0 0 12,034.05
40 [PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE TI':: DDCUOMENT A“::::d” 100
PREGRADO CON LA PARTICIPACION DE
LOS GRUPOS DE INTERES. EJEC. 1 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/ACI00010601389 - IMPLEMENTACION PROG.
DEL CURRICULO POR COMPETENCIADE | Muy Acumulado ——— 0 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 3 0 0 1,000.00, 1,000.00, 0 2,021.75] 7,688.29) 1,000.00 824 0 0 0 13,534.04
a INFORME 100
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta Anual
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010601390 - SOCIALIZACION DEL PROG.
42 |CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy | CAPACITACI | Acumulado [~ 0] 0 0] 1 0] 1 0 0] 1 0 0] 0] 3 133 0 0] o 500 524 0] 0] 9,710.04 500 0 0] 0 11,234.04
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta oN Anual
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/ACI00010601391 - EVALUACION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy Acumulado [——— 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 3 0 0 0 0 824 500 9,710.04 0 0 0 0 500 11,534.04
3 INFORME 100
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta Anual
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010601396 - DISENO DEL PROG
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy Acumulado ——1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1,800.00 0 941 8,833.10 0 0 0 2,232.00 0 0 13,806.10
44 | PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta | INFORME Anual 100
PREGRADO CON LA PARTICIPACION DE
LOS GRUPOS DE INTERES. EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1941.81 0 1,941.81]
A0I00010601397 - IMPLEMENTACION PROG.
DEL CURRICULO POR COMPETENCIA DE | Muy Acumulado —— 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1,600.00 941 0 2,232.00 8,833.10 0 0 0 0 0 13,606.10
I E 1
“* |proGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta | INFORM! Anual 0
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300.89 0 300.89
A0I00010601398 - SOCIALIZACION DEL PROG.
46 | CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy | CAPACITACI | Acumulado [——— 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 oo 0 0 0 2,000.00 941 0 8,833.10 0 0 2,232.00 0 0 14,006.10
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta oN Anual
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601406 - DISENO DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy Acumulado 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0] 2,500.00] 0 0] 0 0] 12,160.13 2,849.00] 0 0 0 17,509.13
47 | PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Ay | INFORME Anual 100
PREGRADO CON LA PARTICIPACION DE 2 e
LOS GRUPOS DE INTERES. EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601407 - IMPLEMENTACION
DEL CURRICULO POR COMPETENCIA DE | Muy Acumulado —— 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 3,000.00 500000  1,142.00 0 0 0 8,867.13] 0 0 0 18,009.13
48 INFORME 100
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta Anual
PREGRADO. EJEC. o 0 o 0 o o 0 0 o 0 0 1 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
A0I00010601408 - SOCIALIZACION DEL PROG.
1o |CURRICULO POR COMPETENCIA DE 61 | Muy | capACITACI | Acumuiado [~ 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2,500.00! 0 7,142.00 0 0 0 0 5,018.13 0 14,660.13
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta oN Anual
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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ACI00010601417 - DISENO DEL PROG
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy Acumulado 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1,047.49 0 0 0] 1,530.26 4,393.31 0] 0] 0 0 0 6,971.06/
50 [PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Ay | INFORME Anual 100
PREGRADO CON LA PARTICIPACION DE
LOS GRUPOS DE INTERES. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601418 - IMPLEMENTACION PROG.
o, |oeLcurricuLo por comperencinpe | wuy | oo | acumuiado [ 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 o 0 0 0 0 0 1,054.00 400 439331 1,689.47, 0 435.96! 0 7,972.74)
61 PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta Anual
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
A0I00010601419 - SOCIALIZACION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy Acumulado [—— 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 0 [4d 1,000.00, 0 0 5,447.31 476.26 0 0 0 0 0 6,923.57,
52 | PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE LA Al | TAUER Anual 0
ESCUELA . EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601420 - EVALUACION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIADE 61 | Muy Acumulado [——— 0 0 o 0 o 1 0 0 o 0 0 1 2 0 0 0 47626) 439331 1,054.00 1,500.00 0 0 0 1,500.00 0 892357
5% | PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alra | INFORME Anual 100
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 o 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601447 - IMPLEMENTACION PROG.
DEL CURRICULO POR COMPETENCIA DE | Muy Acumulado —— 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 300 1,404.23] 0 642,84/ 8,840.16 0 0 330 2,147.79) 0 13,665.02
** | PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Ata | NFORME L anal 100
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601448 - SOCIALIZACION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Mu Acumulado 1 0] 0 0] 1 1 0] 0 0] 0] 0 0] 0] 2 0 0] 215 8285 215 0] 8,540.23 0] 0] 2,147.79 0] 0 11,946.52
55 | PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE AI(V ResoLucion| " M 100
NUTRICIGN HUMANA CON FINES DE @ nue
ACREDITACION EJEC. 0 0 o 0 o 4 0 1 o 1 0 o 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010601477 - APROBAR LAS PROG.
NUEVAS PROPUESTAS DE LOS DISEROS | Muy Acumulado ——— 0 0 4 0 1 1 2 5 1 1 1 1 17] 0 [d 2,818.58, 0 0 0 0 2,500.00 11,690.11 0 0 0 17,008.69
RESOLUCION
% | CURRICULARES PROPUESTOS POR LAS | Alta Anual a
ESCUELAS PROFESIONALES EJEC. 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0, 0 0 0 0
A0I00010601499 - IMPLEMENTACION PROG.
5 | DEL CURRICULO POR COMPETENCIADE | Muy | o | Acumulado [~ 0 0 o 0 o 1 0 0 o 0 0 o 1 o 0 0 0 1,000.00 644.32] 4,751.94 0 0 1,200.41] 0 o 0 7,605.67
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta Anual
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601500 - SOCIALIZACION DEL PROG.
55 | CURRICULO POR COMPETENCIA DE My | e | Acumuiado | 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 E I 0 0 0 1,000.00 0 644,32/ 4,751.94 1,200.41] 0 0 o 0 7,605.67,
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta Anual
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601501 - EVALUACION DEL PROG.
55 | CURRICULO POR COMPETENCIA DE MUy | e | Acumutado | 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 E I 0 0 0 0 644.32 o 6,961.35, 0 0 0 o 0 7,605.67,
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta Anual
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601502 - PLANIFICAR LA PROG
PROGRAMACION ACADEMICA Muy Acumulado ——1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 o 168432 4,751.94 0 1,200.41] 0 0 o 0 7,605.67,
60 | CORRESPONDIENTE A LA MODALIDAD A | INFORME At 300
PRESENCIAL DE LOS ESTUDIOS DE CADA @ nu
PROGRAMA DE ESTUDIOS. EJEC. 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010601503 - SUPERVISAR EL PROG
CUMPLIMIENTO DE LAS Muy Acumulado 1 0] 0 0] 0 0] 0] 1 0] 0] 0 0] 1 2 0 0] 0 0 644.32 1,000.00° 0] 4,751.94 1,209.94. 0 0] 0 7,606.20
61 |RESPONSABILIDADES LECTIVAS DELOS | /¥ | INFORME amoat 150
DOCENTES EN LAS ASIGNATURAS A SU
CARGO EJEC. 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROG.
A0I00010601704 - APROBAR LOS —] 0 15| 0 15| 0 0 0 15| 36 0 0 10/ 91 0 0 0 500 0 0 0 1,000.00 0 0 0 0 1,500.00
PROYECTOS DE INVESTIGACION, Muy Acumulado
62 . RESOLUCION 151
SUSTENTACION DE TESIS Y EXAMENES DE | Alta Anual
SUFICIENCIA PROFESIONAL
EJEC. 0 0 0 0 30 0 0 36 16/ 25| 23 7 137, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600318 - PLANIFICAR, PROG.
COORDINAR Y CONTROLAR EL - pcumatado 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 [4d 5,580.52, 0 0 17,081.59 3,000.00 0 0 10,175.00 0 3,000.00, 38,837.11
63 | CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES V| INFormE 100
Alta Mensual
ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
EJEC. 0 0 1 0 o o 1 0 o 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 1473.03 1,473.03
AOI00010601058 - PLANIFICAR, PROG.
COORDINAR Y CONTROLAR LA GESTION 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 3 0 0 2,000.00, 0 0 0 19,081.59 0 0 0 0 2,000.00, 23,081.59
ACADEMICA DE LOS DPTOS. " Acumulad o B o e
64 | ACADEMICOS, ESCUELAS PROFESIONALES A:V INFORME °':“"a| ° 100
Y UNIDADES ACADEMICAS DE LA 2 nu
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANIDADES EJEC. 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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ACI00010601483 - APROBAR
PROPUESTAS DE LOS PLANES DE PROG.
FUNCIONAMIENTO Y PLANES — 0 0 1] 0 0 0 1 0 0 0 1| 0 3| 0 0 2,000.00 0 0 0 19,081.59| 0 0 0 2,000.00 0 23,081.59|
65 | CURRICULARES Y PROYECTOS Muy | o uaon| Acumulado 100
ACADEMICOS DE LAS ESCUELAS Alta Anual
PROFESIONALES, DEPARTAMENTO
ACADEMICOS Y UNIDADES ACADEMICAS EJEC. 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE LA FACULTAD
AOI00010601496 - APROBAR ROG
DOCUMENTOS DE GESTION, GRADOS Y i
TITULOS, MATRICULAS ESPECIALES, Muy Acumulado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 3,037.00] 0 0 0 0 17,081.94 0 0 0 0 20,118.94
66 RESOLUCION 100
CARGAS LECTIVAS Y OTROS EN EL Alta Anual
CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS
INSTITUCIONALES EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 0 0 3727.04 0 0 0 0 3,727.04,
AOI00010601684 - PLANIFICAR Y PROG.
COORDINAR ACCIONES PARA EL — 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 4,497.41 0 0 0 27,081.59 0 0 0 0 0 31,579.00
Muy Acumulado
67 | PROCESO DE ACREDITACION DE Alta | INFORME Anual 100
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
FACULTAD EJEC. 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010600854 - APROBAR ROG
DOCUMENTOS DE GESTION, GRADOS ¥ 10/ 10 15| 30 0 0 50, 45 40 40 40 40 320 0 0 1,456.19) 0 0 0 2,845.00) 0 0 0 0 0 4,301.19
6g |TITULOS, MATRICULAS ESPECIALES, Muy | sorucion| Acumulado m
CARGAS LECTIVAS Y OTROS EN EL Alta Anual
CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS
INSTITUCIONALES EJEC. 0 0 0 0 30 40 40 5 60 20 60 60 355 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010601699 - GESTIONAR Y PROG.
APROBAR LOS RESULTADOS DE LOS Muy Acumulado 1 0 0 4 1 0 0 0 2 0 0 0 0 7 0 0 420 0 0 0 475 0 0 0 0 0 895
69 | PROCESOS DECONCURSOS PUBLICOS, s |RESOLUCION| 5 171
RENOVACION Y NOMBRAMIENTO
DOCENTE EJEC. 0 0 0 0 4 0 1 1 2 1 1 2 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601737 - PLANIFICAR Y PROG
COORDINAR ACCIONES PARA EL Muy Acumulado 1 0 0 1] 0 0 2 1 1 0 0 0 0 H 0 0 500 0 0 0 1,500.00 0 0 0 0 0 2,000.00
70 | PROCESO DE ACREDITACION DE At | INFORME Al 200
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA @ nue
FACULTAD EJEC. 0 0 0 0 2 1 1 1 1 1 1 2 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010601869 - MPLEMENTAR PROG.
MECANISMOS DE ORIENTACION Y Muy Acumutado ] 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 20,050.75 0 0 0 0 20,050.75
71 | SENSIBILIZACION EN SISTEMAS DE Ata | INFORME Anual 100
TUTORIA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL A
DOCENTES DE LA FACULTAD EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010600888 - EVALUACION, PROG.
SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LAS Muy Acumulado ——1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 3 0 0 400 0 0 0 600 0 0 0 0 0 1,000.00
72 | ACTIVIDADES DE LAS DIRECCIONES DE Alta | INFORME Anual 200
DEPARTAMENTO, ESCUELAS
PROFESIONALES Y LAS UNIDADES EJEC. 0 0 0 0 1 0 1 1 1 1 1 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[
A0I00010601551 - SELECCION Y. Muy Acumulado |20 0 1 0 2 0 0 0 1 0 0 0 0 4 0 0 1,200.00 0 0 0 4,794.28 0 0 0 0 0 5,994.28)
73 |vaLUACION PARA CONTRATO DOCENTE | Alta | CONURSO | pnual 0
EJEC. 0 1 1 1 0 0 1 0 1 0 0 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010601002 - APROBAR, A oG
:sg:gﬁ;:g;:m?f::w“ U Acumutado [ 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 4 0 0 0 o 14841 0 5,082.00 0 10,930.96 0 0 0 17,495.37
7 9 V| ResoLucion 100
DEPARTAMENTOS Y UNIDADES Alta Anual
ACADEMICAS, DIRECTIVAS, PROYECTOS,
i EJEC. 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601769 - APROBAR, LOS PROG.
PROYECTOS DE INVESTIGACION, PARA LA | ) Acumulado ——1 0 0 0 0 0 10/ 10 0 0 0 10 0 30 0 0 0 1,482.00)  10,930.96 93.25 0 0 0 3,104.49 1,000.00 0 16,610.70
75 | OBTENCION DE LOS BACHILLERS Y Al |RESOLUCION| P 107
TITULOS, SEGUN LA EVALUACION DE LA
UNIDAD DE INVESTIGACION EJEC. 0 4 0 0 0 0 5 9 0 0 6 8 2 0 0 0 0 0 0 0 0 120.36] 0 0 368.92 489.28
/A0I00010601107 - ACTIVIDADES
ACADEMICAS COMPLEMENTARIAS Muy Acumulado 1 0 0 1] 0 1] 0 1 0 1 0 0 0 4 0 0 0 0 644.32| 0 5,751.94, 0 1,209.41 0 0 0 7,605.67
76 | (VIAJES DE PRACTICAS CURRICULAR, Aty | INFORME Amuat 50
CONFERENCIA, SEMINARIO, CONGRESOS,
£T0) EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601111 - PROGRAMA DE PROG.
47 [MOVILIDAD ESTUDIANTIL, VIAJES DE Muy | orme | Acumulado [ 0] 0 0] 0 0] 1 0 0] 0] 0 0] 0] 1 200 0 0] 0 0 0] 7,605.67 0] 0] 0] 0 0] 0 7,605.67,
ESTUDIOS Y PRACTICAS Alta Anual
PREPROFESIONALES EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 2451 0 0 0 0 0 0 2,451.00]
A0I00010601263 - IMPLEMENTACION PROG.
45 | DELCURRICULO POR COMPETENCIADE | Muy | o | Acumulado [——— 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 L. 0 0 700 0 589.06 0 0 7,394.56/ 667.56 0 0 0 9,351.18]
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta Anual
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601350 - EVALUACION DEL
7o |CURRICULO poR comPETENCIA E Wy | rome | Acumuado [ 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 © 0 0 0 0 0 572 500 6,634.56/ 589.08 0 0 500 8,795.64]
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta Anual
PREGRADO EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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A0I00010601454 - IMPLEMENTACION PROG.
g0 |PELCURRICULO POR COMPETENCIADE | Muy | CAPACITACI Acumulado [~ 0] o 1 o 0] 0] 0 0] 0] o 0] 0] 1 100 o 0] o 2,000.00 0] 546.08 0] 7,084.39 0] o 0] o 9,630.47
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Alta ON Anual
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601455 - EVALUACION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy Acumulado [—— 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 614 0 0 1,000.00 5,831.59) 1,252.80, 0 0 1,000.00, 9,698.39)
81 | pRoGRAMAS DE ESTUDIOS DE Ata | 'NFORME Anual 100
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010601456 - SOCIALIZACION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy Acumulado [—— 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 o 1179.00 0 0 6,445.59) 1,252.85/ 0 0 0 8,877.44,
82 | pROGRAMAS DE ESTUDIOS DE Ata | 'NFORME Anual 100
PREGRADO. EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601653 - PROGRAMA DE PROG.
55 | CRIANZA DE ANIMALES PARA LS Moy | cone | Acomutado [ 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 LI 8,333.00 8,333.00 8,333.00 8333.00]  8949.00 8,333.00 8,333.00 14,164.59 8,333.00 8,333.00 8,333.00 8,335.00 106,445.59
PRACTICAS DE CAMPO DE LA Alta Anual
ESPECIALIDAD DE AGROPECUARIA EJEC. 0] 0 0] 0 0] 1 0 0] 0] 0 1 0] 2 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 17530.8 0 0] 0 17,530.80
EJECUCION FISICA POR AELO1.01:| 95.3 EJECUCION FINANCIERA POR AELOL. 30,371.57
AEL01.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS Y CAPACIDADES DE DOCENTES UNIVERSITARIOS.
PROG.
A0I00010600160 - GESTION DE LAS Muy | NORMA | Acumulado [ 1 1 2 1 1 1 1 2 2 1 0 1 14 0 0 2,506.00] 0 1,098.67] 5,430.61] 2,500.00/ 0 0 2,500.00 0 0 14,035.28
84 | ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA s | aprosaDA | Anual 100
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES EJEC. 1 1 2 1 1 1 1 2 2 1 0 1 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0100010601497 - GESTION EN PROG.
ATENCIGN DE LOS SERVICIOS BASICOS | Muy Acumulado ——— 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 0 4,023.50 0 4,02350|  4,023.50) 4,023.50 5,430.61; 4,023.50 4,023.50 4,023.50 4,023.50 4,023.50 41,642.11
85 | (AGUA Y DESAGUE, ENERGIA ELECTRICA | Alta | EMPREA Anual 100
Y TELEFONIA) EJEC. 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 0 0 1807.9) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,807.90,
/A0I00010601779 - GESTION DEL PROG.
RiLLs 1 1 1 11,108, 11,108 . 72.
56 | FOMENTO DE LA INVESTIGACION EN LA r:ln:y INFORME Acl;mu\aldn 0 0 0 0 0 0 0 0 0 E N 0 0 ,108.00) 0 0 ,108.00) 0 0 0 30,856.00 0 0 53,072.00
a nual
UNE ENRIQUE GUZMAN Y VALLE EJEC. 0 0 0 0 0 [y 0 0 [y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/AOI00010601798 - ELABORACION DE ROG
PLAN DE ADMINISTRACION Y Muy Acumulado 1 0 0 0 0 1] 0 1 0 0 0 0 0 2| 0 0 0 0 0 0 0 11,650.11] 0 0 0 0 11,650.11]
87 | MANTENIMIENTO DE LA PLANTAFISICA , |, | INFORME Aot 100
INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO DE LA
FACULTAD EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010601915 - GESTION DEL
FORTALECIMIENTO DE LAS PROG.
CCOMPETENCIAS INVESTIGATIVAS DE LOS — 0] 0 0] 0 0] 0] 0 1 0] 1 0] 0] 2 0 0] 0 0 0] 0] 0] 240,000.00 0] 0 0] 0 240,000.00
gg | ESTUDIANTES, FACILITAR SUMOVILDAD | Muy | o | Acumulado .
Y ELINTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS Alta Anual
INTERNACIONALES, MEDIANTE EL
CONOCIMIENTO Y EL USO DEL IDIOMA EJEC. o 0 o 0 o o 0 0 o 1 0 o 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
INGLES.
'ACI00010601916 - GESTION PARA
PERMITIR QUE EL ESTUDIANTE LOGRE PROG.
LAS COMPETENCIAS DE MANERA " acumutado 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300,000.00]  306,606.00 0 606,606.00
Y u cumulado
89 | PROGRESIVA Y SU CERTIFICACION QUE Altav INFORME Aot 50
LO HABILITE PARA DESEMPENARSE EN
FUNCIONES BASICAS £ INTERMEDIAS DE EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LA PROFESION.
AI00010600625 - GESTIONAR E PROG.
50 | MPLEMENTAR 10RNADAS e Wy | rome | Acumutado [ 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 4 o 0 0 500 0 0 0 0 0 3236, 0 0 0 8236
INDUCCION DOCENTES Y ESTUDIANTES | Alta Anual
DE LAS PRACTICAS PREPROFESIONALES EJEC. 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2700 0 2,700.00,
AOI00010601516 - GESTIONAR EL PROG.
FINANCIAMIENTO PARA LA SUPERVICION | Muy Acumulado [ 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 3 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 100
91 A INFORME 100
Y MONITOREO DE LAS PRACTICAS Alta Anual
PREPROFESIONALES EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601517 - GESTIONAR EL PROG.
FINANCIAMIENTO PARA EL — 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200 0 0 200
Muy Acumulado
92 |OTORGAMIENTO DE PASAJES Y GASTOS | | " | INFORME Anual 0
DE TRANSPORTE (INTERIOR DEL PAIS)
PRACTICA EN LA COMUNIDAD EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601518 - GESTIONAR EL PROG.
FINANCIAMIENTO PARA EL 0 o 0 o 0 0 o 0 0 1 0 0 1 o 0 o o 0 0 0 0 0 300 0 o 300
g3 | OTORGAMIENTO DE VIATICOS Y Moy | e | Acumulado o
ASIGNACIONES POR COMISION DE Alta Anual
SERVICIOS (INTERIOR DEL PAIS) PRACTICA|
EN LA COMUNIDAD EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601519 - GESTIONAR LA PROG.
50 |FLABORACION DE CaRTILAS oy | rome | Acmuiado [ 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 a4 0 0 0 500 0 0 200 250 0 0 0 0 0 950
PEDAGOGICAS DE LAS PRACTICAS Alta Anual
PREPROFESIONALES EJEC. 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2304.68 0 2,304.68
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Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
Sector : 10 - EDUCACION
ACCION w O é w FISICO FINANCIERO
e o g 23 &g g @ Y
NA|  OBJETIVO EsTRATEGICA/ | 55| Z2 g g 28 |82 VAR
o a = x_ > — Q z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 § 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & ] g 23 |21
2 23 |®
A0I00010601520 - PROGRAMAR Y PROG.
— 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 100, 0 0 0 0 200 300
g5 |GESTIONAR EL INTERCAMBIO DE At | INFORwE | Acumulado 100
EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS DE LAS Anual
PRACTICAS PREPROFESIONALES EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601521 - GESTIONAR E PROG.
IMPLEMENTAR JORNADAS DE acumutado 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200 200
m
96 | SISTEMATIZACION Y EXPOSICION DE Alta | INFORME °';"::I © 100
EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS Y GESTION
EDUCATIVA (DOCENTES Y ESTUDIANTES) EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0] 2 0 0] 0 0 0] 0 0 0 0] 0 0] 2624.68] 2,624.68]
AOI00010601522 - PROGRAMAR Y PROG.
5 | GESTIONAR ELABORACIN DE LOS Moy | cone | Acumalado [ 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 LI 0 0 416.75 0 0 0 100, 0 0 0 0 0 516.75
RESUMENES INFORMES DE LAS Alta Anual
EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 782.56 782.56
AOI00010601524 - GESTIONAR LA PROG.
§ — 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 100,
g5 |CLAUSURA DEL ARO EVENTO Muy | orue | Acumulado 100
ACADEMICO PRACTICAS Alta Anual
PREPROFESIONALES EJEC. o 0 0 0 0 o 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0100010600649 - ACTUALIZACION Muy Acumulado | PROS- | 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 750 0 0 0 0 0 0 0 0 500 0 1,250.00,
99 | PERMANENTE DE LA CALIDAD Alta | INFORME Anual 50
PROFESIONAL A LOS EGRESADOS. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5479.92 0 5479.92|
AI00010601205 - ORGANIZACION DE PROG
EVENTOS DE CAPACITACION Y .
ESPECIALIZACION PARA EGRESADOS, — [d 1 0 0 0 0 0 0 o 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000.00 750 0 1,750.00,
100 | GRADUADOS, DOCENTES Y Moy | e | Acumulado o
ADMINISTRATIVOS DE LA UNE,PUBLICO | Alta Anual
EN GENERAL O VINCULADOS A DIVERSAS
INSTITUCIONES Y GREMIOS
PROFESIONALES. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010600967 - APROBACIGN DE PROG
DOCUMENTOS DE GESTION DE LAS )
ACTIVIDADES ACADEMICOS Y —] 100 100, 100, 100, 100, 100 100, 236 100 100, 100, 100 1,336.00 0 0 2,500.00, 0 0 11,353.90 2,170.19) 0 0 0 0 0 16,024.09
M Acumulad
101 | ADMINISTRATIVAS DE LA FACULTAD AI‘:: RESOLUCION “”A’::; © 131
(RESOLUCIONES, CONVALIDACIONES,
PLANES DE ESTUDIOS, GRADOS, TITULO,
£1C) EJEC. 551 60) 80 85 180 88 85 236 232 116, 155, 376, 1,748, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601508 - REVISION, PROG.
EVALUACION Y APROBACION DE LOS —] 5 5 5 10 10/ 15 15| 81 15 15| 15| 15 206 0 0 0 1,000.00, 0 7,853.90, 0 2,900.00 0 0 0 0 11,753.90
12 | PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA Muy | occoiucion| Acumulado 7
EFECTOS DE OTORGAMIENTO DE Alta Anual
BACHILLER Y/0 TITULOS DE LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE ESTUDIOS. EJEC. 2 1 o 8 4 6 9 81 8 3 11] 15 148, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601509 - APROBAR, A PROG.
PROPUESTA DE LOS DEPARTAMENTOS | Muy Acumulado F—— 0 4 8 0 4 0 4 8 0 4 0 4 36 0 o 4,670.19 0 o 3,500.00 0 0 7,853.90 3,550.00. 0 0 19,574.09
193 | ACADEMICOS, LAS CARGAS LECTIVADE | Alta | ™NFORME Anual o
LA FACULTAD EJEC. 0 4 8 0 0 0 0 4 2 0 0 4 22| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI000106016353 - DESARROLAR LA Muy Acumulado | PR0C- | 0 0 1 0 0 2 0 1 1 1 0 0 6 0 0 3,959.98; o 785390 0 0 0 0 0 0 0 11,813.88
104 | ACREDITACION DE LOS PROGRAMAS DE | ¥ | INFORME Aot 17
ESTUDIOS DE LA FACULTAD EJEC. 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
105 |AC100010601108 - CAPACITACION Muy | cAPACITACI | Acumulado | PROS- | 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 10 0 0 0 0 0 0 7,605.58! 0 0 0 0 0 7,605.58;
INTERNA DE DOCENTES TUTORES Alta oN Anual
EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601576 - SUPERVISION DE LA PROG.
REESTRUCTURACION, IDENTIFICACION .
DE LAS ASIGNATURAS, DE LOS — 1 0 [ 0 0 0 1 0 0 0 0 o 1 0 [d 1,500.00 0 0 2,000.00. 0 0 0 0 0 0 3,500.00,
105 | PROGRAMAS DE PREGRADO, POSGRADO | Muy | o | Acumulado 100
Y SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL | Alta Mensual
QUE POR SU NATURALEZA Y CONTENIDO
PUEDEN SER IMPARTIDAS
VIRTUALMENTE EJEC. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601743 - UNIFICAR Y PROG
CCONSENSUAR EL SILABO POR OBJETIVO Acumulado 1 0 1| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1| 0 0 0 2,000.00 0 2,500.00 0 0 0 0 5,981.00) 0 10,481.00,
107 |PARA LA PROMOCION 2017, 2018Y 2019 | Alta | INFORME ot 200
EN LA ENSENANZA DIGITAL Y nu
SEMIPRESENCIAL EJEC. 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601744 - UNIFICAR Y PROG.
CONSENSUAR EL SILABO POR pcumutado 1 [ 1 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2,000.00, 0 0 0 0 0 0 5,000.00 0 7,000.00
108 | COMPETENCIA PARA LA PROMOCION Alta | INFORME ‘"A':"; ° 300
2020 Y 2021 MEDIANTE LA ENSERANZA "
DIGITALY SEMIPRESENCIAL EJEC. 0 1 1 0 0 0 0 0 o 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
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AOI00010601745 - BIENVENIDA Acumulado [-PROS- | 0 0 0 0 0 o 0 0 1 0 0 0 1 0 15,000.00 0 0 0 0 0 0 0 12,500.00 0 0 27,500.00
109 Alta | ACCION 200
INGRESANTES 2021 PREGRADO Anual
EJEC. [ 0 o 0 o o 0 o 1 0 o 1 2 0 [ 0 0 o o o o o 0 o 0 0
AC ~SUPERVISION DEL PROG.
INFORME DE LAS FACULTADES SOBRE EL | ) Acumulado —— o 0 o 0 o o 1 0 o 0 0 1 1 0 o 0 0 o 1,000.00! 0 0 0 0 1,000.00 0 2,000.00
110 | DESEMPENO ACADEMICO DEL DOCENTE INFORME 100
Alta Mensual
UNIVERSITARIO (ENCUESTA
ESTUDIANTIL) EJEC. 0 0 o 0 o o 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
B 5 PROG.
AOI0001060175 - INDUCCION EN EL CAPACITACI | Acumulado |———— [4d 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2,601.00, 0 0 0 0 0 0 5,000.00 0 7,601.00,
111 USO DE LAS HERRAMIENTAS VIRTUALES | Alta on Al 100
A LOS ESTUDIANTES EJEC. 0 0 [ 0 [ 0 0 0 1 0 0 1 2 1000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000.00
A0I00010601740 - SUPERVISION A LAS PROG.
— o 0 1 0 0 o 0 0 o 0 0 o 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
112 | FACULTADES SOBRE LA NIVELACION ata | inrorwe | Acumulado 100
CERO A LOS ESTUDIANTES DE LA Anual
PROMOCION 2021 EJEC. 0] 0 0] 0 0] 0] 0 0] 0] 0 0] 1 1 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0 0] 0 0
AOI00010601741 - ELABORACION DE PROG.
(L‘C%T\x)t::g::: ‘;EASSTE'?:ARA " U— 1 1 1 0 0 o 0 0 o 2 1 0 1 8,200.00 4,000.00 0 0 0 0 0 0 0 0 3,000.00 0 15,200.00
3 luy cumulado
13 | CONCURSO CONTRATO DOCENTE ¥ e | NFORME L encual 100
ADMISION A LA CARRERA DOCENTE; Y
PROYECTOS DE DIRECTIVAS) EJEC. 1 1 1 0 0 o 0 0 2 1 0 1 1 8720 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8,720.00
AOI00010601742 - SUPERVISION DE LOS PROG.
5 — 0 0 0 0 0 o 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4,000.00. 4,000.00 2,000.00, 10,000.00
114 | PROCESOS DE RATIFICACION, At | INFORME | Acumulado 100
PROMOCION DOCENTE Y CAMBIO DE Mensual
REGIMEN DE LOS DOCENTES EJEC. o 0 0 0 o 0 0 0 1 0 0 1 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI0010601596 - CAPACITACION DEL | Acumulado | PROS- | 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 o 2 0 o 25,000.00 0 0 0 0 11,000.00 0 0 o 0 36,000.00
115 | PERSONAL DOCENTE DE LA UNE s | INFORME Anual 150
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 53724 53,724.00
A0I00010601632 - SELECCION ¥ Muy Acumulado | PROS- | 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 o 5 0 o 2,670.18; 0 0 0 0 2,400.00 7,853.90, 0 o 0 12,924.08
116 | EVALUACION DE CONTRATO DOCENTE | | cONCURsO |~ 100
DE ACUERDO AL PERFIL. REQUERIDO EJEC. 0 1 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601634 - IMPLEMENTAR PLAN PROG.
- Muy Acumulado ——— 0 0 0 1 0 o 0 0 o 0 0 o 1 0 0 0 3,500.00, 0 0 0 7,853.90, 0 0 o 0 11,353.90
117 | DE MATENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE | " | INFORME Anual 200
LABORATORIOS DE LA FACULTAD
EJEC o 0 0 0 1 0 0 0 o 0 1 o 2 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010601637 - ELABORACION, PROG.
115 | APROBACION DE LOS DOCUMENTOS OE | Muy [ | Acumulado [~ 50/ 50 50 50 50 50/ 50 50 50/ 50 50 50/ soof 0 [ 1,500.00 0 0 4,794.28 1,500.00 0 0 0 o 0 7,794.28)
GESTION ACADEMICA Y Alta Anual
ADMINISTRATIVA DE LA FAN EJEC. 7 10 15| 20 23 15 4 20 50 EY 50 50 314 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 1
AOI00010601638 - ACTIVIDADES PROG.
RELACIONADAS A EVALUACION Y Muy Acumulado ——— 0 0 1 0 0 3 2 0 1 1 0 o 8 0 [ 1,921.14 0 0 0 4,794.28 2,302.29) 0 0 o 0 9,017.71]
19| ACREDITACION DE 105 PROGRAMAS DE | Alta | "NFORME Anual 8
ESTUDIOS DE LA FAN EJEC. o 0 1 0 3 1 2 0 1 1 1 1 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601639 - EVALUACION Y PROG.
APROBACION DE MONOGRAFIAS, Muy Acumutado ——1 5 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 115 0 0 2,500.00 0 0 4,794.28 o 1,651.14/ 1,396.00, 0 o 0 10,341.42
120 | TRABAJOS DE INVESTIGACION, iy |ResoLucion| e 54
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y TESIS
DE LOS ESTUDIANTES DE LA FAN EJEC. 1 2 1 2 7 3 2 6 8 10 10| 10/ 62 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 1
AOI00010601640 - SELECCION Y PROG.
EVALUACION DE DOCENTES PARA Muy Acumulado o 0 1 0 0 3 2 0 1 1 0 o 8 0 o 800, 0 0 o 4,794.28 0 0 0 o 0 5,594.28)
121 . INFORME 138
ASCENSO, CAMBIO DE REGIMEN Y Alta Anual
NOMBRAMIENTO EJEC. 0 0 1 0 2 2 2 0 1 1 1 1 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601641 - ELABORACION Y PROG.
APLICACION DE UN PLAN PARA EL " rcumutado 1 [d 0 1 0 2 1 0 1 1 0 0 0 6 0 0 700 0 0 0 5,398.28 0 1,200.30 0 o 0 7,298:58
122 | MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA AI‘:V INFORME “:""al © 133
Y EQUIPAMIENTO DE AULAS Y @ e
LABORATORIOS EJEC. 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 8 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
ACI00010601661 - APROBAR, PROG.
PROYECTOS DE CAPACITACION, —] 0 1 0 0 0 2 0 0 o 0 3 o 6 0 0 0 o/ 3,00000 1,482.00 0 10,930.96 0 2,870.00 o 0 18,282.96
123 | TALLERES, SEGUN LA EVALUACION DE LA 'X'It"' RESOLUCION “';"‘"‘al“ 83
UNIDAD DE EXTENSION CULTURAL Y @ nu
PROYECCION SOCIAL EJEC. 1 o 0 o 0 0 o 0 1 1 2 0 5 o 0 o o 0 0 0 0 o 0 0 0 0
EJECUCION FISICA POR AELO1.02:| 995 EJECUCIGN FINANCIERA POR AE1.01.02: 79,146.74
AEL0L.03 ISTEMA DE TUTORIA INTEGRAL D PARA LOS
AOI00010600166 - EVALUACION Y PROG.
SEGUIMIENTO DE LA GESTION —] 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 543061 893 0 0 0 0 894 7,217.61
ACADEMICA DE LOS DPTOS. Muy Acumulado
24| ACADEMICOS, ESCUELAS PROFESIONALES | Alta | ™NFORME Anual 100
Y UNIDADES ACADEMICAS DE LA
FACULTAD EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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<5 X
'ACI00010600167 - GESTION oG
ADMINISTRATIVA Y DESCONCENTRACION -

12| DE TRAMITES (ReCORD AchDEMICO, Muy | DOCUMENT | Acumutado 3 7 10/ 10 10/ 7 7 10/ 7 7 10 10 98| o 0 0 3,497.00 0 0 0 5,430.61 3,497.00 1,825.87 0 o 0 14,250.48
DIAGNOSTICO ACADEMICO, Alta | OEMITIDO | Anual
CONSTANCIA DE ESTUDIOS ¥ CARTA DE EJEC. 2 5 5 3 5 5 5 5 3 7 10| 2 79) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PRESENTACION)

A0I00010600169 - DESARROLLAR PROG.
COMPETENCIAS PARA LA INVESTIGACION ] 1 5 5 5 0 5 5 5 5 5 5 5 51] 0 0 1,258.40 o 543061, 0 1,643.00 0 2,000.00 0 o 0 10,332.01
Muy | ESTUDIANTE | Acumulado
126 | COMO PARTE DEL TRABAJO DE 98
A Alta s Anual
INVESTIGACION PARA OPTAR EL GRADO
DE BACHILLER DE PREGRADO /O TITULO EJEC. 1 5 5 3 3 3 3 5 5 5 5 7 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

127 |A0100010601268 - GUIA DE Moy | e | Acumulado | PROG. | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 1 0 0 0 0 644.32 1,000.00! 4,751.94 0 0 1,209.41 0 0 7,605.67,

ORIENTACION PARA SUSTENTAR LA TESIS | Alta Anual
EJEC. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601300 - SOCIALIZACION DEL | ), Acumulado | PROS- | 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 1,088.00 0 0 0 0 3,422.60. 500.25 0 0 0 501085/

128 | PROGRAMA DE TUTORIA A LOS At | TAUER Anual 50
DOCENTES Y ESTUDIANTES EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601430 - TALLER E PROG.

1o | MPLEVENTACION DELPROGRAMA DE | Muy | | | Acumulado [ 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 LI 0 0 800 0 0 0 0 583.42 3,339.46] 0 0 0 4,722.88
TUTORIA, ORIENTACION EDUCATIVAY | Alta Anual
CONVIVENCIA UNIVERSITARIA. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 o 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601431 - EVALUACION Y Muy Acumulado | PROS- | 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 3,539.21] 583.39 500.26 0 0 0 4,622.86

130 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL Alta | INFORME Anual 100
PROGRAMA DE TUTORIA, EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601383 - DIAGNGSTICO DE Muy | DOCUMENT | Acumulado | PROS- | 0 0 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 8 0 o 0 300 300 300 7,947.61 809.35 2,640.00, 300 150 97.25 12,844.21

131 | ESTUDIANTES QUE PRESENTAN oS o Anual 100
PROBLEMAS ACADEMICOS Y OTROS EJEC. 0 0 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 177, 0 177,
ACI00010601384 - TALLER DE Muy Acumulado | PROS- | 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 o 200000 1,882.91] 7,647.61 8095 0 2,000.00. 0 0 14,340.02

132 |ORIENTACION EDUCATIVA, TUTORIAY | " | TALLER Anual 100
[CONVIVENCIA UNIVERSITARIA. EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601385 - EVALUACION ¥ Muy |ESTUDIANTE | Acumulado | PROS- | 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 o 8,147.61 8095 0 1,882.91 0 500 11,340.02

133 | SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE oS s Anual 100
[TUTORIA UNIVERSITARIA EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601650 - APOYO PROG.

134 | PSICOPEDAGOGICO A ESTUDIANTES Moy | oo | Acumutado [ 0 0 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 oo 0 0 0 300 300 1,109.50, 300 9,530.52 300 300 300 299.42 12,739.44
IDENTIFICADOS CON PROBLEMAS Alta Anual
ACADEMICOS U OTROS. EJEC. o 0 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 885 0 88.5)
AOI00010601392 - SOCIALZACION DEL | 1| cppncirac | Acumulado | RO | 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 3 0 0 2,021.75, 1,824.00 0 0 7,688.29) 0 1,000.00; 0 0 0 12,534.04

135 | PROGRAMA DE TUTORIA A LOS poss on Anual 100
DOCENTES ¥ ESTUDIANTES EJEC. 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601393 - TALLER E PROG.

136 | MPLEMENTACION DEL PROGRAMADE | Muy | | Acumulado [ 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 3 10 0 o 745 o 2255.00 2,021.75, 0 0 7,688.29) 0 0 0 12,710.04
TUTORIA, ORIENTACION EDUCATIVAY | Alta Anual
CCONVIVENCIA UNIVERSITARIA. EJEC. 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601394 - EVALUACION Y PROG.

137 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL ’\:Il:;( INFORME Au::: \:Ide | o5 | 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2| oo 0 0 0 0 0 500 0 7,688.29) 3,719.68; 0 0 500 12,407.97
PROGRAMA DE TUTORIA. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601400 - SOCIALZACION DEL | .| cppaciract | Acumulado | PROC | 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 350000  14,132.95 0 0 0 0 0 0 0 17,632.95

138 | PROGRAMA DE TUTORIA A LOS oS on Aot 100
DOCENTES Y ESTUDIANTES EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601402 - IMPLEMENTACION PROG.

130 | DEL PROGRANIA DE TUTORIA, Muy | e | Acumutado [ 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 oo 0 0 0 350000  13,047.87 1,083.41] 0 0 0 0 0 0 17,631.28
ORIENTACION EDUCATIVA Y Alta Anual
CONVIVENCIA UNIVERSITARIA. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0100010601403 - EVALUACION Y Muy Acumulado | PROS- | 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 2,000.00! o 308341 0 11,087.87 0 1,500.00, 0 0 0 17,631.28

140 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL Ats | INFORME Aot 50
PROGRAMA DE TUTORIA. EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601404 - IMPLEMENTACION PROG.

Laa | PELPROGRAMA DE TUTORIA, Muy | capaciTact | Acumulado [—— 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 " o 0 0 0 o  2484.00 0 8,833.10 0 0 0 0 0 11,317.10
ORIENTACION EDUCATIVA Y Alta oN Anual
CONVIVENCIA UNIVERSITARIA. EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601405 - EVALUACION Y PROG.

M Acumulado | P29%- | 1 1 ,141.94) 2,232, ,383. .77 15,451

142 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL AI‘:: INFORME c\::::lde 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 9,141.9 32,00 3,383.33] 0 0 0 693, 5,451.04,
PROGRAMA DE TUTORIA EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 235.29 0 235.29
AOI00010601413 - IMPLEMENTACION PROG.

143 | DELPROGRAMA DE TUTORA, Muy | capacitact | Acumulado [ 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 o 0 0 0 o 200000 2,216.00 14,949.87 0 0 0 o 0 19,165.87
ORIENTACION EDUCATIVA Y Alta oN Anual
CCONVIVENCIA UNIVERSITARIA. EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 PROG.
A0I00010601415 - EVALUACION Y Muy Acumulado 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 8,216.00 0 0 0 5,018.13 0 661.86 13,895.99

144 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL Ata | INFORME Aol 100
PROGRAMA DE TUTORIA.

EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 235.29 0 235.29)
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AOI00010601412 - SOCIALIZACION DEL | ) | capaciTact | Acumulado |- PROC-| o 0 o 1 o 0 0 o 1 0 o o 2 0 o 0 650 0 4,184.90 469.05 o 250 1,320.00 0 0 6,873.45

145 | PROGRAMA DE TUTORIA A LOS Alta oN Anual 50
DOCENTES Y ESTUDIANTES EJEC. 0 0 0 0 0 [ 1 0 [ 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010601414 - IMPLEMENTACION PROG.

DEL PROGRAMA DE TUTORIA, Muy Acumulado [—— 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 819.43 0 0 0 4,184.10 350 1,320.00 0 0 6,673.53]

46| ORIENTACION EDUCATIVA Y Ata | 'NFORME Anual *

CONVIVENCIA UNIVERSITARIA. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601416 - EVALUACION ¥ Muy Acumulado | PR0S- | 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 261.19) 0 0 4,434.10 426.06 0 1,320.00 0 250 6,691.35,

147 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL Alta | INFORME Anual 50
PROGRAMA DE TUTORIA. EJEC. 0 0 0 0 0 [ 0 0 [ 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601421 - SOCIAUZACION DEL | ) Acumulado | PROS- | 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 404.14 833.47 4,39331 1,054.00, 0 0 0 6,684.92,

148 | PROGRAMA DE TUTORIA A LOS At | TAUER Anual 100
DOCENTES ¥ ESTUDIANTES EJEC. 0 0 0 0 0 1 [ 0 0 0 1 [ 2 0 0 0 0 0 404.14] 0 0 0 0 0 0 404.14)
AOI00010601422 - TALLER £ PROG.

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE | Muy Acumulado 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1,054.00 5,726.78, 0 0 0 0 0 6,780.78,

149 TALLER 200
TUTORIA, ORIENTACION EDUCATIVAY | Alta Anual
CCONVIVENCIA UNIVERSITARIA. EJEC. 0 [ 0 [ 0 1 [ 0 0 [ 1] 0 2] [ 0 [ [ 0 1054, ] 0 0 0] 0 0] 1,054.00/
AOI00010601423 - EVALUACION Y PROG.

| 1 1 2] 11 ,393.31 1,887. ,393.

150 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL r::av INFORME Acl;rrv:::do 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 3 43933 887.47 0 0 0 0 6,393.78]
PROGRAMA DE TUTORIA. EJEC. 0] 0 0| 0 0| 1 0 [ [ 0 1 of 2 0 0] 0 0 [ 113 [ [ [ 0 [ 0 113
A0I00010601424 - SOCIALIZACION DEL PROG.

ESTUDIANTE | PROS | 2 2 . . ,827. ,890.

151 | PROGRAMA DE TUTORIA A LOS r::av STU SAN Acl;rrv:::do 0 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| o 0 0 306.6, 0 0 0 755.93 5,827.96/ 0 0 0 0 6,890.49)
DOCENTES Y ESTUDIANTES EJEC. 0 0 0 0 1 [ 0 0 0 162| 0 0 163| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0
AOI00010601425 - TALLER E PROG.

155 |MPLEMENTACION DELPROGRAMA DE | Muy. [ESTUDIANTE | Acumulado [~ | 0 0 0 240 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0 0 0 306.6, 755.93 0 4,834.96 993 0 0 0 0 6,890.49)
TUTORIA, ORIENTACION EDUCATIVAY | Alta s Anual
CONVIVENCIA UNIVERSITARIA. EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 162, 0 0 163, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601426 - EVALUACION Y PROG.

153 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL l:lll:: ESTUDSIANTE Acl;rrv::\:lde | 0 0 0 0 0 0 240 0 0 0 0 240 80| 0 0 0 0 993 0 306,58 4,834.96 0 0 0 306.58 6,441.12]
PROGRAMA DE TUTORIA. EJEC. [ 0 0 0 1 0 0 0 0 162| 0 [ 163| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ [ 0 0
A0I00010601436 - CAPACITACION DEL PROG.

154 | PROGRAMA DE TUTORIA A LOS l:lll:: TALER Acl;r:: :de | 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3 oo 0 0 1,000.00 0 615 0 1,000.00 6,992.53] 1,000.00] 0 0 0 10,607.53
DOCENTES Y ESTUDIANTES EJEC. [ 0 0 0 0 0 1 0 1 [ 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 [ [ 0 1
AOI00010601437 - TALLER E PROG.

155 |MPLEMENTACION DELPROGRAMA DE | Muy | | Acumulado [~ 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 I o 0 0 1,000.00! 1,715.89) 615 0 0 0 6,276.62, 0 0 0 9,607.51;
TUTORIA, ORIENTACION EDUCATIVAY | Alta Anual
CONVIVENCIA UNIVERSITARIA. EJEC. 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601438 - EVALUACION Y PROG.

156 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL ’Xlll:;/ INFORME Acn:::\:lde | o5 | 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 100 0 0 500 0 0 615 5,276.62. 0 0 1,715.89 0 0 8,107.51;
PROGRAMA DE TUTORIA. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601689 - AUTOEVALUCION Y PROG.

157 | SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE ’Xlll:;/ INFORME Acn:::\:lde | o5 | 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 100 0 0 1,568.95 615 0 1,715.89) 0 1,000.00 5,276.62, 0 0 0 10,176.46
TECNOLOGIA DEL VESTIDO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601690 - AUTOEVALUCION Y PROG.

158 | SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE ’Xlll:;/ INFORME Acn:::\:lde | o5 | 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 100 0 0 1,000.00 0 0 615 5,276.62. 0 0 0 0 1,715.89 8,607.51;
TECNOLOGIA TEXTIL. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 [ [ 0 1

PROG.
ACI00010601691 - AUTOEVALUCION Y [ ) Acumulado —— 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 1,000.00 0 0 0 615 5,276.62, 0 47.89 0 0 6,939.51,

159 |SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE | " | INFORME Anual 100
TECNOLOGIA DE ARTES INDUSTRIALES. EJEC. o 0 0 0 0 o 1 0 0 0 0 1 2 0 o 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
A0I00010601450 - ENCUENTRO CON LOS PROG.

M Acumulado | “RO% | 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 230.11] 0 642.84 1,718.00. 7,824.27, 0 0 0 0 10,415.22

160 | GRUPOS DE INTERES CON FINES DE ity |ResoLucion| AmeEEe 100
ACREDITACION EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

161 |A0100010601451 - ASISTENCIA A Moy | o | Acumulado | PROG. | 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 LI 0 0 0 0 0 642.86 0 7,824.27, 6,056.00, 0 0 0 14,523.13
EVENTOS DE ESPECIALIZACION Alta Anual

EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601452 - GESTIONAR LA Muy | DOCUMENT | Acumulado | PROS- | 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 248 642.84 715.96 0 1,286.50, 9,972.06, 0 0 13,065.36

162 | PARTICIPACION DE PASANTIAS PARA Alta ° Anual 100
DOCENTES EJEC. 0 0 0 0 0 [ 1 0 [ 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601457 - SOCIALIZACION DEL | Acumulado | PR0S- | 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 250 0 546.08 0 6,081.59) 2,891.04, 0 0 0 9,768.71,

163 | PROGRAMA DE TUTORIA A LOS Alta | INFORME Anual 50
DOCENTES Y ESTUDIANTES EJEC. 0 0 0 0 0 1 [ 0 [ 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0
/0100010601459 - EVALUACION Y Muy Acumulado | PROS- | 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 o 125280 746.1, 5,831.59) 0 1,638.24) 1,252.80 0 200 10,921.53

164 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL Alta | INFORME Anual 50
PROGRAMA DE TUTORIA. EJEC. 0 0 0 0 0 [ 0 0 [ 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0
AOI00010601461 - SOCIALIZACION DEL | ), Acumulado | PR0S- | 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 200 667.56 336 6,694.56. 0 0 0 0 0 7,898.12,

165 | PROGRAMA DE TUTORIA A LOS Alta | INFORME Anual 0
DOCENTES Y ESTUDIANTES EJEC. 0 0 0 0 0 [ 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0
AOI00010601462 - TALLER E PROG.

1o | MPLEENTACION DELPROGRAMA DE [ Muy | | Acumutado [ 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 . 0 0 0 200 336 0 0 6,694.56/ 667.56 0 0 0 7,808.12,
TUTORIA, ORIENTACION EDUCATIVAY | Alta Anual
CONVIVENCIA UNIVERSITARIA. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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0100010601463 - EVALUACION Y Muy Acumulado | PR0S- | 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 336 0 6,894.56/ 667.56 0 0 o 148.65) 8,046.77)

167 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL Alta | INFORME Anual 100
PROGRAMA DE TUTORIA. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010601474 - SOCIALIZACION DEL PROG.

168 | PROGRAMA DE TUTORIA A L0S ata | INFORME Acl::::do 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2| oo 0 0 0 0 0 0 11,669.49 3,860.91 0 0 0 1,000.00 16,539.40
DOCENTES Y ESTUDIANTES EJEC. [ 0 o 0 o o 0 o o 1 o 1 2 0 [ 0 0 o o o 0 0 0 0 0 0

5 PROG.
A0I00010601476 - EVALUACION Y Muy Acumulado —— 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2, 0 0 0 0 0 0 500 14,539.41 0 0 0 500 15,539.41

169 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL Ata | INFORME Anual 50

T .
PROGRAMA DE TUTORIA Y TUTORADOS EJEC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601485 - IMPLEMENTACION PROG.

170 PEL PROGRAMIA DE TUTORIA, Muy | capaciTACI | Acumulado [ 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 L. 0 0 0 0 979.96 0 7,426.78, 1,618.00 1,256.34, 0 0 0 11,281.08
ORIENTACIGN EDUCATIVA Y Alta oN Anual
CONVIVENCIA UNIVERSITARIA EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601486 - EVALUACION Y PROG.

Muy Acumulado [——— 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 8,001.06 0 1,618.00 1,256,341 0 0 300 11,175.40

171 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL Alta | INFORME Anual 100
PROGRAMA DE TUTORIA Y TUTORADOS EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 589.94 589.94
A0I00010601489 - SOCIALIZACION DEL PROG.

| PROS | 1 1 2 2,308.7: 2. 10,207. 15,202.2 ,296.91/ 1,407.52

172 | PROGRAMA DE TUTORIA A L0S r::av TALER Acl;rrv:::do 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 s 0 30875 0 392,63 0 0 0,207.00 5,202.23] 3,296.9° 0 0 0 31,407.5;
DOCENTES Y ESTUDIANTES EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0
AOI00010601490 - TALLER E PROG.

173 | MPLEVENTACION DEL PROGRAMA DE | Muy | o | Acumulado [~ 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 LI 0 0 0 0 0 0 21,994.42 0 5,605.66! 0 0 0 27,600.08
TUTORIA, ORIENTACION EDUCATIVAY | Alta Anual
CONVIVENCIA UNIVERSITARIA. EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADI00010601491 - EVALUACION Y PROG.

Muy Acumulado [—— 0 0 o 0 o 4 1 0 o 0 1 o 2 0 0 0 0 0 0 69631 15,202.23 2,308.75 0 o 696.31] 18,903.60

174 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL Ata | INFORME Anual 50
PROGRAMA DE TUTORIA Y TUTORADOS. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601494 - IMPLEMENTACION PROG.

175 | PELPROGRAMA DE TUTORIA, Muy | capacimact | Acumulado [—— 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0| 1,20000 2,245.80, 10,355.65 3,645.00 0 0 0 0 17,446.45
ORIENTACION EDUCATIVA Y Alta oN Anual
CONVIVENCIA UNIVERSITARIA EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

" PROG.
A0I00010601495 - EVALUACION Y Muy Acumulado —— 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 2,745.80, 10,355.65 627 745 0 0 500 13,738.65

176 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL Ay | INFORME At 100
PROGRAMA DE TUTORIA Y TUTORADOS. @ nu

EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5742.93 2655 0 6,008.43]
'/ACI00010601700 - IMPLEMENTAR PROG.
M Acumulado ——— 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 3 0 [d 1,400.00, 0 0 0 1,575.00. 0 0 0 0 0 2,975.00,

177 | MECANISMOS DE ORIENTACION Y Y | rorme | Acumulado 16
SENSIBILIZACION EN SISTEMAS DE Alta Anual
TUTORIA EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 1 1 1 1 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0, 0, 0 0 0 0
A0I00010601797 - ELABORAR EL PLAN DE PROG.

178 | TUTORIA ¥ CONSULTORIA PARA ’Xlll:;( ACCION Acn:::\:lde | o5 | 0 0 4 0 4 0 2 5 1 1 1 1 19 0 0 0 0 0 0 20,049.75 0 0 0 0 0 20,049.75
ATENDER A LOS ESTUDIANTES EJEC. 0 1 1 0 1 2 1 0 1 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601695 - APROBACION DE PROG.

DOCUMENTOS DE GESTION Mu Acumulado 1 7 7 20 20, 20 20 15, 15, 20 20, 20, 20 204 0 0] 2,924.34] 0 5,430.61] 0] 4,250.00 0] 0] 1,287.00 0] 0 13,891.95

179 | (RESOLUCIONES DE, PLANES DE Altv resoLucion| ¢ 109
ESTUDIOS, GRADOS Y TITULOS, CARGA 2 nual
LECTIVAS ETC.) EJEC. 7 7 10/ 10 10/ 10/ 10 15| 20 20 20| 83 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
A0I00010601337 - IMPLEMENTACION PROG.

DEL CURRICULO POR COMPETENCIA DEL | Acumutado 1 0 0 1 0 o 4 0 0 o 0 0 o 1 0 0 210 o 220389 0 7,322.18 0 0 0 0 0 9,736.07,

180 | PROGRAMA INDUSTRIA ALIMENTARIA Y V| INFormE 100

Alta Anual
NUTRICION CON FINES DE
ACREDITACION EJEC. 0 0 0 0 0 o 0 0 o 1 0 o 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601338 - SOCIALIZACION DEL PROG.

151 | CURRICULO POR COMPETENCIA DEL Moy | eonme | Acmutade [ 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 oo 0 0 0 430 548.41 0 8977.62 0 0 0 0 0 9,956.03;
PROGRAMA DE INDUSTRIA ALIMENTARIA | Alta Anual
Y NUTRICION EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 o 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACI00010601339 - ENCUENTRO CONLOS | ), Acumulado | PR0S- | 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 548.41 0 7,728.55) 0 1,655.44, 0 0 0 9,932.40,

182 | GRUPOS DE INTERES CON FINES DE INFORME 100

o Alta Anual
ACREDITACION EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601343 - PROGRAMA DE PROG.

153 | FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS Y | Muy. | CERTIFICAD | Acumulado [——| 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 I 1w 0 [ 3,651.41] 0 548.41 0 10,322.18 2,731.23] 0 0 0 0 17,253.23
CAPACIDADES DE DOCENTES, Alta o Anual
UNIVERSITARIOS EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601109 - IDENTIFICACION DE | Acumulado | PROS- | 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 3 0 0 0 1,000.00, 0 4,751.94 0 1,853.73] 0 0 0 0 7,605.67,

184 | ESTUDIANTES QUE PRESENTAN Alta | INFORME Anual 67
PROBLEMAS ACADEMICOS EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 4751.94) 0 0 0 o 0 o 4,751.94
A0I00010601264 - IMPLEMENTACION PROG.

Lo | DELCURRICULO POR COMPETENCIADE | Moy | | xcumulado [~ | 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 o 0 [ 1,888.00, 0 0 0 0 8,394.35 2,094.54, 0 600 0 12,976.89
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE PRE Alta Anual
(GRADO DE BIOLOGIA, FISICA Y QUIMICA EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 129.41 0 129.41]
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A0I00010601469 - EVALUACION DEL PROG.
CURRICULO POR COMPETENCIA DE Muy Acumulado 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 888 0 1,857.19) 0 8,394.35, 2,094.54 0 969.2 14,203.28

186 INFORME 100
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE PRE Alta Anual
GRADO DE BIOLOGIA,FISICA Y QUIMICA EIEC. o o o o o o o 1 o o o N N o o o o o o o o o o o o o
AI00010601645 - EVALUACION DEL PROG.

— 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 1,500.00 0 0 888 10,488.89 0 0 0 1,300.00 0 14,176.89

17 | CURRICULO POR OBJETIVOS DE LOS Muy | orme | Acumulado 100
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE BIOLOGIA | Alta Anual
FIISICA Y QUIMICA -2021 EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601646 - MONITOREO Y PROG.

SEGUIMIENTO POR COMPETENCIA DE Mu Acumulado 1 0] 0 0] 0 1 0] 0 0] 0] 0 1 0] 2 0 0] 1,074.00 0 2,001.00 1,099.00 0] 2,094.58, 8,394.35. 0 68 0 14,730.93

188 | LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LOS Ak: INFORME Anual 100
PROGRAMAS DE BIOLOGIAFISICA Y
QUIMICA EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601647 - MONITOREO Y PROG.

— 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 1,178.75] 10,226.95 0 0 0 0 0 11,405.70

1o | SEGUIMIENTO POR OBIETIVO DE LOS Muy | orue | Acumulado 100
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE Alta Anual
BIOLOGIA,FISICA Y QUIMICA EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010601259 - PLAN DE MONITOREO PROG.

DE LA TUTORIA EN LOS DIVERSOIS Muy Acumulado —— 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 0 0 0 0 0 1,644.32 4,751.94 0 0 1,209.41 0 0 7,605.67]

190 | pROGRAMAS ACDEMICOS D ELA Alta PLAN Anual u
ESCUELA EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 |A0100010601262 - ELABORACION DE Moy | e | Acumulado | PROG. | 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 e 0 0 0 0 0 5,396.26. 2,200.41] 0 0 0 0 0 7,605.67,
UNA GUIA DIDACTICA PARA TUTORIA Alta Anual

EJEC. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601265 - GUIA PARA PROG.

152 | ELABORACION D PROYECTOS DE Moy | romwe | Acumulado [ 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 o 285373 0 4,751.94 0 0 0 0 0 7,605.67,
INVESTIGACION QUE AYUDARA A LOS Alta Anual
ESTUDIANTES DE LA ESPECIALIDAD EJEC. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

193 | A0I00010601266 - GUIA PARA LA Muy | orwe | Acumulado | PROG. | 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 500 0 0 0 0 0 1,644.32] 4,751.94 0 1,200.41] 0 0 0 7,605.67,
ELABORACION DE LA TESIS Alta Anual

EJEC. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EJECUCION FISICA POR AEL01.03:| 90.6 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.01.03: 13,789.94
AELOLO4  |SERVICIO DE APOYO INTEGRAL DE MANERA PARA LOS
'A0I00010601295 - SOCIALIZACION DEL PROG.

104 | PROGRAMA DE TUTORIA A LOS IXII:I: TALLER Acl::::do 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2| oo 0 20552 37182 0 0 500 0 4,902.44 0 1,069.41 0 0 7,049.19)
DOCENTES Y ESTUDIANTES EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 3 3
AOI00010601367 - TALLER E PROG.

105 |MPLEMENTACION DELPROGRAMADE [ Muy | o | Acumulado [~ 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 500 0 0 1,069.41] 0 5,050.44] 0 0 0 0 6,619.85]
TUTORIA, ORIENTACION EDUCATIVAY | Alta Anual
CCONVIVENCIA UNIVERSITARIA. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010601368 - EVALUACIGN Y PROG.

— X A 4 ,094. x 2 X

196 | SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL IXII:I: INFORME Acl::::do 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2| 100 0 0 0 1,069.41 0 00 56 4,094.44 500 0 0 386.82 6,906.67,
PROGRAMA DE TUTORIA. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 3 3
AOI00010601793 - PLANIFICAR

— 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 20,049.75 0 0 0 0 0 0 0 0 20,049.75

17 |ORGANIZAR, EIECUTAR Y EVALUAR Muy | orwe | Acumulado 150
EVENTOS ACADEMICOS Alta Anual
(DEPARTAMENTOS ACADEMICOS) EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 3 0 0 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0 0] 0 0
A0I00010601799 - PLANIFICACION PROG.

JEJECUCION Y EVALUACION DE —] 0 1 2 0 2 0 2 0 0 2 0 2 11] 0 0 0 20,049.75 0 0 0 0 0 0 0 0 20,049.75
Muy Acumulado

198 | PROYECTOS DE EXTENSION CULTURALY | " | ACCION Anual 136

PROYECCION SOCIAL, CURSOS,
SEMINARIOS, CONGRESOS , EXPOFERIAS EJEC. 0 1 1 1 3 0 3 0 1 2 1 2 15| 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
EJECUCION FiSICA POR AEL01.04:| 117.3 EJECUCION FINANCIERA POR AE.01.04: 1
AELOLOS | PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL EGRESADO.
A0I00010601939 - GESTION DE SERVICIO PROG.
DE ACCESO A PLATAFORMA PARA v Acumutado [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17,700.00 0 17,700.00

199 | ELSEGUIMIENTO Y LA BUSQUEDA DE ey | eorme. | AT 100
EMPLEO DE NUESTROS PROFESIONALES
EGRESADOS DE LA UNE, EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0] 0 0 0] 0] 0 0 0] 0 0] 17700 17,700.00
AOI00010601511 - PROMOVER LA .

PARTICIPACION ACTIVA DE LOS 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 o 100000 0 0 0 0 1,000.00 0 0 2,000.00]

300 | EGRESADOS, CON EL PROPOSITO DE Muy | CAPACITACI | Acumulado 100
COMPLEMENTAR SU FORMACION Alta oN Mensual
PROFESIONAL Y CUMPLIR CON LA
ACREDITACION. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601514 - PLANIFICAR, PROG.

ORGANIZAR, EJECUTAR Y EVALUAR LAS | Acumulado [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 850 0 850 0 750 1,500.00 0 0 0 0 3,950.00,

201 | ESTRATEGIAS QUE FACILITEN LA AI(V INFORME | “0TE Y 100
INSERCION LABORAL DE LOS EGRESADOS | '* ensua
DE LA UNE. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




ANEXO 8.2 REPORTE B-5 SEGUIMIENTO DEL POI 2021

Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y

Sector : 10 - EDUCACION

ACCION w O é w FISICO FINANCIERO
e o g 23 &g g @ Y
N°A|  OBETIVO EsTRATEGICA/ | 55| Z2 Sg g 8 | ¢z ANUAL/ACUMULAD
@ =) < ~ > — " z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 § 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & ] g 23 |21
2 23 |8
AOI00010601609 - IMPLEMENTAR EL PROG.
PLAN DE SEGUIMIENTO A LOS 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0 300 500 300 450 0 o 0 0 0 0 1,550.00]

302 | EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD, CON EL | Muy | o0 | Acumulado s
FIN DE MANTENER EL LICENCIAMIENTO Y | Alta Anual
OBTENER LA ACREDITACION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE ESTUDIOS. EJEC. 0 0 o 0 o o 0 0 o 0 1 o 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EJECUCION FISICA POR AELO1.05:| 875 EJECUCION FINANCIERA POR AEL01.05: 17,700.00
OELO2 | PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICA EDUCATIVA Y TECNOLOGICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEL0201  |PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE INVESTIGACION IMPLEMENTADO EN LA UNE.
A0I00010601479 - EVALUAR LOS PLANES PROG.

203 | OF INVESTIGACION A TRAVES DE LA ’Xlll:a RESOLUCION Au::::do kil 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 LI, 0 [d 2,899.40, 6,000.00, 0 11,650.11 0 2,000.00 0 0 o 0 22,549.51
UNIDAD DE INVESTIGACION EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601801 - SUPERVISION DE LAS PROG.

204 | ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A LAS | Muy | DOCUMENT | Acumulado |~ 0] 0 1 0 0] 1 0 1 1 0 0] 1 5 160 0 0] 0 0 0] 0] 0] 2,000.00 0] 0 0] 0 2,000.00]
OFICINAS DEPENDIENTES DEL Alta o Anual
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION EJEC. o 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 8 0 o 0 0 0 4500 3200 0 0 0 0 956.63 8,656.63
A0I00010601802 - REPRESENTACIONY | 1| pocment | Acumulado | RO | 0 0 1 1 0 1 1 0 1 0 1 1 7 0 o 0 0 0 o 1,000.00; 0 0 0 o 0 1,000.00,

205 | PARTICIPACION EN ACTOS poss o Anual 129
PROTOCOLARES OFICIALES EJEC. 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601803 - ELABORACION Y PROG.

506 | ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS DE Muy | DOCUMENT | Acumulado 1 1 1 1 0 1 0 1 0 1 1 0 8 13 0 0 0 0 0 0 0 1,500.40, 0 0 0 0 1,500.40,
GESTION DEL VICERRECTORADO DE Alta o Anual
INVESTIGACION EJEC. 0! 0 ol 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 1 0! 0 0 [ 5000 [ [ 4500 0 of 0 9,501.00!
AI00010601804 - PROMUEVE LA PROG.

207 | CULTURA DE LA INTEGRIDAD ’\:II:;( HERRTAAWEN AcuAr::\:ldu il 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 10 0 0 0 0 0 6,000.00 0 0 100,000.00 0 o 345,162.27 451,162.27
ACADEMICA EJEC. 0 o 0 o 0 1 0 0 0 o 0 1 2 0 0 0 0 0 111227.46 0 0 0 0 0 319532.98 430,760.44
A0I00010601937 - DIFUSION Y PROG.
z:i':;';'ﬁ:g;iios”’;’tgg’c'ﬁ; " - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 65,900.00 0 65,900.00

208 Y| nrogm | Acumulade 100
PRODUCTO DE LOS TRABAJOS DE Alta Anual
INVESTIGACION DE DOCENTES Y
ESTUDIANTES DE LA UNE. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 65900, 0 65,900.00
A0I00010600501 - CONCURSO DE PROYECTOS
PROYECTOS DE INVESTIGACION CON M oE No 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 0 50,000.00 110,787.00 131,694.00( 110,787.00|  110,787.00 110,787.00 110,787.00 0 94,679.40|  110,787.00 110,787.00 1,051,882.40

209 | ASIGNACION ECONOMICA ESPECIAL AI(V 138
PARA DETERMINAR PROYECTOS @ on
GANADORES EJEC. 0 0 0 0 18] 110 110 110, 110 110 110, 110 110, 0 0 0 0 66600 31646528 140884.28, 64663.2, 209575.42 136296.59 134693.19 132444.72 1,201,622.68
A0I00010600502 - CONCURSO DE PROYECTOS PROG.

110 PROYECTOS B0LSA DE IVESTIGACION | oE R 39 39) 39 39) 39 39 39) 39 39 39) 39 39 1 . 10,574.30 10,574.30 10,574.30 10,574.30[ 1057430 13,074.30 10,574.30 10,574.30 13,574.30 10,574.30 10,574.30 10,574.30 132,391.60
CON ASIGNACION ECONOMICA ESPECIAL
PARA ESTUDIANTES DEL PRE GRADO. OoN EJEC. 0 0 0 0 0 0 90 60 30 30 30 30 0 0 0 0 0 0 0 26010, 17340 8670 8670 8670) 8670 78,030.00
A0I00010600503 - EVALUACION ¥ Acumulado |-PROS- | 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 o 2,500.00 0 0 0 10,000.00 0 12,500.00

211 | SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE Alta | INFORME Anual 100
INVESTIGACION EJEC. o 0 o 0 o o 0 1 o 0 0 1 2 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010600504 - INDUCCIGN A LA PROG.

212 | FORMACION DE PROYECTOS DE st | INFORME Au::::do 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 4 10 0 0 0 o 287530 0 3,426.05, 3,000.00 3,000.00, 3,000.00. 0 0 15,301.35
INVESTIGACION EJEC. o 0 o 0 o [ 1 1 1 0 o 1 4, 0 [ 0 0 o o o o o 0 0 0 0
0100010600505 - GESTION DOCUMENT | Acumulado |-"ROS- | 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 4,046.90] 10,0000 1,500.00 250, 159,628.10 0 0 o 0 175,425.00

213 | ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO DE Alta o Anual 100
INVESTIGACION EJEC. 0 0 0 0 1 1 1 o o 0 [ 0 3 0 0 0 0 o o o 0 0 0 0 6797.9 6,797.90|
AI00010601720 - EVALUACION DEL Acumulado [-PROS- | 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 15,179.00 0 0 0 0 0 2,500.00 0 0 o 0 17,679.00

214 Alta | INFORME 100
INFORME FINAL DE INVESTIGACION 2020 Anual

EJEC. o 0 o 0 o [ 0 o o 0 o 1 1 0 [ 0 0 o o o o o 0 0 0 0
AOI00010601356 - ACTIVIDADES DE PROG.
— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2! 1,025.1: 1,275.1¢

215 | PROMOCION Y FORMACION DE 'X'I‘:av INFORME A:::::La;° 100 0 0 0 0 0 50 0 025.18 N o ° 0 7518
EMPRENDEDORES EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0
AI00010601358 - GESTION Muy PROG.

DOCUMENTARIA DE DOCUMENTOS DE | ¢, | DOCUMENT | Acumulado 5 5 5 0 15| 15 15| 15| 15 15| 15| 15 135, 0 0 0 0 0 0 2,500.00 0
216 |INGRESOS Y EGRESOS o Anual EJEC. 5 5 3 7 10 15 2 11] 15 15) 15| 15 118| 87 0 0 0 0 0 0 [ 0
EJECUCION FISICA POR AEL02.01:| 1019 EJECUCION FINANCIERA POR AEL02.01:
AEL0202 | PROGRAMA DE Fi DELA PARA LOS Y DOCENTES EN LA UNE.
A0I00010600291 - FOMENTAR EL PROG.
REGISTRO DE LA PROPIEDAD 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 2,000.00 0 0 0 1707, 0 0 0 0 0 2,170.70,

517 |INTELECTUALY MARCAS DE LA Muy | st | Acumulado s
PRODUCCION CIENTIFICA Y Alta Anual
TECNOLOGICA DE MIEMBROS DE LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA. EJEC. 1 1 1 1 0 0 0 0 o 0 1 1 6 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 o 0 3
AOI00010601548 - DESARROLLAR PROG.

515 | CAPACIDADES A LOS ALUMNOS Y Muy | CAPACITACI | Acumulado 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 3 133 0 0 0 0 0 0 0 1,000.20 0 0 400 0 1,400.20
DOCENTES EN INNOVACIONES Alta oN Anual
TECNOLOGICAS EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 o 1 1 1 4 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 4
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AOI00010601549 - PROMOVER PROG.
CONVENIOS O AUANZAS ESTRATEGICAS | Acumulado —1 0 0 0 1 0 0 1 0 o 1 0 o 3 0 0 0 0 0 142.67) 3,250.00 0 0 0 0 0 3,392.67,

219 | CON INSTITUCIONES PUBLICAS Y AI(V convenio | 133
PRIVADAS, NACIONALES E @ nua
INTERNACIONALES EJEC. 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 1 a4 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 o 0 2
A0I00010601922 - GESTIONAR LAS PROG.

ACTIVIDADES PARA FORTALECER LAS 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1, 1 5, 0 0 0 0 0 0 0 173,600.00 0 0 0 0 173,600.00

320 | COMPETENCIAS DE LOS DOCENTES ENEL | Muy | o0 | Acumulado 2
PROCESO DE INVESTIGACION, PARAEL | Alta Anual
DESARROLLO DE LA ENSENANZA
APRENDIZAJE. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 4 0 0 0 0 0 0 0 4000 0 92120 29400, 52080, 177,600.00
A0I00010601924 - GESTION PARA PROG.

GARANTIZAR EL ACOMPANAMIENTO 0 o 0 o 0 0 o 1 1 1 1 1 5 o 0 o o 0 0 of  s01,00000 0 0 0 o 501,000.00

521 | DURANTE ELDESARROLLO DELTRABAIO | Muy | o | Acumulado a0
DE INVESTIGACION, A FIN DE QUELOS |  Alta Anual
EGRESADOS LOGREN TITULARSE
OPORTUNAMENTE. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 147000 0 354000 501,000.00
A0I00010601550 - FORMULACION Y PROG.

ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS DE | Muy Acumulade 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 4 1,000.00 0 0 142.67) 2,500.00 0 0 0 2,500.00 0 6,142.67,

222 INFORME 75
GESTION DE LA UNIDAD DE Alta Anual
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA EJEC. 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 1 1 9 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 3
AOI00010601655 - ORGANIZACION Y PROG.

323 | DIFUSIN DE L08 RESULTADGS DE LAS l:lll:: INFORME Acn::::de kil 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 500 0 0 0 0 0 20,000.00 2,000.00, 0 0 0 0 0 22,000.00
INVESTIGACIONES - ESTUDIANTES. EJEC. 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601656 - ORGANIZACION Y PROG.

324 | DIFUSIGN DE L0S RESULTADGS DE LAS l:lll:: INFORME Acn::::de | 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1, 0 0 0 0 0 0 20,000.00 2,000.00 0 0 0 0 22,000.00
INVESTIGACIONES - DOCENTES EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 427.2 0 427.2
AOI00010601657 - GESTION PARA LA PROG.

325 | SUSTENTACION VIRTUAL DE L0S l:lll:: SERVICIO Acn::::de | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 o 60,000.00 11,141.40 0 0 0 0 71,141.40
TRABAJOS DE INVESTIGACION EJEC. 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EJECUCION FISICA POR AEI02. 9238 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.02.02: 679,039.20
AEL02.03 | PROGRAMA DE PROMOCION DE LA PRODUCCION INTELECTUAL PARA SU PRODUCCION Y 1A D PARA LA C
'/ACI00010601925 - GESTION DE SERVICIO PROG.
M Acumulado [-29%:] 1 1 1 1 4 X X X X 20,000,
226 | DE ASISTENCIA DE PLANIFICACION, Wy | rorme | Acumulado 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 5,000.00, 5,000.00. 5,000.00 5,000.00, 0,000.00
Alta Anual
MONITOREO Y SEGUIMIENTO EJEC. 0 0 0 0 o o 0 o 1 1 1 1 4 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 5000 5000/ 10000
A0I00010601934 - DESARROLLAR LOS oROG
PROYECTOS DE INVESTIGACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 213,900.00] 0 213,900.00

527 | EXTRAORDINARIOS DELPROGRAMA DEL | Muy | o | Acumulado 100
DOCTORADO DE LA ESCUELA DE Alta Anual
POSGRADO WPR DE LA UNE EGYV, PARA
ELANO 2021, EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 213900 213,900.00
AOI00010601935 - PLANIFICACION Y PROG.

ELABORACION DE LINEAMIENTOS ¥ Muy Acumulado ——1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17,600.00 17,600.00 35,200.00

228 : INFORME 100
NORMAS, PARA QUE EVALUE LACALIDAD | Alta Anual
DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 35200 35,200.00
AOI00010600499 - ORGANIZAR Y PROG.

PROPICIAR EVENTOS ACADEMICOS QUE Acumulado 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1| 0 2| 0 0 0 0 0 0 180 0 0 0 3,000.00 0 3,180.00

229 | CONDUZCAN A LA PUBLICACIGN DE Alta | INFORME et 0
ARTICULOS CIENTIFICOS EN REVISTAS
INDEXADAS EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601542 - GESTIONAR LA PROG.

BLI il —_— 2 2 4 2 . ) .

230 | PUBLICACION DE ARTICULOS CIENTIFICOS, ':I‘:: PU ":AC ° Ac'::::“ 0 0 0 0 0 0 0 0 N ° 100 0 0 0 0 £,000.00 0 0 0 N o ° 0 6,000.00
EN REVISTAS INDEXADAS EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EJECUCION FISICA POR AEL02.03:| 80
OEIO3 | FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL EN LA CY UNIVERSITARIA
AE PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL FORTALECIDO EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
/A0I00010600139 - GARANTIZAR QUE LAS PROG.
UNIDADES VEHICULARES DE LA UNE Muy Acumulado 1 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 3 0 0] 83,000.00 0 0 0] 7,000.00] 0] 0] 0 0] 150,000.00 240,000.00,

231 | CUENTEN CON REVISIONES TECNICAS Y | " | INFORME Aot 100
SEGUROS VIGENTES COMO SOAT Y 2 vl
SEGURO CONTRA TODO RIESGO EJEC. 0 0 1 0 o o 2 0 o 0 0 o 3 0 0 10120 0 0 0 11971257 0 0 0 o 0 129,832.57
A0I00010600141 - BRINDAR SERVICIOS PROG.

DE MOVILIDAD A LA COMUNIDAD " acumutado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 5,444.00 5,444.00 5,444.00 5444.00  40,244.00 40,244.00 40,244.00 40,244.00 40,244.00 40,244.00)  240,244.00 40,244.00 543,728.00

232 | UNIVERSITARIA, INCLUYE LA AI‘:: INFORME c'::::: © 67
ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA LA
ATENCION DE LOS BUSES DE LA UNE. EJEC. 0 0 0 0 0 0 2 1 1 1 2 1 8 0 0 0 0 0 0 25929, 20560.5 8000 0 0 65.34, 54,554.84
A0I00010600142 - GESTION DEL PROG.

MEIORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE |\ Acumulado 1 0 0 0 0 2 0 3 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0| 60,0000 0 50,000.00 0 0 0 0 150,000.00 260,000.00

233 |LOS TALLERES DE MECANICA Alt: INFORME Anual 160
AUTOMOTRIZ, INCLUYE LA COMPRA DE
LUBRICANTES , GRASAS Y SUMINISTROS. EJEC. o 0 o 0 o o 2 0 0 0 5 1 8 0 0 0 0 0 0 31413.9 0 0 0 17766.5 26506.58 75,686.98
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A0I00010600145 - REALIZAR EL Muy Acumulado | PR0S- | 0 0 0 0 4 0 10 0 o 0 0 o 14 0 0 0 0| 230,000.00 0 o 142,926.20 0 0| 150,000.00 0 522,926.20

234 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y Aty | INFORME Anual 107
CORRECTIVO DE LOS BUSES DE LA UNE EJEC. 0 3 0 0 0 0 0 0 5 6 1 0 15| 0 297485 0 0 0 0 0 0 18370 271760| 1488380/ 0 736,495.00
AOI00010600144 - GESTIONES PARA EL PROG.

RESGUARDO DE LAS UNIDADES Muy Acumulado ——1 o 0 o 0 0 0 0 1 1 1 1 1 5 0 0 0 0 0 0 0 6,000.00 6,000.00 6,000.00. 7,000.00 190,609.60 215,609.60

235 | VEHICULARES EN LA CIUDAD DE LUMA. | " | INFORME Anual 60
INCLUYE ALQUILER DE UN LOCAL PARA
DICHO FIN EJEC. [d 0 0 0 0 0 1 1 o 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 5052.5) 691.41] 0 0 0 0 5,743.91]
A0I00010600145 - JORNADAS Muy Acumulado | PR0C- | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00  12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 72,500.00 12,500.00 210,000.00

236 | COMPLEMENTARIAS DE LOS CHOFERES | ' | INFORME Anual 100
DE LA UNIDAD DE TRANSPORTE EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10| 2 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12480 12,480.00
AOI00010601270 - PROYECTO DE PROG.

RESPONSABILIDAD AMBIENTAL Acumulado [——— 0 0 1 0 0 o 0 1 0 0 0 0 2 0 0 988 0| 1,0000 0 2,094.54, 2,42091; 8,394.35) 988 0 0 15,885.80

%37 | BROGRAMA DE BIOLOGIA,FISICA Y Alta | INFORME Anual 10
QuUIMICA EJEC. 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AQI00010601766 - GESTION DE TRABALO | Acumulado | PROS- | 20 28] 28 28] 28 28 28 28 28] 28 28 28] 328, 100 100, 100 100 100 100 100, 100, 100 3,100.00. 100, 100 4,200.00

238 |SOCIAL INTERNO Y EXTERNO PARA LA Ao | INFORME Anual 94
COMUNIDAD UNIVERSITARIA. EJEC. 20 28| 28 28| 25 28 12/ 28] 28 28] 28] 28 309 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601767 - EVENTOS CULTURALES| Acumulado | PROS- | 0 0 0 2 0 2 2 0 o 0 0 2 8 0 0 0 251,15000]  26,500.00) 43,50000{  345,400.00 0 51,000.00 0| 497,450.00 245,975.00 1,460,975.00

239 |PARA LOS SERVIDORES DOCENTESYNO | | INFORME Anual 38
DOCENTES. EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 1460975 1,460,975.00
AOI00010600179 - ATENCION EN oROG
IE:EV“.AC.EE'SENQ;QLE,?:TT:N £ My Acumulado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 0 10,730.00 0 15,000.00 0 o 0 25,730.00

240 | CORPORACION UNIVERSITARIA ( Alra | INFORME Anual 100
ALUMNOS, DOCENTES Y
ADMINISTRATVOS ) EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 19040) 0 0 0 0 0 0 0 42729.89) 61,769.89
AOI00010600180 - ATENCION EN orOG
;E;f/?gg“;oégg:ab‘gz’r;m’" ENEL My Acumulado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 [d 16,000.00 0 0 17,200.00 0 0 0 23,700.00 o 0 56,900.00

41| CONSULTAS A LA CORPORACION Alra | INFORME Anual 100
UNIVERSITARIA ( ALUMNOS, DOCENTES Y
ADMINISTRATIVO) EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 27820 0 0 0 0 2749.88 10700 41,269.88
A0I00010600182 - ESTADISTICA Muy Acumulado | PROS- | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0

242 | MENSUALES POR USUARIO DELSERVICO | ' |/ INFORME Anual 100
DE MEDICINA EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

543 | AOIO0D106001853 - TELE EDUCACION Muy | e | Acmulado | PROG. | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2l o 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
(ORIENTACION EN ODONTOLOGIA) Alta Anual

EJEC 1 0 1 1 o 1 1 1 1 1 1 1 10| 0 o 0 0 o o o o 0 0 o 0 0
AOI00010600184 - CAMPARA DE PROG.

544 | PREVENCION DE SALUD BUCAL Muy | CAPACITACI | Acumulado [~ 0 0 9 0 9 1 4 1 1 1 1 1 10 % 0 0 0 0 0 0 37,797.20 0 0 0 9 0 37,797.20
(CEPILLADO DENTALUSO DE HILO Alta oN Anual
DENTALENJUAGUE BUCAL) EJEC. 0] 0 0] 0 0] 1 4 0] 1 1 1 1 9 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0 0] 0 0
AOI00010600185 - ATENCION EN PROG.

245 | TELEMONITOREO POR EL SERVICIO DE TI‘:: INFORME AC'LT::“ 1 ! ! ! ! ! ! ! R ! ! R ! 2| 100 0 ° 0 0 ° N N ° N 0 ° 0 0
ENFERMERIA EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010600187 - ATENCION EN TRIAJE PROG.

/ TELETRIAJE POR EL SERVICIO DE Muy Acumulado ——— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0| 900000 8,000.00 9,000.00 14,000.00 11,975.00 10,000.00 25,000.00 10,000.00 96,975.00

246 | ENFERMERIA HACIA LA COMUNIDAD Alta | INFORME Anual 100
UNIVERSITARIA EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5107.35 39957.55 45,064.90
A0100010600702 - ATENCION EN Muy Acumulado | PROC- | 2 1 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 41] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

247 | DERIVACION/ TELEDERIVACION POR LA | | INFORME Aot 112
UNIDAD DE SALUD EJEC. 21 6 10/ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 46| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010600704 - ACTIVIDADES PROG.

PREVENTIVO PROMOCIONALES : — 7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 62 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 400 400 400 400 1,600.00

248 [ENTORNOS ':I‘:V INFORME Ac‘:""‘al“ 106
SALUDABLES/TELEEDUCACION - @ nua
NUTRIUNE EJEC. 7 5 5 5 5 6 7 5 6 5 5 B 66! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010601239 - ACTIVIDADES PROG.

PREVENTIVO PROMOCIONALES : — 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60) 0 0 0 0 0 0 0 0 400, 400 400 400, 1,600.00

249 | ENTORNOS 'X':V INFORME '“':“"‘T“ 105
SALUDABLES/TELEEDUCACIGN - TU @ nu
DECIDES EJEC. 5 5 5 5 5 8 9 5 6 5 5 o 63| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
'AI00010601240 - ACTIVIDADES ROG.

PREVENTIVO PROMOCIONALES : — 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59, 0 0 0 0 0 0 0 0 400 400 400, 400 1,600.00

250 | ENTORNOS ':I‘:: INFORME A“"A':::d” 93
SALUDABLES/TELEEDUCACION -

MUEVETE UNE EJEC. 4 5 5 5 5 8 6 4 4 5 0 4 551 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0

151 | 4000010601241 - CAPACITACION Muy | oene | Acumuiado | PRS- 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 0 0 0 0 0 o 0 o o o 0 0 0 0
CONTINUA AL PERSONAL TECNICO - UNE | Alta Anual

EJEC. 1 1 0 2 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 o 0 0 o o o o o 0 o 0 0
AOI00010601243 - ELABORACION DE PROG.

252 | INFORME MENSUAL DE ATENCIONES DE 'X'I‘:: INFORME '“'::“::“ 1 ! ! B ! B ! ! R ! ! k ! 2| 100 0 0 0 0 0 0 0 N N o ° 0 0

ENFERMERIA EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 o o
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A0I00010601244 - ATENCION EN EL ROG
SERVICIO DE FARMACIA A LA Mu Acumulado [ 1 1 1] 1 1] 1 1 1| 1 1 1| 1 12| 0 0 4,000.00 13,795.00, 0 32,000.00 8,391.00 0 32,000.00 0 25,000.00 0 115,186.00|
253 | CORPORACION AIIV INFORME ot 100
UNIVERSITARIA(ESTUDIANTES,DOCENTES | *'* nu
Y ADMINISTRATIVOS ) EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 32040 0 0 0 0 0 0 0 66414.29 98,454.29
AI00010600269 - OTORGAR ATENCION PROG.
M Acumulado | P29% | 1 1 2 145,554, 145,554 11,650.2 2,759
254 | ALIMIENTARIA A LOS ESTUDIANTES DEL AI‘:: INFORME c\::::ldo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 5,554.80) 5,554.90 0 0 0 0 0 0 0 0 650.25 0 302,759.95
CEFOPS EJEC. 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0
AI00010600270 - OTORGAR ATENCION PROG.
M Acumulado | P29% | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 174,408.00(  174,404.1 174,404, 174,40.1 ,000. 174,404, 174,408.1 174,404, 174,408.1¢ 1,445,232.4(
255 | A LOS ESTUDIANTES DEL REGIMEN AI‘:: INFORME :::“;ua;° 0 0 0 100 0 0 0 404,00 0410 04.00 0410 £0,000.00 404,00 0410 04.00 40010 523240
REGULAR EJEC. 0| 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 0| 0 0 0 0 0 0 9955.5 0 16200 633333.6 659,489.10
PROG.
A0I00010600271 - BRINDAR ATENCION | )\ Acumulado F—— 1 1 ol 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13,677.10 13,677.10 0 13,677.10|  13,677.10, 13,677.10 63,677.10 13,677.10 13,677.10 13,677.10 13,677.10 13,677.40 200,448.40,
256 | ALIMENTARIA DIARIA A DOCENTES Y RACION 100
ADMINISTRATIVOS DE LA UNE Alta Mensual
EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 66414/ 7153.7) 1860, 0 131017.61 15745.92] 162,418.63
557 | A0I00D10601568 - GESTION DE LA Moy | con | Acmulado | PROG. | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 42,297.00 42,297.00) 42,297.00 42,207.00]  42,297.00) 42,297.00 42,297.00 42,297.00 102,297.00 42,297.00 42,297.00 42,207.50 567,564.50
UNIDAD DE SERVICIOS ALIMENTARIOS. | Alta Anual
EJEC. 0 0 0 1 1 1 0 o 1 1 1 1 7 0 [ 0 1 o o o o 37702] 0 775627, 188557.83 200,085.30
PROG.
A0100010601361 - ORGANIZAR Muy Acumulado —— 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 3,000.00 0 6,340.10, 425 425 10,190.10
258 | CAMPARNIAS DE SALUD CON EL MINSA Ay | INFORME Al 0
PARA LOS ESTUDIANTES DE PRE GRADO. @ nual
EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601749 - COORDINACIONES orOG
si:éﬁ:gﬁﬁiﬁ:ﬂfggfo £ Moy Acumulado 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 300, 300 300 300 1,200.00
759 ESTUDIANTE QUE AFRONTAN Alra | INFORME Anual »
SITUACIONES DE CONFLICTO LABORALES
/0 ACADEMICOS. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010600479 - ATENCION,
CONSEJERIA, EVALUACION PROG.
q . 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 500 0 0| 1,00000 1,000.00; 0 0 0 500 500, 500 4,000.00
160 | PSICOTERAPIA BREVE Y SEGUIMIENTO | Muy | o | Acumulado 100
PSICOLOGICO DE PROBLEMAS DE SALUD | Alta Anual
MENTAL, DIRIGIDOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA. EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROG.
:g‘:g:égi?&a?cﬁ:i%?g" " Acumulado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 500 500 1,000.00 0 0 0 0 0 0 1,000.00 0 0 3,000.00
3 uy umul
261 | TUTORIAL PARA LA BUENA CONVIVENCIA | Alta | "NFORME Anual 100
DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 1344/ 0 0 0 0 1,344.00
A0I00010600481 - IMPLEMENTACION PROG.
152 | EL PROGRAMA PsiCOPEDAGOGICO WMoy | eore | Acumulado [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 11] o 1,000.00, 0 0 0 0 0 0 0 500 0 0 0 1,500.00
PARA ESTUDIANTES UNIVERSITARIO CON |  Alta Anual
RIESGO ACADEMICO EJEC. o 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
A0I00010600482 -
PREVENCION,PROMOCION Y DIFUSION PROG.
DE LA SALUD MENTAL Y — 0 1 1 0 1 2 1 0 1 1 1 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000.00; 500 0 0 1,500.00,
563 | PSICOPEDAGOGICO-TALLERES CONFEREN | Muy | o | Acumulado 133
CIAS,SESIONES GRUPALES, VIDEO Alta Anual
FORUMS Y CHARLAS POR REDES
SOCIALES( GOOGLE EJEC 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MEET,WHATSAPP,FACEBOOK Y OTROS). g
PROG.
A0I00010600483 - EVALUACION Y Muy Acumulado ——r 0 0 0 0 0 0 1 0 0 o 0 1 2 0 0 o o 0 0 1,200.00/ 0 0 300 0 1,300.00 2,800.00)
264 |LOGROS DE ACTIVIDAD DE LOS SERVICIOS | ¥ | INFORME Aot 150
PSICOPEDAGOGICOS Y PSICOLOGICOS EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 396.48 0 0 270.59 138.34) 805.41
AOI00010600872 - DISENAR, APROBAR Y PROG.
2o5 | BECUTAR Las poumicas pe Bxrension | wuy [ | acumulado [ 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 | 0 0 403.79 0 0 0 475 1,000.00; 0 0 1,500.00 0 3,378.79)
CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL A Alta Anual
TRAVES DE ACTIVIDADES EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601669 - REGISTRO DIARIO DE PROG.
LAS RECETAS MEDICAS DE CONSUMO DE | Muy Acumulado —— 269 50 219, 164 161 21 300 300, 300, 300 300, 300|  2,884.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
256 | MEDICAMENTOS DE L0S PACIENTES EN | Alta | ATENCION | anal 32
ELSISMEF EJEC. 269 54 219, 164, 161 221 355 506, 507 419 502 433 3,810, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601670 - ESTADISTICA Muy Acumulado | PROS- | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 20
267 | MENSUALES POR USUARIO DEL SERVICO INFORME 100
Alta Anual
DE FARMACIA EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601671 - RECEPCION Y PROG.
ALMACENAMIENTO DE 1 0 1 1] 0 0 1 0 0 0 1 0 H 0 0 0 0 20 0 0 0 o 0 0 0 20
268 | MEDICAMENTOS MATERIALES E Muy | DOCUMENT | Acumulado 140
INSUMOS MEDICOS Y ODONTOLOGICOS | Alta | OEMITIDO | Anual
DE TODOS DE TODOS LOS SERVICOS DE
LA UNIDAD DE SALUD EJEC. 1 0 1 0 0 0 1 1 0 1 1 1 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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369 | 000010601672 - REGISTRO € Moy | e | Acumulado | PROG. | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2| 0 0 0 0 20/ 0 0 0 0 0 0 0 20
INVENTARIO MENSUAL DE FARMACIA Alta Anual
EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601673 - GESTION DE PROG.
MATERIALES Y MEDICAMENTOS PARA | M A — 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0 20|
70 s c 0s W | rorme | Acumulado 100
LOS DE TOPICO DE POST GRADO Y Alta Anual
ADMINISTRACION EJEC. 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010601674 - CONTROL DEL STOCK PROG
DE MEDICINA ,PARAMETROS DE ] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Muy Acumulado
271 | SEGURIDAD , MATERIAL MEDICO Y Ata | INFORME Anual 100
ODONTOLOGICO EXISTENTE EN EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FARMACIA
AOI00010601675 - ATENCION EN EL PROG.
172 SERVICIO DE RAYOS XLA CORPORACION | Muy | PERSONA. | Acumulado [~ | 0 0 0 0 0 12 9 13| 5 10 15| 15 79 o 0 0 0 0 0 0 0 5,000.00, 0 0 10,000.00 0 15,000.00
UNIVERSITARIA ( ESTUDIANTES, Alta | ATENDIDA | Anual
DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS ) EJEC. 0 0 0 0 6 6 9 13| 2 10 3 3 52 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601676 - ESTADISTICA Muy Acumulado | PROS- | 0 0 0 0 0 2 0 0 1 1 1 1 6 0 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 20
273 | MENSUALES POR USUARIO DELSERVICO | " | INFORME Anual 133
DE RAYOS X EJEC. 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROG.
A0I00010601678 - ESTADISTICA Muy Acumulado ——— 0 o 0 o 0 0 0 0 1 1 1, 1 4 o 0 0 0 100 0 0 0 0 o 0 0 100
274 | MENSUALES POR USUARIO DELSERVICO | | " | INFORME Anual 0
DE FISIOTERAPIA Y RELAJACION EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601679 - ATENCION JEFATURAL PROG.
Y ADMINISTRATIVA (JEFATURA, — 15/ 15| 15| 20 20 20 20 2 25 25| 25| 25 250 0 0 0 o/  10000.00 5,000.00; 0 0 0 0 12,555.20 0 27,555.20
475 | SECRETARIA Y ATENCION A Muy | DOCUMENT | Acumulado 130
ESTUDIANTES, DOCENTES, PERSONAL Alta | OEMITIDO | Anual
ADMINISTRATIVO Y PUBLICO EN
GENERAL) EJEC. 15 30 30 30 28 30 25| 30 38 20 30 20 326 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACI00010601680 - INGRESO PROG.
MENSUALIZADO EN EL CEPLAN DE U Acumutado [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
276 | METAS ALCANZADAS POR TODAS LAS AI(: INFORME Anual 100
ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LOS
SERVICIOS DE LA UNIDAD DE SALUD EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601681 - INGRESO EN EL PROG.
377 | SIGAMEF DEL CUADRO DE NECESIDADES | Muy | o0 | Acumulado 0 0 B 0 ° 0 E ° 0 0 ° 0 2 200 0 0 0 0 %0 ° ° ° ° 0 0 0 0
DEL ARO 2021 DE TODOS LOS SERVICIOS | Alta Anual
DE LA UNIDAD DE SALUD EJEC. 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601E82 - CONSOLIDADO Ros. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 20|
575 | GENERAL DE ESTADISTICA MENSUALES | Muy | |\ oo | Acumulado 100
POR USUARIO DE TODOS LOS SERVICIOS | Alta Anual
DE LA UNIDAD DE SALUD EEC 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 o 0 o o 0 0 0 0 0 o 0 o o
AI00010601683 - ATENCION DEL PROG.
SERVICIO DE LABORATORIO CLINICO A LA Mu PACIENTE | Acumulado [ 20 20, 20 30, 30 0] 0 0] 0] 30, 30 40 220 0 0] 5,000.00] 0 0] 18,410.00 5,000.00] 0] 0] 0 0] 0 28,410.00
279 | COMUNIDAD UNIVERSITARIA Altv ATENDIDO | Anval 8
(ALUMNOS.DOCENTES Y 2 nual
ADMINISTRATIVOS) EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15| 3 18] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 354155 0
EJECUCION FISICA POR AEL03.01:| 95.4 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.03.01: 3,750,011.25
AEL03.02 | PROGRAMA DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD.
AOI00010601481 - EVALUAR LAS PROG.
POLITICAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL, | Muy Acumulado ——1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 5,960.00, 11,650.11 2,899.40) 0 0 0 2,870.00, 2337951
280 INFORME 100
EXTENCION CULTURAL Y PROYECCION Alta Anual
SoclAL EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010601800 - EVALUAR LOS PLANES PROG
DE LAS POLITICAS DE LA Muy Acumulado 1 0] 0 1 0 0] 0] 0 0] 0] 0 1 0] 2 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 20,049.75 0 0] 0 20,049.75
281 |RESPONSABILIDAD SOCIAL EXTENSION Ata | INFORME Anual 100
CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS EMPR EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010600978 - PROGRAMA DE PROG.
155 | FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE Muy | e | Acumutado [ 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 L. 0 0 0 0 0 7,500.00. 500 0 0 0 0 0 8,000.00,
EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION Alta Anual
SOCIAL EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601000 - SEGUIMIENTO Y PROG.
MONITOREO DE ACTIVIDADES DE Muy Acumulado [—— 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 3,500.00, 0 650 3,500.00. 0 0 3,500.00, 0 0 3,500.00, 14,650.00
283 | EXTENSION CULTURAL Y PROYECCIGN Ata | 'NFORME Anual *
SOCIAL EN LA UNE EJEC. 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601282 - PROGRAMA DE PROYECTOS PROG.
134 | FESPONSABILIDAD SOCIAL DE La Muy | PROYECTOS | Acumutado [ 0 0 0 1 1 1 0 0 1 1 1 0 6 153 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3304, 500 0 830.4
UNIVERSIDAD EN VINCULACION CON LA | Alta ADOS Anual
COMUNIDAD EJEC. 0 0 0 1 1 1 0 2 1 0 1 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 18000 18,000.00




ANEXO 8.2 REPORTE B-5 SEGUIMIENTO DEL POI 2021 |

Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
Sector : 10 - EDUCACION
ACCION w O % w FISICO FINANCIERO
e o g 23 &g g @ Y
N°A|  OBETIVO EsTRATEGICA/ | 55| Z2 g g 8 | ¢z ANUAL/ACUMULAD
@ =) < ~ > — " z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 § 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & & g 23 |21
2 23 |8
AOI00010601525 - PLAN DE Muy Acumulado | PROS: 0 1 0 0 0 3 2 0 2 2 2 2 14 0 0 0 0 600, 0 0 1,500.00 0 0 o 0 2,100.00
285 | FORTALECIMIENTO Y DIFUSION DELOS | " | INFORME Anual 29
SERVICIOS CULTURALES EJEC. 0 1 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601543 - IMPLEMENTACION Y PROG.
DESARROLLO DE PROYECTOS DE My | PROYECTOS | o 1 o 0 o 1 1 1 1 0 1 1 1 1 8 0 0 0 4295, 0 0 0 0 0 114 2,000.00 0 2,543.50
286 | ACTIVIDADES DE EXTENSION Y AI(: IMPLEMENT | 7 38
PROYECCION SOCIAL DE LAS FACULTADES| ADOS
DE LA UNE ENRIQUE GUZMAN Y VALLE EJEC. o 0 0 1 1 1 0 0 o 0 0 o 3 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
EJECUCION FISICA POR AEL03.02:| 69 EJECUCIGN FINANCIERA POR AEL03.02: 18,000.00
AE PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA TRANSVERSALIZACION DE LA INTERCULTURALIDAD IMPLEMENTADOS EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AOI0010601738 - GESTION Muy Acumulado | PROS- | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 2,080.00 2,080.00 2,080.00 2,080.00[  2,080.00 2,080.00 2,080.00 2,080.00 2,080.00 2,080.00 1,280.00 2,042.40 24,122.40
287 | ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DE | " | INFORME Anual 100
BIENESTAR EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 1364.85 0 1 0 [ 0 [ 1,365.85]
ACI00010601739 - DESARROLLO DE Muy Acumulado | PROS- | 1 0 1 0 1 o 0 1 o 0 0 1 5 500, o 500, 0 500, 0 0 500 5,210.15 0 o 500, 7,710.15
288 | EVENTO PRO DE LA COMUNIDAD INFORME 20
Alta Anual
UNIVERSITARI EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EJECUCION FISICA POR AEL03.04:| 60 EJECUCIGN FINANCIERA POR AEL.03.04: 1,365.85
AELO3.05 | Pl DE GESTION EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y LA SOCIEDAD.
AOI00010601940 - MEJORAMIENTO DEL PROG.
50| EQUIPAMIENTO TECNOLGGICO PARA LA | Muy | o | Acumulado [~ o 0 0 0 0 o 0 0 o 0 0 1 I o 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 1,000,000.00 1,000,000.00
ACTIVIDAD ACADEMICA Y Alta Anual
ADMINISTRATIVA DE LA INSTITUCION EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 181422.09 181,422.09
EJECUCION FISICA POR AEL03.05:| 100 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.03.05: 181,422.09
OELO4_ | FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEL04.01 | PROGRAMA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIGN CALIDAD IMPLEMENTADO EN LA UNE.
'AI00010600061 - CONSOLIDAR LAS PROG.
M A I — 1 1 2| 78.57 78.57
290 | NECESIDADES INGRESADAS EN LA AI‘:: INFORME c'::;“ 0 ° 0 ° ° 0 ° ° 0 0 50 6785 0 0 0 0 0 o o o 0 o 0 6785
PLATAFORMA DEL SIGA - MEF EJEC. 1 0 o 0 o o 0 o o 0 o o 1 0 o 0 0 o o o o o 0 o 0 0
AOI00010600062 - ELABORACION DEL
PROYECTO DEL PLAN ANUAL DE U o 1 0 o 0 o o 0 0 o 0 0 o 1 1,032.00 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 1,032.00
291 | CONTRATACIONES PARA SU AI(V INFORME | 0
APROBACION MEDIANTE RESOLUCION @ cumutado
RECTORAL. EJEC. 1 0 0 0 0 o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
. PROG.
A0I00010600063 - COMPROMETER LOS | Acumulado i 0 1 1, 1 1, 1 1 1, 1 1 1, 0 10 0 1,000.00/ 1,000.00. 1,000.00. 1,000.00! 1,000.00! 1,000.00! 1,000.00/ 1,000.00! 1,000.00 1,000.00! 0 10,000.00
292 | BIENES Y/0 SERVICIOS NO Ats | INFORME Aot 80
PROGRAMABLES EN EL PAC 2021 EJEC. 0 0 1 1] 1 1 1 1 1 1 o 0 8 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 o 0 0
503 | 0100010600064 - EVALUACION DEL Muy | e | Acmulado | PROG. | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 nf 150 150, 0 0 0 0 0 150 150 150 150, 150 1,050.00
PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2021 | Alta Anual
EJEC. 1 0 o 0 o 1 0 o o 0 [ o 2 0 o 0 0 o o o [ [ 0 o 0 0
AOI00010600065 - REALIZAR LOS ACTOS PROG.
- Muy Acumulado F—— 2 2 3 2 2 3 2 2 2 2 2 2 26 384, 384 0 0 384, 576, 0 384, 0 0 o 0 2,112.00
294  PREPARATORIOS PARA LOS PROCESOS DE | /" | INFORME it 123
SELECCIGN INCLUIDOS EN EL PAC UNE 2 el
EJEC. 2 2 3 2 2 2 2 2 7 4 4 0 32| 0 0 0 0 0 0 0 0 2644.45, 0 0 5783.9) 8,428.35
AOI00010600066 - VALORIZACION Y PROG.
M Acumulado | PROS- | 1 1 2 1,000, 75. 1,000, 2,975
295 | CONTROL DE LOS BIENES DEL SISTEMA AI‘:: INFORME °‘::::Id° 0 0 0 0 0 0 o 0 o ° 0 0 0 0 0 0 0 0 000,00 ° o 97503 000.00 97508
KARDEX EJEC. 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0
AOI00010600130 - ELABORACION DE PROG.
D E |95 | 1 1 1 2 2 2 20 4 1 2 1,000 1,000. 1,000. 2,000. 1,000. 1,000, 1,000 1,000 1,000 10,000
106 | DOCUMENTOS DE GESTION r::av ocqu NT Acl;r:::do 5 5 5 0 0 0 0 40 0 60 60 00| as| o 0 0 0 000.00) 000,00/ 000,00/ 000,00/ 000.00) 000.00) 000,00 000,00/ 000.00) 0,000.00
ADMINISTRATIVA EJEC. 15 15 15 15 20, 20, 20 30, 30, 30 50, 100 360 0 0 0 0 0 0 0 0 4343( 293 0 0 4,636.00
AOI00010601694 - GESTION DE PROG.
DECLARACIONES JURADAS DE INGRESOS, | Acumatade ——1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 100 100, 100 100 100 100 100 100 100 100 100, 100 1,200.00,
297 | BIENES Y RENTAS, DECLARACIONES Alt: INFORME et 100
JURADAS DE INTERESES. VERIFICACION Y
TRAMITE. EJEC. 1 0 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 0 0 528,64/ 0 0 0 0 52864
o | 0100010601752 - ADQUISICION DE Muy | oy | Acmulado | PROG. | 0 0 0 0 0 1 0 0 o 0 0 o 15 200 0 0 0 0| 150,000.00 0 0 0 0 0 o 0 150,000.00
EQUIPOS PARA LA META 5000001 Alta Anual ”
EJEC. [ 0 o 0 o o 1 o 1 0 0 20 2 0 [ 0 0 o o o o [ 0 o 120012.28, 120,012.28
590 | AOI0010601808 - GESTION DE GRADOS | Muy | DOCUMENT | Acumulado | PROG. | o 663, 720 720 720 720 720 720 720 720 720 720 786300 0 o 0 0 0 60,113.20 13,650.00 0 0 5,770.00 o 2,110.00 81,643.20
Y TITULOS -REGISTRO Alta o Anual
EJEC. o 204, 600, 171 6,747 0 o 0 0 o o o o o 0 o 0 0
/0100010601809 - INSCRIPCION DE Muy | DOCUMENT | Acumulado | PROS- | o 17 268, 840, 840, 840 840 840, 840 840 840, 840|  7,845.00 0 o 0 0 o 2,500.00 0 0 0 0 o 0 2,500.00
300 | GRADOS Y TITULOS PENDIENTES DE A o Anual a
REGISTRO ANTE SUNEDU-REGISTRO EJEC. 0 17 268 369 378 330 320 350 206 300 400 300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
" PROG.
A0I00010601810 - GESTION DE — 0 21 1 240 240 240 240 240 240 240 240 240 0 0 0 0 0 2,500.00; 0 0 0 0 0 0 2,500.00]
301 | DUPLICADOS DE DIPLOMAS Y OTROS- ':I':Z DOCUOMENT Ac'::":“ 3
REGISTRO "
EJEC. 0 21 1 0 0 0 2 5 5 7 7 10 58] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601819 - GESTIONAR Y PROG.
102 | GENERAR LA DOCUMENTACIONDE A | Muy | | acumutado [ 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120 - 0 o 3,000.00 0| 391,932.00 0 3,076.00 2,757.75 0 0 o 0 400,765.75
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA Alta Anual
INFORMACION EJEC. 10/ 0 10/ 10 0 10/ 10 10| 10/ 10 10 10/ 100, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




ANEXO 8.2 REPORTE B-5 SEGUIMIENTO DEL POI 2021 |

Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y

Sector : 10 - EDUCACION

ACCION w O é w FISICO FINANCIERO
e a3 23 80 i} @ gl
N°A|  OBETIVO estRatéGica/ | S S| F 8 52 = 28 |82 .
@ 3 5 5 > - ° 2
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 § 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & & g 23 |21

2 23 |8
AOI00010601820 - SUPERVISAR, R0
COORDINAR Y EVALUAR LA GESTION Y -

1 sEcUNENTO O Uas AcTDROESDE [ Wy | L | Acumuiado 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 N 0 [4d 5,500.00 0 0 0 583375 0 0 0 0 500,000.00 511,333.75
LAS UNIDADES Y/O AREAS ADSCRITAS A | Alta Anual
LA OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION EJEC. 0 0 1 0 o 1 0 0 o 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 18000 18,000.00
'AI00010601821 - DESARROLLAR, PROG
SOCIALIZAR Y PROMOVER EL USO DE LAS Muy Acumulado 1 0] 0 1 0 0] 1 0 0| 1 0 0| 1 4] 0 0] 2,900.00 0 0] 2,900.00 0] 0] 2,900.00 0 0] 3,133.75, 11,833.75

304 [TIC Y AULA VIRTUAL PARA MEIORAR LA | | UNIDAD Anual 100
CALIDAD ACADEMICA DE LOS
PROGRAMAS DE PRE GRADO, EJEC. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0

405 |A0100010601830 - GEsTION DE Moy |, oy | Acumuiado | PRS- 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 o 0 o o 8000000 0 90,405.04 0 0 0 0 o 170,405.04
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO Alta Anual

EJEC. [ 0 o 0 o [ 0 o o 1 1 1 3 0 [ 0 0 o o o o o 0 o 0 0
40 |A0100010601631 - GESTION PARA Moy |, oy | Acumuiado | PRS- 0 o 1 o 0 1 o 0 1 o 0 1 4 oo o 0 o o of 8000000 0 0 90,405.04 0 0 o 170,405.04
SEGURIDAD DE LA INFORMACION Alta Anual
EJEC. [ 0 1 0 o 1 0 o 1 0 o 1 4, 0 [ 0 0 o o o o o 0 o 0 0
AOI00010600253 - FORMULAR EL PLAN PROG.
— 1 1 7

307 | OPERATIVO DEL EJERCICIO ':I‘:av INFORME “‘:::‘:I“ 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 ° 100 0 0 0 0 0 0 0 0 N o 00 0 700
PRESUPUESTAL 2022. EJEC. 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 73.4) 73.4)
AOI00010600254 - EVALUACION DEL PROG.

D E |95 | 1 1 1] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 2 1,000, 1,200,

308 | PLAN OPERATIVO DEL EJERCICIO ':I‘:av ocqu T “‘:::‘:I“ 100 0 0 00 0 0 0 000.00 0 N o ° 0 0000
PRESUSPUESTAL 2021. EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 o o 0 0 0 0 0 o 0 34 34
AOI00010601289 - SEGUIMIENTO DE PROG.

- Muy | DOCUMENT | Acumulado [——— o 1 0 1 0 2 0 1 o 1 0 1 7 0 o 0 829.76) 0 0 0 0 0 0 o 0 829.76)

309 | IMPLEMENTACION OBSERVACIONES DEL | /¥ o Anual 143
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

EJEC. 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30.68 30.68
AOI00010601290 - REALIZAR INFORMES PROG.

310 | RELACIONADOS A LOS INGRESOS Y l:lll:: INFORME Au::::de | PROe- J 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2l g, 0 200, 0 200 0 400 o 1,000.00 0 0 o 0 1,800.00]
GASTOS FINANCIEROS EJEC. 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34.75) 34.75)
AOI00010601291 - REALIZAR CONTROL PROG.

- Muy Acumulado ——— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 594.43] 0 0 0 0 o 0 594.43]

311 |POSTERIOR A LOS SERVICIOS, COMPRAS Y| ¥ | INFORME oy 83
OTROS, REALIZADAS EN LA UNE.

EJEC 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 10 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010601292 - REVISAR Y VISAR LOS PROG.
— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 25.01 300, 0 0 0 0 0 0 o 0 325.01]

31 | EXPEDIENTES DE GASTOS DE LA Moy | oae | Acumulado 100
UNIVERSIDAD, APLICANDO LAS NORMAS | Alta Anual
VIGENTES. EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 o 0 0 0 0 0 925.12] 0 0 o 7.79 93291/
ACI00010601293 - REALIZAR CONTROL | Acumulado | PROS- | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 o 0 100 0 0 400, 0 0 0 o 0 500,

313 | CONCURRENTE DE UN SERVICIO, Aty | INFORME Anual 83
COMPRA ¥ OTRO EN LA UNE. EJEC. 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601917 - ASEGURAR LA PROG
CONTINUIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO) | Acumulado ——1 0 0 0 0 0 4 0 1 o 1 0 o 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 299,986.00 o 0 299,986.00

314 NO PRESENCIAL A LOS ESTUDIANTES Y | Y |/ INFORME P 100
MEJORAR LA GESTION ACADEMICA Y DE
INVESTIGACION. EJEC. o 0 o 0 o o 0 0 1 0 0 1 2 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 228400 228,400.00
'AI00010601918 - RENOVAR LOS
SERVIDORES PARA ATENDER LAS PROG.

NECESIDADES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS, LAS CLASES — 0 0 0 0 0 o 0 1 o 1 0 o 2 0 0 0 0 0 0 0 o 250,000.00 0 o 0 250,000.00

415 | VIRTUALES, LOS RECURSOS DE Muy | e | Acmuiado 150
ENSENANZA Y ASEGURAR LA Alta Anual
CONTINUIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO
NO PRESENCIAL A LOS ESTUDIANTES Y
MEJORAR LA GESTION ACADEMICA Y DE EJEC. o 0 0 0 0 o 0 0 1 0 1 1 3 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 316000 316,000.00
INVESTIGACION.

AOI00010601919 - GARANTIZAR LA

INTEGRIDAD DE LA INFORMACION PROG.

ALMACENADA EN LAS BASES DE DATOS, 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 o 350,000.00 0 0 0 350,000.00
AS{ COMO LA DISPONIBILIDAD DE LA " Acumulad

316 | MISMA Y EVITAR EL RIESGO DE AI‘:V INFORME C"A"“’ N 0
OCURRENCIA DE INTERRUPCIONES EN 2 e
LAS TRANSACCIONES DE DATOS POR
FALTA DE FLUIDO ELECTRICO, DARO EN EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LOS SERVIDORES, ETC.

AOI00010601920 - PROPORCIONAR
BACKUP, RECUPERACION Y REPLICACION PROG.
PARA LAS CARGAS DE TRABAIO CRITICAS 0 0 o 0 o 0 0 1 0 1 o o 2 0 0 0 0 o 0 0 0 77,2000 0 o 0 77,220.00
QUE GARANTICE UNA PROTECCION
Muy Acumulado

317 | CONTRA RANSOMWARE. REDUZCA EL | | INFORME Anual 150
COSTE RESPALDAR LA INFORMACION
TANTO ADMINISTRATIVA COMO
ACADEMICA Y, ASI, EVITAR EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 o 0 1 1 1 3 0 0 0 0 o o o o 0 0 o 163837.1] 163,837.10
VULNERABILIDADES.
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Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y

Sector : 10 - EDUCACION

ACCION w O é w FISICO FINANCIERO
e o g 23 &g g @ Y
N°A|  OBETIVO EsTRATEGICA/ | 55| Z2 Sg g 8 | ¢z ANUAL/ACUMULAD
@ =) . ~ > — " z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 § 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & ] g 23 |21
2 23 |8
AOI00010601921 - MEJORAR LA GESTION PROG.
ACADEMICA Y DE INVESTIGACION A o 0 o 0 o o 0 1 o 1 0 o 2 0 o 0 0 0 0 0 0 64,000.00 0 o 0 64,000.00
315 | TRAVES DE UN SISTEMA DETECCION Moy | coaue | Acumulado .
TEMPRANA DEL DESEMPENO DE LOS Alta Anual
ESTUDIANTES Y APLICAR PLANES
DEMEJORA. EJEC. o 0 0 0 0 o 0 0 o 1 0 o 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0

319 | A0I00010601938 - GESTION DE Muy | INFORME | Acumulado | PROS- | 0 0 o 0 o o 0 0 o 3 3 3 9| 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10,500.00 14,500.00 14,500.00 39,500.00

PROYECTOS DE INVERSIGN Y OTROS. Alta | TECNICO Anual

EJEC. [ 0 o 0 o o 0 o o 1 1 1 3 0 o 0 0 o o o o o 0 o 0 0
AOI00010600396 - ATENCION A PROG.
USUARIOS Y A LA COMUNIDAD Muy Acumulado —— o 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 o 0 0 o 2,000.00 0 0 3,000.00, 0 o 0 5,000.00,

320 INFORME 100
UNIVERSITARIA EN TRAMITES INTERNOS | Alta Anual
Y EXTERNOS- GESTION ADMINISTRATIVA EJEC. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Q100010600667 - ATENCION DE Muy Acumulado | PROS- | 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 0 1,200.00 0 3,057.40, 0 0 900, 0 o 0 5,157.40,

321 DISTRIBUCION Y NOTIFICACION DE s | INFORME Anual 100
DOCUMENTOS INTERNO Y EXTERNO EJEC. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 0 0 0 990.65 0 0 0 0 0 0 990.65
AQI00010600958 - ATENCION DE Muy Acumulado | PROS- | 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 4 2,000.00 0 0 2,000.00! 0 0 100 0 o 0 4,100.00

322 | AUTENTICADOS PARA TRAMITE INTERNO | " | INFORME Anual 100
Y EXTERNO EJEC. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACI00010600959 - PROCESAMIENTO DE | ), Acumulado | PROS- | 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 0 1,000.00 0 3,000.00 0 0 0 0 o 0 4,000.00

323 | DATOS Y DIGITALIZACION DE s | INFORME Anual 100
DOCUMENTOS EJEC. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 218064 4425 [ 2,623.14]
AOI00010600960 - ARCHIVO DIGITAL PROG.

134 | PARA ELRESPALDO DE L0S CARGOS DE | Muy | | | Acumulado [ 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 oo 0 0 0 0 0 800, 2,833.20 0 0 0 o 0 3,633.20
NOTIFICACIGN DE RESOLUCIONES Alta Anual
RECTORALES Y OTROS DOCUMENTOS EJEC. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 o 0 0 0 50015/ 0 0 0 0 0 0 5,001.50,

325 | AOI00010600409 - DIRECCION Y GESTION | Muy | o+ | Acumulado | PROG. | o 0 1 0 1 o 0 1 o 0 0 o 3 1 0 o 2,000.00 o 2,000.00 0 0 2,000.00 6,500.00 0 o 0 12,500.00
DE ABASTECIMIENTO Alta Anual

EJEC. [ 0 1 0 1 o 0 o o 0 o 2 4 0 [ 6000/ 0 6500 o o o o 0 o 56359.03] 68,859.03
AOI00010600779 - GESTION DE PROG.
ABASTECIMIENTO EN BIENES Y Muy Acumulado ——— 0 1 0 0 0 1 0 0 o 0 0 o 2 0 500 0 0 0 500, 0 0 0 6,500.00. 7,250.00 0 14,750.00

326 | ERVICIOS DE COMPRAS MENORES A8 | Alta | "NTORME Anual 50
urr EJEC. o 0 0 0 1 0 0 0 o 0 0 o 1 0 o 0 0 14750/ 0 0 0 0 0 o 0 14,750.00
AOI00010600785 - ATENCION AL PROG.

127 | REQUERIMIENTO DE iEnES ¥ Servicios | muy | | Acumutado [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 nf 0 4 3,000.00! 0 0 1,241.90, 0 0 5,000.00; 0 0 0 9,241.90,
DE LAS DEPENDENCIAS DE LA Alta Anual
UNIVERSIDAD EJEC. 0! 0 1 0 ol of 0 [ of 1 [ of 2 0 0! 0 0 [ [ [ [ [ 9241.9 of 0 9,241.90!
AOI00010600787 - GESTION DE PROG.

ABASTECIMIENTO EN BIENES Y Muy Acumulado o 0 1 0 o 1 0 0 o 0 0 o 2 0 o 2,000.00 0 0 2,000.00 0 0 0 0 o 0 4,000.00

328 ATENCION 50
SERVICIOS DE COMPRAS MENORES A Alta Anual
OCHO (8) UIT EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4000, 0 0 4,000.00
A0I00010600790 - EJECUCION PROG.

¢ ¢ g Muy Acumulado [——— 0 0 2 0 0 2 0 0 1 1 0 o 6 0 0 2,000.00 0 0 2,000.00 0 0 14,000.00 1,000.00, o 0 19,000.00

329 | INCLUSION Y EXCLUSION DEL PLAN Aty | INFORME Anual 50
ANUAL DE CONTRATACIONES 2020 EIEC. 3 o 1 o 1 3 0 3 3 1 o 3 3 o 3 1000 0 2050) o o o o 15950, 0 o 19,000.00)
AOI00010600427 - GESTION PARA LA PROG.

330 | EMISION OE CERTIFICADOS DE ESTUBIOS TI‘:: INFORME Au:::\:ldu | PROC. | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2l o 0 0 0 533750  5337.50 5,337.50, 5,338.00, 0 0 0 0 0 21,350.50
€ INFORMES ACADEMICOS EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 528.64 0 528.64
'AI00010600681 - EMISIGN DE PROG.

CERTIFICADOS DE ESTUDIOS Muy Acumulado ——— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 3,850.00 5,931.80, 0 0 0 1,000.00 0 10,781.80

331 | ROMOCIONALES, PARCIALES, SEGUNDA | Alta | ™NFORME Anual 100
VEZ EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601530 - EMISION DE Muy Acumulado | PR0C- | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0| 3,0000 2,000.00; 0 0 0 0 0 0 5,000.00,

332 |INFORMES ACADEMICOS PARA OPTAREL | ¥ | INFORME Aot 100
GRADO DE BACHILLER EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 528.64 [ 0 7200| 0 7,728.64.
'ACI00010600487 - EVALUAR oG
PERIGDICAMENTE LA GESTION DEL PLAN -

12 |oPERATIO WSTITUCIONAL e Mor | o | Acumuiado 0 0 1 1 1 1 1 0 1 0 0 o 6 . 0 0 0 2,287.00, 0 0 0 0 300, 0 o 0 2,587.00,
COORDINACIGN CON LOS DIFERENTES | Alta Anual
(ORGANOS DE LA INSTITUCION, A TRAVES
DE SU UNIDAD COMPETENTE EJEC. 0 0 1 1 o 4 1 0 1 0 0 o 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010600488 - CONDUCIR LOS PROG.

334 |PROCESOS DE FORMULACION DE LOS Muy | DOCUMENT | Acumulado [~ 0] 0 1 1 1 1 1 0] 1 0 0] 0] 1 200 0 0] 700 0 0] 750 0] 0] 1,000.00 0 0] 0 2,450.00]
DOCUMENTOS DE GESTIGN Alta o Mensual
INSTITUCIONALES EJEC. 0 0 2 1 1 1 1 4 3 2 2 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 3304 0 560.42 0 890.82]
AOI00010600489 - FORMULAR EL PROG.

PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD, EN | M Acumulado —— 0 0 1 1 1 1 1 0 1 0 0 o 6 0 0 250, 0 0 0 0 0 0 0 o 0 250,

335 | PRESUPUESTO UNIVERSIDAD, uy | rorme | Acumuiado 150
COORDINACIGN CON LAS UNIDADES Alta Anual
PERTINENTES EJEC. 0 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600490 - EVALUAR PROG.

135 | PERIODICAMENTE EL CUMPLIMIENTO Moy | one | Acumaiedo [ 0 0 1 1 1 1 1 0 1 0 0 o o o 0 0 0 0 0 0 0 0 350 1,000.00, o 0 1,350.00
DEL PRESUPUESTO ACORDE CON LA Alta Anual
NORMATIVIDAD VIGENTE EJEC. 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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A0I00010600491 - EVALUAR PROG.
PERIGDICAMENTE EL PLAN ESTRATEGICO . o 0 1 1 1 1 1 0 1 0 0 o 1 0 o 0 800 1,11550 500, 0 0 0 1,000.00 o 0 3,415.50
337 | EN COORDINACIGN CON LOS DIFERENTES 'X':V INFORME "::"“‘ 2 |° 100
DEPENDENCIAS DE LA INSTITUCION, A @ ensua
TRAVES DE SU UNIDAD COMPETENTE. EJEC. o 0 1 1 1 1 1 0 o 0 0 o 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 339.17] 339.17)
AOI00010600492 - EMITIR OPINION PROG.
TECNICA E INFORMAR A LA AUTORIDAD | Muy Acumulado 0] 0 1 1 1 1 1 0] 1 0 0] 0] 6 0 0] 360 0 0] 0] 0] 0] 307.9] 0 0] 0 667.9)
338 INFORME 183
RESPECTO A TEMAS QUE SON DE SU Alta Anual
COMPETENCIA EJEC. o 0 2 1 1 1 1 1 1 0 1 2 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010600749 - SERVICIO DE PROG.
MATRICULA. ADMINISTRACION Y Muy | ESTUDIANTE| Acumulado [——— o 0| 10,579.00 0 0 o 0| 10,579.00 o 0 0 o| 21,158.00 0 o 1,000.00 0 0 0 0 1,000.00 0 0 o 0 2,000.00
339 - - 82
SUPERVISIGN DE MATRICULA DE TODAS | Alta s Anual
LAS FACULTADES Y EPG EJEC. 0] 0 7115] 0 0] 0] 0 4190 4467 0 0] 1494 17,266, 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0 0] 0 0
AOI00010600751 - GESTION Y PROG.
440 PROCESAMIENTO DE CarnEs Muy | ESTUDIANTE | Acumulado [ 0 0 0| 7,192.00 0 o 0 0| 1,000.00 0 0 of easecol 0 0 0 600, 0 0 0 0 300, 0 87,998.40 0 88,898.40
UNIVERSITARIOS PARA ALUMNOS DE Alta s Anual
TODAS LAS FACULTADES Y EPG EJEC. o 0 0 0 0 o 6114, 0 1000/ 0 0 o 7,114 0 o 0 0 0 0 70311 0 0 0 0 0 70,311.00
AOI00010600752 - ATENCION AL PROG.
USUARIO EN VENTANILLA A TRAVES DEL | | ol 1,500.00 150000 1,500.00 1,500.00| 1,500.00| 1,500.00| 1,500.00| 3,359.00| 3,2244.00| 1,500.00| 150000 1,500.00| 21,603.00 250, 250, 250, 250, 250, 250, 11,698.00 250, 250, 250 250, 250, 14,448.00
p - u cumulado
341 SISTEMA INFORMATICO DE TRAMITE Altav s Anual 128
DOCUMENTARIO (IMPLEMENTACION DEL
PROYECTO CERO PAPEL) EJEC. 1935 2903/ 3128] 2016/ 1594] 1313 1960 3359) 3244 1700 1929 2565 27,646/ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0100010600754 - EMISION DE Muy |ESTUDIANTE | Acumulado | PROS- | 85 85| 85| 85| 85| 85 167 174 21 85| 85 85| 1327.00 250, 250, 250, 250, 0 0 250, 0 0 250 250, 250 2,000.00
342 | CONSTANCIAS DIVERSAS (EGRESADO, A S Anual 177
ORDEN DE MERITO, TERCIO) EJEC. 271, 222 267 119 128 183 167, 174, 221 203 187, 203 2,345| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600755 - ELABORACION DE PROG.
345 | TARIETA INFORMATIVA, RECORD Muy |esTUDIANTE | Acumulado —— 600, 600, 600, 250, 250, 250, 600, 600, 600, 600, 600, soo| saso00) 200 200, 200 EY EY EY 200 0 130 200 200, 200 1,770.00,
ACADEMICO Y ACTAS DE NOTAS PARA | Alta s Anual
ATENCION DE LAS FACULTADES Y EPG EJEC. 281 914 415, 247 246 293 326 217 475 368 320 259, 4,361 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0 0] 0 0
AOI00010600757 - COORDINACION CON PROG.
DEPENDENCIAS UNE, SUNEDU Y o | estupmante| Acomuta 0 0 0| 15,000.00 0 o 0 0| 1500000 0 0 0| 30,000.00 0 0 0 1,064.00, 0 0 0 0 1,064.00 0 o 0 2,128.00
344 | MINEDU, PARA BRINDAR Y REGISTRAR | 1" B e 29
INFORMACION EN LOS SISTEMAS COMO
SIRIES, SIU'Y OTROS. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 o 8657 0 0 o 8,657, 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0
AOI00010600761 - PROCESAMIENTO DE PROG
NOTAS DE SEMESTRES ACADEMICOS 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180 542 542 542 0 0 0 0 542 0 542 0 542 3,252.00
345 | 201411 Y ANTERIORES, TODAS LAS Muy |ESTUDIANTE| Acumulado .
FACULTADES Y ESCUELA DE POSGRADO. | Alta s Anual
TODOS LOS PROGRAMAS. VERIFICACION
Y ASIGNACION DE PLAN DE ESTUDIOS. EJEC. 3 18 4 0 5 10 13 9 2 10 4 9 87] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010601708 - INGRESO DE PROG.
246 | CARPETAS AL SISTEMA INTEGRADO DE ’Xlll:;( Accion A::en::\ua;e 2% 1,600.00 0 0| 1,20000 120000 1,200.00| 1,200.00| 1,342.00 o 0 0 o 134200 o 0 0 0 0 572 2,500.00 0 1,740.00. 0 0 o 0 4,812.00
GESTION ACADEMICA (SIGEAC) EJEC. 1600 250 320 9% 60 551 614 1342 1498 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
347 | ACI00010601712 - PROCESAMIENTO DE | Muy | ESTUDIANTE | Acumulado | PROG. | 0 0 0| 10,579.00 0 o 0 0 2,005.00 o 0 0 0 170,000.00 0 0 0 0 0 % 0 0 170,090.00
CARNES UNIVERSITARIO ANTE SUNEDU | Alta s Mensual
EJEC. o 0 o 0 o [ 0 [ [ 0 [ 0 o 0 0 [ o o [ 2686 0 0 0 2,686.00.
‘AOI00010601778 - MANTENIMIENTO Y R0G
ELABORACION DE MODULOS Muy Acumulado —— 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1,000.00, 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000.00,
348 | INFORMATICOS PARA EL SISTEMA SERVICIO 300
; Alta Anual
INTEGRADO DE GESTION ACADEMICA-
SIGEAC EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600747 - APROBACION DEL PROG.
349 | PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE Muy | DOCUMENT | Acumulado [~ 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100 908 0 0 0 0 0 0 0 500 0 0 0 1,408.00
APERTURA DEL PLIEGO 528 U.N. DE Alta o Anual
EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE EJEC. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600753 - ELABORACION Y PROG.
350 PRESENTACION D DoCUmENTOS DE Muy | DOCUMENT | Acumulado [ 50/ 40 40 40 40 50/ 40 109 40 30 40 50/ 0 50 50/ 50, 50, 50 50] 50] 851, 50 50 50 50 1,401.00,
TRAMITE TANTO INTERNO COMO Alta o Mensual
EXTERNO. EJEC. 50, 50, 40, 40, 40, 132 70 109 102 102 105 110 110 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1079.71 0 1,079.71]
AOI00010600766 - MODIFICACIONES PROG.
PRESUVP”ESTAR'AS EN SUS DIVERSOS 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
351 | TIPOS YA SEAN PARA LA Moy | ooy | Acumulado 267
INCORPORACION DE NUEVOS RECURSOS, |  Alta Mensual
REDUCCION DE LOS MISMO Y/O
MODIFICACIONES INTERNAS. EJEC. 4 1 1 4 1 2 32 35| 38] 4 45| 80) EY 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1079.71 0 1,079.71]
PROG.
AOI00010600767 - CONTROL Y CALIDAD | Muy | CONTROL | Acumulado [——— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 16 16 16 16 16 16 16 16| 1,015.00 16 16 1,191.00
352 | DE EJECUCIGN PRESUPUESTAL Alta | REALIZADO |  Mensual 100
EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1079.71 0 1,079.71
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A0I00010600768 - CONCILIACION ANUAL PROG.
Y SEMESTRAL DEL MARCO LEGAL Y ] 0 1 1 0 o o 1 1 o 0 0 o 4 0 900 900, 0 0 0 1,200.00 1,000.00, 0 1,000.00 0 0 5,000.00,
Muy | DOCUMENT | Acumulado
353 | EJECUCION DE PRESUPUESTO DE 75
.| Alta o Anual
INGRESOS Y EGRESOS CON LA DIRECCION
GENERAL DE CONTABILIDAD PUBLICA EJEC. 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601705 - PREPARACION Y PROG.
454 | PRESENTACION DE LA INFORMACION Muy | DOCUMENT | Acumutado ] 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 4 0 1,500.00; 1,000.00 0 0 882.9 0 1,000.00 0 0 0 0 4,382.90
PRESUPUESTARIA PARA LOS ESTADOS Alta o Anual
FINANCIEROS ANUAL Y SEMESTRAL EJEC. 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1079.71, 0 1,079.71]
'ACI00010601706 - CONDUCIR LA PROG.
PROGRAMACION MULTIANUAL Muy Acumulado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0] 0 0] 0] 1 600 758 900 1,000.00 3,082.98 0] 0] 0] 0] 0 0] 0 6,340.98.
355 | PRESUPUESTARIA Y FORMULACION ACCION 100
Alta Mensual
PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y
GASTOS EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 o 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1079.71 0 1,079.71]
AI00010601707 - PREPARACION, PROG.
456 | FORMULACION Y PRESENTACION DE L& | Muy | DOCUMENT | Acumutado [~ 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 1,00000[  1,000.00 1,058.50, 14,55, 0 0 0 0 0 3,073.05]
ESTIMACION DE GASTOS PARAELPLAN | Alta o Anual
OPERATIVO MULTIANUAL EJEC. 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1079.71, 0 1,079.71]
'ACI00010601709 - EVALUACION
PRESUPUESTARIA ANUAL POR PROG.
ASIGNACIONES COMPROMETIDAS, — 0 0 o 0 o 1 1 0 o 0 0 o 2 0 0 0 0 0 2,032.98] 1,042.00 0 0 0 0 0 3,074.98]
357 | METAS DE PROYECTOS Y FUENTE DE Muy | DOCUMENT | Acumulado 50
Alta o Anual
FINANCIAMIENTO DE ACUERDO A LA
ESTRUCTURA FUNCIONAL Y EJEC. 0 0 o 0 o 1 0 o 0 0 o 0 1 0 0 0 0 o o o o o 0 1079.71 0 1,079.71
ESTRATEGICA
AOI00010601710 - ELABORACION Y PROG.
PRESENTACION DE LA INFORMACION DE | | et | pcumutado [ 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 882.98 400 0 0 0 0 1,282.98
358 | EJECUCION DEL ANO ANTERIOR, oS o Anual 50
AVANCES AL SEGUNDO TRIMESTRE Y SU
PROYECCION AL CIERRE DEL PRESENTE EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 107971 0 1,079.71]
359 | ACI00010601832 - GESTION PARA LA Moy | | Acumulado | PROG. | 10 10 10/ 10 10/ 10/ 10 10| 10/ 10 10| 10/ 20| 0 0 0 o/  80,000.00 0 0 90,405.04 0 0 0 0 170,405.04
ATENCION DE SERVICIO Alta Anual
EJEC. 0 0 0 10| 0 10! 10 10| 10! 10 10 10/ 80 0 0 0 0 0 41697.21 208200 0 0 0 0 0 249,897.21
360 | ACI00010601833 - GESTION DE Moy | | Acumulado | PROG. | 0 0 2 0 0 2 0 0 2 0 0 0 5 0 0 0 o  80,000.00 0 0 73,0014 17,403.90 0 0 0 170,405.04
LICENCIAS DE SOFTWARE (INSTALACION) | Alta Anual
EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
361 | ACI00010601834 - GESTION PARA LA Moy | | Acumulado | PROG. | 0 0 1 0 1 0 1 0 0 1 0 0 L. 0 0 0 o  80,000.00 0 90,405.04 0 0 0 0 0 170,405.04
ATENCION DE USUARIOS Alta Anual
EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
367 | AOI00010601835 - GESTION Y Moy | | Acumulado | PROG. | 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 6 g 0 0 0 0 0 £80,000.00 0 90,405.04 0 0 0 0 170,405.04
MANTENIMIENTO DE LA RED Alta Anual
EJEC. 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 s 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
363 | AOI00010601836 - GESTION PARA LA Moy | oy | Acmulado | PROG. | 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1 I 0 0 0 70,000.00  10,000.00 0 90,405.04 0 0 0 0 0 170,405.04
AMPLIACION DE LAS COMUNICACIONES | Alta Anual
EJEC. 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601837 - CONSOLIDAR LISTA DE PROG
- Muy Acumulado —— 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0| 800,000.00, 0 0 0 0 0 800,000.00
364 |EQUIPOS INFORMATICOS PARA LAS W | unioaD At 100
DEPENDENCIAS DE LA INSTITUCION @ nua
EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 56762, 0 66127.52 0 0 0 122,889.52
A0I00010601838 - MEJORAMIENTO DE PROG.
15 | LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y | Moy | | pcumulado [ 10/ 10 10/ 10 10/ 10/ 10 10| 10/ 10 10 10/ m 0 0 0 0 762 0 0 0 0 0 0 0 762
PREVENCION DE LOS EQUIPOS Alta Anual
INFORMATICOS EJEC. 0 0 10 10 0 10 10 10 10 10 10 10 90 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
366 | A0100010601840 - ADQUISICION DE Muy | oo oreca | Acmulado | PROG. | 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 10 0 0 0 0 0 o 350,000.00 0 0 0 0 0 350,000.00
MATERIALES BIBLIOGRAFICOS FISICOS Il | Alta Anual
EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
367 | A0I00010601857 - REGISTRO DE Muy | o | Acumulado | PROG. | 0 0 1 0 o 1 0 0 1 0 0 1 4 s 0 0 0 0 0 7,000.00 0 0 8,151.92 0 o 0 15,151.92
EQUIPOS INFORMATICOS DE LA UNE Alta Anual
EJEC. [ 0 1 0 o o 1 1 1 0 1 1 6 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601860 - PLAN DE PROG.
M Acumulado | PRS- | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 7,000, ,151.92] 15,151.92
368 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE AI‘:: ACCION °'::::Id° 75 0 0 0 0 0 000.00 0 0 81519 0 0 0 51519
EQUIPOS INFORMATICOS DE LA UNE EJEC. 0 o 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 9 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0
AOI00010601861 - PLAN DE PROG.
M Acumulado | P29%- | 1 1 1 1 1 1 1 7 7,000, ,151.92] 15,151.92
369 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE AI‘:: ACCION °'::::Id° 0 0 ° o 0 129 0 0 0 0 ° 000.00 ° ° 81519 o 0 0 51519
EQUIPOS INFORMATICOS DE LA UNE EJEC. 0 o 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 9 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601862 - RESPALDO COMO PROG.
MEDIDA DE SEGURIDAD Y —] 0 0 1 0 o 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 0 0 0 7,000.00 0 0 8,151.92 0 o 0 15,151.92
Muy Acumulado
370 | RECUPERACION DE INFORMACION DE Alt ACCION Anual 125
USUARIO, MEDIOS DE CREACION DE @ nu
INSTALACION DE SISTEMAS OPERATIVOS EJEC. 0 0 1 0 o 0 1 1 1 0 o 1 5 0 0 0 0 o o o o o 0 0 0 0
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AOI00010601863 - EQUIPAMIENTO PARA PROG.
LA CONTINGENCIA DEL PARQUE " Acumatado 1 0 0 1 0 o 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 0 0 0 7,000.00 0 0 8,151.92 0 o 0 15,151.92
. u cumulado
371 INFORMATICO DE LA UNE, INCLUYENDO Y| eauro 100
Alta Anual
SOFTWARE DE ADMINISTRACION Y
MONITOREO DE SERVICIO DE IMPRESION EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601864 - MEJORAMIENTO Y cauro PROG.
72| EQUIPAMIENTO DEL A (MoBLIARI, | My | EOUP | ncumuiaco [ 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 o 0 0 0 0 0 7,000.00 0 0 8,151.92 0 0 0 15,151.92
VENTILACION, LUMINARIA, Alta ADO Anual
HERRAMIENTAS ¥ EQUIPOS) EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010601865 - ELABORACION DE PROG.
DOCUMENTOS DE GESTION (INFORMES | | o iient | acumutado [~ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 7,000.00 0 0 8,151.92 0 0 0 15,151.92
373 | TECNICOS, REPORTES TECNICOS, oS o Anual 100
OFICIOS, MEMORANDUM, FICHAS DE
ATENCIGN Y FORMULACION EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 100
474 | AOI00010601866 - REGISTRO DE My | csro | Acmulado | PROG. | o 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 s 0 o 0 0 0 7,000.00 0 0 8,151.92 0 o 0 15,151.92
GARANTIAS Y SEGUIMIENTO Alta Anual
EJEC. [ 0 1 0 [ o 0 1 1 0 1 1 5 0 [ 0 0 o o o o [ 0 o 0 0
AOI00010601867 - MANTENIMIENTO Muy Acumulado | PROS- | o 0 2 0 0 2 0 0 2 0 0 2 8 0 o 0 0 0 10,000.00 0 0 10,557.20 0 o 0 20,557.20
375 | PREDICTIVO DE EQUIPOS INFORMATICOS | | EQUIPO Anual 100
DE LA UNE EJEC. 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 3 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601868 - FORMULACION Y Muy Acumulado | PROS- | o 0 2 0 o 3 0 0 3 0 0 2 10 0 o 0 0 o 7,000.00 0 0 8,151.92 0 0 0 15,151.92
376 | GESTIGN PARA ADQUISICIGN DE A | EQuro Anual 40
EQUIPOS INFORMATICOS EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AC 1- GESTION DE ESTUDIOS| Acumulado | PROS- | o 0 1 1 1 1 0 1 o 1 1 1 8 2,500.00 o 2,443.95 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4,943.95
377 | DE PRE INVERSION DE LA UNIDAD s | INFORME Anual 100
FORMULADORA EJEC. 0 0 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'AOI00010601872 - MONITOREO Y PROG.
— o 0 1 1 1 1 0 1 o 1 1 1 8 0 2,500.00 0 0 0 2,204.41 0 0 0 0 o 0 4,704.41
378 EVALUACION DE ESTUDIOS DE PRE Muy INFORME Acumulado 100
INVERSION POR CONSULTORIA EXTERNA -|  Alta Anual
UF EJEC. 0 0 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 8 0 0 0 2500, 0 2500 0 0, 0, 0 0 322,97 5,322.97
370 | ACIO0DL0601873 - DESARROLLODELA | Muy | o | Acumulado | PROG. | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2l o 700, 800 591.85) 500, 500, 500, 500, 500, 500, 500 500, 74,500.00 80,591.85
GESTION ADMINISTRATIVA -OA Alta Anual
EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 o 0 0 o o o o o 0 o 0 0
ACI00010601874 - EIECUTAR EL Muy Acumulado | PROS- | o 0 1 0 o o 1 0 o 0 0 o 2 0 o 0 0 0 0 1,500.00 0 0 0 o 0 1,500.00
380 | PROCESO DE ADMISION 2021, Aty | INFORME Anual 100
MODALIDAD POSGRADO-0A EJEC. 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601875 - EJECUTAR EL PROG.
352 |PROCESO DE ADMISION 2021, WMoy | eore | Acumulado [ o 0 o 0 o o 1 0 o 0 0 o . 0 6,000.00 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 6,000.00
MODALIDAD PRESENCIAL DE PREGRADO- |  Alta Anual
oA EJEC. o 0 o 0 o o 1 0 o 0 0 o 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010601876 - EJECUTAR EL PROG.
PROCESO DE ADMISION 2021, Muy Acumulado F——1 0 1 0 0 0 0 0 1 o 0 0 o 2 0 500 0 0 0 0 0 500, 0 0 0 0 1,000.00]
382 INFORME 50
MODALIDAD SEGUNDA ESPECIALIDAD | Alta Anual
PROFESIONAL-PROSEP-0A EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AC “EVALUARY PROG.
— 1 1 0 0 1 1 1 0 o 1 1 1 8 0 0 0 0 500, 0 0 0 0 0 o 0 500,
3g3 | SUPERVISAR EXAMENES DE LOS CICLOS | Muy | | Acumulado 100
AVANZADO E INTENSIVO DEL CEPREUNE- | Alta Anual
on EJEC. 1 1 0 0 1 1 1 0 0 1 1 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
354 | ACIO0DL0601878 - PLANIFICAR Y DIRIGIR | Muy | o | Acumulado | PROG. | 1 0 0 0 0 1 1 0 o 1 0 1 5| 100 0 o 0 0 0 250, 250, 0 0 0 o 0 500,
LOS PROCESOS DE ADMISION 2021-0A | Alta Anual
EJEC 1 0 o 0 o 1 1 o o 1 o 1 5 0 o 0 0 0 o o o o 0 o 0 0
PROG.
A0I00010601879 - PUBLICIDAD Y Muy Acumulado ——— 1 1, 0 o 0 1 1 0 0 o 1, 1 6 2,000.00] 2,500.00 0 o 0 1,000.00/ 1,000.00/ 0 0 0 4,500.00 39,750.00 50,750.00
385 | MARKETING PROMOCIONANDO Aty | INFORME Al 83
PROCESOS DE ADMISION-OA EJEC. 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 5 0 0 0 147608 0 17000 0 0 0 0 0 0 31,760.80
AOI00010601882 - GESTIONAR Y PROG.
ADMINISTRAR LOS RECURSOS Muy Acumulado —— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 o 1,300.00 0 0 1,200.00 0 0 0 0 o 0 2,500.00
386 INFORME 92
FINANCIEROS Y LOGISTICOS DE LA Alta Anual
OFICINA DE ADMISION UA EJEC. 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601883 - GESTION PROG.
ADMINISTRATIVA DE LA UNIDAD, — 0 0 0 1 0 o 0 0 1 0 0 1 3 0 0 0 2,000.00 0 0 0 0 1,300.00 0 o 0 3,300.00
Muy Acumulado
387 | FORMULACION Y ELABORACION DEL Alt INFORME Anual 67
BALANCE ECONOMICO DE LOS PROCESOS | *'* nu
DE ADMISION UA ElEC 0 o 0 1 0 0 o 0 1 o 0 0 2 o 0 o o 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI0001001884 - ELABORACION ¥ | ree | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 1,000.00 0 1,000.00 0 262 0 0 0 0 o 0 2,262.8
355 | EVALUACION DEL POJ, CUADRO DE Muy | rwe | Acumulado - 000 /000 85 1262.85
NECESIDADES DE LA OFICINA DE Alta Anual
ADMISION UA EEC 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 10 o 0 o o 0 0 0 0 0 o 0 o o
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@ =) < ~ > — " z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 § 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & ] g 23 |21
2 23 |8
A0I00010601040 - ACTUAR COMO PROG.
1| SECRETARIO GENERAL DE LA UN, woy | oo | Amuiao 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 ” 0 [4d 3,338.61, 0 0 3,338.61 0 0 0 0 0 0 6,677.22]
ASAMBLEA UNIVERSITARIA Y CONSEIO | Alta Anual
UNIVERSITARIO EJEC. 4 2 7 3 2 1 1 3 3 2 3 4 35| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010601041 - ASISTIR A LAS PROG.
SESIONES DE LA ASAMBLEA — 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 0 0 3,338.61 0 0 3,338.61 0 0 0 0 [ 0 6,677.22]
Muy Acumulado
390 | UNIVERSITARIA Y DEL CONSEIO Ao | SESON Anual 97
UNIVERSITARIO DE LA UNE (ORDINARIAS
Y EXTRAORDINARIAS). EJEC. 4 2 7 3 2 1 1 3 3 2 3 4 35| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010601042 - GESTION DE PROG.
AUTENTICADO DE DOCUMENTOS — 60/ 60 60! 60| 60 60 500, 641 500, 500, 500, 500|  2,924.00 0 0 3,338.61, 0 0 3,338.61 0 0 0 0 [ 0 6,677.22,
Muy | DOCUMENT | Acumulado
391 | OFICIALES (RESOLUCIONES, Al o Anual 27
CERTIFICADOS, DIPLOMAS DE GRADOS,
TITULOS Y OTROS). EJEC. 30 60 60) 40 60) 45 60 641 70 70 150 80) 789) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010601043 - COORDINACION, PROG.
SUPERVISION Y ASESORAMIENTO ALAS |1 | ¢ oeeicin | pcurmuiado [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 2,424.71 0 0 3,338.61 0 0 0 3637, 0 0 6,127.02,
392 | UNIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL, | N Anual 100
ARCHIVO INSTITUCIONAL Y TRAMITE
DOCUMENTARIO EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010601715 - REFRENDAR LOS PROG.
ACUERDOS, RESOLUCIONES Y LAS DEMAS — 300, 300, 300, 300 300, 300, 300 300, 300, 300 300, 30| 3,600.00, 0 0 3,338.61 0 0 3,33861 0 0 0 0 0 0 6,677.22,
Muy | DOCUMENT | Acumulado
393 | DECISIONES DEL CONSEJO A o Aol 117
UNIVERSITARIO Y DE LA ASAMBLEA
UNIVERSITARIA EJEC. 351 430 286, 248, 356, 390, 349 148 496 193 419 550, 4,216, 0 o 0 0 0 0 25803.78] 0 0 0 0 749, 26,552.78
304 | ACIO0DL0600565 - ACCIONES Muy | e | Acmulado | PROG. | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 0 6,000.00 6,000.00 6,00000( 212095 1,000.00 0 0 5,250.00 13,875.05 5,250.00 5,250.00 50,746.00
ADMINISTRATIVAS DE LA OFICINA Alta Mensual
EJEC. [ 0 o 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 [ 0 16000) o o o o o 0 15000 37,2333
AOI00010600575 - CONSERVAR ¥ Muy | METRO No  |PROG. | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1,000.00 0 1,933.00 0 0 0 0 o 0 2,933.00
395 | CUSTODIAR EL FONDO DOCUMENTALDE |V | 100
LA UNE EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600861 - SERVICIOS Muy | PERSONA | Acumulado | PROS- | 35 35 35| 35 35| 35 35 35| 35 35 35| 35 420 0 o 0 250 o 1,933.00 350, 0 0 250 o 0 2,783.00
396 | ARCHIVISTICOS A USUARIOS INTERNOS Y 100
Alta | ATENDIDA | Anual
EXTERNOS. EJEC. 35 35| 35 35| 35 35 35| 35 35 35| 35 35 420] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
g | ACIO0DLO60087 - ATENCION DE My | o | Acmulado | PROG. | o 0 3 0 o 3 0 0 3 0 0 3 2l o 0 o 250, 0 0 250, 0 1,933.00 250, 100 o 0 2,783.00
TRANSFERENCIAS DE DOCUMENTOS. Alta Anual
EJEC. o 0 3 0 o 3 0 o 3 0 o 3 12 0 o 0 0 o o o o 0 0 o 0 0
05 | ACI00010600942 - DIGITALIZACION DE | Muy | DOCUMENT | Acumulado | PROG. | 100, 100 100, 100 100, 100, 100 100 100, 100 100 100 120000 0 o 0 0 0 0 0 1,000.00 0 0 900, 1,000.00 2,900.00
DOCUMENTOS (RESOLUCIONES Y OTROS) | Alta o Anual
EJEC. 0 o 0 0 o o o o 0 0 o 0 0
A0I00010601701 - FEDATEADO BE Muy | DOCUMENT | Acumulado | PROS- | 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180 0 o 250, 0 0 o o 1,933.00 250, 0 o 0 2,433.00
399 [DOCUMENTOS A USUARIOS INTERNOS ¥ | /¥ o Anual 108
EXTERNOS EJEC. 15 15 15 30 15 15 15 15 15 15 15 15 195 0 o 0 0 4292, o o o 0 0 o 0 42.92|
100 | ACI000L0601702 - GESTION PARA Muy | INFORME | Acumulado | PROS- | o 0 o 1 o o 0 0 o 1 0 o LI, 0 o 0 500, 0 245.92] 0 1,934.56 500, 0 o 500, 3,680.48
ELIMINACION DE DOCUMENTOS. Alta | TECNICO Anual
EJEC. o 0 o 1 o o 0 o o 1 1 o 3 0 o 0 0 o o o o 0 0 o 0 0
AOI00010600585 - EVALUAR, IMPULSAR PROG.
Y CONTROLAR EL FUNCIONAMIENTO — 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 12,879.46 11,879.46 o 154275, 12,317.68 0 11,793.01 7,500.00 8,344.26 7,500.00 9,284.32 83,040.94
401 | GENERAL INSTITUCIONAL VELANDO Las | %Y | GESTIONES | Acumulado 92
Alta | LEGALES Anual
NORMAS LEGALES Y ESTATUTARIA DE LA
UNE EJEC. 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 4 1 1 0 12800/ 11870) 7930, 0 0 0 0 0 0 283822 3453.13 64,435.33
/0100010600725 - GESTION PARA LA Muy | SUPERVISIO | Acumulado | PROS- | o 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 o 0 0 0 500, 0 0 0 0 o 500, 1,000.00
402 | IMPLEMENTACION DEL GOBIERNO pons N amual 100
ELECTRONICO EN LA UNIVERSIDAD EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601561 - GESTION DE Muy Acumulado | PROS- | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 1,542.75 154275, 1,542.75 154275 154275 1,562.75 1,562.75 1,562.75 1,542.75 1,542.75, 1,542.75 1,542.75 18,513.00
403 [SERVICIOS BASICOS (TELEFONA) PARA LA| | seRvicio amual 100
COMUNICACION EXTERNA EJEC. 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 3 4 12| 0 0| 3000 0 0 0 0 0 0 o 0 0 3,000.00
. 5 PROG.
A0I00010601562 - GESTION DE Muy Acumulado ——r] 1 1, 1 1, 1 1 1 1 1 1 1 1 12 617.16 617.16 617.16 617.16 617.16 617.16 617.16 617.16 617.16 617.16 617.26 617.14 7,406.00)
404 | SERVICIOS (MENSAJERIA) PARA LA o | sERvicio amual 100
COMUNICACION EXTERNA EJEC. 1 1 1 0 0 0 0 0, 1 1 3 4 12 0 0 1230, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,230.00,
PROG.
A0100010601563 - ATENCIONES Muy Acumulado ——1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2,874.62, 0 0 0 2,874.62,
405 | OFICIALES Y OTORGAMIENTO DE Aty | INFORME et 100
DISTINCIONES HONORIFICOS ? e
EJEC o 0 0 0 o o 0 0 1 0 0 o 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010601870 - GESTION DEL PROG.
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA —] 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 30,500.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30,500.00
406 | FORMACION DOCENTE A TRAVESDE LA | Muy | oo | Acumulado 100
GRADUACION DE MAESTRIA 2020 - Alta Anual
CONVENIO CAFED CALLAO - COMITE
CAFED EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30500, 30,500.00
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AI00010600587 - PROCESO DE PROG.
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Muy Acumulado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 2,700.00, 1,500.00 4,000.00 1,500.00( 450000 0 0 0 0 0 o 0 14,200.00

497/ bR LA MODALIDAD DE COMPRAS Alra | INFORME Anual 100

DIRECTAS MENORES A 8 UIT EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 3043 9000 0 859.56 3600 0 436.14) 0 2000 3798.79 7800 27,798.79
. PROG.
A0I00010601371 - ELABORACION DE Muy Acumulado 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 0 0 2,400.00 0 0 0 0 1,247.60 0 0 3,647.60]

408 | PROYECTOS DE CONTRATOS Y ADENDAS | | INFORME Anual 100
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

EJEC. 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 1 4 0 0 0 0 0 1200 0 112335 0 6000 0 0 8,323.35)

09 | AI00010600659 - FORMULACION ¥ Moy | e | Acumulado | PROG. | 0 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 0 nl L, 0 0 500 500 0 0 0 1,000.00; 0 0 0 0 2,000.00,

ACTUALIZACION DE DIRECTIVAS Alta Anual
EJEC. 0 1 1 1 1 1 2 2 1 1 0 3 14 0 0 240.72] 0 0 0 0 50015 0 0 0 0 524222,
< PROG.

410/ A0100010600660 - REDISENIO DE Media | INFoRME | Acumulado 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 4 s 0 0 0 0 300 0 0 0 0 0 0 0 300
PROCESOS Anual

EJEC. [ 0 o 0 o 1 0 1 o 1 1 1 5 0 [ 0 0 o o o o o 0 0 0 0
PROG.

411 | ACI00010600661 - REVISION DE PLANES |\ | o | Acumulado = 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 5| 160 0 0 443.96 0 0 0 0 0 0 0 0 0 443.96

DE TRABAIO, GUIAS Y MANUALES Anual
EJEC. 0 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

412 | AQI00010601246 - FORMULACION ¥ Moy | e | Acumulado | PROG. | 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 8 g 0 0 500 300 0 0 0 1,000.00; 0 0 0 0 1,800.00,

ACTUALIZACION DE REGLAMENTOS Alta Anual
EJEC. 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 3 3 11/ 0 0 0 0 0 0 0 132.16] 0 0 0 0 132.16|
A0I00010601247 - ACTUALIZACION DEL | ) Acumulado | PROS- | 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 4 0 0 500, 300 0 0 0 1,000.00; 0 0 o 0 1,800.00,

413 | TEXTO UNICO DE PROCEDIMIENTOS - Alta | INFORME Anual 75
TUPA EJEC. 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601248 - ACTUALIZACION DEL | Acumulado | PROS- | 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 a4 0 o 500, 300 0 0 o 1,000.00! 0 0 o 0 1,800.00,

414 | REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y INFORME 100

Alta Anual
FUNCIONES - ROF EJEC. 0 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'A0I00010601250 - ACTUALIZACION Y PROG.

415 | FORMULACION DEL LOS MANUALES DE | Alta | INFORME AcuAr::\:ldu 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 5| 100 0 0 300, 0 0 0 0 1,000.00 0 2044 o 0 1,504.40,
PROCEDIMIENTOS. EJEC. o 0 o 0 o 1 0 1 [ 1 1 1 5 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010600961 - ENTREGA DE ESTADOS| PROG.

FINANCIEROS, AUXILIARES, M Acumulado ——1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 100, 100 0 100, 100, 100 100 100, 100, 100 100 100, 1,100.00

416 | COMPROBANTES DE PAGO Y OTROS Ak: INFORME Anual 100
SOLICITADA POR LA SOCIEDAD DE
AUDITORIA EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 700 100, 0 300 0 1,100.00,
AI00010601052 - REGISTRO DE PROG.

'C':JGMRs;i;‘g;“é‘:’:;xf;zi’::;iRA " N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 200 1,000.00 250 0 250 250 0 0 0 0 1,950.00
uy o

417 | HACER DERIVADOS A LA OFICINA DE e | NFORVE | s cumutado 8
CONTABILIDAD Y CONTINUAR CON SU
TRAMITE CORRESPONDIENTE EJEC. 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 27734 0 1026, 0 0 3,799.40,

EJECUCION FiSICA POR AEL04.01:| 1126 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.04.01: 95,866.46
AELO4
.02 | LICENCIAMIENTO DE PROGRAMAS DE ESTUDIO PERMANENTE PARA LA UNIVERSIDAD.
ACI00010601559 - PLANILLAS DE PAGO PROG.
DEL PERSONAL NOMBRADOS Y v Acumulado 1 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 39 128,280.06 108,280.06 108,280.06 108,280.06 108,280.06|  108,280.06 123,280.06 108,280.06 108,280.06 108,280.06|  108,280.06 123,279.34 1,349,360.00
418 | CONTRATADOS (REMUNERACIONES, AI(: PLANILLA Anual 108
ESCOLARIDAD, AGUINALDOS, CAFAE Y
CONTRIBUCIONES A ESSALUD) EJEC. 3 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 42 136874.59 112037.46) 110887.46 112434.58| 11417422  119039.37 130531.33 106039.37 106305.67 109528.59 109324.59 207975.83 1,565,153.06
41| ACI00010601748 - GESTION DEL Muy Acc[';NES Acumulado | PR0C- | 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 135,964.00 0 0 0 135,964.00
CONTROL INTERNO DE LA UNIVERSIDAD | Alta Anual
AUDITORIA EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 135964/ 0 135,964.00
'ACI00010600255 - FORMULACION ¥ ROG
ELABORACION DE RESOLUCIONES Muy Acumulado —— 0 2 1 2 2 2 2 3 4 4 27 1 50, 0 700 700 700 0] 0] 0 1,050.00] 0] 0 0 0 3,150.00]
420 | DIRECTORALES DE ACUERDO A LA RESOLUCION 142
Alta Anual
DELEGACION DE FUNCIONES Y
NORMATIVIDAD VIGENTE. EJEC. 0 1 1 2 0 2 3 3 7 19) 27] 6 7 0 0 700 700 0 300 400 0 0 0 0 0 2,100.00,
AI00010600256 - EVALUACION DEL
PLAN OPERATIVO DEL ANO ANTERIOR Il | Muy Acumulado 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 500 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 0 1,000.00
21 o ACCION 100
SEMESTRE Y | SEMESTRE DEL ARO Alta Anual
VIGENTE. EJEC. 1 0| 0 0| 0 0 1 0 0 0l 0 0 2] 500 0 0| 0| 0 0 500 0 0 [ 0 0| 1,000.00!
AOI00010600255 - ELABORAR INFORME | )| pocyment | acumulado |-PROS | 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 500 1,000.00
422 | ANUAL DE ACTIVIDADES Al o Anual 100
ADMINISTRATIVAS DE LA DIGA-UNE EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 500 1,000.00!
PROG.
. 10/ 10 10/ 25| 2 25 25| 2 25 25| 25| 25 255 500 500 500 0 0 1,250.00. 0 0 0 0 0 0 2,750.00,
AOI00010600259 - GESTIONAR Muy | DOCUMENT | Acumutado
423 | EXPEDIENTES ACADEMICOS Y/O 118
Alta o Anual
ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD.
EJEC. 10/ 10 10] 25| 25 25 25| 2 25 36/ 2 59 300 500 200 200 300 300 300 300 0 0 0 0 0 2,100.00
A0I00010600260 - SUPERVISIGN DE PROG.
124 GESTION ADMINISTRATIVA DE Las Muy | SUPERVISIO | Acumulado [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 108 350 350 350 350 350 350 350 219.95 350 350 350 350, 4,069.95
DIVERSAS OFICINAS Y UNIDADES A Alta N Anual
CARGO DE LA DIGA EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 13 350 350 350 350 350 350 350 0 0 0 1269.95 350 4,069.95
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A0I00010601907 - GESTION Y PROG.
EVALUACION DEL CONVENIO DE Muy Acumulado —— 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 96,925.16 0 0 0 0 0 96,925.16
425 INFORME 100
COOPERACION INSTITUCIONAL UNE- Alta Anual
MINEDU CONVENIO N 083-2019-MINEDU EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 53400; 0 53,400.00
AOI00010601927 - GESTION PROG.
INTERINSTITUCIONAL DE CONVENIOY | Muy Acumulado —— 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 31,020.00 0 0 0 31,020.00
426 o ACCION 100
SUSCRIPCION NACIONAL E Alta Anual
INTERNACIONAL EJEC. 0 0| 0 0| 0 0 0l 0 1 0l 2] 0 3] 0| 0 0| 0| 0 0 0 0 0 [ 31020 0| 31,020.00
ACI00010600463 - SUPERVISAR LA PROG.
427 | CONTRATACION DE BIENES, SERVICIOS Y | Muy | DOCUMENT | Acumulado |~ | 3 3 3 3 9 9 9 9 9 9 9 9 8 o 300 300 300 300 0 0 0 0 0 o 900 o 2,100.00]
RECURSOS HUMANOS A NIVEL Alta o Anual
INSTITUCIONAL. EJEC. 3 3 3 3 9 9 9 9 9 9 4 1 71, 300 300 300 300 100 300 300 0 0 0 900 0 2,800.00]
AOI00010600464 - MONITOREO Y/O PROG.
125 | SUPERVISION DE EIECUCION Muy | sUPERVISIO | Acumulado [ 0 0 o 0 o 4 1 1 2 2 2 2 . 0 0 0 0 0 130, 130, 130, 260 260 260 260 1,430.00,
PRESUPUESTAL Y GASTOS DE PROYECTOS |  Alta N Anual
DE INVERSION PUBLICA DE LA UNE. EJEC. 0] 0 0] 0 2 2 1 1 2 2 3 2 15, 0 0] 0 0 130 260 130 0] 0] 0 0] 260 780
A0I00010600465 - MONITOREAR Y/O PROG.
COORDINAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 350 350 0 of 750000 350 350, 350 732132 0 0 o 1657132
429 | PROCEDIMIENTOS DE GESTION Muy | DOCUMENT | Acumulado 125
ADMINISTRATIVA EN CUMPLIMIENTO DE | Alta o Anual
LAS NORMAS DE LEY E INTERNAS DE LA
UNE. EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 3 15| 350 350 350 350 350 350 350 0 0 0 0 0 2,450.00,
0100010600466 - EVALUACION Muy Acumulado | PROS- | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 500 0 0 0 500
430 | MENSUAL DEL POI DE LA DIGA, EN EL Ata | ACCION Anual 100
APLICATIVO CEPLAN EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 s0| s0| 50| 50| 50| 0 0 0 0 0 250]
AOI00010601905 - ELABORACION DEL | 1| b pen | Acumulado | PROC | 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 o 50,000.00 0 0 0 55,000.00 0 0 0 0 0 105,000.00
431 | ESTUDIO DE DEMANDA SOCIAL A NIVEL 100
Alta | OTECNICO | Anual
LOCAL Y REGIONAL EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600962 - REGISTRO, ANALISIS, PROG.
REPORTE DE AUXILIARES DE LAS v Acumulado —1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 900 900 9,396.76, 300 300 300 300 300 300 300 5,300.00 300 18,896.76
432 | DIVERSAS CUENTAS CONTABLES DE LOS AI(V INFORME Al 100
ESTADOS FINANCIEROS. PROCESO DE @ nue
DATOS. EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 1364.11 0 87015 0 2100 2059.56! 3500 3606.57, 0 21,331.74
AOI00010600963 - ENTREGA DE LOS PROG.
ESTADOS FINANCIEROS PARA EL Mu Acumulado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12, 100 100 0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1,100.00
433 | MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS- Alt: INFORME Aot 100
DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD
PUBLICA. EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 700 100, 0 300 0 1,100.00,
A0I00010601547 - REVISION Muy Acumulado | PROS- | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 100, 100 1,300.00, 100, 100, 100, 100, 100, 100, 400.04 100 100, 2,700.04,
434| DOCUMENTARIA PARA ELPROCESO DE | | INFORME Anual 100
DEVENGADO EN EL SIAF. EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 859.56 0 0 0 1240.44 [ 600.04) [ 2,700.04]
AOI00010601053 - REALIZAR EL PROG.
135 |INVENTARIO Fisico OE Los BieNEs DeL | Muy INC;:‘TDA‘;IA Acumulado F—— 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1, 0 . 0 0 500 176.76 0 0 0 400 0 500 3,350.00 0 4,926.76
STOCK QUE SE ENCUENTRAN EN EL Alta 00 Anual
ALMACEN EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 225 0 0 204 0 429
PROG.
A0100010601054 - REALIZAR ) Muy Acumulado —— 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 3 0 0 0 650 500 0 0 0 250 0 200 0 1,600.00]
436 | VERIFICACION Y CONCIACIONES Fisicas | Y | INFORME Anual 133
DEL STOCK DE LOS ALMACENES @ e
EJEC. 0 0 0 2 0 0 0 1 0 1 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 3278.2 0 0 0 0 3,278.20
437 | ACI00010601055 - ELABORACION DE L No | PROG. | 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 o 0 0 0 400 500 0 700 3,700.04, 400 230 500 0 6,430.04,
NOTAS DE ENTRADA Y SALIDA Alta
EJEC. 0 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 141 0 60| 0 601.4, 802.4
435 | ACI00010601565 - PAGO DE SERVICIOS | Muy | oo | Acumulado | PROG. | 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100 0 52,771.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 52,771.00
DE AGUA Y DESAGUE Alta Anual
EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 of 5804876 0 0 0 0 0 0 0 58,048.76
439 | ACI00D10601566 - PAGO DELSERVICIO | Muy | oo | Acumulado | PROG. | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 [ 48,250.00 48,250.00. 48,250.00 48,250.00  48,250.00 48,250.00 48,250.00 48,250.00 48,250.00 48,250.00 48,250.00 26,479.00 557,229.00
DE SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA | Alta Anual
EJEC. 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 10| 0 62161 314805 31470, 33030.9 35805.1 36139 36139 40732.4) 40732.4] 39219.1 0
EJECUCION FiSICA POR AELM.Od 1009 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.04.02:
AEL04.03 | PROGRAMA DE AUTOEVALUACION EN ACREDITACION INSTITUCIONAL Y DE LOS DE ESTUDIO EN LA UNE.
'ACI00010600089 - EMITIR OPINIONES. PROG.
440 | LEGALES A FIN DE ABSOLVER CONSULTAS ’\:Il:;( OPINIONES Acl:::\:lde 130| 130| 130| 130| 130| 130| 130| 130| 130| 130| 130| 130| 1,ssuvoo| 7 2,500.00, 0 3,905.00, o 250000 0 20,000.00 0 0 0 0| 0 zs,sos.ou|
DE CARACTER LEGAL O ACADEMICO EJEC. 0 0 0 0 0 0 20000 0 0 0 2372.93) 0 22,372.93)
4a1 | ACI00010600090 - ASESORIA DE Muy | ccon | Acumulado | PROG. | 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 o 0 0 1,000.00 o 1500.00 0 1,000.00! 0 1,758.42, 0 0 0 5,258.42,
CONVENIOS CON OTRAS INSTITUCIONES | Alta Anual
EJEC. 20 20 20 15| 15| 10! 15| 15| 18] 1 15| 20 195, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010600091 - PARTICIPAR EN LA PROG.
ELABORACION DE DOCUMENTOS 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360 0 1,000.00; 0 0 0 1,000.00 1,000.00 500 1,758.42, 0 0 0 5,258.42]
142 | NORMATIVOS, DIRECTIVAS, PROYECTOS | Muy | DOCUMENT | Acumulado a8
DE REGLAMENTOS, VISADO DE Alta o Anual
CONVENIOS, CONTRATOS Y OTRAS
NORMAS INTERNAS. EJEC. 30 30 30 20 2 2 30 20| 30 20 30 30 315 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Periodo PEI
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector :

2021 - 2025

10 - EDUCACION

N°A

o

ACCION
ESTRATEGICA/
ACTIVIDAD
OPERATIVA

OBJETIVO
ESTRATEGICO

NIVEL DE
PRIORIDAD

UNIDAD
MEDIDA

TIPO DE
AGREGACION

o
&

2
&

Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y

H

Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

5
2

&z
=3

=
3

3

I
53
<

a
g
&

bl
[}

>
3
2

2

ANUAL/AC
UMULADO.

%AVANCE
ANUAL

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Jun

Jul

Ago

sep

Oct

Nov

Dic

FISICO FINANCIERO

ANUAL/ACUMULAD
o

/0100010600092 - ABSOLUCION DE
CONSULTAS LEGAL/JURIDICAS-
PRESENCIALES Y VIRTUALES

ES
5
g

Alta

ACCION

Acumulado
Anual

2
S | PROG./EJE.
&

50,

50

50

50

©
2

[J

6,000.00

6,500.00]

EJEC.

A0I00010600093 - MONITOREO Y
SEGUIMIENTO DE PROCESOS LEGALES EN
CONTRA Y A FAVOR DE LA UNE

Muy
Alta

INFORME

Acumulado
Anual

PROG.

50,

150

50

150

48

150

40

150

[

0

5,000.00!

103

1,000.00]

1,758.42]

1,000.00

4,758.42

EJEC.

A0I00010601610 - ACTUALIZACION DE
DOCUMENTOS DE GESTION DE LA OAL
(ROF,MOF Y OTROS)

Alta

DOCUMENT
o

Acumulado
Anual

PROG.

150

150

130

140

150

[

0

100

300

529.29

[J

5,909.00

7,338.29)

EJEC.

0

AOI00010601698 - ASESORIA LEGAL
SOBRE CALIDAD DE COSA JUZGADA DE
RESOLUCIONES QUE REQUIEREN
FINANCIAMIENTO PARA SU

CUMPLIMIENTO

Alta

DOCUMENT
0 EMITIDO

Acumulado
Anual

PROG.

1,300.00;

1,000.00;

5,000.00;

1,758.42

10,058.42

EJEC.

100

0

10000

0]

10,000.00

AOI00010600115 - PLANIFICACION,
ORGANIZACION Y MONITOREO DE
LOSEXPEDIENTES PRESENTADOS
RECEPCIONADOS, CON LA FINALIDAD DE
SATISFACER EFICIENTEMENTE LAS
EXPECTATIVAS Y REQUERIMIENTOS DE
LOS USUARIOS; GARANTIZANDO QUE
SEAN RESUELTOS CON AGILIDAD Y
TRANSPARENCIA. ASIMISMO
GARANTIZAR EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA
TECNICA DE LA UNE, CON LA DOTACION
DE PERSONAL DE APOYO ESPECIALIZADO.

Alta

CONTRATOS

Acumulado
Anual

PROG.

100

3,750.00]

3,750.00

3,750.00]

3,750.00]

3,750.00]

3,750.00]

3,750.00]

3,750.00]

3,750.00]

3,750.00/

3,750.00

3,750.00]

45,000.00

15000

3663.89]

18,663.89

PROVISIONAL - PAP - MPP, OTROS

3

'ACI00010600116 - FORMULACION,
ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE
LOS DOCUMENTOS DE GESTION DE LA
UNIVERSIDAD DE ACUERDO A LA
NORMATIVA VIGENTE, ESTABLECIDA POR
EL ENTE RECTOR DEL SISTEMA
ADMINISTRATIVO DE GESTION DE
RECURSOS HUMANOS SERVIR: CAP

A0I00010600122 - GESTION DE
ASCENSOS DE LOS SERVIDORES CIVILES Y
EVALUACION DE LOS MISMOS,
CONJUNTAMENTE Y CON LAS
HERRAMIENTAS PROPORCIONADAS POR
LA UNIDAD DE DESARROLLO Y
RENDIMIENTO, A FIN DE OBTENER
RESULTADOS QUE PERMITAN LA TOMA
DE DECISIONES OPORTUNA, ASf COMO
FACILITAR LA GESTION DE DOTACION DE
PERSONAL A LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD,
GARANTIZANDO QUE EL PERSONAL
ASIGNADO CUMPLA CON EL PERFIL
REQUERIDO PARA CADA PUESTO CON EL
FIN DE LOGRAR EL CUMPLIMIENTO DE
LAS METAS INSTITUCIONALES DE
MANERA EFICIENTE.

Muy
Alta

y
Alta

INFORME

INFORME

Acumulado
Anual

Acumulado
Anual

PROG.

4,000.00

4,000.00

8,000.00;

EJEC.

100

PROG.

100

5,000.00!

5,000.00!

5,000.00;

5,000.00;

20,000.00

EJEC.

450

=
=2

A0I00010600149 - GESTION PARA
PRESTACION DEL SERVICIO ACADEMICO Y
ADMINISTRATIVO DE CALIDAD A LOS
PARTICIPANTES DE SEGUNDA
ESPECIALIDAD

Alta

INFORME

Acumulado
Anual

PROG.

1,000.00;

1,000.00;

EJEC.

100

0

A0I00010600150 - GESTION PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO ACADEMICO Y
ADMINISTRATIVO DE CALIDAD A LOS
PARTICIPANTES ACADEMICOS

Muy
Alta

INFORME

Acumulado
Anual

PROG.

100

1,000.00]

1,000.00]

EJEC.

s
&
8

A0I00010600151 - GESTION PARA LA
IMPLEMENTACION CON BIENES Y
SERVICIOS NECESARIOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL PROSEP

Alta

INFORME

Acumulado
Anual

PROG.

1,000.00

1,000.00

3012.31]

3,012.31]

=
&
&

A0I00010600152 - COORDINACION
SUPERVISION Y CONTROL ACADEMICO
ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES DE LIMA
Y PROVINCIAS

SUPERVISIO
N

Acumulado
Anual

100

1,000.00

1,000.00]

2,000.00

=
&

A0I00010601555 - GESTION DE
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS DE
INGRESO (MATRICULAS, PENSION Y CON
VALIDACION) PARA LOS ESTUDIANTES DE
SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL

UNIVERSITARIA.

Alta

INFORME

Acumulado
Anual

PROG.

100

32,000.00

32,655.00

64,655.00

EJEC.

63090

63,090.00




ANEXO 8.2 REPORTE B-5 SEGUIMIENTO DEL POI 2021

Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
Sector : 10 - EDUCACION
ACCION w O é w FISICO FINANCIERO
e o g 23 &g g @ Y
N°A|  OBETIVO EsTRATEGICA/ | 55| Z2 g g 8 | ¢z ANUAL/ACUMULAD
@ =) . ~ > — " z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 é 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & ] g 23 |21
2 23 |®
A0I00010601556 - GESTION PROG.
ADMINISTRATIVA Y ELABORACION DE Muy Acumulado 0 0 1 1 1 o 0 0 o 0 1 o 4 6,176.00 6,176.00 31,176.60 56,176.00(  6,176.00 6,176.00 6,176.00 617600  356,574.75 617600  411,367.00) 840,874.00 1,739,400.35
495 | TexTOS Y SEPARATAS PARA LA Alra | INFORME Anual 100
ATENCIGN DE ESTUDIANTES EJEC. 0 0 1 1 1 0 0 0 o 0 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 35450875 0 405191 526182.96 1,285,882.71
'ACI00010600154 - GESTIONAR EL o
PROCESO DE CONTRATACION DEL 78 78] 78 78] 78 78 206 206 206 206 206 206|  1,704.00 147,557.00 147,557.00 147,557.00 147,557.00| 147,557.00|  147,557.00 147,557.00 147,557.00 147,557.00 147,557.00(  147,557.00 147,557.00 1,770,684.00
256 | PERSONAL A PLAZO FIIO, PERSONAL CAS | Muy | o | Acumulado 100
Y CAS DIRECTIVO DE LA UNE. PAGODE | Alta Anual
PERSONAL CAS Y CONTRIBUCIONES A
£SSALUD CAS EJEC. 64 64 64 64 64 64 206 206 206 206 324 324 1,856, 125508.45 125508.45 125508.45 125508.45| 11136345  121457.45 917317.74 393121.94 393121.94 393121.94 762323.1 821497.18 4,415,358.54
AOI00010600155 - GESTIONAR LA
REALIZACION DE CONVENIO DE PROG.
PRACTICAS PRE-PROFESIONALES ¥ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 11,667.00 11,667.00 11,667.00 11,667.00[  11,667.00 11,667.00 11,667.00 11,667.00 11,667.00 11,667.00 11,667.00 11,667.00 140,004.00
PROFESIONALES EN LA UNIVERSIDAD o Acumulado
457 | NACIONAL DE EDUCACION, CON EL FIN AI(V ResoLucion| e 100
DE CONTRIBUIR CON EL DESARROLLO DE | *'*® nual
LOS FUTUROS PROFESIONALES Y
MEJORAS EN LOS PROCESOS EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12, 930 930} 930 0 5115, 4155 4075 8850 9570, 9570, 9570 30327 84,022.00
ADMINISTRATIVOS DELA UNE
AOI00010600156 - GESTIONAR EL
CCUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD PROG.
VIGENTE EN LO QUE RESPECTA A
BIENESTAR SOCIAL, SEGURIDAD Y SALUD 0| [ 0 [ 1] 1 0] 0 0 [ 0 0 2] [ 0| [ 0| 916,128.00] 170,000.00 0 0 0 0] 0 0] 1,086,128.00
EN EL TRABAIO, NORMAS EN EL MARCO
asg | PE LA EMERGENCIA SANITARIA, Muy | DOCUMENT | Acumulado 100
NEGOCIACION COLECTIVA, ETC. ¥ Alta o Anual
MANTENER ADECUADAS RELACIONES
LABORALES DEL PERSONAL: DOTACION
DE UNIFORME INSTITUCIONAL A LOS,
SERVIDORES CIVILES DE LA UNE , ENTRE EJEC. o 0 0 0 0 o 1 0 1 0 0 o 2 0 o 0 0 0 0 3120 0 0 0 0 0 3,120.00
OTROS
A0I00010600157 - OPTIMIZAR EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y PROG.
COMUNICACION, EN UN ENFOQUE DE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 [d 4,000.00 0 0 0 0 0 3,996.00, 1,472.16 o 3271,473.04 3,280,941.20
GOBIERNO DIGITAL, A FIN DE LOGRAR | Acumulado
459 | MAYOR EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA AI(V INFORME At 100
EN LA GESTION Y EN LA PROVISION DE @ nu
SERVICIOS, Y SATISFACER LAS
NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
USUARIOS.
60 | ACI00010601464 - AUTOEVALUACION DE | Muy | o+ | Acumulado | PROG. | 0 0 0 2 1 1 0 1 0 0 0 0 S| 100 0 0 0 3025000  3,625.00 2,000.00 0 0 2,700.00, 0 0 0 11,350.00
LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS Alta Anual
EJEC. 0 0 0 2 1 1 0 1 0 0 0 0 s 0 0 0 0 0 0 0 528.64 0 0 0 0 528.64
461 | ACI00010601713 - SOSTENIBILIDAD DE | Muy | o+ | Acumulado PROG. 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 299 0 0 0 0 0 0 0 0 299
LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL Alta Anual
EJEC. 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI0010601465 - IMPLEMENTACION DE | Acumulado | PROS: 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 1,500.00! 900 0 2,625.00 0 0 0 0 0 5,025.00,
462 | SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Ata | INFORME Anual 100
INSTITUCIONAL EJEC. 0| 3 0 1] 1 1 3 0 0 3 0 0 3 o 0| 3 3 0 0 0 768.23| 3500 o 354 0 4,622.23|
A0I00010601711 - AUDITORIA INTERNA | Muy Acumulado | PROS: 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 3,325.00 0 0 0 0 0 0 3,300.00. 0 0 6,625.00
463 INFORME 100
DE CALIDAD Alta Anual
EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601487 - PREPARAR PROG.
EXPEDIENTES DE PROYECTO, EXPEDITOY | Muy Acumulado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 2,100.00 0 1,200.00 0 0 65,653.00 0 0 2,100.00 0 0 71,053.00
464 ACCION 100
SUSTENTACION PARA SU APROBACION | Alta Anual
POR LA DIRECCION DE LA EPG EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601488 - RECEPCIONAR, PROG.
s | EVALUARY REGISTRAR 105 EXPEDIENTES | Muy |, o | Acumulado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 00 0 2,100.00 0 1,000.00 0 0 65,683.00 0 0 0 2,100.00/ 0 70,883.00
DE GRADOS CON LOS REQUISITOS QUE | Alta Anual
EXIGE EL REGLAMENTO EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010601753 - BRINDAR PROG.
INFORMACION DE MANERA PRESENCIAL | Acumulad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 2,000.00, 0 0 1,516.21 0 0 1,100.00, 0 0 0 4,616.21
466 | Y VIRTUAL DEL PROCESO PARA OBTENER AI‘:V ACCION “"A"'" N 100
EL GRADO ACADEMICO DE MAESTRO Y @ nue
DOCTOR EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
ACI00010601560 - ELABORAR PLANILLAS PROG.
DE PAGO DE PERSONAL ACTIVO PARA " U 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 39) 69,177.99 59,177.99 59,177.99 59,177.99|  59,177.99 59,177.99 66,677.99 59,177.99 59,177.99 59,177.99 59,177.99 66,668.11 735,126.00
467 [PAGO DE: HABERES, CAFAE, | pania | A meade 108
ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y APORTES
A ESSALUD. EJEC. 3 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 42 76566.62 66736.07 66559.8 60360.45| 6647573  107009.43 75771.43 65251.21, 66680.19 78543.52 78176.87, 2212275 1,038,358.82




ANEXO 8.2 REPORTE B-5 SEGUIMIENTO DEL POI 2021 |

Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
Sector : 10 - EDUCACION
ACCION w O % w FISICO FINANCIERO
e o g 23 &g g @ Y
NA|  OBJETIVO ESTRATEGICA/ | 55| £ 9 Sg g <8 |22 ANUAL/ACUMULAD
o a = x_ > — Q z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 § 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & ] & 23 |21
2 23 |®
AOI00010601686 - ACTIVIDADES DE PROG.
AUTOEVALUACIGN CON FINES DE Muy Acumulado ——1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 3,300.00 0 o 330000 589.06 6,694.56! 2,000.00, 0 0 0 0 15,883.62
468 | ACREDITACION PARA EL PROGRAMA INFORME 50
Alta Anual
ACADEMICO DE ELECTRONICA E
INFORMATICA EJEC. 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1 1 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601687 - ACTIVIDADES DE PROG.
AUTOEVALUACIGN CON FINES DE " Acumatado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 4,300.00 0 o 229200 0 0 2,432.13 7,283.62 0 667.59 95.56 17,070.90
A u cumulado
469 | ACREDITACION PARA EL PROGRAMA Altav INFORME Anual 58
ACADEMICO DE TELECOMUNICACIONES
E INFORMATICA EJEC 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601685 - GESTIONAR LA Muy Acumulado | PROS- | 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
470 | DOCUMENTACION Y MANUALES DE Alta | INFORME Anual 100
SISTEMAS DESARROLLADOS EJEC. 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601717 - ACTIVIDADES DE oo
SENSIBILIZACION CON FINES DE 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 o 278500 0 7,426.78, 1,618.00 2,000.00! 0 0 0 13,829.78
471 | ACREDITACION PARA ELPROGRAMA DE | Muy | o | Acumulado 100
ESTUDIOS DE EDUCACIGN CON Alta Anual
ESPECIALIDAD DE EDUCACION ARTISTICA
_ ARTES PLASTICAS EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ACI00010601718 - ACTIVIDADES DE oo
A PROG.
SENSIBILIZACION CON FINES DE
'ACREDITACION PARA EL PROGRAMA DE | Muy Acumulado [ 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 o 200000 7,426.78, 785 1,618.00 2,000.00, 0 0 0 13,829.78
a2 INFORME 100
ESTUDIOS DE EDUCACIGN CON Alta Anual
ESPE'CIALIDAD DE EDUCACION ARTISTICA EIEC. o 0 ol 0 ol 1 0 ol ol 0 ol 1 2 0 o 0 0 ol ol ol o ol 0 ol 0 0
- MUSICA
/A0I00010601719 - ACTIVIDADES DE ROG
SENSIBILIZACION CON FINES DE 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 o 200000 785 7,426.78, 1,618.00. 2,000.00, 0 0 0 13,829.78
473 | ACREDITACION PARA ELPROGRAMA DE | Muy |\ o | Acumulado 100
ESTUDIOS DE EDUCACIGN CON Alta Anual
ESPECIALIDAD DE EDUCACION ARTISTICA
_TEATRO EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601722 - ACTIVIDADES DE PROG.
SENSIBILIZACION CON FINES DE v Acumulado —1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 o 2567.00 o 11,068.81 0 1,626.30, 0 0 0 15,262.11
474 | ACREDITACION PARA EL PROGRAMA DE AI(V INFORME Anual 100
ESTUDIOS DE EDUCACION CON @ nue
ESPECIALIDAD DE LENGUA ESPANOLA EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601723 - ACTIVIDADES DE PROG.
SENSIBILIZACION CON FINES DE M Acumulado [——1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 o 1626.00 9,774.10 0 0 1,626.30, 2,232.00 0 1 15,259.40
475 | ACREDITACION PARA EL PROGRAMA DE Alt: INFORME Amual 100

ESTUDIOS DE EDUCACION CON
ESPECIALIDAD DE LITERATURA EJEC. 0] 0 0] 0 0] 0] 0 0] 0] 0 0] 1 1 0 0] 0 0 0] [} [} 0| 0| 0 [ 0 0

A0I00010601724 - ACTIVIDADES DE

SENSIBILIZACION CON FINES DE 0] 0 0] 0 0] 0] 0 0] 0] 0 [J 1 1 0 0] 0 0 1,626.00] 941 1,182.00] [J 10,459.30 0 0] 0 14,208.30
ACREDITACION PARA EL PROGRAMA DE | Muy Acumulado

INFORME 100
ESTUDIOS DE EDUCACION CON Alta Anual

ESPECIALIDAD DE LENGUA ESPANOLA-
INGLES

PROG.

=
3
>

ADI00010601725 - ACTIVIDADES DE
SENSIBILIZACION CON FINES DE PROG.
'ACREDITACION PARA EL PROGRAMA DE — 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 o 1 1 0 0 0 of 162600 o o 9,774.10] 692.2 2,232.00 0 0 14,324.30
ESTUDIOS DE EDUCACIGN CON MUY porme | Acumulade 100
ESPECIALIDAD DE EDUCACION Alta Anual

INTERCULTURAL BILINGUE- LENGUA

ESPANOLA

=
g
3

EJEC. 0] 0 0] 0 0] 0] 0 0] 0] 0 0| 1 1 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0| 0| 0 [ 0 0

A0I00010601726 - ACTIVIDADES DE

SENSIBILIZACION CON FINES DE 0] 0 0] 0 0] 0] 0 0| 0] 0 [J 1 1 0 0] 2,851.35] 1,142.00] 2,270.00] 6,000.00] 0] 0] 2,270.11] 5,018.13] 0] 0 19,551.59
ACREDITACION PARA EL PROGRAMA DE | Muy Acumulado

ESTUDIOS DE EDUCACION CON Alta | 'NFORME Anual 100

ESPECIALIDAD DE CIENCIAS SOCIALES -
HISTORIA EJEC. 4 0 o 0 o 0 0 0 [ 0 0 1 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0

PROG.

=
5
3

AOI00010601727 - ACTIVIDADES DE PROG.
SENSIBILIZACION CON FINES DE —] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1,142.00 ol 827000 0 0 0 2,270.11] 0 7,867.13 0 19,549.24
ACREDITACION PARA EI: PROGRAMA DE Muy INFORME Acumulado 100
ESTUDIOS DE EDUCACION CON Alta Anual
ESPECIALIDAD DE CIENCIAS SOCIALES -

GEOGRAFIA EJEC. 0] 0 4 0 4 0] 0 [J [ 0 [J 1 1 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0 0] 0 0

s
g
3

AOI00010601728 - ACTIVIDADES DE PROG.
SENSIBILIZACION CON FINES DE —] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2,270.00. 1,142.00 6,000.00 0 0 5,018.13; 2,849.00 0 17,279.13
oot mosnos | | e | R
ESPECIALIDAD DE CIENCIAS SOCIALES -

PSICOLOGIA EJEC. 0] 0 0] 0 0] 0] 0 0] 0] 0 [J 1 1 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0 0] 0 0

48

3
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Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
Sector : 10 - EDUCACION
ACCION w O S w FISICO FINANCIERO
e o g 23 &g g @ Y
N°A|  OBETIVO EsTRATEGICA/ | 55| Z2 g g 8 | ¢z ANUAL/ACUMULAD
o a = x_ > — o z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 § 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & & g 23 |21
2 23 |8
AOI00010601729 - ACTIVIDADES DE PROG
SENSIBILIZACION CON FINES DE 0 0 o 0 o o 0 0 o 0 0 1 1 0 0 0 o 227000 7,142.00 0 0 2,27011] 5,018.13; 2,849.00 0 19,549.24
4g1 | ACREDITACION PARA ELPROGRAMA DE | Muy | o | Acumulado 10
ESTUDIOS DE EDUCACIGN CON Alta Anual
ESPECIALIDAD DE CIENCIAS SOCIALES -
FILOSOFIA EJEC. 0 0 0 0 0 o 0 0 o 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010601730 - TALLERES DE PROG.
SENSIBILIZACION CON FINES DE Mu Acumulado 1 0] 0 1 0 0] 1 0 2 0] 0 0] 0] 4] 0 0] 71, 0 0] 824 2,021.75, 9,538.29 0] 0 0] 0 12,455.04
482 | ACREDITACION DE LOS PROGRAMAS DE AI(V TALLER ot 125
ESTUDIO DE TURISMO Y HOTELERIA Y DE @ nual
GASTRONOMIA EJEC. o 0 1 0 1 1 1 1 o 0 0 o 5 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AI00010601734 - AUTO EVALUACION PROG.
152 CON FINES DE ACREDITACION DEL. woy [ o | Acumutao [ o 0 1 0 0 o 0 0 o 0 0 o 1 - 0 o 1,000.00 503.8 0 0 4,834.96 1,053.00 1,490.02 0 o 0 8,881.78
PROGRAMA DE ESTUDIO DE Alta Anual
EBANISTERIA Y DECORACION. ElEC 0 o 0 o 1 0 o 0 0 o 0 0 1 o 0 o o 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601735 - AUTO EVALUACION PROG.
PARA ACREDITACION DEL PROGRAMA DE| Muy Acumulado ——1 0 0 1 0 o 4 0 0 o 0 0 1 2 0 0 3,860.50 0 0 0 1,490.02 4,834.96 474.27) 0 o 0 10,659.75
484 - INFORME 50
ESTUDIO DISERIO INDUTRIAL Y Alta Anual
ARQUITECCTONICO EJEC. o 0 0 0 1 o 0 0 o 0 0 o 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
ACI00010601736 - EVALUACION PARA | ), Acumulado | PROS- | 0 0 1 0 0 o 0 0 o 0 0 o 1 0 0 0 0 0 0 1,490.02 5,576.96 0 2,110.34 o 0 9,177.32
485 | ACREDITACION DEL PROGRAMA DE s | INFORME Anual 100
ESTUDIO CONSTRUCCION CIVIL EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601768 - TALLER DE PROG
SENSIBILIZACION CON FINES DE 0 0 0 0 1 o 0 0 1 0 0 o 2 0 0 0 336.85) 0 o 2,839.21 0 0 0 o 0 3,176.06
g6 | ACREDITACION DE LOS PROGRAMAS DE | Muy | . | Acumulado 0
ESTUDIOS DE: MECANICA DE Alta Anual
PRODUCCION, FUNDICION Y JOYERIA,
CONSTRUCCIONES METALICAS EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
. PROG.
AOI00010601795 - PROBAR, Muy Acumulado |[——— 160, 90 240 220 140 50/ 200 233, 270, 50 50 50| 1,753.00 0 0 0 0| 2004975, 0 0 0 0 0 o 0 20,049.75
487 [DOCUMENTOS DE GESTION (GRADOS, | " |~ accion Anual 138
TiTuLOS, ETC) EJEC. 170 150 240 220 140 61 200 233 270 258 229 240, 2,411 0 0 0 0 0 0 0 o 6213.21 1650.54 1090.62 0 8,954.37
AOI00010601811 - FORMACION
ACADEMICA COMPLEMENTARIA - Muy | SERVICIOS | Acumulado [ o 0 0 0 0 o 1 0 o 0 1 o 2 0 58,090.00 49,406.00 0 0 0 24,704.00 0 0 0 o 0 132,200.00
438 | GESTION ADMINISTRATIVA - CICLO Alta | OFERTADOS | Anual 100
INTENSIVO-CEPREUNE EJEC. 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'AI00010601812 - CAMPARA DE PROG.
189 DIFUSION PUBLICIDAD Y MARKETING Muy | oo | Amulado ] 1 0 0] 0 0] 0] 2 0] 2 0 1 0] 6 150 0 0] 0 990 0] 0] 900 0] 0] 0 0] 900 2,790.00]
PARA LOS CICLOS DE ENSERANZA DE LOS | Alta Anual
POSTULANTES- CEPREUNE EJEC. 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'AI00010601813 - FORMACIGN PROG.
ACADEMICA COMPLEMENTARIA - Muy Acumulado ——— 0 0 1 0 0 1 1 0 1 0 0 1 5 0 0 65,000.00 0 0 0 65,500.00 0 0 0 500, 0 131,000.00
490 GESTION ADMINISTRATIVA - CICLO Alra | INFORME Anual &
AVANZADO |- CEPREUNE EJEC. 0 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'AI00010601814 - FORMACIGN PROG.
ACADEMICA COMPLEMENTARIA - Muy Acumulado [ 1 0 0] 1 0] 0] 1 0] 0] 1 0] 1 5 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0 500 0 500
491 INFORME 120
GESTION ADMINISTRATIVA - CICLO Alta Anual
AVANZADO IICEPREUNE EJEC. 1 0 1 0 0 0 0 0, 1 1 1 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACI00010601815 - SEGUIMIENTO PROG.
192 MENSUAL DEL CUMPLIMIENTO DE LAS. Muy REGISTRO Acumulado [~ 1 1 1 1 1 1 1 1] 1 1 1 1 12 0 0] 0 0] 0] 0 50] 0 0 0 0] 0 0] 50]
ACTIVIDADES DEL POI DEL PRESENTE Alta Anual
EJERCICIO FISCAL - CEPREUNE EJEC. 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'AI00010601816 - ORIENTACION PROG.
193 VOCACIONAL A LOS POSTULANTES Y Muy | CAPACITACI | Acumulado [~ 1 0] 0 0] 0 1 1 1] 0 0] 1 0 5] 100 0] 0 500 0] 0 0 0 0 0 0] 0 0] 500
CAPACITARLOS EN HABILIDADES Y Alta on Anual
HABITOS DE ESTUDIO - CEPREUNE EJEC. 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROG.
A0100010601817 - ELABORACION DE Muy Acumulado —— 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 1, 0 4 0 0 2,500.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,500.00]
494 | MATERIALES EDUCATIVOS Y TEXTOS Ao | INFORME Anual 100
PREUNIVERSITARIOS -CEPREUNE EJEC. 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0, 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROG.
A0I00010601818 - GESTION Muy Acumulado [——— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1, 1 12 0 12,280.00 11,780.00 4,805.00 5 5 40 50 5 25 10 50 29,225.00
495 | ADMINISTRATIVA Y ACADEMICA- INFORME 92
CEPREUNE Alta Anual
EJEC. 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROG.
A0I00010601822 - GESTION Y SERVICIO Muy | DOCUMENT | Acumulado [—— 2 2 1 0 1 0 1 0 1 1 0 1 10 0 0 0 4,570.00 0 5,000.00/ 0 0 0 0 0 0 9,570.00]
496 | DE PRODUCCION DE TEXTOS Y OTROS - 130
COUNE Alta o Anual
EJEC. 1 0 2 1 4 1 3 0 1 0 0, 0 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601823 - EVALUACION, PROG.
197 SEGUIMIENTO Y COOROINACION Muy | DOCUMENT | Acumutado [ 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 o 4,631.80 4,631.80 4,631.80 463180 4,631.80) 5,931.80 4,631.80 4,631.80 4,631.80 4,631.80 4,631.80 4,632.70 56,882.50
RESPECTO A PROPUESTAS NORMATIVAS | Alta o Anual
DE LA EDIUNE-EDIUNE EJEC 0 0 1 0 0 1 0 0 o 1 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0




ANEXO 8.2 REPORTE B-5 SEGUIMIENTO DEL POI 2021 |

Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
Sector : 10 - EDUCACION
ACCION w O é w FISICO FINANCIERO
e o g 23 &g g @ Y
N°A|  OBETIVO EsTRATEGICA/ | 55| Z2 Sg g 8 | ¢z ANUAL/ACUMULAD
@ =) . ~ > — " z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 § 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & ] g 23 |21
2 23 |®
PROG.
4o |A0I00010601824 - SERVICIO DE ARTES | Muy | (| Acumulado [~ 2 2 0 0 1 0 2 10 10/ 10 10 10/ | 0 0 0 2,400.00, 0 0 0 0 0 0 0 0 2,400.00,
GRAFICAS EN GENERAL -EDIUNE Alta Anual
EJEC. 2 0 0 0 0 2 2 0 4 6 10| 10/ 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601825 - ADQUISICION Y PROG.
Muy Acumulado [—— 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4,107.00 0 0 0 0 0 0 4,107.00
499 | EQUIPAMIENTO DE MAQUINARIA DE At | EQUIPO Anual 100
[MPRENTA-EDIUNE EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601826 - MANTENIMIENTO Y PROG.
A Muy Acumulado [—— 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 41,270.76 0 0 0 0 0 0 0 0 41,270.76
500 | REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO {1+ | SERVICIO Anual 67
EDIUNE EJEC. 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROG.
A0100010601827 - GESTION Muy Acumulado ——— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1, 1 12 o 0 0 0 0 21,600.00 0 0 0 o 0 0 21,600.00
501 | ADMINISTRATIVA DE LA EDITORIAL Alta | INFORME Anual 100
UNIVERSITARIA - UNE EDIUNE EJEC. 0 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 3600 0 0 0 4200 0 0 0 0 0 7,800.00,
A0I00010601828 - PROMOCIONAR Y PROG.
DIFUNDIR LOS SERVICIOS Y Muy Acumulado —— 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 493 0 0 0 1,021.70, 0 0 0 0 0 1,514.70,
502 INFORME 100
PUBLICACIONES DE LA EDITORIAL Alta Anual
UNIVERSITARIA- EDIUNE EJEC. 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601829 - SEGUIMIENTO PROG,
Muy Acumulado —— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 0 0 500
503 | MENSUAL DEL POI EN EL APLICATIVO DEL REPORTE 100
CEPLAN - EDIUNE Alta Anual
EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010600177 - ELABORACION DE PROG.
DOCUMENTOS Y EJECUCION DE Muy Acumulado ——— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 2,950.00, 3,784.00 0 0 0 0 0 2,950.00, 833 833 0 2,950.00, 14,300.00
0% | COMPROBANTES DE PAGO, PLANILLAS Y | alta | "NFORME Anual 100
OTROS EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 946.16 0 1500 1500 500 1500 2796.19 0 0 11873 22532.55 31,393.63
PROG.
A0100010600178 - RECAUDACION Y Muy Acumulado ——— 1 1 1, 1 1, 1 1 1 1 1 1 1 12 500 500 500 500 500 0 0 0 0 296.55 500 500 3,796.55|
505 | ADMINISTRACION DE TASAS EDUCATIVAS| .+ | - INFORME Anual 100
v OTROS EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 1500 1500 500 1500 0 0 0 0 0 5,000.00,
A0I00010601177 - ADMINISTRACION DEL PROG.
FONDO DE CAJA CHICA PARA Muy Acumulado —1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 1,500.00, 1,500.00 1,500.00 1,500.00|  1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00, 1,500.00 1,500.00 1,500.00 18,000.00
506 | ACTIVIDADES NO PREVISTAS DE LAS Alta | INFORME Anual 100
DIVERSAS AREAS ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS EJEC. 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601599 - ELABORACION DE PROG.
CONCILIACIONES BANCARIAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 1,291.05/ 2,837.40 0 0 389.4 0 387.4 387.4 3874, 0 0 3874 6,067.45,
507 | SUPERVISANDO Y REVISANDO LOS Moy | e | Acumulado 100
REGISTROS DE INGRESOS Y GIROS DE LAS | Alta Anual
CUENTAS CORRIENTES DE LA
UNIVERSIDAD. EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 1633.7) 28157, 0 0 1,915.27,
ACI00010601600 - GESTION DE PROG.
Muy Acumulado ——— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 11,666.75 11,666.75 11,666.75 11,666.75|  11,949.75 11,666.75 11,949.75 11,666.75 11,949.75 11,666.75 11,949.75 11,666.75 141,133.00
508 | TRIBUTACION, SIAF, PAGOS Y OTRAS Alta | INFORME Anual 100
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS. EJEC. 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 0 0 12| 0 0 0 0| 11294075 0 0 0 0 0 0 9000 121,940.75
ADI00010601601 - CONTABILIZACION Y PROG.
Muy Acumulado ——— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 o 2,450.00, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,450.00,
509 | ANALISIS DE INGRESOS DE LOS FONDOS INFORME 100
DF LA UNE Alta Anual
EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 6018 0 0 0 0 0 0 0 0 2274.78 0 2,876.58
A0I00010600185 - AUTOEVALUACION e | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 7,500.00, 7,500.00 8,826.62, 882662 882662 8,826.62 54,281.16 8,826.62 8,826.62, 8,826.62. 8,826.67 7,500.00, 147,394.17
510/ CON FINES DE ACREDITACION DE 12 Moy | e | Acumulado 100 e 20 0 0 S0 S0 Gt S0 S0 0 oo e o
PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE MAESTRIA |  Alta Anual
Y 01 PROGRAMA DE DOCTORADO
EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 8826.62, 49470 8826.62, 8826.62, 882662, 15033.7; 7500, 107,310.18
A0I00010600190 - EVALUACION PROG.
EXTERNA CON FINES DE ACREDITACION — 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 7,500.00° 7,500.00 8,826.62 8,826.62 8,826.62 1,326.62. 54,281.16, 8,826.62 1,326.62 8,826.62 1,326.67. 7,500.00° 124,894.17,
511 | DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE Muy | orue | Acumulado o
MAESTRIA CON MENCION EN Alta Anual
EVALUACION Y ACREDITACION DE LA
CALIDAD EDUCATIVA EJEC. 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7500 7,500.00
AOI00010600191 - SUPERVISAR Y PROG
GESTIONAR LA PROGRAMACION Mu Acumulado 1 1 1 0] 1 1 1 0 1 1 1 0] 0] 8 650 650} 1,326.62] 1,876.62] 1,876.62| 1,326.62| 46,781.16 28,449.91 1,826.62| 1,896.62 1,326.67| 0 87,987.46
512 | ACADEMICA Y USO DEL AULA VIRTUAL AI(" INFORME ot 125
DE LOS PROGRAMAS MAESTRIA Y 2 nu
DOCTORADO EJEC. 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 10 0 0 0 0 0 0 8151.3 28449.91 1826.62 1896.62 567264, 0 607,588.45
AOI00010600192 - GESTIONAR Y PROG.
COORDINAR EL PROCESO DE ADMISION | Muy | DOCUMENT | Acumulado ——— 1 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 1 5 1,500.00, 0 1,326.62, 132662 132662 8,326.62 48,281.16 28,449.91 1,326.62, 1,326.62 1,326.67, 7,000.00, 101,517.46
513 | bE L0S PROGRAMAS DE ESTUDIO DE Alta o Anual 120
MAESTRIA Y DOCTORADO EJEC. 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 1326.62 0 43559.9 7000, 51,886.52
PROG.
AOI00010600193 - PROMOCIONAR LA Muy | PUBLICACIO | Acumulado [——— 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 1 0 B 0 27,123.29 1,326.62] 1,326.62] 2,926.62] 1,326.62] 3,826.56| 1,326.62] 2,826.62] 2,826.62, 2,826.67 0 47,662.86
514 | PUBLICACION DE ARTICULOS CIENTIFICOS, Alta N Anual 120
EN LA REVISTA CIENTIFICA DE LA EPWPR EJEC. 0 0 0 1 1 1 0 0 1 1 1 0 6 0 0 0 0 0 1326.62 0 0 0 2826.62 2826.62 0 6,979.86/
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OPERATIVA & ] & 23 |22
2 23 |®
AOI00010601538 - EVALUACION PROG.
EXTERNA PROGRAMA DE MAESTRIA EN 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 0 0 1,326.62, 132662 382662 1,326.62, 1,326.62] 22,159.94 1,326.62] 87,235.82 1,326.67] 0 121,182.15
515 | CIENCIAS DE LA EDUCACION CON Muy | EVALUACIO | Acumulado 150
MENCION EN EVALUACION Y Alta N Anual
ACREDITACIGN DE LA CALIDAD
EDUCATIVA EJEC. 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601846 - GESTIONAR, PROG.
SUPERVISAR Y EVALUAR EL ] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 3,000.00 4,000.00 4,000.00 1,00000|  4,000.00 49,454.54 1,000.00 4,000.00 4,000.00 1,000.00 4,809.97 5,939.63 86,204.14
Muy | SUPERVISIO | Acumulado
516 | CUMPLIMIENTO DEL DESARROLLO DE LAS 100
Alta N Anual
ACTIVIDADES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 0 8484.77 4000 4000 1000 280037.6. 5939.63 303,462.00/
AOI00010601847 - MANTENIMIENTO Y PROG.
! Muy | MANTENIMI| Acumulado [——— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 7,933.66! 7,933.66 4,782.83 793366  4,782.83 7,933.66. 4,782.83 7,933.66! 4,782.85 7,933.69. 4,782.86 7,933.80, 79,449.99
517 |OPERACION DE LA INFRAESTRUCTURA Y 100
EQUIPAMIENTO Alta ENTO Anual
EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 12566.1 7933.66 4782.85| 7933.69 2634.6 7933.8 43,784.70
/A0I00010601848 - ACTIVIDADES DE PROG.
APERTURA DE CICLO ACADEMICO Y Muy Acumulado ——— 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 5| 7,933.66. 7,933.66 7,933.66. 793366  4,782.83 7,933.66! 7,933.66! 4,782.84 7,933.68, 7,933.68 7,933.69 7,933.80, 88,002.48
18| SEMANA JUBILAR DE ANIVERSARIO Alta | ACOON Anual 100
INSTITUCIONAL EJEC. 0 0 1 1 1 0 0 0 1 0 1 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601849 - GESTIONAR EL PROG.
PROCESO ACADEMICO Y Muy Acumulade ——1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 7,933.66! 7,933.66 7,933.66. 793366  7,933.66 7,933.66. 4,782.83 4,782.83 4,782.85 7,933.69. 7,933.69 4,782.96 82,600.81
19| ADMINISTRATIVO PARA LA OBTENCION | Alta | "FOCE© Anual 100
DELGRADO DE MAESTRO ¥ DOCTOR EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 36100, 4782.83] 4782.83] 7933.69 4851.64] 4782.96 63,233.95
/A0I00010601850 - GESTIONAR Y PROG.
SUPERVISAR EL PROCESO DE SELECCION | Muy | SUPERVISIO | Acumulado [——— 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 7,933.66. 7,933.66 7,933.66! 793366  7,933.66 7,933.66. 7,933.66. 4,782.83 4,782.85 4,782.86 4,782.86 4,782.96 79,449.98
20| DEL PERSONAL DOCENTE CONTRATADO | Alta N Anual &
DE LA EPWPR EJEC. 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4782.96 4,782.96
PROG.
51 |[A0100010600210 - OPTIMIZAR LOS Muy | DOCUMENT | Acumulado [——— 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 0 0 L 0 0 0 0 0 1,000.00; 0 0 1,173.74) 0 0 0 2,173.74)
PROCESOS DE GESTION Alta o Anual
EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 3 0 0 0 500 0 0 0 0 0 0 0 0 500
PROG.
52 | A0/00010601341 - CONVOCATORIA PARA | Muy | o o | Acumulado [~ 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 i, 1,000.00, 0 0 0 0 0 0 1,173.74) 0 0 0 0 2,173.74)
CONTRATO DOCENTE 2021-1 Y 2021-I1 Alta Anual
EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010601342 - SUPERVISAR PROG.
CUMPLIMIENTO DE CALENDARIO Muy Acumulado 1 0 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 1 5 0 0] 0 0 1,000.00] 0 1,173.74] 0] 0] 0 0 0 2,173.74
523 | ACADEMICO, ACTUALIZACION DE Aty | ENcuEsTA | FE 60
SILABOS Y ENCUESTA DESEMPERO
DOCENTE POR CICLO EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADI00010601751 - PROMOVER EL USO DE PROG.
Muy Acumulado [——— 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 1,000.00; 0 0 0 0 0 1,173.74) 0 0 0 0 2,173.74)
524 |TICS Y AULA VIRTUAL PARA MEIORAR LA ACCION 0
CALDAD Alta Anual
EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADI00010601752 - PLAN DE MEJORA EN PROG.
A Muy Acumulado [——— 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 3 0 0 0 1,000.00 0 0 0 0 1,173.74) 0 0 0 2,173.74)
525 | EL PROCESO DE ENSENANZA ACCION 67
APRENDIZAJE Alta Anual
EJEC. 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 1000 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000.00,
A0I00010601754 - ELABORAR PROG.
26 REGLAMENTOS, DIRECTIVAS Y Muy | DOCUMENT | Acumulado [~ 0 0] 1 0] 0 0 0] 1] 0 0] 0 0 2] o 0] 0] 1,000.00 0] 0 0 0 1,173.74] 0 0] 0 0] 2,173.74]
PROCEDIMIENTOS PARA EFECTIVISAREL | Alta o Anual
SEGUIMIENTO DE LA CALIDAD EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601755 - IMPLEMENTAR EL PROG.
MEJORAMIENTO DE PAGO DE LOS Muy Acumulado [—— 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 1,000.00 0 0 0 0 0 1,173.74] 0 0 2,173.74)
527 | DOCENTES DE LA ESCUELA DE Al | ACCION Anual 50
POSGRADO EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADI00010600231 - GESTIONAR LA PROG.
1 Muy Acumulado [—— 10/ 11] 1 11] 1 1 11] 11] 1 11] 11] 12 132, 0 0 1,000.00 0 736 1,000.00 0 2,000.00, 0 0 1,606.00 0 6,342.00
528 | DOCUMENTACION DE LA OFICINA DE Alta | INFORME Anual 101
ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS EJEC. 10 10 1 10 12 12 11/ 11/ 1 11/ 12| 12 133, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 354 0 354
AOI00010600232 - MODIFICACIONES A PROG,
Muy Acumulado [—— 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 50 0 0 0 1,00000|  5,208.00 0 2,000.00, 0 0 1,606.00 0 0 9,814.00,
529 | LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Y INFORME 100
ACADEMICOS Alta Anual
EJEC. 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601606 - DESARROLLO E PROG.
6 Muy Acumulado [—— 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 6 0 0 1,000.00; 0 0 1,736.00. 0 1,000.00, 1,000.00; 0 1,606.00 0 6,342.00
530 | IMPLEMENTACION DE APLICATIVOS PARA. INFORME 100
LA GESTION Alta Anual
EJEC. 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 6 0 0 0 0 0 0 859.56 0 0 0 0 0 859.56
A0I00010600262 - GESTIONAR PROG
REQUERIMIENTOS DE LAS FACULTADES Y Muy | Document | Acumutado 1 4 4 4 10/ 10! 10} 10/ 10! 10} 10/ 68 10} 160! 600 600 600 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 15,000.00| 1,500.00 1,500.00 1,500.00 28,800.00|
531 | DEPENDENCIAS EN APOYO A LAS Alt: o Amual 156
ACTIVIDADES ACADEMICAS Y/O
ADMINISTRATIVAS. EJEC. 4 4 4 10 10/ 10/ 10 10| 10/ 10 68 99 249 600 600 600 600 600 600 600 0 0 0 3000/ 1500 8,700.00
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'A0I00010600263 - FORMULAR Y/0 PROG.
ELABORAR PROPUESTA DE i 1 0 1] 0 1] 2 1 0 1 0 1| 0 8| 450 0 450 0 21313 0 450 0 450 7,000.00 450} 0 9,463.13
532 | REGLAMENTOS, DIRECTIVAS Y OTROS 'X':V DOCUOMENT '“':“"‘al“ 125
RELACIONADOS CON LOS SISTEMAS @ nu
ADMINISTRATIVOS DE LA UNE. EJEC. 1 0 1 0 1 2 1 0 1 0 3 o 10 450, o 450 0 450, 700, 300, 0 0 0 900, 0 3,250.00
AOI00010600264 - PROPONER LA PROG.
533 SUSCRIPCION DE CONVENIOS Y/O Muy | DOCUMENT | Acumulado [~ 0 0 0 0 0 0] 1 0] 0] 0 0 0 1 100 0 0] 0 0 0] 0] 556 0 0 0 0] 0 556
ALANZAS CON EL SECTOR PUBLICO Y Alta o Anual
PRIVADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 556, 0 0 0 0 0 556,
ADI00010601912 - GESTION DE PROG.
Muy Acumulado [———— o 0 o 0 o o 0 1 1 1 0 o 3 0 o 0 0 0 0 0 7,000.00 6,000.00 6,000.00 o 0 19,000.00
534 | PROFESIONAL VINCULADOS A LA w | rormE | T 100
ACREDITACION - (TUPA ) Y OTROS -UT EJEC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600343 - REUNIONES PROG.
IISLTAE:LE:I;EES;:LR?UL&FCEJS?JZ " J— 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00(  3,500.00 0 0 860, 0 0 0 0 18,360.00
535 Wl Nporme | Acumutace 100
PREGRADO, SEGUNDA ESPECIALIDAD Alta Mensual
PROFESIONAL Y POSGRADO, SERVICIO DE
ASESORIAMIENTO EJEC. 1 0 1 0 0 o 0 0 o 0 0 o 1 3000, 0 0 0 3733 0 0 0 0 0 o 0 6,733.00
AOI00010600344 - REUNIONES PROG.
TRIMESTRALES PARA LA SUPERVISION ¥ 1 0 0 0 0 o 0 0 o 0 0 o 1 0 o 0 0 0 0 0 3,500.00 3,500.00 3,500.00 7,000.00 4,940.00 22,440.00
EVALUACION DEL NUEVO CURRICULO Acumulado 500 500 ,500. ,000. ,940. ,440.
536 BASADO EN COMPETENCIAS PROGRAMA | Alta | INFORME | "2 100
DE ESTUDIOS DEL PREGRADO Y SEGUNDA nue
ESPECIALIDAD PROFESIONAL, SERVICIO
DE ASESORAMIENTO EJEC. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AOI00010600345 - REUNIONES PROG.
PERMANENTES PARA LA ELABORACION 1 0 0 0 0 o 0 0 o 0 0 o 1 3,000.00 3,560.00 3,000.00 3,000.00(  3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 0 o 0 27,560.00
DEL DIAGNOSTICO DEL NUEVO v Acumulado
537 | CURRICULO BASADO EN COMPETENCIAS AI(V INFoRME [ A 100
DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS DELA | “'* nue
ESCUELA DE POSGRADO, SERVICIO DE
ASESORAMIENTO LEGAL EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600346 - REUNIONES PROG.
PERMANENTES PARA LA ELABORACION | Muy Acumulado 1 1 o 0 o o 0 0 o 0 0 o 1 0 5,840.00 0 0 0 1,600.00 0 0 0 0 o 0 7,440.00
%8 DEL NUEVO MODELO EDUCATIVO DE Ata | NFORVE L pengual 100
POSGRADO EJEC. 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROG.
A0I00010600393 - CAPACITACION Y Muy | capaciTACI | Acumulado [—— 0 2 2. 2 2. 2 2 2 2 2 2 0 20 1,624.00 21,624.00 1,624.00 8,524.12] 1,624.00) 11,024.00 1,624.00 1,624.00) 1,624.00) 1,624.00 1,624.00] 1,626.28] 55,790.40
539 | PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 75
ADMINISTRATIVO Alta oN Anual
EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 1 2 2 4 5 15 0 0 0 0 0 0 2400/ 2100, 24500 14863.5 44100 63800 151,763.50
AOI00010600394 - ACTIVIDADES DE PROG.
ESCALAFON: EMISION DE FICHAS —] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6,000.00]
ESCALAFONARIAS, INFORMES TECNICOS, | Muy Acumulado
54| |NFORME DE ACTUALIZACION DE Alta | NFORME | al 100
LEGAJOS, INFORMES SOBRE EL PERSONAL|
DE LA UNE, CONSTANCIAS DE FILIACION EJEC. 1 0 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12, 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0 0] 0 0
PROG.
A0I00010601594 - GESTION DE Muy Acumulado ——— 0 o 1, o 0 1 0 0 1 o 0 1 4 0 0 2,400.00] 0 0 2,400.00] 0 0 2,400.00] 0 0 1,200.00] 8,400.00]
541 | RENDIMIENTO APLICADO AL PERSONAL |, | INFORME | ", 0
ADMINISTRATIVO DE LA UNE EJEC 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601345 - DESARROLLO DE PROG.
PROGRAMAS (ENSENANZA DE IDIOMAS | pcurmutado 1 1 1] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 44,393.88 41,393.86 78,428.86 101,393.86 0 o 12785894, 0 0 97,035.00 0 0 490,504.40
u cumulado
542 | EXTRANJEROS Y NATIVOS, IDIOMA PARA AI(: INFORME | ", 100
MAESTRISTAS Y DOCTORADOS, INGLES
PARA NIROS) EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 335056.51 0 0 0 174940.3 0 117.93 510,114.74]
. 5 PROG.
AOI00010601349 - CAPACITACION ¥ Muy | CAPACITACI | Acumulado |——— 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 741 0 7,800.00, 0 0 0 0 8,541.00
543 | OTROS EN LA ENSERANZA DE IDIOMAS 100
Alta oN Anual
EXTRANJEROS EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0, 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0, 0, 0 0 0 0
AI00010601351 - ACTIVIDAD CULTURAL PROG.
544 [CON LA PARTICIPACION DE LOS 'X'It"' INFORME '“':“"‘al“ ° 0 ° 0 ° ° ° ° ° 0 ° ! 100 0 0 0 0 ° ° ° ° 0 0 7,000.00 0 7,000.00
a nual
ESTUDIANTES DEL CIUNE EJEC. 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 [ 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0
545 | AOI00010600469 - GESTION DE Muy | DOCUMENT | Acumulado |-P205-] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2| Lo 0 o 0 0 4875, 0 2,606.50 0 0 0 o 0 3,094.00
DOCUMENTOS Y ACCIONES DIARIAS Alta | OEMITIDO | Anual
EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 o 0 0 o o 1200 o o 0 o 0 1,200.00]
AOI00010600471 - EVALUACION Y PROG.
SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE | Acumatade ——1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 10 0 o 0 2,606.60 4575, 0 0 30 0 0 o 0 3,094.10
546 | LAS UNIDADES DE PROGRAMACION Wy | Accion ot 100
ACADEMICA, SERVICIOS ACADEMICOS Y
GRADOS Y TITULOS EJEC. 1 1 1 1 1 4 0 1 1 1 1 1 10 0 0 0 0 2400, 0 0 0 0 0 o 0 2,400.00
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AOI00010600472 - VALIDACION DE PROG.
Muy | DOCUMENT | Acumulado [—— 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 4875, 2,606.50 0 0 0 0 0 0 3,094.00
547 | CERTIFICADOS, CONSTANCIAS, GRADOS Y 100
ToL0s Alta | OEMITIDO | Anual
EJEC. 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 11 0 0 0 0 0 2400, 0 0 0 0 0 0 2,400.00
PROG.
AOI00010600713 - ELABORACION DE LA | Muy Acumulado [——— 0 0 1 0 0 0 1 0 o 0 0 0 2 0 0 2,606.50 0 4875, 0 0 0 0 0 0 0 3,094.00
8| GUIA DEL ESTUDIANTE INGRESANTE ata | NFORME | al =
EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0, 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600513 - GESTION Y EJECUCION PROG.
Muy Acumulado ——— 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 100 0 0 100 0 1,200.00 100 9,000.00 7,000.00 100 17,600.00
549 | DE LOS RECURSOS FINANCIEROS DE LA INFORME 50
e Alta Anual
EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 2 0 3900 4200 3900, 1559.33] 0 0 0 1000, 0 0 0 14,559.33
AOI00010600688 - ELABORACION DE LAS PROG.
DIRECTIVAS INTERNAS PARA EL CONTROL| Muy Acumulado [——— 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 500, 0 0 0 0 0 0 9,000.00 3,000.00 0 12,500.00
%0y SUPERVISION DE LOS RECURSOS Ata | NFORME L anal 200
FINANCIEROS. EJEC. 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 902,66/ 0 368.92] 1,271.58
AOI00010600689 - FORMULAR, PROG.
g Muy Acumulado [——— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 1,300.00 1,300.00 2,800.00 1,30000[  1,300.00 1,300.00 1,300.00 1,300.00 10,350.00 1,300.00, 4,541.90 1,300.00 29,391.90
551 | ELABORAR Y EVALUAR EL PLAN INFORME 50
OPERATIVO Alta Anual
EJEC. 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 6 0 0 0 0 859.56/ 0 0 0 4432, 132.16 0 0 1,434.92
AOI00010600516 - GESTION. PROG,
- Muy Acumulado [——— 0 0 2 0 0 2 0 1 0 0 0 0 5 0 0 1,500.00 0 0 1,500.00 0 0 0 0 0 0 3,000.00
552 | DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE e | FoRmE | 7 120
MOVILIDAD ACADEMICA EJEC. 0 0 0 0 0 2 1 1 1 0 1 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600517 - GESTION. PROG.
. Muy Acumulado [——— 0 0 1 0 0 1 0 1 1 0 0 o 4 0 0 1,500.00 0 0 15,333.12 0 1,500.00 0 0 o 0 18,333.12
553 | DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE A | Accion Anual 150
INTERNACIONALIZACION EJEC 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600726 - PARTICIPACION DE PROG.
6 Muy Acumulado [——— 0 0 1 1 0 3 0 1 o 0 0 o 6 0 0 1,000.00 2,000.00 0 1,691.84 0 1,000.00 0 0 o 0 5,691.84
554 [EVENTOS ACADEMICOS NACIONALESE | ¥ | inForme | " 1 133
INTERNACIONALES EJEC 0 0 0 0 0 3 1 1 1 1 1 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601369 - GESTION DEL PROG.
PROGRAMA. ACTIVIDADES DE Muy Acumulado [——— 0 0 2 0 0 2 0 0 o 0 0 o 4 0 0 1,000.00 0 0 1,000.00 0 0 0 0 o 0 2,000.00
555 o INFORME 150
SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO DE | Alta Anual
BECARIOS PRONABEC EJEC. 0 0 0 0 0 2 1 0 1 1 0 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601370 - GESTION DEL PROG.
PROGRAMA. FORMULACION Muy Acumulado 0 0 1 0 o 1 0 0 o 1 0 o 3 0 0 3,000.00 0 0 2,500.00 0 0 0 500 o 0 6,000.00
556 . " INFORME 167
EVALUACION Y SUPERVISION DE Alta Anual
CONVENIOS EJEC. 0 0 0 0 0 2 0 0 2 1 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600524 - EMISIGN DE PROG.
DOCUMENTOS OFICIALES Muy | DOCUMENT | Acumulado [—— 300, 300 300, 300 300, 300, 300 300, 300, 300 300, 300[  3,60000 0 0 940.46/ 0 0 1,000.00 0 0 100 0 o 0 2,040.46
57| (ELABORACIGN, VISACION Y Alta o Anual w
DISTRIBUCION OPORTUNA) EJEC. 351 430 286, 248 356, 390, 349 148 496 193 419 550, 4,216, 0 0 0 0 0 0 1797.91] 1837.02, 0 0 0 3510.16/ 7,145.09
AOI00010601045 - ARCHIVO, FOLIACIGN, PROG.
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL | Muy | DOCUMENT | Acumulado [~ 350, 350, 350, 350, 350, 350, 350 350, 350, 350 350, 350 4,20000 0 0 848.13] 0 0 588, 0 0 0 0 o 0 1,436.13
958 ARCHIVO FISICO DE LOS DOCUMENTOS | Alta o Anual 100
OFICIALES. EJEC. 350, 350, 350, 350, 350, 350, 350 350, 350, 350 350, 350, 4,200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADI00010601046 - CONTROL PROG.
Muy Acumulado 300, 300 300, 300 300, 300, 300 300, 300, 300 300, 300[  3,60000 0 o 1,749.99 0 0 945.15) 0 0 0 0 o 0 2,695.14
559 |SISTEMATIZADO DE LOS DOCUMENTOS | | ReaisTRO | “* ™ 117
{EN RED) EJEC 351 430 286, 248, 356, 390, 349 148 496 193 419 550, 4,216, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601047 - ORGANIZAR, DIRIGIR Y PROG.
COORDINAR LOS PROCESOS DE — 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 20| 2,400.00, 0 0 1,749.99 0 0 945.15) 0 0 0 0 o 0 2,695.14
Muy | DOCUMENT | Acumulado
560 | RECEPCION, REGISTRO, CLASIFICACION, 112
Alta o Anual
DISTRIBUCION, SEGUIMIENTO Y
CONSERVACIGN DE LA DOCUMENTACION EJEC. 198 199 196 209 234, 218, 217, 179 269 211, 217, 329, 2,676 0 0 0 0 0 0 5898.52, 0 0 0 o 0 5,898.52
AOI00010601851 - GESTION DE SOPORTE PROG.
561 | INFORMATICO PARA ELDESARROLLODE | Muy |, | Acumulado [~ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0] 0 0 0] 0] 3,043.24 0] 0] 0 0] 0 3,043.24
ACTIVIDADES ACADEMICAS Y Alta Anual
ADMINISTRATIVAS EJEC. 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601852 - GESTIONAR LA PROG.
562 | PAGINA WEBY DISENO PUBLICITARIO Muy | oy | Acumulado ] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 100 0 0] 0 0 0] 0] 3,043.24 0] 0] 0 0] 0 3,043.24
PARA LA COMUNICACION EXTERNA Alta Anual
INSTITUCIONAL DE LA EP EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601853 - GESTION DE PROG.
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO o Acumatade ——1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 3,043.24 0 0 0 o 0 3,043.24
563 | PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA Ak" SERVICIO o 100
INFRAESTRUCTURA /O EQUIPAMIENTO 2 nu
DE LA UNIDAD EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
AO0O0I06018S4 - APOYAR LA GESTION Ros. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 0 3,043.24 0 0 0 o 0 3,043.24
564 | INSTITUCIONAL PARA ELCUMPLIMIENTO | Muy | o0 | Acumulado 100
DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES | Alta Anual
DE POSGRADO Y DE LA UNIDAD EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 1367.76) 0 1,367.76
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Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
Sector : 10 - EDUCACION
ACCION w O % w FISICO FINANCIERO
e a3 23 80 i} @ gl
NA|  OBJETIVO EsTRATEGICA/ | 55| Z2 g g 28 |82 B .
@ 2 ] ] o = = > — o > o =z .
o | EsTRATEGICO ACTIVIDAD £5| z¢ 8 3 2 3 = E = 5 3 k) s 5 g 5 23 =2 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & ] & 23 |22
2 23 |®
AOI00010601855 - GESTION DE PROG.
0 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 1 6 0 0 0 0 0 3,043.24] 0 0 0 0 0 0 3,043.24]
565 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO, Muy | eicio | Acumulado 153
SOPORTE TECNICO Y SEGURIDAD DE Alta Anual
EQUIPOS INFORMATICOS EJEC. 0] 0 1 1 1 1 1 0] 1 0 1 1 8 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0 0] 0 0
PROG.
566 | 0100010601880 - ALTA DE BIENES Muy | DOCUMENT | Acumulado [~ 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 18 0 0] 197 0 0] 0] 0] 0] 0] 0 0] 0 197
PATRIMONIALES DE LA UNE Alta o Anual
EJEC 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROS. 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 3 0 0 0 786 0 0 0 0 0 0 0 0 786
567 | A0I00010601881 - BAIA DE BIENES Muy | o icion| Acumulado o
PATRIMONIALES UNE Alta Anual
EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2061.14 2,061.14]
PROG.
5gg | 7010001060189 - ASIGNACION DE Muy | DOCUMENT | Acumulado [~ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36, 2 0 2,000.00 2,849.60 0 0] 0] 0] 0 0 0 0] 0 4,849.60
BIENES PATRIMONIALES UNE Alta o Anual
EJEC. 3 0 3 0 1 1 3 1 1 1 1 0 15| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 660.8 0 660.8;
PROG.
AOI00010601890 - SANEAMIENTO DE Muy | DOCUMENT | Acumulado ——— 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 3 0 0 44 0 0 0 0 0 0 3,500.00. 3,500.00/ 3,500.00! 10,544.00
559 | BIENES PATRIMONIALES UNE Alta o Anual 0
EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10500 10,500.00
PROS. 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10| 0 0 0 201.97 0 0 0 0 0 0 0 0 201.97
10601891 - DE E— 2 2
570|A0I00010601891 - TOMA Muy | corme | Acumulado s
INVENTARIO DE BIENES MUEBLES UNE | Alta Anual
EJEC. 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 5 0 0 0 0 0 0 20345, 0 0 0 8600 527.52 29,472.52
A0I00010601892 - PREPARACION Y PROG.
s ENVIO DE INFORMACION DE BAJA Y Muy | orme | Acumulado ] 0] 0 0] 0 1 0] 0 0] 0] 1 0] 0] 2 s 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 100 0 0] 0 100
INVENTARIO EN AL APLICATIVO SINABIP | Alta Anual
DE LA SBN EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601893 - PROPONER PROG.
DIRECTIVAS Y REGLAMENTOS EN Muy | DOCUMENT | Acumulado [——— 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2 0 2,000.00 0 697418 3,262.27 0 0 0 0 0 0 0 12,236.45
572 | ReLACION A BIENES Alta | OTECNICO | Anual 50
PATRIMONIALES.UNE EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROG.
57 [A0100010601885 - AUTOMATIZAR Y MUy | e | Acumuiado | 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 LI 0 0 0 800 0 0 0 0 700 0 0 0 1,500.00,
PROYECTAR DATOS ESTADISTICOS- UAC | Alta Anual
EJEC. 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADI00010601886 - AUTOMATIZAR LA PROG.
Muy Acumulado [——— 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 3 0 0 700 60.85, 0 0 0 0 700 0 0 0 1,460.85
574 |INFORMACION DE LOS EXPEDIENTES DE | ¥ | INFORME Amual 100
105 PROCESOS DE ADMISION UAC EJEC. 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADI00010601887 - ATENCION FERIAS PROG.
Muy Acumulado [—— 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,500.00 600 2,100.00,
575 | VOCACIONALES ORGANIZADAS POR Ata | INFORME Amual 100
INSTITUCIONES EDUCATIVAS UAC EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601888 - ACTUALIZAR LA PROG.
Muy Acumulado [——— 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 1,500.00 0 0 0 1,500.00 0 0 3,000.00,
576 | PLATAFORMA DE INSCRIPCION PARA Ata | INFORME Amuat 100
CADA PROCESO DE ADMISION UAC EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601906 - GESTION DE SERVICIO PROG.
DE INTERNET MOVIL PARA ESTUDIANTES | Muy Acumulade ——1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0| 1,962,450.00 0 0 0 0 0 0 0 0 1,962,450.00
577 ACCION 100
Y DOCENTES ANTE EL RIESGO DE Alta Anual
PROPAGACION DEL COVID-19 EJEC. 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 841674.8 0 0 0 0 0 0 0 0 841,674.80
A0I00010601048 - COORDINACION PROG.
o :’;:TV\I/IT/LNCTSLESM:SBTE <(::AOSNLD Muy | asisTencia | Acumulado [ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 o 0 0 1,749.99) 0 0 945.15 0 0 0 0 0 0 2,695.14,
. Alta | TECNICA Anual
RELACIONADO CON EL TRAMITE
DOCUMENTARIO. EJEC. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601049 - COORDINAR PROS.
- —] 10/ 10 10/ 10 10/ 10/ 10 10| 10/ 10 10 10/ 120 0 0 1,749.99) 0 0 899.6 0 0 0 0 0 0 2,649.59)
579 | PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS ':I‘:V Ai':g;rcim AC"A'""‘EI"” 100
CON OFICINAS TECNICAS DE LA UNE. 2 nual
EJEC. 10/ 10 10 10 10/ 10/ 10 10| 10/ 10 10 10/ 120 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601050 - TRANSCRIBIR Y or0G
PUBLICAR LOS ACUERDOS DEL CONSEJO i
| INVERSITARIOY DE Lt SvLE Muy | persona | Acumulado 125 125, 125, 125, 125, 125 125, 125, 125 125, 125, 125 1500.00 Y 0 0 1,749.99) 0 0 945.15 0 0 0 0 0 0 2,695.14,
UNIVERSITARIA, Y LAS DECISIONES DEL | Alta | ATENDIDA |  Anual
RECTOR, QUE SE EXPRESAN MEDIANTE
ACTOS RESOLUTIVOS EJEC. 1 124, 119, 81 101, 73 75| 14 127 38 72| 175 1,010, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROG.
AOI00010600525 - SOCIALIZACION,Y
sa1 /APROBACION DEL PLAN DE DESARROLLO | Muy PLAN Acumulado 0 E ° 0 ° 0 0 ° B 0 ° 0 2 100 0 400 0 0 ° 7 ° ° ° 0 0 0 1.117.00
UNIVERSITARIO CON UNA VISION Alta Anual
PROSPECTIVA AL 2030.
EJEC 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
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9 &g 2 & 83 ] 9o |y
N°A|  OBETIVO EsTRATEGICA/ | 55| Z2 Sg g 8 | ¢z ANUAL/ACUMULAD
@ =) < ~ > " =z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD 5 zg £ 2 8 2 3 = 3 g 5 3 k) s 5 3 2 =3 <2 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep oct Nov Dic
OPERATIVA =& <] £ EEREE o
2 23 |8
AOI00010600526 - ORGANIZACION Y PROG.
DESARROLLO DE LOS SEMINARIOS, — 0! 1 ol 0 ol 0! 0 [ of 1 [ of 2 0 0! 0 1,100.67! [ [ [ [ [ 400 of 0 1,500.67|
g2 | TALLERES, ASISTENCIAS TECNICAS SOBRE | Muy | CAPACITACI | Acumulado 100
POLITICAS, PLANES Y ACTUALIZACIONES | Alta oN Anual
DE LOS APLICATIVOS INFORMATICOS
(CEPLAN, SIGA-MEF). EJEC. 0 0 0 0 0 o 0 0 o 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
A0I00010600527 - CONSOLIDACION Y PROG.
5g3 | EABORACION SEMESTRAL DELINFORME | Muy | | Acumulado 0 o 0 o 0 ! o 0 0 o 0 B 2 100 o 0 400 o 0 77 0 0 0 o 0 0 111700
DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION | Alta Anual
DEL POIINSTITUCIONAL EJEC 0 0 1 0 o o 0 0 o 1 0 o 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
PROG.
A0I00010600528 - CONSOLIDACION Y Acumulado —— 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1, 0 0 400 0 0 717 0 0 0 0 0 0 1,117.00]
584 | ELABORACION ANUAL DELINFORME DE | Alta | INFORME amoat 100
EVALUACION DE RESULTADOS DEL PEl EJEC 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010600529 - FORMULACION Y PROG.
sgs ELABORACION DE LA ESTADISTICA Muy | orme | Acumulado | o 0 1 0 o o 0 1 o 0 o o 2 100 0 o 400 0 o 77 o o o 0 o 0 1117.00
ANUALY EL BOLETIN DE LAS VARIABLES, | Alta Anual
VACANTES £ INGRESANTES DE ADMISION EJEC. 0 o 0 o 0 0 1 1 0 o 0 0 2 o 0 o o 0 0 1500 0 0 0 0 o 1,500.00
'ACI00010600664 - ROG.
ELABORACION,COMPILACION Y, Muy Acumulado —— o 0 0 0 0 1 0 0 o 0 0 1 2 0 1,100.00 0 1,200.00 0 0 716, 0 0 0 o 0 3,016.00
586 | FORMULACION SEMESTRALES DE LOS ey | mFormE et 100
INFORMES DE GESTION Y LA MEMORIA
INSTITUCIONAL ANUAL EJEC. 0 0 0 0 0 o 1 0 o 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 3000 1321 0 0 0 0 4,321.00
AOI00010601532 - REGISTRO Y
PROG.

EVALUACION SEMESTRAL DE LOS
SUSTENTOS DE LAS EVIDENCIAS DE LAS. — 0] 0 0] 0 0] 1 0 [J 0] 0 [J 1 2 0 0] 0 900 [J [J [J [J 600.67 0 0] 0 1,500.67]

587 | ACTIVIDADES REPORTADOS POR LOS TI':: INFORME A“::::d” 50
CENTROS DE COSTOS EN EL
SEGUIMINETO DEL POI DE LA
UNVERSIDAD EJEC. 0 0 o 0 o 0 0 0 0 1 o 0 1 0 0 0 0 o 0 1500 243096 o 0 0 0 3,93096
'A0I00010601533 - EVALUACION DE LOS PROG.
<5 | SEGUIMIENTOS MENSUALES DE L0S L R 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 o 0 0 0 587.05 o o 720 o o 0 0 0 1,307.05
CENTROS DE COSTO DEL POI EN EL Alta Anual
APLICATIVO CEPLAN 2021 EJEC. 1 1] 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 11, 0 0 0 0 o o o o 0 5001.54 0 0 5,001.54
PROS. 0 0 3 3 3 3 o 3 3 3 3 2 0 0 0 0 o 0 o o o 0 800 0 800
. = 1 s
55 4010001060050 - DESARROLLO DE Muy | e | Acumulado 108
TALLERES DEPORTIVOS Alta Anual
EJEC. 0 0 o 3 o 3 3 o 4 4 5 s 27, 0 0 0 0 o o o o o 0 800 0 800
ADI00010600552 - GESTIONAR LA PROG.
Muy Acumulado —— 0 0 1 0 0 1 0 o 1 0 o 1 4 0 0 0 100 o 0 o o o 0 0 0 100
590 [EJECUCION DEL POLIDEPORTIVO INFORME 100
PRODAG Alta Anual
EJEC. 0 0 1 0 0 1 0 o 1 0 o 1 4 0 0 0 0 0 o o o 0 0 0 0 0
PROS. 0 0 0 0 0 o 0 o 0 0 400 0 o 0 o o o 00 0 0 800
. = 1 1 1 1 4 4
591 |A0I00010600553 - ACTIVIDADES DE Muy | e | Acumulado 100
GESTION ADMINISTRATIVA Alta Anual
EJEC. 0 0 1 0 0 1 0 o 1 0 o 1 4 0 0 0 0 o o o o o 0 0 0 0
AOI00010600557 - ACTIVIDADES | ee | 0 0 o 0 o 0 2 o 0 0 o 2 4 0 0 0 300 o o o o 300 0 0 0 600
50 | DEPORTIVAS PARA ALUMNOS DE LA Muy | e | Acmutado 100
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES | Alta Anual
Y ESCUELA DE POSGRADO
EJEC. 0 0 0 0 0 o 2 0 o 0 o 2 4 0 0 0 0 0 0 0 o o 0 0 0 0
ADI00010600558 - ACTIVIDADES PROG.
Muy Acumulado —— 0 0 0 0 0 0 1 o 0 0 o 1 2 0 0 0 250 o o o o 250 0 0 0 500
593 DEPORTIVAS PARA ALUMNOS DE LA SEDE| vV | NFoRmE | "2 100
CENTRAL-LA CANTUTA EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 o 0 0 0 1 2 0 0 0 0 o o o o o 0 0 1 1
'A0I00010600570 - RECEPCCION Y PROG.
404 | VERIFCACION DE BIENES Y EQUIPoS Moy | eore | Acumulado [ 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 . 0 0 300 1,300.00 550 300 250 250 300 300 300 0 3,850.00
ADQUIRIDOS POR LA UNE, INGRESO DE | Alta Anual
DATOS AL SISTEMA SIGAMEF . EJEC. 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 8 0 0 0 0 o o o o o 0 0 0 0
AOI00010600971 - PROG.
405 | ALMACENAMIENTO,CUSTODIA Y Moy | eore | Acumulado [ 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ul o 0 0 0 600 150 0 o 150 o 450 150 0 1,500.00
MANTENIMIENTO DE LOS BIENES Y Alta Anual
EQUIPOS ADQUIRIDOS. EJEC. 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11, 0 0 0 0 o o o 1180 o 0 0 0 1,180.00
A0I00010600972 - DISTRIBUCION DE .
BIENES Y EQUIPOS ADQUIRIDOS POR LA o 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11, 0 0 240 160 150 120 240 120 o 120 370 0 1,520.00
506 |UNE A LAS DEPENDENCIAS My | e | Acemulado 100
CORRESPONDIENTES, INGRESO DE DATOS | Alta Anual
EN EL SISTEMA SIGA MEF PARA
EJECUTAR EL DESPACHO DE PECOSAS EJEC. 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11, 0 0 0 0 o o o 156/ o 0 0 12095 276.95
'A0I00010600973 - RECEPCION Y PROG.
<57 | PISTRIBUCION DE DONACIONES DE L R o 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 |, 0 0 0 340 0 0 140 200 140 0 340 0 1,160.00
INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y | Alta Anual

OTROS INGRESOS. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0, 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1341.4] 150 657 1633.69] 3,782.09
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PROG.
AOI00010600974 - GESTION Y CONTROL | Muy Acumulado [—— 10/ 10 10/ 10 10| 10/ 10 10 10/ 10 10 10/ 120, 0 0 0 340 0 0 140, 200 140, 0 340 0 1,160.00,
% DE LA DOCUMENTACION DE LA OFICINA | Alta | "NFORME Anual 100
EJEC. 10 10 10/ 10 10/ 10/ 10 10/ 10/ 10 10| 10/ 120 0 0 0 0 0 0 0 0 390 948 518.16 510.72 2,366.88,
/A0I00010600577 - GESTION Y PROG.
599 ATENCIONES OFICIALES DE CARACTER Muy | DOCUMENT | Acumulado [~ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 o 0] 0] 0] 6,677.22] 0 4,749.96 0 0 0 0] 0 0] 11,427.18
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO Alta o Anual
INTERNO Y EXTERNO EJEC. 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 10| 0 0 0 0 6677.22 7937.78 0 0 0 823.24 0 1898.86 17,337.10
PROG.
A0100010601373 - GESTION DE SERVICIO Muy | SUPERVSIO | imulado f—— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1, 1 12 301,000.00 301,000.00 301,000.00 301,000.00| 301,000.00|  301,000.00 301,000.00 301,000.00 301,000.00 301,000.00 301,000.00 108,120.00 3,419,120.00
600 | DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE LA SEDE | . - N Anual 83
CENTRALY LOCALES DE LA UNIVERSIDAD. REALIZADA EJEC. 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 10| 0 92000, 184000 0 290150, 0 0 288000 0 0 16200 72000 942,350.00
PROG.
AOI00010601006 - FORMULACION DEL | Muy Acumulado ——— 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 591 0 0 3,705.50, 0 0 0 0 0 4,296.50
60| pLAN DE TRABAIO DEL CEAUNE Alta PLAN Anual 100
EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
AI00010601008 - ELABORACION Y PROG.
APROBACION DEL PLAN DE MATRICULA. —] 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 520 0 0 0 0 0 0 0 520
Muy Acumulado
602 | DEL CEAUNEY METAS DE ATENCION POR | . - PLAN Anual 100
CADA NIVEL, INICIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA EJEC. 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
/A0I00010601012 - CHARLAS EDUCATIVAS PROG.
603 PARA ALUMNOS DE LOS NIVELES INICIAL, | Muy CHARLA Acumulado [ 0] 0] 0 0] 0 1 0] 0 0 0] 1 0 2] s 0] 0 0] 0] 0 820 0 0 0 0] 800 0] 1,620.00/
PRIMARIA Y SECUNDARIA DEL Alta Anual
CEPCEAUNE. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010601013 - CHARLA PARA LOS PROG.
PADRES DE FAMILIA DE LOS TRES Muy Acumulado ——— 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 592.62 0 0 0 0 592.62
604 CHARLA 300
NIVELES. INICIAL, PRIMARIA Y Alta Anual
SECUNDARIA DEL CEPCEAUNE EJEC. 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601018 - IMPLEMENTACION PROG.
| oM EDIOS Y aaTERALES way || st 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 3 Y 0 113.84 0 0 0 100, 0 0 0 1,409.16 0 0 1,623.00
EDUCATIVOS A LOS TRES NIVELES. Alta Anual
INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA
EJEC. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010600601 - SENSIBILIZAR Y PROG
iggrxgzmx:&iﬁﬂfrn":& N Ao 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 o 0 o 0 0 100 3,500,001 o o 0 0 o 3,600.00
uy cumulado
698 | DERECHOS DE LA PROPIEDAD Alta | TRAMITE Anual 8
INTELECTUAL DESARROLLADAS EN LA
UNE EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACI00010600665 - FOMENTAR CURSOS. PROG.
DE CAPACITACION A LA COMUNIDAD Mo Acumulado 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 575.14 0 0 0 200.49 0 775.63
607 | ACADEMICA SOBRE PROPIEDAD Y | INFoRME 100
Alta Mensual
INTELECTUAL (DOCENTES Y
ESTUDIANTES) EJEC. 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600666 - GESTION PROG.
ADMINISTRATIVA DE LOS REGISTROS DE | Acumulado ——1 1 1 1 1 1 1 6 0 0 0 3 2 17] 0 1,000.00; 0 3,500.00, 0 99 0 0 0 0 0 0 4,599.00
608 | PROPIEDAD INTELECTUAL DE LA INFORME a1
Alta Anual
PRODUCCION DE LOS INVESTIGADORES
DE LA UNE. EJEC. 0 0 0 0 0 1 6 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010600602 - GESTION Y PROG.
609 CCOORDINACION PARA EL DESARROLLO Muy | DOCUMENT | Acumulado [~ 0 0] 0 0] 1 1 1 0 1 0] 0 0 4 125 0] 0] 0] 0] 5,000.00 0 0 0 5,100.00] 0] 0 0] 10,100.00
DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE Alta o Anual
POSGRADO EJEC. 0 0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5100 0 0 0 5,100.00;
AOI00010600683 - PROGRAMAR PROG.
10| EVENTOS ACRDEMICOS soBRE Muy | DOCUMENT | Acumulado [——— 0 0 0 0 0 3 1 0 0 1 0 0 5 100 0 0 0 0 0 0 3,000.00 0 0 211621, 0 0 5,116.21]
INVESTIGACION INTER Y Alta o Anual
TRANSDICIPLINAR EN EDUCACION. EJEC. 0 0 0 1 1 1 1 0 0 1 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2116.21 0 0 2,116.21]
AOI00010600604 - GESTION Y PROG.
0 Muy Acumulado [—— 0 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 0 5 0 0 1,000.00, 900 0 0 0 0 1,904.05; 0 0 0 3,804.05,
611 | PROGRAMACION DE DIPLOMADOS DE Alta | ACCION Anual 120
MAESTRIA Y DOCTORADO EJEC. 0 0 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACI00010600682 - DISENO DE MATRIZ Y PROG.
612 | PLAN CURRICULAR POR COMPETENCIA Muy | DOCUMENT | Acumulado [~ 0] 1 0] o 0] 2 1 1 0] o 0] 0] 5 100 o 1,900.00 o o 0] 0] 0] 1,904.05, 0] 0 0] o 3,804.05,
DEL DIPLOMADO DE MAESTRIA Y Alta o Anual
DOCTORADO EJEC. 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/AOI00010601526 - SOCIALIZACION DEL PROG.
413 | CURRICULO POR COMPETENCIAS PARA | Muy | | Acumulado [~ 0 0 1 0 0 1 2 0 1 0 0 0 5 100 0 0 1,900.00, 0 0 0 0 0 1,904.05/ 0 0 0 3,804.05,
EL DIPLOMADO DE MAESTRIA Y Alta Anual
DOCTORADO EJEC. 0 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601527 - IMPLEMENTACION PROG.
614 | DE- CURRICULO POR COMPETENCIA DEL | Muy | CAPACITACI | Acumulado [~ 0] 0 0] 1 0] 1 1 0] 1 0 0] 0] 4 125 0 0] o 1,900.00 0] 0] 0] 0] 1,904.05, 0 0] o 3,804.05,
DIPLOMADO DE MAESTRIA Y Alta oN Anual
DOCTORADO EJEC. 0 0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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OPERATIVA & & g 23 (=23
2 23 |8
PROG.
AOI00010600605 - GESTION CURRICULAR | ) | 1o ympent | acumulado [———] 0 0 1 0 0 0 1 0 o 0 0 0 2 0 0 1,500.00, 0 0 0 1,543.24 0 0 0 0 0 3,043.24
615 | DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE 250
MAESTRIA Y DOCTORADO. Alta ° Anual
- EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601374 - CICLO DE PROG.
CONFERENCIAS A DOCENTES Y Moy Acumulado ——1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 4 0 0 0 750, 750, 750, 793.24) 0 0 0 0 0 3,043.24
616 ACCION 225
ESTUDIANTES DE LOS PROGRAMAS DE | Alta Anual
ESTUDIOS DE MAESTRIA ¥ DOCTORADO. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 1 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
PROG.
A0100010601376 - GESTION Muy | DOCUMENT | Acumulado [—— 0 o 1 o 0 0 1 0 1 0 0 0 El 0 0 1,500.00 0 0 1,543.24] 0 0 0 0 0 0 3,043.24]
617 | ADMINISTRATIVA Y ACADEMICA DE LA 200
UNIDAD DE ESTUDIOS Alta ° Anual
EJEC. 0 0 0 1 0 0 0 1 1 1 1 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ADI00010601377 - PLAN DE TRABAIO DE PROG.
ASESORIA Y TUTORIA A LOS Muy | DOCUMENT | Acumulado [—— 0 0 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 8 0 0 0 1,500.00 0 0 0 0 1,543.24 0 0 0 3,043.24
618 | ESTUDIANTES DE MAESTRIA Y Alta o Anual ”
DOCTORADO EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 1 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601378 - GESTION PROG.
619 | ADMINISTRATIVA PARA LOS SERVICIOS Muy | DOCUMENT | Acumulado [~ 0] 0 1 0 0] 0] 1 0] 1 0 0] 0] 3 267 0 0] 1,500.00 o 0] 0] 1,543.24 0] 0] 0 0] o 3,043.24
BIBLIOTECARIOS Y REPOSITORIO Alta o Anual
INSTITUCIONAL EJEC. 0 0 0 1 0 0 0 1 1 1 3 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROG.
A0I00010601466 - ACREDITACION DE Muy Acumulado ——— 0 0 0 1, 1 1 o 2 0 o 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 13,250.00  1,761,055.00 0 0 0 1,774,305.00
620 [PROGRAMAS DE ESTUDIO (EVALUACION. | " | inForme | = 1 100
EXTERNA) EJEC. 0 0 0 1 1 1 0 2 0 0 0 0 5 0 0 317500 0 0 59345091, 350015/ 0 566200 0 88319.27 65000 1,665,471.68
PROG.
ACI00010601334 - SERVICIOS DE Muy Acumulado ——— 0 0 0 1 1 o 1 1 o 0 1 o 5 0 0 0 10,000.00 0 0 10,000.00 0 0 13,720.00 o 10,793.00 44,513.00
621 | CONTROL SIMULTANED Ala | NFORME L anal 120
EJEC. 0 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 331517, 0 470.73 0 3,785.90
PROG.
ACI00010601335 - SERVICIOS Muy Acumulado [——— 1 0 0 1 4 o 2 1 2 1 1 4 17 0 0 2,850.00 0| 3,0000 0 3,900.00 0 2,900.00 793 15,220.00 15,000.00 43,663.00
622 | ReLacionaDOS Ala | NFORME | anal o
EJEC. 1 0 1 0 4 0 3 0 3 1 2 1 16 0 0 44132 18002 0 0 0 0 7000 7000 7000 0 23,241.52
A0I00010601579 - ELABORAR PLANILLAS PROG.
23| DF PAGO A PERSONAL ACTVO: WAgees, | tuy | | Acumuiado [ 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 39) . 6,149.65 5,349.65 5,349.65 534965  5349.65 5,349.65 5,949.65 5,349.65 5,349.65 5,349.65 5,349.65 5,949.65 66,195.80
CAFAE, ESCOLARIDAD, AGUINALDOSY | Alta Anual
CONTRIBUCIONES A ESSALUD. EEC. 3 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 2 8938.28 773828 7738.28 773828 7738.28, 993828, 8719.28, 7738.28 7738.28 8038.28 5906.35 1059295 98,563.10)
ADI00010601580 - ELABORAR PLANILLAS PROG.
y — 5 4 3 4 4 4 5 3 4 4 4 5 49) 4,356137.95|  4,140227.95  3,367,32095|  4,414,704.02| 4,256894.95| 4,256894.95| 452037745 425689495 425689495  4,56,894.95 4,256,894.95  4520377.45 50,860,515.47
624 | DE PAGO A PERSONAL ACTIVO: HABERES, | Muy | | Acumulado o 396,137 140,227 1367,3201 414,704.02 4,256,894, 296,894 520,377 296,894 296,894 126,894 126,894 520,377 860,515
CAFAE, ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y | Alta Anual
CONTRIBUCIONES A ESSALUD.
EJEC. 3 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 2] 3812756.66|  2696621.69|  2467348.94|  3421861.15| 3559894.09|  4062337.88  3775889.82  3133104.42| 322622809  3680448.89| 40814622  6696210.23 44,614,164.06
AOI00010601581 - ELABORAR PLANILLAS PROG.
DE PAGOS A PERSONAL ACTIVO: - Acumutado ——1 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 39) 67,778.25 58,178.25 58,178.25 58,178.25  58,178.25 58,178.25 65,378.25 58,178.25 58,178.25 58,178.25 58,178.25 65,378.25 722,139.00
625 | HABERES, CAFAE, ESCOLARIDAD, AI(: PLANILLA Anual 110
AGUINALDOS Y CONTRIBUCIONES A
ESSALUD. EJEC. 4 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 3] 80785.93 69985.93 69985.93] 722885  69953.97] 73514.13] 8091235 70455.72] 69524.78] 7141219 71341.08 216993.04 1,017,153.55
AOI00010601582 - ELABORAR PLANILLAS PROG.
DE PAGOS A PERSONAL ACTIVO: v Acumutado ——1 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 39 12,123.96 10,523.96 10,523.96 10,523.96|  10523.96 10,523.96 11,723.96 10,523.96 10,523.96 10,523.96 10,523.96 11,723.44 130,287.00
626 | HABERES, CAFAE, ESCOLARIDAD, AI(: PLANILLA Al 110
AGUINALDOS Y CONTRIBUCIONES A
ESSALUD. EJEC. 4 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 3] 12763.96| 11163.96 11163.96| 1116396 111639, 11163.96| 12471.96| 11163.96| 11163.96| 11163.96, 11163.96| 23183.96| 148,895.52
'ACI00010601583 - ELABORAR PLANILLAS PROG.
DE PAGOS A PERSONAL ACTIVO: Muy Acumulado [ 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4] 39 132,369.66, 111,969.66 118,907.16/ 114,282.16| 114,282.16 114,282.16) 129,582.16/ 114,282.16) 114,282.16) 114,282.16 114,282.16 129,582.16/ 1,422,385.92
627 | HABERES, CAFAE, ESCOLARIDAD, iy | PLANILA o 110
AGUINALDOS Y CONTRIBUCIONES A @ nua
ESSALUD. EJEC. 4 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 3] 141559.84, 1320355 117236.66, 11682551) 11205225  115197.43 134765.05, 112811.59) 113879.81 116184.86 114233.81 331018.87 1,657,801.18
AOI00010601584 - ELABORAR PLANILLAS PROG.
26| PAGO A PERSONAL ACTIVO: HaBeRes | My | o1 | Acumutado [ 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 = 17,034.53 14,634.53 14,634.53 14,634.53| 1463453 14,634.53 16,434.53 14,634.53 14,634.53 14,634.53 14,634.53 16,434.17 181,614.00
CAFAE, ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y | Alta Anual
CONTRIBUCIONES A ESSALUD. EJEC 4 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 a3 151363 131363 131363 131363 131363 143363 147713 131363 131363 131363 131363 35376.57] 184,710.87
AOI00010601585 - ELABORAR PLANILLAS PROG.
4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 39) 43,803.85 37,803.85 37,803.85 37,803.85|  37,803.85) 37,803.85 42,303.85 37,803.85 37,803.85 37,803.85 37,803.85 42,303.85 468,646.20
62 | DE PAGO A PERSONAL ACTIVO: HABERES, | Muy | | Acumulado 0
CAFAE, ESCOLARIDAD, AGUINALDOSY | Alta Anual
CONTRIBUCIONES A ESSALUD.
EJEC. 4 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 a3 5032863 43928.63 43928.63 4962863 4392863 51432.14 61214.14 43682.14 45282.14 52832.14, 46832.14 18573276, 718,750.75
AOI00010601586 - ELABORAR PLANILLAS PROG.
DE PERSONALACTIVO Y AUTORIDADES | acumutado 1 5 4 4 4 5 4 5 4 4 4 5 6 541 142,356.02 132,756.02  222,581.02, 162,697.69| 197,697.69|  162,697.69|  239,897.69|  162,697.69|  162,697.69 162,697.69|  197,697.69) 239,897.42 2,186,372.00
630 | DE ALTA DIRECCION: HABERES, CAFAE, AI(: PLANILLA ot 80
ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y APORTES
A ESSALUD EJEC. 4 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 43, 155337.09! 144537.09 192837.75/ 155742.25/ 144801.9 201453.56 228944.04 147304.09] 146712.63/ 168927.62 162117.62 432099.61 2,280,815.25
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/ACI00010601587 - ELABORAR PLANILLAS oROG
DE PAGOS A PERSONAL ACTIVO: 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 39 175,490.11 149,490.11 637,161.73 30672039 298,599.44|  298,599.44 346,299.44 298,599.44 298,599.44 336,280.87|  298,599.44 346,299.15 3,790,739.00
631 | HABERES, CAFAE, ESCOLARIDAD, Muy | | Acumutado 1o
AGUINALDOS, CONTRIBUCIONES A Alta Anual
ESSALUD Y SUBSIDIOS POR SEPELIO Y
LT, EJEC. 4 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 43 306350.68 281397.73 301258.21 3034206 28841836  747970.51 67891595 163704.31 569298.05 584784.12 893205.02 675501.23 5,794,323.77
A0I00010601588 - ELABORAR PLANILLA PROG.
32| D PAGOS A PERSONAL ACTO: WMoy | o | Acumtado [ 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 39 o 8,403.69) 7,203.69 7,203,609 7,20369|  7,203.69 7,203.69) 8,103.69 7,203.69 7,203,609 7,203.69 7,203.69 8,103.41] 89,444.00
HABERES, ESCOLARIDAD, AGUINALDOS, | Alta Anual
CAFAE Y APORTES A ESSALUD. EJEC. 4 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 43 8973.69 7773.69 7773.69 7973.69 7773.69 8773.69 8754.69 7773.69 7773.69 10673.69 7773.69 31088.73 122,880.32
A0I00010601589 - ELABORAR PLANILLAS PROG.
DE PAGOS A PERSONAL ACTIVO: Moy Acumulado [ 4 3, 3 3, 3 3 4 3 3 3 3 4 39) 11,202.62 9,602.62. 9,602.62, 960262  9,602.62 9,602.62 10,802.62 9,602.62 9,602.62. 9,602.62. 9,602.62 10,802.62 119,231.44
633 |HABERES, CAFAE, ESCOLARIDAD, A | PLANILA Anual 110
AGUINALDOS Y CONTRIBUCIONES A
ESSALUD. EJEC. 4 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 43 9222.69 8022.69 8022.69 8022.69 8022.69 8022.69 9003.69 8022.69 8022.69 8022.69 8022.69] 22881.69 113312.28
AI00010601590 - ELABORAR PLANILLAS PROG.
DE PAGOS A PERSONAL ACTIVO: Muy Acumulado [ 4 3 3] 3 3] 3 4 3| 3 3 3| 4 39| 46,578.89 39,778.89, 236,300.89) 105,286.22|  105,286.22| 105,286.22] 110,386.22| 105,286.22| 105,286.22| 105,286.22, 105,286.22 110,386.25| 1,280,434.68|
634 | HABERES, CAFAE, ESCOLARIDAD, A | PLANILA Amual 110
AGUINALDOS Y CONTRIBUCIONES A
ESSALUD. EJEC. 4 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 43 52318.89 42918.89 42918.89) 53818.80|  42918.89 58818.89) 49650.89) 42918.89) 46318.89) 79158.89 46755.13 215430.49 773,946.52
'ACI00010601591 - ELABORAR PLANILLAS PROG
DE PAGOS A PERSONAL ACTIVO: Muy Acumulado 1 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4] 39 44,078.57 37,678.57 37,678.57 37,678.57|  37,678.57 37,678.57 42,478.57 37,678.57 37,678.57 37,678.57 37,678.57 42,478.57 468,142.84,
635 |HABERES, CAFAE, ESCOLARIDAD, Ao | PANILA Al 110
AGUINALDOS Y CONTRIBUCIONES A
ESSALUD. EJEC. 4 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 43 4859786, 41159.82 44303.93] 4198582 41793.68 56293.68 52175.68 4179368, 4334368 44533.68 46732.68' 147411.81 650,126.00
AI00010601592 - ELABORACION DE
a5 | PLANILLAS DE PAGO A PERSONAL oy | oen | Acumulado [ 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 39 o 108,288.70 97,488.70 97,488.70 97,488.70|  97,488.70) 97,488.70 105,588.70 97,488.70 97,488.70 97,488.70 97,488.70 105,590.70 1,196,866.40
ACTIVO: HABERES, CAFAE, ESCOLARIDAD, | Alta Anual
AGUINALDOS Y APORTES A ESSALUD. EJEC. 4 3 3 3 3 3 5 3 3 3 3 7 43 80629.34, 65742.37 65742.37 70042.37|  65069.86 87457.73] 8277236, 62533.36. 72459.52 72133.36 80033.36/ 219123.6 1,023,739.60
AOI00010601593 - PAGO DE PENSIONES, PROG.
| Muy Acumulado ——— 2 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 15| 624,949.30 522,616.00 522,616.00 522,616.00] 522,616.00  522,616.00 624,949.00 522,616.00 522,616.00 522,616.00]  522,616.00 624,949.00 6,578,391.30
637 |ESCOLARIDAD Y AGUINALDOS A PLANILLA 120
PENSIONISTAS LEY 20530 Alta Anual
EJEC. 2 1 1 1 1 3 3 1 1 1 1 2 18] 660688.51 667169.41 572770.24 574785.95| 408377.95|  581247.08 683122.89 60153739 578997.54 589915.56 57727094 743651.17 7,239,534.63
A0I00010601623 - ACTIVIDADES DE PROG.
SENSIBILIZACION EN LA ACREDITACION | Acumulado 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 3 0 0 0 3,562.01; 0 0 11,669.49 2,200.33] 1,113.00 0 0 1,000.00 19,544.83
638 | DE LOS PROGRAMAS DE MATEMATICA, Alt: INFORME Amual 100
INFORMATICA Y MATEMATICA E
INFORMATICA. EJEC. 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACI00010601648 - TALLERES DE PROG.
SENSIBILIZACION CON FINES DE 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 1,694.00 1,882.91 8095 7,647.61 0 1,237.91 0 0 0 0 13,271.93
639 | ACREDITACION DE LOS PROGRAMAS DE | Muy | . . | Acumulado 100
ESTUDIO DE ADMINISTRACION DE Alta Anual
EMPRESAS Y ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS INTERNACIONALES EJEC. 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010601651 - ACTIVIDADES DE PROG.
540 | ACREDITACION DEL PROGRAMA DE r:ln:y INFORME Acl;mu\aldn 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 oo 0 0 3,500.00, 0 614 0 0 5,831.59) 1,252.80, 0 0 0 11,198.39
a nual
AGROPECUARIA EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. PROG.
AOI00010601652 - ACTIVIDADES DE Muy Acumulado [————| 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 o 411400 1,252.80, 0 5,831.59) 0 0 0 0 11,198.39
641 | ACREDITACION DEL PROGRAMA DE Ata | INFORME Anual 100
DESARROLLO AMBIENTAL EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601663 - ACTIVIDADES DE PROG.
SENSIBILIZACION CON FINES DE M Acumulado 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 o 359350 0 0 2,807.31] 12,855.65 0 0 0 19,256.46
642 | ACREDITACION PARA EL PROGRAMA DE AI(: INFORME Anual 100
ESTUDIOS DE EDUCACION CON
ESPECIALIDAD DE INGLES-FRANCES EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601664 - ACTIVIDADES DE PROG.
SENSIBILIZACION CON FINES DE Moy Acumulado ——1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 2,807.31] o 250000 0 0 10,355.65 2,500.00, 1,093.50 0 0 19,256.46
643 | ACREDITACION PARA EL PROGRAMA DE INFORME 100
Alta Anual
ESTUDIOS DE EDUCACIGN CON
ESPECIALIDAD DE INGLES-TALIANO EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010601665 - ACTIVIDADES DE PROG.
SENSIBILIZACION CON FINES DE Mu Acumulado 1 0] 0 0] 0 0] 1 0 0] 0] 0 0] 1 2 0 0] 0 0 2,500.00 1,093.50. 10,355.65, 2,807.31 815.71 0 0] 0 17,572.17
644 | ACREDITACION PARA EL PROGRAMA DE AI(V INFORME Anual 100
ESTUDIOS DE EDUCACION CON 2 el
ESPECIALIDAD DE INGLES-ALEMAN EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010601666 - ACTIVIDADES DE PROG
ii’;i'::';f?gm:::EFL'”;ERSOZLMA ot | Acumulad 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 o 250000 0 11,449.15 2,807.31 2,500.00, 0 0 0 19,256.46
645 : Wl iNForme | Acumuiade 100
ESTUDIOS DE EDUCACION CON Alta Anual
ESPECIALIDAD DE INGLES-ESPANOL
COMO LENGUA EXTRANJERA EJEC. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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AOI00010601714 - ACOMPARAMIENTO A PROG.
LA PRACTICA DOCENTE CON FINES DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2,114.00 0 10,355.65 0 0 0 0 12,469.65
646 | MEIORA EN EL MARCO DE LA Moy | coaue | Acumulado 100
IMPLEMENTACION DEL CURRICULO POR | Alta Anual
COMPETENCIAS DE LOS PROGRAMAS DE
ESTUDIO DE PREGRADO EJEC. 0 0 o 0 o o 0 0 o 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
A0I0010601667 - DIFUSION DE Muy Acumulado |-PROS- | 3 3 3 3 3 3 5 2 2 2 2 2 33| 0 o 1,000.00 1,000.00 0 1,000.00! 861 1,000.00; 1,000.00 1,000.00 1,000.00 2,000.00 9,086.10,
647 | ACTIVIDADES ACADEMICAS Y Ay | EVENTOS Anual 9
ADMINISTRATIVAS DE LA UNE EJEC. 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 31 1500 1500 1000 1000 500 500, 500, 0 0 0 0 0 6,500.00.
AOIO0D10601668 - ORGANIZACION DE | ) Acumulado [ 2% 2 2 2 2 1 1 1 2 2 2 2 2 21 0 [d 3,000.00, 2,00000|  2,000.00 2,000.00 5,000.00, 2,000.00; 1,749.80, 2,000.00. 2,000.00 2,000.00, 23,749.80
648 | ACTIVIDADES ACADEMICAS Y | PROTOCOLO| T 110
a nual
ADMINISTRATIVAS DE LA UNE EJEC. 2 2 2 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2] 1000 1000 1000 1000 500 500 0 0 0 0 0 0 5,000.00
AI00010601941 - IMPLMENTACION DE PROG.
E£QUIPOS PARA DIFUSIGN DE Muy Acumulado ——— o 0 0 0 0 o 0 0 o 0 0 1 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 49,000.00 49,000.00
649 | ACTIVIDADES PROTOCOLARES Y Alra | INFORME Anual 0
ACADEMICAS. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EJECUCION FISICA POR AEL04.03:| 97.5 EJECUCION FINANCIERA POR AE1.04.03: 79,069,100.78
AELO404  |F DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL.
A0I00010600001 - GESTION DE PROG.
450 | SEGUIMIENTO Y EVALUACION DELPLAN | Muy | EVALUACIO | Acumulado [~ | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 100 o 0 o 2,000.00 0 25,000.00 0 0 2,000.00| o 0 o 29,000.00
OPERATIVO INSTITUCIONAL DE LA Alta N Anual
DIRECCION DE LA BIBLIOTECA CENTRAL EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 134251 1500, 2,842.51]
AI00010600002 - PLANIFICAR Y PROG.
COORDINAR LA INTEGRACION DE LAS Muy Acumulado ——— o 0 o 1 o o 1 0 o 1 0 o 3 0 o 0 1,000.00 0 25,000.00 2,000.98 0 0 2,898.58 o 0 30,899.56
651 | 31BLIOTECAS PERIFERICAS (EPG Y FACE) A| Ala | 290N Anual 7
LA BIBLIOTECA CENTRAL EJEC. 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 1 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0100010600004 - DESARROLLO DE Muy | DOCUMENT | Acumulado o] 0 o 1 o 1 0 1 0 1 o 1 0 5, o 0 1,000.00] o 1,000.00/ 0 6,000.00/ 0 1,000.00] o 1,000.00/ o 10,000.00
652 | CONVENIOS CON INSTITUCIONES o o Anual 120
PUBLICAS Y PRIVADAS EJEC. 0 0 0 0 1 0 1 0 1 1 1 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/A0I00010600008 - PLANIFICAR LA Muy | DOCUMENT | Acumulado PROG. 0 0 1 0 1 ol 1 ol 1 0 0 0 4 ol 0 0! 0| 0 0 8,000.00 0 0 0] 0 0] 8,000.00
653 | MEJORA DE LOS SERVICIOS 175
A Alta o Anual
BIBLIOGRAFICOS EJEC. 0 0 1 0 1 0 1 0 1 1 1 1 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 588.23 0 588.23
g4 | ACI00010601611 - GESTION DEL Muy | DOCUMENT | Acumulado |-PROG. | o 0 o 0 0 0 0 0 0 2 2 0 4| 100 0 0 0 0 0 0 0 5,798.00 0 0 4,251.70 0 10,049.70
SERVICIO DE LA BIBLIOTECA VIRTUAL Alta ° Anual EJEC. [ 0 [ 0 [ [ 0 [ [ 1 2 1 a 0 [ 0 0 [ o o 0 [ 77395 93655.45 0 171.050.45
B PROG.
AOI00010601839 - GESTION DE Muy Acumulado [———— 4 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 o 129,998.00 0 0 0 0 0 129,998.00
655 | ADQUISICION DE MATERIALES | BieoTECA | T 100
BIBLIOGRAFICOS FISICOS EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600009 - GESTION DE PROG.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN —] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 2,000.00 0 200 0 0 292.42] 0 1469 0 150, 0 0 2,789.32]
656 | OPERATIVO INSTITUCIONAL DE LA Muy | EVALUACIO | Acumulado 100
Alta N Anual
UNIDAD DE REPOSITORIO INSTITUCIONAL|
Y BIBLIOTECA VIRTUAL EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 o 0 0 0 0 450, 120 0 0 652.47) 0 1,222.47
AOI00010600010 - GESTION Y DIFUSION PROG.
— 1 1 o 1 4 o 0 8 1 0 0 o 16 0 2,253.22 0 0 0 50 0 0 0 0 o 0 2,303.22
g5 | DELUSO DELREPOSITORIO Moy | ooy | Acumulado 175
INSTITUCIONAL Y LA BIBLIOTECA Alta Anual
VIRTUAL EJEC. 1 1 0] 2 4] 0] 2 8] 8] 1 1 0] 28, 0 0] 0 0 0] 0] 165 0] 0] 0 0] 0 165
AOI00010600011 - PUBLICACION DIGITAL PROG.
DE TRABAJOS DE INVESTIGACION —] 25/ 25| 2 25| 2 25 25| 2 25 25| 25| 25 300 550 500 550 150, 100, 150, 100, 100, 100, 100 100 100 2,600.00]
g5 |(LBROS, TESIS, MONOGRAFIAS, REVISTAS | Muy | PUBLICACIO | Acumulado 12
CIENTIFICAS, ARTICULOS CIENTIFICOS, Alta N Anual
OTROS) DE DOCENTES, ESTUDIANTES Y
EGRESADOS EJEC. 9 19 9 32 57, 34] 38 25| 35 35 46| 34 373, 0 0 0 0 0 0 1960.6 147 0 0 o 0 2,107.60
PROG.
AOI00010600012 - GESTION DEL
g5 | SEGUIMIENTO Y EVALUACION DELPLAN | Muy | EVALUACIO | Acumulado ! 4 4 4 4 ! ! 4 ! ! 4 ! 2 100 o 0 o o 0 0 835 0 0 o 50 o 25
OPERATIVO INSTITUCIONAL DE LA Alta N Anual
UNIDAD DE SERVICIOS BIBLIOGRAFICOS.
EJEC 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
. PR
A0100010600013 - MEIORA EN LA Muy Acumulado |22 2,906.00( 2,519.00 500| 2,000.00| 2,000.00| 4,000.00| 2,000.00 100000 2,500.00| 3,000.00| 3,000.00| 2500.00 27,925.00 0 2,500.00 500 0 0 700.12 85 0 0 0 0 0 3,785.12,
660 | ATENCION A USUARIOS EN SALAS DE Ay | UsuARiO Aot 86
LECTURA. EJEC. 2906 2519 2170 1404/ 1278 4064/ 1134/ 1294 2728] 2504 1049) 1019) 24,109 0 0 0 0 0 0 0 940 0 77872, 2400 0 4,118.72
ACI00010600021 - EVALUACION DEL Muy Acumulado |08 1 0 o 1 o o 1 o o 1 0 o 4 1,000.00 o 500, 0 500, o 587.42] o 0 0 o 0 2,587.42
661 | MATERIAL BIBLIOGRAFICO PARA Ay | AccioN il 100
RESTAURACION Y O DESCARTE. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0100010600720 - DIFUSION DEL Muy Acumulado |2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 300 100, 0 300, 100 0 85| 0 200, 0 0 0 1,085.00,
662 | MATERIAL BIBLIOGRAFICO Y RECURSOS | Y | - Accion o 100
h a nual
TECNOLOGICOS. EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AI00010600026 - GESTION PARA LA Acumulado |-2R08] o 0 o 0 2 o 3 1 o 0 0 o 6 0 o 2,000.00 1,000.00 100 0 0 0 0 0 o 0 3,100.00
663 | SELECCIGN DEL MATERIAL Alta | INFORME it 100
BIBLIOGRAFICO IMPRESO Y DIGITAL EJEC. 0 0 0 0 2 0 3 1 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 458 0 0 0 0 458
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Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
Sector : 10 - EDUCACION
ACCION w O % w FISICO FINANCIERO
e o g 23 &g g @ Y
N°A|  OBETIVO EsTRATEGICA/ | 55| Z2 Sg g 8 | ¢z ANUAL/ACUMULAD
o a = x_ > — Q z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 § 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & & g 23 |21
2 23 |8
B 5 PROG.
AOI00010600027 - SISTEMATIZACION DE DOCUMENT | Acumulado f———— [4d 0 0 0 0 0 5 5 5 5 5 5 30 0 0 0 0 101.02 1,020.92 0 0 0 0 0 0 1,121.94
664 | LA INFORMACIGN DEL MATERIAL Alta o Al 77
BIBLIOGRAFICO IMPRESO Y DIGITAL EJEC. 0 0 [ 0 [ 0 0 0 2 8 8 5 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600956 - GESTION DE PROG.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN Acumatade 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 300 200 1414, 0 1,000.00 0 0 0 o 0 1,641.40
665 | OPERATIVO INSTITUCIONAL DE LA Alta | INFORME Al 100
UNIDAD DE GESTION DE LA
INFORMACION EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 o 0 0 0 0 0 237.89) 0 0 o 0 237.89)
PROG.
665 | 0100010601716 - GESTION DEL Ata | POCUMENT | Acumulado (———— [4d 0 1 1 0 1 0 1 o 0 1 1 5 14y 0 0 0 1,360.00 469.2, 0 0 0 0 0 0 0 1,829.20
SERVICIO DE ALERTAS BIBLIOGRAFICAS @ o Anual
EJEC. 0 0 1 1 o 2 0 1 [ 0 1 1 7 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
B PROG.
AOI00010600097 - SEGUIMIENTO ¥ Muy No [ [ 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 600, 0 0 600, 0 0 0 0 0 0 1,200.00
667 | EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO DEL |, | REGISTRO 0
PRESENTE ANO EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B PROG.
A0I00010600099 - IDENTIFICAR £ Muy Acumulado [———] o 0 o 0 o 1 0 o 1 0 1 o 3 0 o 0 0 o 1,770.00 o 0 1,000.00 0 o 0 2,770.00
668 |IMPLEMENTAR LA OPORTUNIDADES DE | |/ INFORME amoat 100
MEJORA (SOBRE PUESTOS Y PROCESOS) EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. PROG.
A0I00010600100 - GESTIONAR ¥ Muy Acumulado | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 o 1,850.00 0 0 0 1,850.00 0 0 0 o 0 3,700.00
669 | ADMINISTRAR LAS VACACIONES DEL s | INFORME Anual 100
PERSONAL DOCENTE ¥ NO DOCENTE EJEC. 1 1] 1 1] 1 0 1] 2 1 1] 1 1 12 0 0 0 0 o o o o o 0 0 0 0
AOI00010600101 - SUPERVISAR, PROG.
PROCESAR LOS DESCUENTOS, — 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 1,500.00 1,500.00 0 0 0 1,500.00 0 0 o 0 4,500.00
Muy Acumulado
670 | ASISTENCIA DEL PERSONAL s | INFORME Anual 100
ADMINISTRATIVO(NOMBRADO,
CONTRATADO Y CAS) EJEC. 1 1 1 1 1 o 1 2 1 1 1 1 12 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
/AOI00010600102 - GESTIONAR LA PROG.
DOTACIGN DE PERSONAL Muy Acumulado [——— 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 700, 0 0 0 1,000.00 0 0 0 o 0 1,700.00
671 INFORME 100
ADMINISTRATIVO NOMBRADO, Alta Anual
CONTRATADO Y CAS. EJEC. 0 1 1 1 1 0 1 2 1 1 1 1 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600103 - IMPLEMENTAR Y PROG.
ADMINISTRAR LA REALIZACION DE Muy Acumulado [——— 0 0 0 0 0 o 1 0 o 0 0 1 2 0 [d 1,200.00 0 0 0 0 0 0 0 o 0 1,200.00
672 INFORME 100
PRACTICAS PRE PROFESIONALES Y Alta Anual
PROFESIONALES EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600104 - PROYECTAR, PROG.
FORMULAR, ELABORAR E IMPLEMENTAR | P 0 0 0 0 0 0 1 0 o 0 0 1 2 0 0 600, 0 0 0 550, 0 600, 2,625.05 o 0 4,375.05
u cumulado
673 |LOS INSTRUMENTOS NORMATIVOS DEL AI(Z INFORME Al 100
SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION
DE RECURSOS HUMANOS. EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600105 - ELABORAR Y REMITIR PROG.
474 | LOS REPORTE DE ASISTENCIA Y [ — N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 uf 0 o 0 500, 0 0 0 0 2,500.00 3,000.00 o 0 6,000.00
DESCUENTO DEL PERSONAL DOCENTEY | Alta
NO DOCENTE EJEC. 1 1 1 1 1 0 1 2 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 3169.24] 3,169.24]
PROG.
675 | AOI00010601207 - GESTION DEL Moy | e | Acumulado ] [ 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 650, 0 0 650, 3,000.00 o 0 4,300.00
LACTARIO DE LA UNIVERSIDAD Alta Anual
EJEC. o 0 o 0 o o 1 0 [ 0 0! 1 2 0 [ 0 0 0 0 0 0! 0! 0 [ 0 0
A0I00010600117 - ATENCION SEMI Muy Acumulado |-PROS. | 0 0 0 1 0 1 0 1 o 0 0 o 3 0 0 0 250, 0 0 0 500, 0 0 o 0 750,
676 | PRESENCIAL DE DENUNCIAS Y RECLAMOS | " | INFORME Anual 100
DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA EJEC. o 0 o 1 o 1 0 1 [ 0 [ o 3 0 o 0 0 [ o o 0 [ 0 o 0 0
PROG.
. — 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4 0 0 450 0 0 250, 0 0 0 0 0 0 700,
677 | ACI00010600118 - ATENCION VIRTUAL | Muy | o | Acumulado 100
DE DENUNCIAS Y RECLAMOS Alta Anual
EJEC. [ 0 o 1 o 1 0 0 1 0 0! 1 4, 0 [ 0 0 0 0 0 0! 0! 0 [ 0 0
PROG.
7 | ACI00010600119 - REGISTRO DE Muy | cccistro | Acumulado [PROS- 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 o0 0 o 250, 0 0 0 0 0 0 200 o 0 450,
DENUNCIAS Y RECLAMOS Alta Anual
EJEC. o 0 o a 1 1 1 1 1 0 2 1 12 0 o 0 0 o o o o o 0 [ 0 0
AOI00010600120 - ORGANIZACION DE PROG.
— 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 250, 0 0 0 0 400, 0 0 0 0 650,
679 | EVENTOS DE INDUCCIGN SOBRE 'Xlll:v CAPAOC’\IITACI Acl;mu\aldo 100
a nual
DEFENSORIA UNIVERSITARIA EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. 5 PROG.
A0I00010600121 - ORGANIZACION DE Muy | CAPACITACI | Acumulado ——— 0 0 0 0 0 0 1 0 0 o 0 0 1, 0 0 0 200 0 0 250 0 0 0 0 0 450
680 | ACTIVIDADES SOBRE SENSIBILIZACION Y 100
Alta oN Anual
CLIMA ORGANIZACIONAL EJEC. 0 0 0 0 0 o 0 1 0 0 0, 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0, 0 0 0 0
A0I00010600508 - ELABORACION Y PROG.
> RASCH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 1,800.00! 1,800.00 1,800.00 300 100 0 0 5,500.00 0 0 o 0 11,300.00
681 | ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS DE ':I‘:: DOCUDMENT A“"A':::d” 100
GESTION DE LA UNIDAD EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12, 0 0! 0 0 0| 7500 0| 0| [ 3600 0! 0 11,100.00
652 | ACI00D10600509 - ORGANIZACION DE | Muy | CAPACITACI | Acumulado | £RoS. | 4 1 0 1 0 1 0 1 0 0 1 o 5| a0 0 200, 0 3000 4,500.00 199.49 5,000.00 200 0 0 1,365.14 0 11,764.63
TALLERES DE INVESTIGACION Alta oN Anual
EJEC. 1 0 0 0 0 1 1 1 [ 1 1 1 7 0 0 0 0 0! 0! 0! 0! 0! 6400 0 0 6,400.00.
AOI00010600510 - DIFUSION Y PROG.
43| PUBLICACION DE pOCUMENTOS Muy | DOCUMENT | Acumulado [—— 0 1 o 1 0 1 0 1 1 0 1 o o 0 0 0 6,100.00 0 200 5,000.00 0 150 0 150, 0 11,600.00
NORMATIVOS DEL VICERRECTORADO DE | Alta o Anual
INVESTIGACION EJEC. 0 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 198.24 0 198.24
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Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y

ACCION
N°A OBJETIVO ESTRATEGICA/
ESTRATEGICO ACTIVIDAD
OPERATIVA

Sector : 10 - EDUCACION

ANUAL/ACUMULAD
o

UNIDAD
MEDIDA
TIPO DE

AGREGACION

o

= . > - o
2 3 = E = 5 3 k) s 5 3 2 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep oct Nov Dic

NIVEL DE
PRIORIDAD
PROG./EJE.

ANUAL/AC

g
a
3
]
s
S

%AVANCE
ANUAL

EJECUCION FiSICA POR AEI.04.04:

]
H

EJECUCION FINANCIERA POR AEL04.04: 203,658.35,

AEI.04.06 TURA Y EQ EN BENEFICIO DE LA UNE

A0I00010601783 - MEJORAMIENTO DE PROG.
LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS COMO | Acumutado 1 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 o 0 4 0 0 0 0 o| 41000000 o o o 0 0 0 410,000.00
684 | APOYO A LA ACTIVIDAD ACADEMICA DE AI‘:V INFoRME [ AHEEO 150
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 2 vl

EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE EJEC. 0 0 o 0 o 1 1 1 1 1 0 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PROG.
A0100010601790 - MEJORAMIENTO BE | -, Acumulado ——— 0 0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0| 1,700,000.00 0 0 0 0 0 1,700,000.00
LAS VIAS DE CIRCULACION INTERNA, ACCION 150

o8 Alta Anual
SENALIZACION

&

EJEC. 0] 0 0] 0 0] 1 1 1 1 1 0] 1 6 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0| 0] 0 0] 0 0

/0100010601908 - FORMULACION
ESTUDIO DE PREINVERSION:
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL
SERVICIO ACADEMICO, ADMINISTRATIVO
Y LABORATORIOS DE LA FACULTAD DE Muy | INFORME | Acumulado
CIENCIAS EMPRESARIALES DE LA Alta | TECNICO Anual
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE EN EL
DISTRITO DEL RIMAC, PROVINCIA DE
LIMA, DEPARTAMENTO DE LIMA.

PROG.
0] 0 4 0 4 [ 0 1 [ 1 1 o] 3 0 0] 0 0 [J [J [J [J 56,000.00 0 84,000.00 0 140,000.00

68

&

133

AOI00010601909 - FORMULACION PROG.
ESTUDIO DE PREINVERSION: AMPLIACION —] 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 36,000.00 0 54,000.00 0 0 0 90,000.00
Y MEJORAMIENTO DE AULAS Y TALLERES | Muy INFORME Acumulado
VIRTUALES DE LA UNIVERSIDAD Alta | TECNICO Anual

NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE
GUZMAN Y VALLE. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 o [ 0 0 o 0 0 [ 0 0 o 0 0 0 0 0 o 0 0

68

3
o

A0I00010601910 - FORMULACION PROG.
ESTUDIO PREINVERSION: Muy | INFORME | Acumulado [~ 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 54,000.00 0 0 0 0 54,000.00

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL Alta | TECNICO Anual 100
ESTADIO ATLETICO DE LA UNE EJEC. 0] 0 0] 0 0] 0] 0 [J 0] 1 [J 0] 1 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0 0] 0 0

68t

&8

A0I00010601928 - REMODELACION DE
AMBIENTE COMPLEMENTARIO Y
VEHICULO; ADQUISICION DE VEHICULO; o o 0 o 0 o o 0 o 2 0 o 2 o o o o 0 0 0 0 0
EN EL(LA) UNIDAD DE TRANSPORTES DE | Acumulado
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE Ata | ACCION Anual 100
EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

EN LA LOCALIDAD CHOSICA, DISTRITO DE
LURIGANCHO, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA - CUI 2499309.

PROG.
197,500.00 0] 0 197,500.00

68

3

EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 230000 230,000.00

A0I00010601929 - GESTION PARA EL
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS DE LAS — 0] 0 0] 0 0] 0] 0 0] 0] 0 [J 1 1 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0 0] 21,000.00 21,000.00
ESPECIALIDADES DE NUTRICION Muy Acumulado
HUMANA Y DESARROLLO AMBIENTALDE | Alta | " O"EC1O Anual 0
LA FACULTAD DE AGROPECUARIA Y
NUTRICION DE LA UNE ENRIQUE
GUZMAN Y VALLE LURIGANCHO - LIMA

PROG.

2
2
3

EJEC. 0] 0 0] 0 0] 0] 0 0] 0] 0 [J 0] [J 0 0] 0 0 0] 0] 0] [J [J 0 0] 0 0

0100010601930 - MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS DE LAS ESPECIALIDADES DE — 0] 0 4 0 4 [ 0 [J [ 0 4 1 1 0 0] 0 0 [J [J [J [J [J 0 o] 355,000.00, 355,000.00,
NUTRICION HUMANA Y DESARROLLO Muy Acumulado
AMBIENTAL DE LA FACULTAD DE A | ACCON Anual 100
AGROPECUARIA Y NUTRICION DE LA UNE
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE LURIGANCHO
- LIMA. EXPEDIENTE TECNICO.

PROG.

2
4

EJEC. 0] 0 0] 0 0] 0] 0 0] 0] 0 0] 1 1 0 0] 0 0 0] 0] 0] [J 0] 0 [ 0 0

A0I00010601931 - MEJORAMIENTO Y PROG.
AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE
DISENO INDUSTRIAL Y ARQUITECTGNICO
Y CONSTRUCCION CIVIL DE LA FACULTAD

p Muy Acumulado
DE TECNOLOGTA DE LA UNIVERSIDAD A | PROYECTO | SO 100
NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE
GUZMAN Y VALLE, LOCALIDAD CHOSICA
DEL DISTRITO DE LURIGANCHO -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA. EXPEDIENTE TECNICO. EJEC. [ 0 o 0 0 o 0 0 [ 0 0 1 1 0 [ 0 0 0 o o 0 0 0 [ 0 0

0] 0 0] 0 0] 0] 0 0] 0] 0 0| 1 1 0 0] 0 0 0] 0] 0] 0] 0] 0 0] 416,384.00, 416,384.00,

69:

N
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Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
Sector : 10 - EDUCACION
ACCION w O é w FISICO FINANCIERO
e o g 23 &g g @ Y
N°A|  OBETIVO EsTRATEGICA/ | 55| Z2 Sg g 8 | ¢z ANUAL/ACUMULAD
@ =) < ~ > — " z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 § 2 3 g El = 5 3 ‘E(’a § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & ] g 23 |21
2 23 |®
A0I00010601932 - GESTION PARA EL
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL PROG.
SERVICIO EDUCATIVO DE LAS CARRERAS
PROFESIONALES DE DISENO INDUSTRIAL —] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16,000.00 16,000.00
¥ ARQUITECTONICO ¥ CONSTRUCCION | Acumulad
693 | CIVIL DE LA FACULTAD DE TECNOLOGIA AI‘:V PROYECTO C"A"'" N 100
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 2 e
EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE,
LOCALIDAD CHOSICA DEL DISTRITO DE
LURIGANCHO - PROVINCIA DE LIMA - EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO DE LIMA .
A0I00010601933 - MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DE LOS SERVICIOS PROG.
DEPORTIVOS Y DE RECREACION QUE — 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 373,370.00 373,370.00
BRINDA LA UNE ENRIQUE GUZMAN Y Muy Acumulado
YE( 2
%% | VALLE EN LA LOCAUDAD DE cHosicA DEL| Alta | OO | Anual 00
DISTRITO DE LURIGANCHO - PROVINCIA
DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EXPEDIENTE TECNICO.
EJECUCION FISICA POR AEL04.06:| 103 EJECUCIGN FINANCIERA POR AEL.04.06: 230,000.
AEL04.07 | PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE IMPLEMENTACIG| MIENTO Y REPOSICIGN DE EQUIPOS; MAQUINARIAS E INFRAESTRUCTURA EN LA UNE.
A0I00010600138 - COORDINACION PROG.
05| PERMANENTE CON SUS DEPENDENCIAS, | Muy | INFORME | Acumuiado || 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| o 0 2,295.40 2,295.00 220500 2,295.00 2,295.00. 2,295.00 2,295.00. 2,295.00 2,295.00 2,295.00 45,147.34 68,097.74
UNIDADES DE MANTENIMIENTO, Alta | TECNICO Anual
TRANSPORTE Y SERVICIOS EJEC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601333 - GESTION PROG.
ADMINISTRATIVA, GESTION Muy Acumulado [—— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 [d 3,600.00, 0 0 0 0 0 0 0 11,942.98 0 15,542.98
% | DOCUMENTARIA DE INGRESO Y SALDA | lta | "NFORME Anual 92
DE DOCUMENTOS EJEC. 0 0 0 1 1 0 1 1 1 1 2 3 11] 0 0 0 0 4000 0 0 0 0 0 8000 12000 24,000.00
g7 | ACI00010601375 - GESTION Muy | orue | Acumulado | PROG. | 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 1 a00 0 0 0 0 0 o 200,000.00 0 0 0 11,000.00 0 211,000.00
ADMINISTRATIVA Y EQUIPAMIENTO Alta Mensual .
EJEC. 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 14/ 14] 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 5,278.98|
A0I00010601788 - MEJORAMIENTO DE PROG.
LS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 3 0 0 0 0 o 500,000.00 0 0 0 0 0 0 500,000.00
9g | A ESCUELA DE POSTGRADO DE LA Moy | e | Acumulado 200
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION, |  Alta Anual
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE, LA MOLINA,
LIMA EJEC. 0 0 0 0 0 4 1 1 1 1 1 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6580 24740 31,320.00
A0I00010601926 - GESTION EN EL PROG.
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LAS | Muy | INFORME | Acumulado |——— 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 15,000.00 12,000.00 11,000.00 11,000.00 49,000.00
699 Vias DE CIRCULACION DE LA SEDE Alta | TECNICO Anual 100
CENTRAL DE LA UNE. EJEC. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12322 0 0 12,322.00
A0100010600453 - GESTION Muy Acumulado | PR0S- | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 329,485.50 0 0| 32948550, o 32948550, 0 189,117.50|  140,368.00) 357,800.00 1,675,742.00
700 | ADMINISTRATIVA DE LA UNIDAD DE Aty | INFORME Anual 92
MANTENIMIENTO EJEC. 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 11/ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 10800 10,800.00
A0I00010600494 - ACCIONES DE PROG.
MANTENIMIENTO DE LA Muy Acumulado —— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12| 0 37,500.00 108,029.01 37,500.00 0 0 44,752.00 37,500.00 0 37,500.00|  3,050,892.29] 440,296.90 3,793,970.20
1 I E 2
70| \NFRAESTRUCTURA Fisica, QuIPOs Y | Alta | "VORM Anual E
HERRAMIENTAS DE LA UNE EJEC. 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 11046.66 30053 40365.13, 92877.59. 92847.91 255952.71 1183046.34 1,706,189.34
702 | ACI00010600530 - TRABAIOS Muy | rme | Acumulado | PROG. | 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00(  2,500.00 2,500.00 2,500.00 0 0 0 0 0 17,500.00
ADMINISTRATIVOS PERMANENTES Alta Anual
EJEC. 0 0 0 2 2 1 2 2 2 1 1 2 15| 0 [ 0 0 o o o o o 0 0 0 0
AOI00010600531 - CONTROLAR Y PROG
SUPERVISAR LA COMPRA DE INSUMOS Y .
DESENVOLVIMIENTO DEL PERSONAL o pcumatago [ 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 3 0 4 5,000.00, 0| 10,0000 0 5,000.00! 0 0 15,000.00 15,000.00 0 50,000.00
703 | DESTINADOS A LA LIMPIEZA Y Akav INFORME Anual 133
MANTENIMIENTO DEL CAMPUS CENTRAL
DE LA UNE, FACE, POS GRADO Y CASA DE
LA CULTURA. EJEC. 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 1 a4 0 0 0 0 0 0 5072.28 3604.61 0 0 0 16828.56 25,505.45
A0I00010600532 - MANTENIMIENTO Y
04 | CONTROL DE PLANTA DE AGUA POTABLE, | Muy | o | Acumulado |~ | 9 0 0 1 0 1 o 0 1 0 0 9 3 10 0 9 o o 0 7,000.00) 0 0 0 o 9 o 7,000.00
USO APROPIADO DE REACTIVOS Y Alta Anual
CONTROL DE CALIDAD. EJEC. 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI00010600533 - MANTENIMIENTO , PROG.
a5 | PODA Y RIEGO DE 1ARDINES DEL CAMPUS | My | oo | Acumulado [ 0 0 1 1 1 o 1 0 1 0 1 o 6 - 0 0 2,000.00 o 200000 0 0 0 0 21,679.72 10,000.00 0 35,679.72
DE LA UNE, FACE, ESCUELA DE POS Alta Anual
GRADO Y CASA DE LA CULTURA. EJEC. 0 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 7 0 0 0 0 600 0 0 841.81] 9746.8] 0 0 0 11,188.61
AOI00010600534 - LIMPIEZA DEL PROG.
706 | CAMPUS DE LA UNE, FACE ¥ Lo Escueta | ™Y | inrorwe | Acumulado |22 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 FEl . 1,000.00, 1,000.00; 1,000.00 1,00000  6,000.00 1,000.00 0 0 0 1,000.00 676.76 8016, 13,478.36
Alta Anual
DE POSTGRADO. EJEC. 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 0 0 0 0 3300 0 10214.97 1100 14538.77 0 0 0 29,153.74




ANEXO 8.2 REPORTE B-5 SEGUIMIENTO DEL POI 2021 |

Periodo PEI 2021 - 2025 Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL Unidad Ejecutora: 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
Sector : 10 - EDUCACION
ACCION w O é w FISICO FINANCIERO
e o g 23 &g g @ Y
N°A OBJETIVO ESTRATEGICA/ 22 38 % < <3 gz ANUA/ACUMULAD
o = = x_ > — o z
0 | ESTRATEGICO ACTIVIDAD £5 zg £ 2 é 2 3 g El = 5 3 E‘ § 5 § 8 < E} <2 Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic o
OPERATIVA & & (2 23 (=23
2 23 |2
EJECUCION FISICA POR AEL04.07:| 213.5 EJECUCIGN FINANCIERA POR AEL04.07: 1,855,758.12
AEL04.09 | FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE GESTIGN ACADEMICA Y PEDAGOGICA EN LA UNE.
o7 | ACI00D10601913 - GESTION DE ASESORIA| Muy | |\ | Acumulado | PROG. | 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 5 100 0 0 0 0 o o s,ooo.oo| s,ooo.oo| 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,oon.oo| 3o,oon.oo|
INSTITUCIONAL Alta Anual
EJEC. 0 0 ) 0 ) 0 1 1 1 1 1 1 6 0 0 0 0 ) ) 20000 10000 ) 0 ) 10000
ADI00010601894 - APOYO
ADMINISTRATIVO AL VICERRECTORADO PROG.
ACADEMICO EN LA REVISION DE LA — 6 0 6 0 0 0 6 6 0 0 0 0 2 0 o 11,000.00 0 0 5,000.00 o o 0 0 0 0 16,000.00
708 | CARGA LECTIVA SEMESTRE ACADEMICO TI‘:: INFORME AC':::;“ 146
2021-1Y 2021-11 DEL PREGRADO,
SEMIPRESENCIAL, PROSEP Y POSGRADO-
EJEC. 1 0 3 5 o 4 6 3 7 4 2 0 35 0 0 0 0 o o o o o 0 0 0 0
AOI00010601895 - APOYO PROG.
ADMINISTRATIVO AL VICERRECTORADO . . o 0 o s . ) o 0 o o 2 0 N 5 0 o o o o o o o 0 5
ACADEMICO EN LA REVISION DE LAS Mu Acumulado
709 [ PROGRAMACIONES ACADEMICAS DE LOS AI(V FoRmE | A 125
SEMESTRES 2021-1 Y 202111 DEL @ nue
PREGRADO, SEMIPRESENCIAL, PROSEP Y
POSGRADO -UVA EJEC. 4 4 2 4 2 3 4 1 1 0 3 2 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I00010601896 - APOYO PROG. 6 8 0 0 o 0 28 75 0 0 0 0 o o o o o 0 0 0 0
ADMINISTRATIVO AL VICERRECTORADO o o i o o
ACADEMICO EN LA REVISION DE LOS Muy Acumulado
70 HORARIOS DEL PREGRADO, Alta INFORME Anual
SEMIPRESENCIAL, PROSEP Y POSGRADO -
WA EJEC. o 6 2 1 1 2 2 1 0 4 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AC “APOVO Acamul
122 | AOMIISTRATIVO AL vicERRECTORADO Alta | inrForme | "M | pros, 0 3 3 3 3 23 0 2 0 3 o 0 40| 103 0 0 0 0 2 0 0 0 o 0 0 0 2
1 1 1 1| eec. 1 1 1 1 1 a1 0 ) ) 0 ) ) ) ) 0 0 0 0 [)
"AOI00010601898 - APOYO Muy Acumulado
1 | ommisTaTv0 AL esmaecTonsoo | FormE | A9 | prog. 0 0 2 0 2 0 0 2 0 2 o 0 8| 113 0 0 0 0 o o o o o 0 0 0 0
o 1 1 of erec. 0 1 1 1 1 9 0 ) 0 0 ) ) ) ) 0 0 0 0 )
AOI00010601699 - APOYO " P
ADMINISTRATIVO AL VICERRECTORADO AI‘:V INFORME “”A"“‘ ”I ° | proG. 50 50 50 50, 50 50 50, 120 104 50 50 50 724| 187 1,600.00, 1,600.00; 11,600.00 1,600.00|  2,600.00 0 0 0 0 0 o 0 19,000.00
713 | _ACADEMICO EN LA REVISION DE LOS ° nual
so| 58 10| 66 95| EIEES 120 104 217 246 15[ 1,351 0 ) 0 1600 3200 0 6400 0 0 0 0 o] 11,0000
"AOI00010601500 - APOYO
ADMINISTRATIVO AL VICERRECTORADO | Muy Acumulado
ra|AchOEMICOEN LA RevSION DEL0S | At inorme | "2 | proc. 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 480 139 0 0 0 0 o 2000000 1,600.00 1,600.00 1,600.00 1,595.00 1,600.00 2,000.00 29,995.00
EXPEDIENTES DE GRADOS DE MAESTRO Y
83 a5, 27| a3 16 94| elEC. 27 50 85 95 37 669 0 ) 0 0 ) 0 ) 0 0 0 0 0 )
ROTGUUTO
601901 - MU rorme | AUmUIade | peng, 3 3 3 3 3 3 3 3, 3 3 3, 3 36| 39 0 0 o o  10,800.00 0 0 0 0 o 0 0 10,800.00
715 |APOYAR Alta Anual
i 3 1 1 1 1| ec. 1 1 1 1 1 14 0 ) 0 0 ) ) ) ) 0 0 0 0 )
'A0I00010601902 - ASISTIR Y APOYAR EN | Muy | DOCUMENT | Acumulado
e FormuLACON o 05 DocuvENTos |t o e | eros. 150 150 150 150 150 150 150 208 356 150 150 150|  2,06400 125 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
176|187, 181 179 177 170|_EEC. 208 356 251 187 315| 2571 0 ) 0 0 0 0 0 0 0 0 352.94 0 352.94
'AGI00010601903 - TRANSFERENCIA DE
’ Muy Acumulado
17| LOSARCHIVOS Fisicos ALARcHivO | W | inrormie | A€M | pros. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1| 200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
INSTITUCIONAL-UVA ta nua
of o 0 0 ) of erc. 0 1 1 0 [) 2 0 ) 0 0 ) 0 ) 0 0 0 0 0 )
ADI00010601304 - RECEPCION ¥ MOy | ropme | Acumulade | prog 320 320 320 320 320 320 320 320 320 320 320 320( 384000 101 0 0 0 0 o o o o o 0 0 0 0
15 | REGISTRO DE LOS DOCUMENTOS Alta Anual : -
280|281 240|250 196 306 EJEC. 346 422 373 392 457) 3,869 0 ) 0 0 ) of sarm| o 0 0 0 o saree|
EECOTION
FINANCIERA
EJECUCION FISICA POR AEL.04.09: 120.9) POR AEL04.09:
EJECUCIO EJECUCION
N FisICA FINANCIERA
TOTAL: 1016 TOTAL: 92,337,319.41

(i) En el reporte se consideran solo a las A activos y con metas fisicas mayores a cero en el afio; asimismo,
que tengan el estado “Aprobado”, tanto en seguimiento como en Reprogramacién.

i) E| “% Avance” del periodo de reporte y anual es calculado considerando el tipo de agregacion
dela AO anual, acumulado mensual 0 no La férmula de célculo se puede

descargar en el siguiente enlace
(i) Las siglas 'S.1"significan ‘seguimiento incompleto'y se presentan en A con registros de
seguimiento vacio en alguno de los meses del periodo de reporte.

(iv) Las siglas 'S.P." significan sin programacion' y se presenta en AO que no tienen programacion
cero en el periodo de reporte.
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