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REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL SEGUNDO SEMESTRE 2023 DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL- PEI

Periodo PEI : 2021 - 2026
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Sentido Tinolde Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo | (%) Avance Tipo Il (%)
Codigo Denominacién UE Unidad de Organizacién Relevancia s = 2021 2022 2023 2023
E: A Al Vi 2021 2022 202 2024 202 202 202
sperado S ne alor 0 0 023 0 025 026 Sem. Anual Sem. Anual Sem. Anual Sem. Anual 023
OEI.0O1 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:1) 77.66 -50
Porcentaje de egresados que lograron el perfil  000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE K ~ ~ ~ ~ .
IND.01.0ELO1 de egreso. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 21.01-VICERRECTORADO ACADEMICO Muy No A 2019 80 920 92 94 96 100 ND 85 74 73 77.66 50
Porcentaje de titulados que se encuentran 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE )
IND.02.0EI.01 laborando acorde a su formacion profesional EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 21.01-VICERRECTORADO ACADEMICO Muy No 2019 80 90 92 94 96 100 ND - 85 - 74 - 73 - 77.66 -50
AEI.01.01 PROGRAMA CURRICULAR ARTICULADO A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:1) 50 50
Nimero de Planes de Estudios de los 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE - Méaximo
IND.01.AEI01.01 programas evaluados EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 21.01-VICERRECTORADO ACADEMICO Muy relevante No Definido permisible 2019 81 81 81 81 81 81 ND ND 77 ND 66 23 56 100 100 100
Nimero de Planes de Estudios actualizados a  000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE - Minimo
IND.02.AEI.01.01 las necesidades educativas EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 21.01-VICERRECTORADO ACADEMICO Muy relevante No Definido permisible 2019 81 81 81 81 81 81 ND ND 77 ND 66 23 56 0 0 0
AEI.01.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS Y CAPACIDADES DE DOCENTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:1) 70 68.93
Nimero de docentes fortalecidos en
~ . " 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE
IND.01.AEI.01.02 zﬁm;za::clas de disefios, evaluacion y gestion EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 21-VICERRECTORADO ACADEMICO Muy No A 2019 10 50 80 100 200 300 ND ND 49 ND ND ND ND ND ND ND
Namero de docentes evaluados en
y - o .. 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE )
IND.02.AEI.01.02 (C:E;?igirzrnclas en disefios, evaluacion y gestion EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 21.01-VICERRECTORADO ACADEMICO Muy No 2019 10 50 80 100 200 300 ND ND 50 ND 68 29 90 29 90 88.89
Porcentaje de docentes actualizados de 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION |
IND.03.AEI.01.02 acuerdo a su especialidad. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) Muy No 2019 12 30 40 50 60 80 ND ND 29 ND 34 15 45 30 90 86.84
Numero de docentes capacitados en recursos  000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION - Maximo
IND.04.AEI.01.02 virtuales. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) Muy relevante No Definido permisible 2019 150 817 817 817 817 817 ND ND 812 ND 694 237 733 100 100 100

SISTEMA DE TUTORIA INTEGRAL IMPLEMENTADO PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:1)

Porcentaje de estudiantes que reciben atencion 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE

IND.01.AEI01.03 de tutoria universitaria. EDUCACION ENRIOUE GUZMAN Y VALLE 21.01-VICERRECTORADO ACADEMICO Muy No A 2019 0 60 70 80 90 100 ND ND 54 ND 48 19 52 23.75 65 65
Nuameros de docentes que conocen el sistema  000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE |
IND.02.AEI.01.03 de tutoria. EDUCACION ENRIOUE GUZMAN Y VALLE 21.01-VICERRECTORADO ACADEMICO Muy No A 2019 40 240 280 320 360 400 ND ND 217 ND 193 7 208 24.06 65 60
Nimero de Evaluaciones del sistema de tutoria 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE - Méaximo
IND.03.AEI.01.03 implementado. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 21.01-VICERRECTORADO ACADEMICO Muy relevante No Definido permisible 2019 2 2 2 2 2 2 ND ND 2 ND 1 0 1 100 100 100
AEI.01.04 SERVICIO DE APOYO INTEGRAL DE MANERA OPORTUNA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS (Prioridad:1) 90.66 74.07
Numero de estudiantes becados con movilidad 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 11.01-OFICINA DE COOPERACION NACIONAL E . Maximo
IND.01.AEI.01.04 académica. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE INTERNACIONAL. Muy relevante No Definido permisible 2019 5 81 162 162 162 162 ND ND 24 ND 118 67 115 100 100 100
Numero de convenios suscritos por la UNE 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 11.01-OFICINA DE COOPERACION NACIONAL E |
IND.02.AEI.01.04 EGyV con instituciones afines a nuestro rubro. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE INTERNACIONAL. Muy No A 2019 32 30 40 50 50 50 ND ND 30 ND 2 2t 36 42 2 222
. o . 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 11.01-OFICINA DE COOPERACION NACIONAL E . Méaximo
IND.03.AEI.01.04  Numero de docentes con movilidad académica. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE INTERNACIONAL. Muy relevante No Definido permisible 2019 3 40 81 81 81 81 ND ND 4 ND 59 34 58 100 100 100
AEI.01.05 PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL EGRESADO. (Prioridad:1) 89.18 80
Porcentaje de egresados que laboran de
" 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 05-OFICINA DE PROMOCION DEL EMPLEO Y |
IND.01.AEI.01.05 zﬁ;lmez)dsoaa;‘lopserm de egresado en los tres EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE SEGUIMIENTO DE EGRESADO Muy No 2019 15 15 20 12 15 13 ND ND 13 ND 18 5 11 41.67 91.67 100
Porcentaje de implementacion del programa de 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 05-OFICINA DE PROMOCION DEL EMPLEO Y )
IND.02.AE1.01.05 gestion de riesgos de desastres informaticos.  EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE SEGUIMIENTO DE EGRESADO Muy No 2019 30 10 10 15 15 15 ND ND 9 ND 9 7 13 46.67 86.67 60
OEI.02 PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICA EDUCATIVA Y TECNOLOGICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:2) 95 94.28
Nuamero de docentes investigadores registrado  000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE K - | _ _ _ _
IND.01.0EI.02 en el REGINA EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 30.01-VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Muy No 2019 5 14 30 40 45 50 ND 13 26 36 90 88.57
Nuamero de estudiantes de pregrado que inician 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE . “ - Maximo _ _ _ _
IND.02.0EI.02 un proyecto de investigacién EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 30.03-INSTITUTO DE INVESTIGACION Muy relevante No Definido permisible 2019 ND 300 300 300 300 300 ND 285 246 273 100 100
AEI.02.01 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE INVESTIGACION IMPLEMENTADO EN LA UNE. (Prioridad:2) 99.55 66.66
Nuamero de avance en la implementacion de la  000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE |
IND.01.AEL02.01 gestion de investigacion. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 30.01-VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Muy No 2019 5 8 9 10 12 13 ND ND 8 ND 9 5 10 50 100 100
Nuamero de implementacion de la plataforma
IND.02.AEI.02.01 virtual para la sustentacion de los trabajos de 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 30.01-VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Muy rel No 2019 ND 245 247 456 375 200 ND ND 249 ND 242 210 450 46.05 98.68 ND
. P EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
investigacion de los Egresados de la UNE.
Nimero de evaluaciones a la gestion de 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE “ - Maximo
IND.03.AEI.02.01 investigacion. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 30.01-VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Muy relevante No Definido permisible 2019 ND 2 2 2 2 2 ND ND 2 ND 2 1 2 100 100 100
AEI.02.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA PARA LOS ESTUDIANTES Y DOCENTES IMPLEMENTADO EN LA UNE. (Prioridad:2) 82.96 [
Porcentaje de avance en el proceso de
s : 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE - |
IND.01.AEI.02.02 fonaleclmle‘mo de capacidades en EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 30.01-VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Muy No 2019 300 500 550 500 650 700 ND ND 464 ND 391 138 413 27.6 82.6 56.5
investigacion de los docentes.
Porcentaje de avance de la investigacion 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE - |
IND.02.AEI.02.02 formativa de los estudiantes. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 30.01-VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Muy No 2019 30 45 55 60 65 70 ND ND 42 ND 39 17 50 28.33 83.33 66.67

PROGRAMA DE PROMOCION DE LA PRODUCCION INTELECTUAL PARA SU PRODUCCION Y TRANSFERENCIA IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD EDUCATIVA. (Prioridad:2)

Porcentaje de avance de la implementacién del

programa de promocién de produccion 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE

intelectual para su produccion y transferenciaa EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

la comunidad educativa.

AE|.02.04 PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE CENTROS GENERADORES DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:2) 100 ND
Porcentaje de avance del Programa de

IND.01.AEL.02.04  Implementacion de Centros Generadores de
Produccion de Bienes y Servicios

IND.01.AEI.02.03

30.01-VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Muy rel No 2019 ND ND 2 3 4 5 ND ND 1 ND 2 1 2 33.33 66.67 ND

000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

30.01-VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Muy rel No 2019 ND 1 7 9 10 20 ND ND 0 ND 0 0 9 0 100 ND
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REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL SEGUNDO SEMESTRE 2023 DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL- PEI

Periodo PEI : 2021 - 2026
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Sentido Tinolde Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tlpo 1(%) Avance Tipo Il (%)
Codigo Denominacién UE Unidad de Organizacién Relevancia s = 2021 2022 2023 202!
E: A Al Vi 2021 2022 202 2024 202 202 202
sperado QG o alor 0 0 023 0 025 026 Sem. Anual Sem. Anual Sem. Anual Sem. Anual 023
OEI.03 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:2) 100 100
Porcentaje de implementacion de las 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 12.01-DIRECCION DE EXTENSION CULTURAL Y - Maximo
IND.01.0E1.03 actividades de Extension y Proyeccion Social.  EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE ~ PROYECCION SOCIAL Relevante  NoDefinido o icinie 2019 32 u u u u 1ND - 10 - 7- 8- 100 100
AEI.03.01 PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL FORTALECIDO EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:2) 95 88.89
Porcentaje de avance en la implementacion de  000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 12.01-DIRECCION DE EXTENSION CULTURAL Y |
IND-OL-AEI.03.01 Responsabilidad Social. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE PROYECCION SOCIAL No 2019 1 10 10 20 20 19 ND ND 9 ND 8 7 19 35 95 8589
AEI.03.02 PROGRAMA DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD. (Prioridad:2) 54 23.33
Numero de programas de extension y . r A A
IND.01.AEI.03.02  proyeccion social de promocion y desarrollo 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 12.01-DIRECCION DE EXTENSION CULTURAL Y | No 2019 137 20 40 50 50 50 ND ND 14 ND 25 6 27 12 54 23.33

2 EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE PROYECCION SOCIAL
universitario.

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD. (Prioridad:2)

Porcentaje de la comunidad académica que

; 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 12.01-DIRECCION DE EXTENSION CULTURAL Y |
IND.01.AEI.03.03 ﬂ::’\\/l;::g;;r;n el programa de voluntariado EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE PROYECCION SOCIAL No 2019 10 10 10 15 15 10 ND ND 0 ND 0 8 8 53.33 53.33 -40
Numero de proyectos ejecutados por el 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 12.01-DIRECCION DE EXTENSION CULTURAL Y |
IND-02.AEI03.03 voluntariado universitario. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE PROYECCION SOCIAL No 2019 ND 2 2 4 4 6 ND ND 0 ND 0 2 2 50 50 ND

DE LA TRANSVERSALIZACION DE LA INTERCULTURALIDAD IMPLEMENTADOS El NIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:2)

Porcentaje de avance del programa ( de

L 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 12.01-DIRECCION DE EXTENSION CULTURAL Y |
IND.01.AEI.03.04 Imemmmrah;;ﬂde la trar 1 de la EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE PROYECCION SOCIAL No 2019 10 10 10 15 15 15 ND ND 6 ND 5 7 14 46.67 93.33 80
AEI.03.05 PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y LA SOCIEDAD. (Prioridad:2) 80 ND
Porcentaje de avance en la implementacién del 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 12.01-DIRECCION DE EXTENSION CULTURAL Y Bal .
IND.01.AEL.03.05 programa de gestién ambiental EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE PROYECCION SOCIAL No A 2019 5 5 5 5 8 8 ND ND 5ND 0 2 4 40 80
OEIL.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL. (Prioridad:2) 86.25
indice de implementacion de la modernizacion  000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 13.01-OFICINA DE CALIDAD ACADEMICA Y el . ~ ~ ~ ~
IND.01.0E1.04 de la gestion publica EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE ACREDITACION No A 2019 25 s 80 80 90 100 ND 5 66 69 8625 80
AEI.04.01 PROGRAMA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CALIDAD IMPLEMENTADO EN LA UNE. (Prioridad:2) 99.99 66.66
Numero de procesos académicos / 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 13.01-OFICINA DE CALIDAD ACADEMICA Y Bal N -
IND.01.AEL04.01 L . p . y " 5. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE ACREDITACION D No A 2019 ND 2 2 1 1 1 ND ND 2 ND 2 0 1 100 ND
Nimero de auditoria interna de calidad 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 13.01-OFICINA DE CALIDAD ACADEMICA Y . Minimo
IND.OZAELOAOL iinpjementado. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE  ACREDITACION Relevante  No Definido pormisipie 2019 ND 2 2 2 2 ZND - ND 2ND 2 : 2 o 10 100
. : . 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 13.01-OFICINA DE CALIDAD ACADEMICA Y . Minimo
IND.03.AEI.04.01  Numero de planes de mejora implementado. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE ACREDITACION Relevante No Definido permisible 2019 ND 2 2 2 2 2 ND ND 2 ND 2 1 2 0 100 100
AEI.04.02 LICENCIAMIENTO DE PROGRAMAS DE ESTUDIO PERMANENTE PARA LA UNIVERSIDAD. (Prioridad:2) 96 ND
000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 13.01-OFICINA DE CALIDAD ACADEMICA Y
IND.01.AEI.04.02  Namero de programas de estudios licenciados. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE ACREDITACION No 2019 ND 5 10 25 25 16 ND ND 5 ND 9 10 24 40 96 ND
AEI.04.03 PROGRAMA DE OEVALUACION EN ACREDITACION INSTITUCIONAL Y DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO IMPLEMENTADO E| 2) 90 ND
Porcentaje de verificacién del logro de los 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 13.01-OFICINA DE CALIDAD ACADEMICA Y ol . D
IND.01.AE!.04.03 estandares de calidad. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE ACREDITACION No 2019 ND 50 50 20 20 20 ND ND 48 ND 4 8 16 100 100 ND
Nuameros de programas de estudios de -
000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 13.01-OFICINA DE CALIDAD ACADEMICA Y |
IND.02.AEI.04.03  pregrado y posgrado con procesos de EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE ACREDITACION No 2019 ND 10 10 20 20 20 ND ND 9 ND 8 8 16 40 80 ND
autoevaluacion concluida.
AE|.04.04 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES IMPLEMENTADOS PARA EL PERSONAL. (Prioridad:2) 89.67 52.67
Nimero de Docentes y Administrativos 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Bal "
IND.01.AEL.04.04 capacitados. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) No 2019 500 550 600 650 700 800 ND ND 568 ND 510 273 516 42 79.38 10.67
Nimero de evaluacién de desempefio del 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION . Méaximo
IND.02.AEI.04.04 personal. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) Relevante No Definido permisible 2019 2 2 2 2 2 2 ND ND 2 ND 2 1 2 100 100 100
Nimero de docente y administrativos 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Bal "
IND.03.AEI.04.04 reconocidos por alto desempefio funcional, EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) No 2019 ND 200 250 300 350 400 ND ND 206 ND 213 126 238 42 79.33 ND
Porcentaje de satisfaccion del clima laboral, 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION . Méaximo
IND.04.AEI.04.04 seguridad y salud del personal. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) Relevante No Definido permisible 2019 10 15 15 15 15 20 ND ND 15 ND 13 6 12 100 100 100

PROGRAMA DE GOBIERNO ELECTRONICO IMPLEMENTADO EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:2)
P je de avance de estar izacién de los 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION -~ Minimo
IND.01.AEI.04.05 procesos informaticos. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) Relevante No Definido permisible 2019 ND 25 20 20 20 20 ND ND 0 ND 0 7 17 0 0 0
. .- " 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
I D
IND.02.AEI.04.05 Porcentaje de avance de servicios en linea. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) No 2019 5 20 15 10 5 5 ND ND 0 ND 0 3 8 100 100 100
Porcentaje de avance de ordenamiento de 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION ) D
IND-03.AEI.04.05 sistemas informaticos. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) No A 2019 0 20 20 5 0 10 ND ND 0 ND N ° 2 100 100 100
AE|.04.06 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO IMPLEMENTADOS EN BENEFICIO DE LA UNE (Prioridad:2) 66.67 50
Nimero de perfiles viables que se encuentran  000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION - Maximo
IND.OLAELO&.06 o1 o) hanco de proyectos del MEF. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE  (DIGA) Relevante  No Definido o igiple 2019 ND 2 2 2 2 2ND - ND 2ND ! ° 2 100 100 100
Nuamero de expedientes técnico aprobados en  000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION "
IND.02.AEI.04.06 el banco de proyectos del MEF EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) No 2019 ND 3 3 3 4 4 ND ND 3 ND 2 0 2 0 66.67 ND
Numero de proyectos de inversion en 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION - Minimo
IND.03.AEI.04.06 ejecucion. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) Relevante No Definido permisible 2019 ND 3 3 3 3 3 ND ND 3 ND 2 0 2 0 0 0
P’ e " 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION - Méaximo
IND.04.AEI.04.06  Nimero de proyectos de inversion culminados. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) Relevante No Definido permisible 2019 ND 2 2 2 2 2 ND ND 2 ND 1 0 2 100 100 100
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE IMPLEMENTACION; MANTENIMIENTO Y REPOSICION DE EQUIPOS; MAQUINARIAS E INFRAESTRUCTURA EN LA UNE. (Prioridad:2)
IND.OLAEL04.07 Nimero de Aulas mejoradas con la 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Relevante No Definido Maxlm? 2019 70 20 40 20 40 40 ND ND 40 ND 35 15 3 100 100 100

implementacién y mantenimiento. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) permisible
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REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL SEGUNDO SEMESTRE 2023 DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL- PEI

Periodo PEI : 2021 - 2026
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Sentido Tinolde Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo | (%) Avance Tipo Il (%)
Coédigo Denominacién UE Unidad de Organizacion Relevancia Py A 2021 2022 2023 2023
E: d A Al Val 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2023
SLECED S ne or Sem. Anual Sem. Anual Sem. Anual Sem. Anual
Nuamero de Laboratorios y talleres
implementados de acuerdo a los avances 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION "
IND.02.AE1.04.07 cientificos y tecnoldgicos, mejorados y/o EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) No 2019 70 2 2 30 30 40 ND ND 25 ND 22 u 26 36.67 86.67 20
repuesto.
Porcentaje de implementacioén de mejora y 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Bal
IND.03.AEL04.07 reposicion del parque automotor. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) NoA 2019 10 0 2 o 4 S0 ND ND 20 ND m n % 3667 8667 8
Porcentaje de avance de la implementacién de  000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION - Maximo
IND.04.AEI.04.07 las y admir EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) Relevante No Definido permisible 2019 60 40 40 40 40 40 ND ND 40 ND 35 15 34 100 100 100
AEI.04.08 SISTEMA DE CONTROL INTERNO IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD. (Prioridad:2) 100 100
Grado de madurez del Sistema de Control 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE Méaximo
IND.01.AEI.04.08 Interno EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 01.01-RECTORADO Relevante No Definido permisible 2019 ND 100 100 100 100 100 ND ND 0 ND 0 0 100 100 100 100
AEI.04.09 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE GESTION ACADEMICA Y PEDAGOGICA EN LA UNE. (Prioridad:2) 97.5 46.66
Nuamero de documentos normativos de gestion 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE
IND.01.AEI.04.09 actualizados y aprobados EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 01.01-RECTORADO No 2019 10 30 35 40 45 50 ND ND 36 ND 32 18 38 45 95 93.33
Porcentaje de recursos necesarios para el :
o " P 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE - Maximo
IND.02.AEI.04.09 ;ZT":;hdn;linzzto de la gestion académica y EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 01.01-RECTORADO Relevante No Definido permisible 2019 10 15 15 15 15 15 ND ND 18 ND 14 7 14 100 100 0
AEL.04.10 PROAMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO IMPLEMENTADO PARA LOS ESTUDIANTES DE LA UNE (Prioridad:2) 84.71 79.88
Porcentaje avance del estudio socioeconémico 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION "
IND.01.AEI.04.10 del estudiante. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) No 2019 350 #HittH i R #EER R ND ND 0 ND O #HiHtt 39.5 86.1 84.77
Nuameros de servicios deportivos y culturales ~ 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION |
IND.02.AEI.04.10 implementados. EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) No 2019 4 8 10 12 14 16 ND ND 0 ND 0 5 10 41.67 83.33 75
OEI.05 IMPLEMENTAR LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES. (Prioridad:2) 100 0
Porcentaje de avance de los programas .
: . n 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION - Minimo
IND.01.0EI.0O5 zzzz:zg\ados en la gestion de riesgo de EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) Relevante No Definido permisible 2019 10 14 14 14 14 14 ND - 0 - 0 - 14 - 100 0
AEI.05.01 PLAN DE PREVENCION Y CONTINGENCIA IMPLEMENTADO PARA LA UNE (Prioridad:2) 100 100
Porcentale de mp\ementacu‘)n de muros de
para p de del  000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION ol "
IND.01.AEI05.01 cauce del huayco que cruzan el campus EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) No A 2019 5 10 15 15 20 20 ND ND 0 ND 0 8 15 5333 100 100
universitario.

PLAN DE PREPARACION; ATENCION Y RECUPERACION DE EMERGENCIAS FRENTE A LOS RIESGOS DE DESASTRES DESARROLLADOS PARA IDAD UNIVERSITARIA (Prioridad:2)

Porcentaje de avance del plan de preparacion, 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION - Minimo

IND.01.AEI05.02 atencién y recuperacion. EDUCACION ENRIOUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) Relevante No Definido permisible 2019 10 20 20 20 20 20 ND ND 0 ND 0 10 20 0 100 0
Porcentaje de planes de contingencia 000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION - Minimo

IND.02.AEI.05.02 implementados en la UNE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) Relevante No Definido permisible 2019 15 13 13 13 13 13 ND ND 0 ND 0 7 13 0 100 0

ROGRAMA DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES INFORMATICOS IMPLEMENTADOS EN
Porcentaje de avance de implementacion del

NIVERSIDAD (Prioridad:2) 100

000106-UNIVERSIDAD NACIONAL DE 14.01-DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

6 i - Relevant o

IND.01.AEI.05.03 plan del gestion de riesgos de desastres EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE (DIGA) D No 2019 10 30 20 25 5 5 ND ND 0 ND 0 0 25 100 100
informéticos

IGI: 30.13

NOTA :

1. (*) Indicador sin registro de campos RELEVANCIA y/o TIPO DE AGREGACION.

2. (**) El célculo de avance porcentual incluye una divisién por cero.

3. Se han ajustado todos los valores de avance porcentual al rango de -100 a 100.

4. Para calcular el avance porcentual de indicadores NO ACUMULADO, se compara la linea base (LB) con el logro esperado para el afio reportado (LE_i). Si la diferencia es negativa o cero, se usara el logro esperado del primer afio (LE_1) en vez de la LB, a menos que el reporte corresponda al primer afio del periodo PEI, en cuyo caso se empleara la formula de avance tipo I.

Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de avance

10%-75%> [759%-05%> Bos%
0 2 3
Indlcadores de
Objetivos 0 4 s
Acciones 7 10 10
Indlf:adores de 11 15 30
Acciones

ALERTAS IDENTIFICADAS
ALERTA:
Se identificaron que los 05 OEI de la universidad no se encuentran en la anaranjada , sin embargo, existe 07 Acciones Estratégica que se encuentran en el rango de cero y 75% de logros :
AEL01.01 PROGRAMA CURRICULAR ARTICULADO A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, con logro del 50%
AEI.01.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS Y CAPACIDADES DE DOCENTES UNIVERSITARIOS, con logro del 70%
AEI.02.03 PROGRAMA DE PROMOCION DE LA PRODUCCION INTELECTUAL PARA SU PRODUCCION Y TRANSF, con logro del 67 %
AEI.03.02 PROGRAMA DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD , con logro del 54%

AEL03.03 PROGRAMA DE VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD, con logro del 54%



Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Unidad de Planeamiento y Estadistica

REPORTE DEL SEGUIMIENTO AL SEGUNDO SEMESTRE 2023 DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL- PEI

Periodo PEI : 2021 - 2026
Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 528 - U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
) ) ) : o _ S Tipo de Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo | (%) Avance Tipo Il (%)
Codigo Denominacién UE Unidad de Organizacién Relevancia ERperado lAgregecion Ao Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2023 2023

Sem. Anual Sem. Anual Sem. Anual Sem. Anual
AEI.04.05 PROGRAMA DE GOBIERNO ELECTRONICO IMPLEMENTADO EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. con logro del 67 %

AEI.04.06 NFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO IMPLEMENTADOS EN BENEFICIO DE LA UNE, con logro del 67%

Las AEI 01.01 Y 01.02 con logros del 50 %y 70% respectivamente, nos muestran Iresultados poco satisfactorios obtenidos en el periodo 2023, que implicara, mejorar los niveles de seguimiento a los servicios que viene brindando el 6rgano encargado del Objetivo 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

Las AEI 03.02 y 03.03 con logros del 54 % y 52% resp implicara un y supervisién a los servicios que presta el 6rgano encargado del Objetivo 03 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

Las AEI restantes seran evaluados en cuanto a los servicios que prestan a la comunidad universitaria

Mg, Feliciano Achulli Solar
e EFE

4 DIRECTOR
Unidae ds Pisadesimals Oficina de Planeamiento y Presupuesto
RESPONSABLE DEL REPORTE DEL POI 2023 FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE / TITULAR DE LA UE
Mg. Feliciano Achulli Solar C.P.C. Alejandro Juan MAYHUIRE GALLEGOS

DNI: 16141795 DNI: 10172389




