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PRESENTACION

El presente documento de Evaluacion del Plan Operativo Institucional 2011 de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y

Valle, perteneciente al II Trimestre, nos permite observar el grado de cumplimiento de los objetivos institucionales durante el presente

trimestre.

Durante este segundo trimestre se ejecutaron las actividades de acuerdo a lo programado. Algunas dependencias se retrasaron sin embargo
fue justificado.
Si bien es cierto durante este segundo trimestre el grado de atencidn de los requerimientos es moderado debido a que los comités

designados para llevar a cabo los procesos de licitacion inician sus actividades, la mayoria de dependencias pudieron cumplir sus

actividades programadas, sobre todo por que el rubro ttiles de oficina se adquieren bajo convenio marco.
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OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Comité Electoral

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
{Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance| Ejecucién de
Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacion del Grado de |de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) 2 3 4) (5) Cant. % 7) ®)
 COMITEELECTORAL S/. 6,780.12
Gestién de Procesos Electorales
01 |Elaboracién del Reglamento General de Elecciones Documento 1 Documento concluido 1 100.00 Meta lograda
02 |Elaboracién de proyectos de elecciones Documento 1 Documento concluido 1 100.00 Meta lograda
03 |Capacitacién permanente a los docentes, alumnos y graduandos Evento 2 Programado para setiembre 0 0.00 Pendiente
04 |Elaboracion de la convocatoria a elecciones Convocatoria 2 Elecciones realizadas, de docentes y alumnos 2 100.00 Meta lograda
05 |Aprobacion del cronograma de elcciones Documento 1 Elecciones realizadas 1 100.00 Meta lograda
06 |Elaboracion de volantes, afiches, actas electorales y credenciales Material 10,000 6,000 | 60.00 En proceso
impreso
07 |Organizacion de actividades y ceremonias relacionadas a las| Ceremonia 4 Entrega de credenciales 2 50.00 En proceso
elecciones 2011.
08 |Elecciones complementarias Proceso 2 Elecciones realizadas 2 100.00 Meta lograda
eleccionario
09 |Elecciones generales de docentes, estudiantes y graduados 2010. Proceso 2 Elecciones realizadas 2 100.00 Meta lograda
eleccionario




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Vicerrectorado Académico

Grado de Avance| Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de |de la Meta Anual| Gastos al IT -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) 2) 3) (C)) (5) Cant. % 7) (8)
 VICERRECTORADO ACADEMICO S/. 10,761.34
Direccion, Supervicion y Evaluacién de Objetivos y Metas
Institucionales
01 |Reuniones de coordinacion de trabajo con los Decanos y Director de| Reuniones de 12 Coordinacion de asuntos académicos 6 50.00 En proceso
la Escuela de Postgrado. coordinacion
02 |Supervisién permanente de las actividades académicas realizadas en| Supervision 12 Realizados por el Vicerrector 6 50.00 En proceso
las Facultades y Escuela de Postgrado.
03 |Formulacién de documentos técnicos normativos relacionados all Documento 6 Documentos normativos para las Facultades de 4 66.67 En proceso
area académica. Ciencias Empresariales y, Agropecuaria
Nutricion

Proyecto de guia para la elaboracion de silabos
Reglamento de estudios de la EPG

04 |Evaluacion de curriculos y silabos vigentes. Documento 8 Curriculos y silabos evaluados 3 37.50 En proceso

05 |Evaluacion del ano academico 2010. Documento 1 En mesa de trabajo 0.1 0.00 En proceso

Eventos Académicos
06 |Organizacion de eventos académicos de diversa indole. Evento 4 Recepcion de estudiantes ingresantes, difusion 1 25.00 En proceso
de la guia de estudiantes y egresados y, de|
cuadernos académicos por los 100 afos de|
José Maria Arguedas

Implementacién de Departamentos Académicos en las

Facultades
07 |Reuniones de coordinacion para la implementacion de los| Reuniones 12 Reuniones periddicas para verificar carga lectiva 6 50.00 En proceso

Departamentos Académicos. de los regimenes regular, semipresencial




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA
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GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Vicerrectorado Académico

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anuali Descripcion y/o Sustentacién del Grado de | de la Meta Anuail| Gastos al II - :
Ne Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) (2) 3) 4) (5) Cant. % @) (8)
- UNIDAD DEL VICERRECTORADO ACADEMICO Sl.478348
Gestion
01 |Coordinar con las wunidades organicas dependientes del|l Coordinacion 24 Reuniones de coordinacion con decanos, jefes| 6 25.00 En proceso
Vicerrectorado Académico la implementacion de recomendaciones de Dptos. Académicos y director de la Escuela
propuestas. por el Organo de Control Institucional. de Postgrado
02 |Coordinar la implementacién y ejecucién de eventos académicos| Coordinacion 8 Eventos académicos realizados en coordinacion 4 50.00 En proceso
organizados por el Vicerrectorado Académico. con diferentes areas académicas
03 |Coordinar la ejecucién e implementacion de la agenda programada| Coordinacién 120 Coordinacién de trabajo con decanos, jefes de] 60 50.00 En proceso
por el Vicerrector Académico. Dptos. Académicos y la comisién permanente de
asuntos académicos de la UNE, de acuerdo con
la agenda del vicerrector académico
04 |Coordinar la implementacion de medidas de control preventivo de las| Coordinacion 36 Coordinacion para la implementacién de las| 18 50.00 En proceso
acciones que realiza el Vicerrectorado Académico. recomendaciones enamadas por la OCI,
mediante actas y apoyo en la emisién de
documentos normativos
COORDINACION GENERAL DE LAS S/.688.48
PRACTICAS PREPROFESIONALES 3 :
Practicas Preprofesionales en la Comunidad
01 |Formulacion del Plan Operativo 2012. Documento 1 Julio-diciembre
02 |Formulacion del silabo de la PPP en la comunidad 2011-1 y II. Documento 2 Se organizaron talleres con  docentes 1 50.00 Marzo-agosto
conductores. Corresponde al ciclo 2011-| En proceso
03 |Evaluacién del Plan Operativo 2011. Informe 4 Correspondiente al | y Il Trimestre 2 50.00 En proceso
04 |Formulaciéon de la directiva para la PPP 2011. Documento 1 Documento concluido. Falta emitir resolucion de 1 100.00 Meta lograda
aprobacion




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Vicerrectorado Académico

Grado de Avance

Ejecucién de

Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacién del Grado de |de la Meta Anual| Gastos al II -
Ne Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) () ®3) C)) 5) Cant. % ) (8)
05 |Evaluacion de la PPP por Departamentos Académicos. Reuniones 4 1 25.00 Marzo-diciembre
En proceso
06 |Formulacién de la directiva para la elaboracion de los silabos de| Documento 2 Los conductores realizaron talleres para la| 2 100.00 Meta lograda
PPP. elaboracion de silabos
07 |Evaluacion de silabos de PPP en la especialidad. Informe 3 Conjuntamente con los coordinadores 3 100.00 Meta lograda
08 |Evaluacion de silabo de PPP 2011-1l. Informe 1 En etapa de consolidacion 0.6 60.00 Marzo-setiembre
En proceso
09 |Viajes: diagndstico de PPP en la comunidad 2011 Il. Pr_oyecto 40 Programado para octubre 0 0.00 Abril-setiembre
Pendiente
10 |Programacion y ejecucién de proyectos: PPP comunidad. Proyecto 40 Programado para octubre 0 0.00 Mayo-setiembre
Pendiente
11 |Supervision y monitoreo de PPP en la comunidad 2011 II. Informe 50 Setiembre-diciem.
12 |Elaboracion de monografias por cada comunidad objeto de practicaj Documento 40 Julio
2011-I1.
13 |Pasacalle de retorno de las comunidades 2011-i. Actividad 1 Julio
14 lintercambio de experiencias PPP por Departamentos Académicos|  Actividad 1 Julio
2011-1.
15 |Intercambio de experiencias PPP en la comunidad 2011 -II. Actividad 1 Diciembre
16 |Primer Diplomado para la formacién de conductores de la practical] Diplomado 1 Julio-setiembore
preprofesional.
17 |Formulacién de la directiva para la elaboracién de Silabos de la PPP| Documento 1 Julio

Il




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

DEPENDENCIA: Vicerrectorado Académico

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucién de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de | de la Meta Anual| Gastos ai II -

Ne° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones

1) 2 3 4 (5) Cant. % ) 8)

18 |Organizacion de equipos para la PPP en la comunidad 2011-l y [l por]  Actividad 2 0 0.00 Marzo-agosto
Facultades. Sin informacion

19 |Viajes a las comunidades donde se realizara la practica para realizar Actividad 2 0 0.00 Marzo-agosto
el diagnostico preliminar. Sin informacion

20 |Elaboracién de informes de la PPP realizada en la comunidad 2011-I Informe 100 Julio-diciembre
y ll, por equipos.

21 |Elaboracion de monografias referentes a la problematica educatival| Monografia 100 Julio-diciembre
en las comunidades 2011-1 y H. elaborada

22 |Programacion y ejecucioén de pequenos proyectos Proyecto 40 0 0.00 Marzo-diciembre
educativos/culturales para ejecutarse en la comunidad (practica en la Sin informacién
comunidad 2011).

23 |Elaboracién de informes de PPP en la comunidad 2011- | y I, por] Informe 100 Diciembre
equipos.

24 |Pasacalle de retorno de las PPP en las comunidades 2011-I1. Actividad 1 Diciembre




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: érgano de Control Institucional

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
@) (2) 3) 4) (5) Cant. % ) ()
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL S/. 1,454.09
Actividades de Control
01 [Actividad de Control N° 001-2011-2-0224 Plan 1 Noviembre
Formulacion del Plan Anual de Control 2012
02 |[Actividad de Control N° 002-2011-2-0224 Informe 2 Informe correspondiente al Il Semestre 2010 1 50.00 Enero-julio
Informe de Seguimiento de Medidas Correctivas y Procesos En proceso
Judiciales (Directiva N° 014-2000-CG/B 150)
03 [Actividad de Control 003-2011-2-0224 Informe 1 En elaboracién 0.50 | 50.00 Enero-marzo
Informe de Medidas de Austeridad Meta no lograda
04 |Actividad de Control 004-2011-2-0224 Informe 4 0 0.00 Enero-octubre
Informe de Cumplimiento del Plan Anual de Control Sin informe
05 |Actividad de Control 005-2011-2-0224 Informe 1 Noviembre-dic.
Participacion en Comision de Cautela
06 |Actividad de Control 006-2011-2-0224 Informe 3 Hojas informativas N°s 002 y 006-2011-OCl 2 66.67 En proceso
Veeduria: Adquisicién de Bienes, Contratacion de Servicios,
Consultoria y Ejecucion de Obras (procesos de seleccién y ejecucion
07 |[Actividad de Control 007-2011-2-0224 Informe 4 Informe correspondiente al | Semestre 2011 2 50.00 En proceso
Verificar Cumplimiento de Normativa Expresa: Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica
08 |Actividad de Control 008-2011-2-0224 Informe 1 0 0.00 Febrero-diciembre
El Titular cumpla con Remitir la Relacion de Obligados a Presentar] Sin informe
Declaracion Jurada de Ingresos, Bienes y Rentas
09 [Actividad de Control 009-2011-2-0224 Informe 1 Informes, coordinaciones y documentos sobre| 0.5 50.00 En proceso
Gestion Administrativa del OCI control preventivo y atencidon a la comision
especial de cautela




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Organo de Control Institucional

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -

N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones

(1) (2) (3) (4) (5) Cant. % @) 8)

10 [Actividad de Control N° 010-2011-2-0224 Informe 1 0 0.00 Abril-junio
Verificacion de remuneraciones, subvenciones y otros percibidos porj Meta no lograda
las Autoridades y Funcionarios de las Universidades Publicas

11 |Actividad de Control 011-2011-2-0224 Informe 1 0 0.00 Marzo-junio
Revisién de funcionamiento de los Centros de Producciéon v Meta no lograda
participacion en el funcionamiento de las fundaciones

12 |Actividad de Control 012-2011-2-0224 Informe 1 0 0.00 Junio-noviembre
Revisién de la Estructura de Control Interno (Ley N° 28716 Art. 8° y| Sin informe
modificaciones)

13 |Actividad de Control 013-2011-2-0224 Informe 3 Asuntos de indole académica y administrativa 3 100.00 Meta lograda
Atencion y Orientacion a denunciantes

14 |Actividad de Control 014-2011-2-0224 informe 1 Informe emitido 1 100.00 Meta lograda
Veeduria al Proceso de Admision - Régimen Regular

15 |Actividad de Control 015-2011-2-0224 Informe 4 Hojas informativas N° 001y 008-2011-OCI-UNE 2 50.00 En proceso
Control Preventivo sobre Asuntos Academicos

16 |Actividad de Control N° 2-0224-2011-016 Informe 1 Un encargo en proceso 0.2 20.00 En proceso
Atencion de encargos de la Contraloria General

17 |Auditoria Externa (Estados Financieros 2010), incluidos Estados Informe 1 0 0.00 Sin informe
Financieros 2008 y 2009.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina Central de Planificacion y Desarrollo Institucional

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anuai| Gastos al 11 -
Ne Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) 3) 4) (5) Cant. % (7 (8)
Texto Unico de Procedimientos Administrativos
06 |Revision, evaluacion y actualizacion del TUPA. Documento 4 En etapa de evaluacion de normatividad 25.00 En proceso
Cuadro para Asignacion de Personal Actualizado
07 |Actualizacion del Cuadropara Asignacion de Personal, posterior a losj Documento 2 Aprobado con Res. N° 0411-2011-R-UNE 50.00 En proceso
movimientos de personal realizados en el ano anterior
Directivas
08 |Formulacién de directivas académicas y administrativas Documento 15 Directivas de  indole  académico(3) i 46.67 En proceso
administrativo (4)
09 |Formulacién de reglamentos acorde a las necesidades de la| Documento 8 Reglamento para el otorgamiento de otras 12.50 En proceso
institucion. retribuciones y complementarias al personal
docente nombrado y, administrativo nombrado
contratado a plazo fijo.
Documentos Normativos de Gestion
10 |Formulacion de documentos normativos y de gestion en coordinacion| Documento 6 Documentos de gestion para cada facultad con 33:33 En proceso
con las dependencias de la UNE. fines de acreditacion y mejora institucional
ROF presentado para su aprobacion , con
inclusion de Vicerrectorado de Investigacion y la
DIGA




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina Central de Planificacion y Desarrollo Institucional

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2 3 4) (5) Cant. % @ (8)
10 |Coordinacién con el Banco de Proyectos de la Direcciéon General de Informes 8 Infomes emitidos 8 100.00 Meta lograda
Programacién Multianual del Sector Publico del Ministario de
Economia y Finanzas; asi como con la Direccion General de
Planeamiento Universitario de la ANR.
11 |Formulacion del Plan Operativo 2012. Documento 1 Julio-diciembre
12 |Evaluacién del Plan Operativo 2011. Documento 4 Oficios N% 046 y 084-201-OPI/UNE 2 50.00 En proceso
13 |l Diplomado de Proyecto de Inversiéon Publica en el Marco SNIP-[ Diplomado 1 Agosto-diciembre
Universidades
OFICINA DE ORGANIZACION Y PROCESOS S/. 4,763.57
Manual de Organizacién y Funciones
01 |Revision, evaluacion vy actualizacion de los Manuales de| Documento 30 MOFs actualizados 12 40.00 En proceso
Organizacion y Funciones (MOF).
Manuales de Procedimientos
02 |Revision, evaluacion y actualizacion de manuales de procedimientos| Documento 30 Programado para el lll Trimestre 0 0.00 Pendiente
(MAPRO) por dependencias.
03 |Capacitacion al personal administrativo en: sistemas integrados de| Cursos taller 3 Propuesta para el lll Trimestre 0 0.00 Pendiente
gestion; herramientas informaticas de gestion.
Manual de Organizacidon vy Funciones por areas
04 (Consolidar los manuales de organizacion y funciones por areas| Documento 30 4 13.33 En proceso
academicas y administrativas.
Clasificador de Cargos
05 |Revision, evaluacion y actualizacion del clasificador de cargos. Documento 1 En evaluacion 0.1 10.00 En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina Central de Planificacién y Desarrollo Institucional

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anual| Gastosal II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) 3 4) (5) Cant. % (7) (8)
OFICINA DE PROGRAMACICN DE
INVERSIONES (OPI) - kg
Evaluacion de Proyectos de Inversion en Ejecucién
01 |Mejoramiento integral de los servicios educativos de la Facultad de] Documento 20 Informes remitidos al rector, sobre escasa 2 10.00 En proceso
Agropecuaria y Nutricion ejecucion del gasto en los proyectos de inversion
02 |{Mejoramiento de los servicios educativos del Departamento] Documento 12 Informe remitidos al Rector, sobre escasa 6 50.00 En proceso
Académico de Lenguas Extranjeras de la Facultad de Ciencias ejecucion del gasto en los proyectos de inversion
Sociales y Humanidades.
03 [Mejoramiento del transporte universitario de la UNE. Informe 4 Informe remitidos al Rector, sobre escasal 2 50.00 En proceso
ejecucion del gasto en los proyectos de inversion
04 [Mejoramiento integral de la Biblioteca Central y Centro de| Documento 10 Programado para el lll Trimestre 0 0.00 Pendiente
Documentacion de la UNE.
05 [Mejoramiento del Auditorio Principal de la UNE. Documento 10 2 20.00 En proceso
06 |Mejoramiento integral de las especialidades de Educacion Primaria y| Documento 15 Informe remitidos al Rector, sobre escasa 3 20.00 En proceso
Educacion Basica Alternativa de la Facultad de Pedagogia y Cultura ejecucion del gasto en los proyectos de inversion
Fisica.
07 |Preparacion e implementacion institucional de la UNE Enrique] Documento 8 Informe remitidos al Rector, sobre escasa 0 0.00 Pendiente
Guzman y Valle con fines de acreditacion. ejecucion del gasto en los proyectos de inversion
08 |Documentos Técnicos relacionados con la Evaluacion de Proyectos| Documento 150 35 23.33 En proceso
de Inversion
Evaluacion de Proyectos de Preinversién Formulados
09 |Estudio de Preinversion: Definicion de criterios e indicadores de Informes 3 Infome emitido 4 50.00 En proceso
resultados de un problema.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina Central de Planificacion y Desarrollo Institucional

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcidn y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -

N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones

(1) (2 (3) (4) )] Cant. % ) (®)

06 |Formulacion y elaboracion de proyectos de resoluciones del Marco| Resolucion 63 31 49.21 En proceso
Presupuestal 2011.

07 |Trabajos internos solicitados por las oficinas. Documento 12 6 50.00 En proceso
Evaluacién Semestral y anual del Presupuesto UNE 2010

08 |[Elaboracion e informe de la evaluacién semestral del Presupuesto] Documento 1 Julio-agosto
UNE 2011, por fuentes de financiamiento de acuerdo a la Estructura .
Funcional.

09 |Elaboracion del Informe Final de la Evaluacion del Presupuesto UNE| Documento 1 Documento concluido 1 100.00 Meta lograda
2010, por fuente de financiamiento y de acuerdo a la Estructura
Funcional.

10 |[Elaboracion e informe del Marco Presupuestal 2011, por actividades| Documento 12 6 50.00 En proceso
y proyectos en forma mensual y trimestral.

1-1 Evaluacion del presupuesio por resultados de la UNE, porl Documento 12 6 50.00 En proceso
asignaciones comprometidas y metas de proyectos a toda fuente del
ano fiscal 2011. ’

12 |Cierre y consolidacion del presupuesto, marco presupuestal de| Documento 1 1 100.00 Meta lograda
ingresos, egresos y la ejecucion del ejercicio presupuestal 2010.

13 |Consolidacién mensual y trimestral de la ejecucion de ingresos del Reporte 4 Suspendido por Directiva N° 005-2010EF/76.01 0 0.00 Pendiente
2011, por fuentes de financiamiento.

14 |Consolidacion mensual y trimestral de la ejecucion de gastos dell Documento 4 Suspendido por Directiva N° 005-2010EF/76.01 0 0.00 Pendiente
2011, por fuentes de financiamiento.
Proyecto de Presupuesto Institucional 2012

15 |Programacion y formulacion del Presupuesto - 2012 por actividades y| Documento 1 0.50 50.00 Mayo-julio
fuentes de financiamiento. En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina Central de Planificacién y Desarrollo Institucional

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anual{ Gastos al II -
Ne Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) 3) 4) (5) Cant. % ) (8)
Informacién Estadistica
06 |Formulacién del documento: Analisis del Comportamiento de las| Documento 1 Programado para el lll Trimestre 0.00 0.00 Pendiente
Principales Variables Estadisticas del Proceso de Admision 2011.
06 |Formulacion del documento: Estadisticas de la UNE 2010. Documento 1 Concluido 1 100.00 Meta lograda
07 [Formulacion del documento: Variables Estadisticas UNE 2002-2010. Documento 1 Agosto-noviembre
Censo 1
Memoria Anual de la UNE 2011 i
09 |Formulacion y elaboracion de la Memoria Anual de la UNE 2011. Documento 1 Octubre-diciembre
10 [Empaste e impresion de la Memoria de Gestion 2006-2010. Documento 80 Documento concluido 250 | 100.00 Excede meta en
empastado 212.5%
OFICINA DE PRESUPUESTO Y CONTROL PRESUPUESTAL S/. 4,451.80
| Presupuesto Institucional 2011
01 |Aprobacion del Presupuesto Institucional por Resultados UNE-2011| Documento 1 1 100.00 Meta lograda
por programas, subprogramas, actividades y proyectos.
02 |Programacion mensual de ingresos y egresos por fuentes de Reportes 12 6 50.00 En proceso
financiamiento de acuerdo con el Clasificador de Ingresos y la
Estructura Funcional respectivamente.
03 |Elaboracion y remision de programaciones trimestrales de gastos Reportes 4 2 50.00 En proceso
2011, por fuentes de financiamiento de acuerdo a la Estructura
04 |Consolidar los Calendarios de Compromisos del afio fiscal 2011, por Reportes 12 6 50.00 En proceso
fuentes de financiamiento (R.O y R.D.R).
05 |Calculo de costos de aplicacién derivados de dispositivos legales| Documento 4 2 50.00 En proceso
vigentes del ano fiscal 2011.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina Central de Planificacién y Desarrollo Institucional

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacidon del Grado de de la Meta Anual| Gastos al 1T -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) (2) 3) 4 (5) Cant. % ) (8)
OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO 87 74 40
INSTITUCIONAL T
01 [Formulacién del Plan Operativo 2012. Documento 1 d Julio-diciembre
02 |Evaluacion del Plan Operativo 2011. Informe 4 Oficios N°s 080 y 131-2011-OCPyDI-UNE 2 25.00 En proceso
03 |Aprobacién de Presupuesto UNE-2012. Documento 1 Julio-diciembre
04 |Evaluacion del Presupuesto UNE-2010 Documento 1 Documento concluido 1 100.00 Meta lograda
05 |Elaboracion del Proyecto de Presupuesto UNE-2012. Documento 1 0.5 50.00 . En proceso
06 |Evaluacion Semestral del Presupuesto UNE-2011. Documento 1 Julio
07 |Cierre y Conciliacion del Presupuesto UNE-2010. Documento 1 Documento concluido 1 100.00 Meta lograda
" OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA S/. 3,758.58
Plan Operativo Institucional
01 |Formulacion y elaboracién del Diagnéstico Situacional de la UNE| Documento 1 Julio
2010-2011.
02 |Formulacién del documento: Objetivos Institucionales y Escala de| Documento 1 Fundamental para formular proyecto de| 0.8 80.00 En proceso
Prioridades de la UNE para el Afo Fiscal 2012. presupuesto
03 |Formulaciéon y aprobacion del Plan Operativo Instituciohal 2012. Documento 1 julio-diciembre
04 |Aprobacion, reproduccion vy distribucion del Plan Operativo 2011. Documento 100 En Editorial Universitaria para su empaste 100 | 100.00 Meta lograda
Impreso
Planes Operativos Evaluados
05 |Evaluacion anual de los planes operativos 2010 (anual) y 2010 (I, Il'Y Informe 4 Evaluacién anual del POl 2010 vy, | Trimestre 2 50.00 En proceso
IIl Trimestre) de las dependencias académicas y administrativas de la 2011
UNE.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Secretaria Generai

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) 3) (4) (3) Cant. % @ (8)
SECRETARIA GENERAL S/. 2,658.84
Gestion Administrativa
01 |Actuar como secretario de la UNE, Asamlea Universitaria y dell Reuniones 40 Correspondientes al | Bimestre 11 27.50 En proceso
Consejo Universitario.
02 [Asistir a las Sesiones de la Asamblea Universitaria y del Consejo| Reuniones 40 Cinco sesiones de consejo universitario y una| 11 27.50 En proceso
Universitario de la UNE (Ordinarias y Extraordinarias). asamblea universitaria
03 |Autenticados de documentos oficiales (Resoluciones, certificados,| Documento 6,000 De acuerdo a solicitudes de las diferentes| 3,000 | 50.00 En proceso
diplomas de grados, titulos y otros). dependencias
04 Coordinacién, supervisién y asesoramiento- a las Unidades de| Reuniones 10 2 20.00 En proceso
Secretaria General, Archivo Institucional y Tramite Documentario.
UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO S/.3,630.13
Expedientes
01 |Recepcion de documentos para la oficina y entidades externas. Documento 2,500 1,065 | 42.60 En proceso
02 |Distribucién de resoluciones rectorales. Folio 50,000 30,000 | 60.00 En proceso
03 |Recepcion de documentos para autenticado externo. Documento 15,000 5,449 | 36.33 En proceso
04 |Recepcion de documentos y correspondencia en Mesa de Partes. Documento 5,000 2,280 | 45.60 En proceso
05 |Recepcion de documentos para autenticado interno. Documento 30,000 3,864 | 12.88 En prcceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Secretaria General

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al 11 -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) 2 3) 4) 5) Cant. % @ (8)
Sistemas
06 |Digitalizacion de documentos Software 1 En gestion 0 0.00 Pendiente
07 |Software de gestién documental. Software 1 En gestion 0 0.00 Pendiente
UNIDAD DE ARCHIVO S/. 5,325.45
01 .|Recepcidn de ficha de parte del interesado, busqueda, y entrega del| Atencién a 1,500 930 62.00 En proceso
documento, (copias). personas
02 |Ingreso de informacion digitalizada a la basae de datos. Registro 6,000 3,400 | 56.67 En proceso
03 |Ejecucion de seminarios Seminario 3 Seminario: Documentos historicos. Evento 1 33.33 En proceso
Curso taller conducido por la Lic. Yolanda Mejia
04 |Actualizacion del Inventario 2011. Metros 700 350 50.00 En proceso
lineales
05 |Transferencia de documentos: Verificacion y conformidad. Metros 50 20 40.00 En proceso
lineales
06 |[Organizacion de los documentos que se encuentran en los Metros 600 300 50.00 En proceso
repositorios del Archivo Institucional. lineales
07 [Mantenimiento y limpieza de documentos que obran en la U. A. |. Metros 600 240 40.00 En proceso
lineales
08 |Reparacion y manienimiento de equipos y maquinarias Servicio 2 Varios informes enviados a la Oficina de 0 0.00 Pendiente
Infraestructura (Unidad de Mantenimiento)




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 82.01.11 hasta ei 30.06.11)

DEPENDENCIA: Secretaria General

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastosal II -

N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones

1) ©))] 3) 4 (5) Cant. % (02 (8)
Programa de Control de Documentos

09 |Recepcion de documentos originales y copias, revisado sellado y| Atencién a 1,500 930 62.00 En proceso
entregado. personas

10 |Visita a los archivos de Gestién y Periféricos para supervisar y| Archivos de 12 10 83.33 En proceso
Coordinar la Organizacion de Transferencia de Documentos. gestion )

11 |Coordinacion con el Archivo General de la Nacion para la realizaciéon|  Seminario 2 Seminario: Documentos histéricos. Evento 1 0.00 Pendiente
de seminarios y charlas para el personal de la UNE. conducido por la Lic. Yolanda Mejia

12 |Descripcion documental Metros 800 560 70.00 En proceso

lineales
13 |Evaluacion del Plan Operativo 2011. Informes 4 Oficios N° 034 y 059-2011-UAI-SG/UNE 2 50.00 En proceso
UNIDAD DE SECRETARIA GENERAL S/. 3,158.64

Gestion Administrativa

01 |Emision de documentos oficiales (elaboracion, visacion y distribuciéon| Documento 4,000 Cumplimiento de los acuerdo del consejo| 2,088 | 52.20 En proceso
oportuna). universitario y asamblea universitaria

02 |Archivo, foliacién, mantenimiento y actualizacion del archivo fisico de| Documento 6,000 De acuerdo a resoluciones y documentos| 3,000 | 50.00 En proceso
documentos oficiales. emitidos y recepcionados

03 |Control sistematizado de documentos (en red). Registro 4,000 Documentos verificados 2,088 | 52.20 En proceso

04 |Organizar, dirigir y coordinar los procesos de recepcién, registro| Documento 2,500 Supervision permanente de ingreso y derivacion| 963 38.52 En proceso

clasificacion, distribucion, conservacion de la

documentacion.

seguiiento vy

de documentos




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Secretaria General

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anual| Gastos al 1T -

N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones

(1) (2) (3 4 (5) Cant. % ) )]

05 [Coordinar permanentemente con instituciones publicas lo relacionado| Documento 200 Tramite permanente de los documentos oficiales| 100 50.00 En proceso
al tramite documentario.

06 [Coordinar procedimientos administrativos con oficinas técnicas de la| Reuniones 24 Garantizar la validez de los documentos que| 12 50.00 En proceso
UNE. sustentan las resoluciones rectorales

07 | Transcribir y publicar los acuerdos del Consejo Universitario, y de la Actas 1,500 Documentos transcritos 794 52.93 En proceso
Asamblea Universitaria y las decisiones del Rector que se expresan

08 |Entregar informacién de aceso publico y clasificar la informacion de Persona 1,000 Informes entregados previa calificacion 500 50.00 En proceso
caréacter secreto y reservado de la UNE, en el marco de la Ley de atendida

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina de Imagen Institucional

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de |de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) 3) (4) (5) Cant. % ) (8)
OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL S/. 8,757.90
Comunicacioén. Informacion y Relaciones Publicas
01 |Organizacion de actividades que resalten el papel de la UNE como Actividad 6 Organizacion y cobertura informativa de la 3 50.00 En proceso
centro principal de formacion de profesionales en educacion. incorporacion del Dr. Walid Abdel Rahim,
embajador de Palestina, como Dr. Honoris
Causa de la UNE
Inuaguracion del reencuentro de egresados
de la UNE
Ceremonia de clausura del ciclo
propededtico
02 |Gestion para la adquisicion de equipos audiovisuales e informaticos. Gestion 1 Gestion para la adquisicién de equipos paraf 0.5 50.00 En proceso
la Oll
03 |Elaboracion de afiches, volantes, tarjetas de invitacién, calendario, Afiche 50 20 40.00 En proceso
_|almanaque, avisos y/o comunicados para la television, radio vy Volante 50 20 40.00 En proceso
prensa. Coordinacion y elaboracion de notas de prensa. Video 10 10 100.00 En proceso
Nota de Prensa 20 10 50.00 En proceso
04 [lmplementacién de una videoteca de las actividades realizadas pon Gestion 1 Requerimiento de un estante para lal 0.4 40.00 En proceso
la UNE. videoteca
Publicaciones e informaciones Internas y Externas
05 |Edicion de la revista Demiurgo, boletines y fasciculos especiales, Revistas 1 Recopilacion de articulos y notas 0.5 50.00 En proceso
libros, videos y discos. Boletines o 12 Imagen.com 1 8.33 En proceso
Fasc. Espec.
Libros 5 0 0.00 Pendiente
Videos 10 Actividades oficiales de la UNE 3 30.00 En proceso
06 |Difusion interna y externa de los avances de la UNE en la| Nota de Prensa 20 Cobertura  informativa de  actividades| 10 50.00 En proceso
investigacion cientifica y pedagdgica, en la experimentacion e académicas
innovacion pedagogica y gestion institucional. Agenda 12 0 0.00 Pendiente
Institucional




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina de Cooperacion Técnica

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) 2 (3 (4) (5) Cant. % ) (8)
OFICINA DE COOPERACION TECNICA S/. 959.22
Convenios Nacionales
01 [Convenios de ingreso directo (admisién). Convenio 10 Con municipalidades y comunidades 4 40.00 En proceso
02 |Convenios para desarrollar programas de PROCASE, Maestria v Convenio 20 10 50.00 En proceso
Doctorado.
03 |Convenios con Bancos Convenio 3 Programado para el lll Trimestre 0 0.00 Pendiente
04 [Convenios con Cajas Municipales Convenio 3 1 33.33 En proceso
05 |Convenios con cooperativas. Convenio 2 Programado para el lll Trimestre 0 0.00 Pendiente
06 |Convenios de capacitacion laboral. Convenio 3 Projoven 1 33.33 En proceso
Convenios Nacionales e Internacionales
07 |Intercambio cultural de docentes y alumnos de los dltimos ciclos. Convenio 3 il 33.33 En proceso
08 |Intercambio de profesionales. Convenio 5 1 20.00 En proceso
Difusion de Becas
09 |Difusion de becas en las Facultades y Escuela de Postgrado, Accion 15 3 20.00 En proceso
ofrecidas por el Ministerio e Educacién a través de la OBEC.
Monitoreo de Convenios
10 |Reunién con coordinadores por modalidades para ver avances y| Reuniones 2 2 100.00 Meta lograda
logros de los convenios.




"_ OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina de Evaluacién y Acreditacion

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de Avance |de la Meta Anuai| Gastos al II -

N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) ©)] 3) 4) (5) Cant. % @ (8)
" OFICINA DE EVALUACION Y ACREDITACION S/. 4,381.92

01 |Elaboracion del Plan Operativo 2012. Documento 1 Julio-diciembre
02 |Evaluacion del Plan Operativo 2011. Informes 4 Oficios N°s 053 y 093-2011-OEyA-UNE 2 50.00 En proceso
03 |Autoevaluacion de las especialidades inscritas en el CONEAU y de] Documento 35 Motivacion y coordinacion permanente a los comités| 17 48.57 En proceso
la Escuela de Postgrado. de autoevaluacion de cada especialidad
04 |Promovery apoyar a las especialidades en sus respectivos procesos| Asesoramiento 35 Permanente comunicacién para el asesoramiento y| 18 51.43 En proceso
de autoevaluacion con miras a la acreditacion (acompafamiento, evaluacion de los avances del proceso de
asesoria y evaluacion) autoevaluacion
05 |Orientacion y apoyo en la elaboracion del plan de mejora de las| Asesoramiento 20 Coordinacién y orientacién para la elaboracion dell 2 10.00 En proceso
especialidades autoevaluadas. plan de mejora de las especialidades que han|
avanzado en el proceso de autoevaluacion
06 |[Sensibilizacion y capacitacién para la acreditacion de la Escuela de| Curso de 3 Conferencias dirigidas al personal administrativo 1 33.33 En proceso
Postgrado. capacitacion denominados "Comportamiento organizacional en la
UNE" vy, "Proceso de acreditacion de las
especialidades de la UNE"
07 |Difusion de la cultura de la calidad a traves del Boletin Informativo de Boletin 4 Se encuentra en elaboracién 0.8 20.00 En proceso
la Oficina de Evaluacion y Acreditacion.
08 |Difusion del desarrollo del proceso de autoevaluacién y acreditacion Edicion 12 Se encuentra en elaboracion 0.8 6.67 En proceso
a través de la pag. web.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina de Cooperacién Técnica

Grado de Avance| Ejecucién de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) (2) 3) (4) (5) Cant. % (7) (8)
11 [Coordinar con los promotores de convenios por modalidades. Reuniones 3 0 0.00 Sin informacion
12 |Coordinacion con los directores de la Oficina Central de Bienestarj Reuniones 3 0 0.00 Sin informacion

Universitario, Unidad de Salus, Biblioteca Central y Centro de
Documentacion, Registro y Servicos Académicos, Admision, entre
otros.

Actualizar Directivas y Reglamentos de su Competencia
13 |Reuniones con los responsables de la Oficina de Asesoria Legal| Reuniones 2 0 0.00 Sin informacién

Oficina de Organizacion y Procesos.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina de Admision

Grado de Avance

Ejecucién de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastosal II -
Ne Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
€Y (2) 3 ©)) (3) Cant. % () (8)
OFICINA DE ADMISION S/. 45,488.69
Proceso de Admision 2011 del Régimen Regular y
Semipresencial
01 |Inscripcion de postulantes, elaboracion de prospectos, carpetas| Ingresantes 2,500 2,372 | 94.88 Enero-abril
publicidad diversas y otros. Meta no lograda
Proceso de Admisiéon 2011-B1 del Programa de
Complementacion Académica y Segunda Especialidad,
Sede Central y Provincias.
02 |Captacion de postulantes Postulante 1,500 554 36.93 Enero-mayo
Metano lograda
Proceso de Admision 2011-B2 del Programa de| Postulante 1,500
Complementacion Académica y Segunda Especialidad,
Sede Central y Provincias.
03 |Captacién de postulantes Postulante 1,500 Programado para el lll Trimestre 0 0.00 Mayo-setiembre
Pendiente
Documentos de Oficina
04 |[Oficios, informes, memorandos, constancias, citaciones, cartas, etc. Folios 5,000 3,200 | 64.00 En proceso
Organizacién de expedientes del PROCASE, Sede Central
y Provincias
05 |[Ordenar carpetas de estudiantes de PROCASE Expediente 5,000 2,500 | 50.00 En proceso
Organizacién de expedientes del Maestria y Doctorado,
Sede Central v Provincias
08 |Ordenar carpetas de estudiantes de PROCASE Expediente 5,000 500 10.00 En proceso




DEPENDENCIA: Oficina de Admision

OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion def 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcidn y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -
Ne° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) 2) 3) (G} (5) Cant. % @ (®)
Ferias Vocacionales
07 |Captacién de postulantes con la promocién de las especialidades que| Participante 10,000 A partir de mayo 3,300 | 33.00 En proceso

ofrece la UNE en los diversos procesos de admision 2011.




DEPENDENCIA: Oficina Central de Registro y Servicios Académicos

OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVQO INSTITUCIONAL 2011
{(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastosal II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) (©)] (C)) (5) Cant. % @) (8)
OFICINA CENTRAL DE REGISTRO Y
SERVICIOS ACADEMICOS o 24,2605
Gestion Académica y Administrativa
01 |Garantizar el buen funcionamiento de las actividades académicas vy Accion 77 Documentos remitidos a la ANR, Fiscalia, 20 25.97 En proceso
administrativas y la oportuna atencion a los usuarios. Rectorado, Vicerrectorado Académico, Sec.
Gral, Facultades
02 |Gestién de carné universitario ante la ANR, para el ano 2010 Y| Gestion 2 Para régimen regular, semipresencial, postgrado 2 100.00 Meta lograda
2011para la adquisicion y PROCASE
Gestidn para adquisicion de 8,000 carnés
OFICINA DE PROGRAMACION ACADEMICA S/.10,244.77
Matricula 2011
01 |Servicio de matricula Alumno 22,558 Régimen regular, semipresencial, maestria,| 9,828 | 43.57 En proceso
matriculado doctorado y PROCASE
Notas Procesadas 2011
02 |Procesamiento de notas 2011 Registro 5,000 Régimen regular, semipresencial, maestria,/ 1,805 | 36.10 En proceso
doctorado y PROCASE
Carné Universitario 2011
03 |Procesamiento de carné universitarios 2011. Carné 12,000 Carnés para ingresantes, en gestion 2,090 | 17.42 En proceso
Usuario Atendido
04 |Servicio de atencién al usuario por ventanilla. Usuario 3,000 Personas atendidas 7,532 | 83.69 En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina Central de Registro y Servicios Académicos

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacidn del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual | Gastos ai 1T -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) 2) (3) (4) (5) Cant. % 7 (8)
Documento Archivado
05 |Organizacion y archivo de documentos de carater académico. Documento 2,500 0 0.00 Sin informacion
06 |Elaboracion y emision de constancias diversas (orden de meérito,, Documento 1,000 Régimen regular, semipresencial, maestria,| 344 34.40 En proceso
tercio y quinto superior, egresado). doctorado y PROCASE
OFICINA DE SERVICIOS ACADEMICOS S/.1,576.99
Certificados de Estudios
01 |Emision de certificados de estudios Certificados 3,500 De acuerdo a solicitud 2,485 | 71.00 En proceso
Informes Académicos.
02 |Elaboracion y emision de informes academicos. Informe acad. 2,000 De acuerdo a solicitud 746 37.30 En proceso
Grados y Titulos Entregados
03 |Caligrafiado de diploma Diploma 3,000 De acuerdo a solicitud 1,086 | 36.20 En proceso
04 |Entrega de grados y titulos. Diploma 2,800 De acuerdo a solicitud 1,156 | 41.29 En proceso
Carpeta Personal del Egresado Clasificado
05 |Clasificacion de carpeta personal del egresado. Foélderes 3,000 Carpeta personal 987 32.90 En proceso
Tramite Académico y Administrativo Realizado
06 |Elaborar fichas de inscripcion para la Asamblea Nacional de Rectores| Documento 2,000 De acuerdo a diplomas entregados 1,119 | 55.95 En proceso
’ emitido
07 |Atencion al usuario-mesa de partes Documento 8,000 Atencion en ventanilla 3,795 | 63.25 En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Biblioteca Central y Centro de Documentacién

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) 3) (4) (5) Cant. % ) (8)
BIBLIOTECA CENTRALY
CENTRO DE DOCUMENTACION SLi2258.20
Gestion administrativa ,
01 [Formulacion del Plan Operativo Institucional 2012 Plan 1 Julio-diciembre
02 |Evaluacién del Plan Operativo 2011 Informe 4 Oficios N°s 051 y 079-2011-DBCyCD 2 50.00 En proceso
03 |Gestionar la donacién de material bibliografico e intercambio de Tramite 6 Gestionado ante la Embajada de la Republica 2 33.33 En proceso
experiencia. Popular de China, Gestion realizada en febrero
Gestionado ante la IEP (mes de abril)
04 |[Salubridadbiental, mantenimiento e higiene-fumigacion Servicios 3 Servicio gestionado ante la instancia respectiva, 0 0.00 Pendiente
sin respuesta a la fecha
05 |Gestionar la adquisicion de software-proyecto de mejoramiento Gestion 1 Proyecto en proceso de elaboracion 0 0.00 Pendiente
Actividades de extension cultural para la comunidad
06 |Realizacion del voluntariado universitario en apoyo de la BCyCD. Actividad 7 Curso realizado en verano 1 14.29 En proceso
Curso taller de verano e invierno (2)
Actividades culturales y académicas (3)
Paseo cultural (1)
Capacitacion de Personal
07 |Cursos: Curso de 2 Programado para el Il trimestre 0.00 0.00 Pendiente
1) Tecnologia de la informacion (automatizacion) capacitacion
2) Actualizacion en bibliotecologia




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Biblioteca Central y Centro de Documentacion

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al I1 -
Ne Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) (3) 4) (3) Cant. % (7) (8)
Incremento y Difusion del Patrimonio Bibliogréfico,
Hemerogréfico y Audiovisual
08 |Adquisicion de material bibliografico, hemerografico y audiovisual Adjudicacion 1 Ersro-dicisnibes
directa selectiva
. Por compra: 2,500 2,500 Requerimiento presentado a la OAyC 0 0.00 Pendiente
. Por suscripcion : 5 5 A partir de julio 0 0.00 Pendiente
. Por donacioén : 800 800 223 27.88 En proceso
09 |Difusién de la informacion mediante publicaciones: Enero-diciembre
. Biblio-Alertas : 2 Folleto 2 En material electrénico 1 50.00 En proceso
. Boletin cultural : 2 (semestral) Boletin 2 A partir de julio 0 0.00 Pendiente
. Revistas : 1 (edicién anual) Revista 1 A partir de julio 0 0.00 Pendiente
10 |Servicio de clasificacion bibliografica Servicio 1 A partir de julio 0 0.00 Pendiente
UNIDAD DE PROCESOS TECNICOS S/.1,709.50
Coleccion Bibliografica Actualizada y Procesada
01 |Seleccion y programacion para la adquisicion de material bibliografico| Ejemplares 2,671 3,672 | 100.00 Excede meta en
(2,500), hemerografico (21 titulos), material audiovisual (100), Libros 2,500 37.48%
recursos electrénicos (50), Revistas 21
Videos 100
Servicios 50
02 |Procesamiento de la informacion: Clasificacion y catalogacion del Ejemplar 5,200 3,072 | 59.08 Enero-diciembre
material bibliografico y otras fuentes de informacion.
a) Libros por compra : 2500 2,500 2,338 | 93.52 En proceso
b) Por donacion : 250 250 103 41.20 En proceso
c) Reprocesamiento del fondo antiguo : 2000 2,000 106 5.30 En proceso
d) Tesis y Trabajos de Investigacion: 300 300 488 | 100.00 Excede en 62.67%
g) Material audiovisual: 150 150 37 24 67 En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Biblioteca Centrai y Centro de Documentacion

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTOC DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS .

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anual| Gastosal 11 -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) 3 (4) (3) Cant. % (7) (8)
03 |Mejoramiento del proceso de la informacion de la Oficina de Equipo 6 A partir del Il Trimestre 0 0.00 Pendiente
Procesos Técnicos )
. Repotenciacion de los equipos informaticos de la Oficina. Mobiliario 13 Armarios de metal 2 15.38 En proceso
. Reparacioén y/o cambio del mobiliario de la Oficina. Servicios 7 0 0.00 Pendiente
Material técnico para el procesamiento de la informacion| Accesorios 9 A partir del Il Trimestre 5 55.56 En proceso
bibliografica, hemerografica, etc. Textos 8 A partir del Il Trimestre 0 0.00 Pendiente
UNIDAD DE BIBLIOTECA VIRTUAL S/. 4,044.77
Gestién Administrativa Bibliotecaria
01 |Formulacion del Plan Operativo 2012. Documento 1 Julio-diciembre
02 |[Evaluacién del Plan Operativo 2011 Informe 4 Oficios N°s 047 y 089-2011-UBV-BCyCD 2 50.00 En proceso
03 |Diseno e impresién de papeletas de atencion de préstamo de libros, Millares 140 Utilizados en el | y Il Trimestre 120 85.71 Enero-agosto
En proceso
04 |Impresion de reglamento de los servicios bibliotecarios para los Actividad 6 Directiva para el personal de la BCyCD vy, guia 3 50.00 En proceso
usuarios, elaboracién de directivas para el personal usuario v, para usuarios en gigantografia
elaboracion de fa guia de servicios bibiiotecarios. En revision para su aprobacion
05 |Ejecucion del inventario de materiales bibliograficos y audiovisuales Informe 1 Inventario realizado 1 100.00 Meta lograda
en circulacion.
06 |Evaluacion y seleccion de material bibliografico para baja. Informe 2 Material hemerografico dado de baja 1 50.00 Febrero-marzo
Meta no lograda
07 |Elaboracion de encuestas para usuarios Actividad 1 Programado para julic y setiembre 0 0.00 Pendiente




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Biblioteca Central y Centro de Documentacion

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacidn del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al 11 -

N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones

(1) (2) 3 (4) (5) Cant. % @) (8)
Desarrollo de los Servicios Bibliotecarios

08 |Servicios de lectura en la Biblioteca Central y bibliotecas periféricas. Informe 4 30,134 atenciones en las diversas salas de lectur] 2 50.00 En proceso
-Sala de Humanidades
-Sala de Ciencia y Tecnologia
-Sala de Referencia
-Sala de Tesis y Monografia
-Sala de Hemeroteca
-Sala de Audiovisuales
-Sala de Juan José Vega
-Biblioteca de la FACAT
-Biblioteca de la FATEC
-Biblioteca de la EPG
Libro Reparado

09 |Repracion de Libros Unidad 600 115 libros reparados y 4 empastados 61 10.17 En proceso
-Reparacion de pisos-sétano Servicios 2
-Sala de pared-admision Servicios 1
-Mantenimiento del sistema eléctrico Servicios 3
-Seguridad de los ambientes de las salas de lectura Equipo 1
-Seguridad para libros
-Reparacion de muebles

. Salubridad e Hiegiene

10 |Proteccion de la salud Actividad 1 Campania de limpieza de libros para el ciclo 2011] 0.5 50.00 En proceso
Equipamiento

11 |Repotenciacion de los equipos de la sala de internet y Biblioteca Virtu Equipo 3 Programado para el lll Trimestre 0 0.00 Pendiente




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Centro Interfacultativo de Formacion Profesional Semipresencial

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al IT -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) 2 (3) “4) ©) Cant. % @ (8)
CENTRO INTERFACULTATIVO DE S/ 14.536.38
FORMACION PROFESIONAL SEMIPRESENCIAL = ’
‘01 [Matricula 2011-1S (modalidad a distancia) Alumno 1,200 Matricula el 24 de mayo al 10 de junio 2011 985 82.08 En proceso
matriculado

02 |Designacion de docentes para la elaboracion de textos 2011-18§| Documento 1 Docentes de diferentes facultades de la UNE 1 100.00 Meta lograda
(modalidad a distancia).

03 |Elaboracién de textos 2011-1S (modalidada distancia). Tecxtos 4,000 6,210 textos elaborados, 6 o 7 textos por cada| 6,210 | 100.00 Excede meta en

alumno 55.25%
| 04 |Desarrollo del ciclo académico 2011-1S (modalidad a distancia). Ciclo académ 1 0 0.00 Sin informacién
05 (Elaboracion de la guia del estudiante 2011-18S. Guia 1,200 Guias entregadas 310 25.83 En proceso
06 |Evaluacion del primer parcial 2011-1S. Alumno 1,200 11l Trimestre 0 0.00 Pendiente
evaluado
07 |Evaluacion del segundo parcial 2011-1S (modalidad a distancia). Alumno 1,200 Il Trimestre 0 0.00 Pendiente
evaluado

08 (Matricula 2011-2S. Matricula 1 Il Trimestre 0 0.00 Pendiente

09 |Designacion de docentes para el desarrolio de clases y/o talleres Accion 1 Il Trimestre 0 0.00 Pendiente
presencial 2011-2S

10 |Desarrollo de talleres de asignaturas de formacién general Taller 1 Il Trimestre 0 0.00 Pendiente
correspondiente al ciclo 2010-1S (modalidad a distancia).

11 |Elaboracion de separatas y/o fasciculos 2011-2S. Separata 1,200 |1l Trimestre 0 0.00 Pendiente

12 |Desarrollo general de talleres de asignaturas de formacion general Taller 1 Il Trimestre 0 0.00 Pendiente
2011-1S (modalidad a distancia).

13 |Gestién para la adquisicion de equipamiento y mobiliario para el Gestion 2 Il Trimestre 0 0.00 Pendiente
CIFPS.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Centro de Experimentacion Pedagégica

Grado de Avance Ejecucién de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anuai| Gastos al I -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) (3) (4) (3) Cant. % (7) (8
CENTRO DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA S/. 952.22
Gestion Pedagogica
01 |Formulacién del Plan Operativo 2012. Documento 1 Julio-diciembre
02 |Formulacion del Plan de Trabajo Anual del CEAUNE para el afio] Documento 1 En elaboracion 0.35 | 35.00 En proceso
2012.
03 |Actualizacion y ejecucion del proyecto educativo institucional. Documento 1 En etapa de formulacién 0.35 | 35.00 En proceso
04 |Aniversario del CEAUNE. Actividad 1 Actividad realizada 1 100.00 Meta lograda
05 |Feria de ciencias; feria turistica y gastronomica. Evento 2 En preparacion 0.5 25.00 En proceso
06 |Publicacién de la Revista Institucional CEP-CEAUNE-2011. Revista 1 Revista publicada 1 100.00 Meta lograda
07 |Implementacion de la banda de musica del CEAUNE (instrumentos vy Accion 1 Se realiza las gestiones 0.25 | 25.00 En proceso
uniformes).
08 [Implementacion y aprobacion del plan de matricula 2011 dell Documento 1 Documento terminado 1 100.00 Meta lograda
CEAUNE, y metas de atencién por cada nivel educativo.
09 |Implementacion con medios y materiales educativos a los tres niveles| Accion 3 Se hizo un primer requerimiento 0.99 33.00 En proceso
educativos (inicial, primaria y secundaria). ’
10 |Ejecucion de proyectos de investigacion pedagégica experimental en| Proyecto 1 En etapa de formulacion 0.25 | 25.00 En proceso
el CEAUNE.
11 |Ejecucion de proyectos de construccion de laboratorios de ciencias Proyecto 1 En etapa de formulacion 0.35 35.00 En proceso
para educacion secundaria.
12 |Construccién y equipamiento del taller de carpinteria para el el area Proyecto 1 En etapa de formulacion 0.35 35.00 En proceso
técnica del nivel secuandaria.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDERNCIA: Centro de Experimentacién Pedagégica

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al 11 -
Ne Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) (2) 3) 4) (5) Cant. % (7) (8)
13 |Equipamiento e implementacion del laboratorio de Industria Proyecto 1 En etapa de formulacion 0.25 | 25.00 En proceso
Alimentaria.
14 |Programacién y ejecucion de proyectos educativos culturales para el Accion 2 En preparacion 0.5 25.00 En proceso
CEP/CAUNE.
15 |Formulacion del cuadro de necesidades del CEP/CAUNE para el afio] Documento 1 Julio-diciembre
2012.
16 |Materiales didacticos para la ensefianza en el nivel prinaria del CEP. Gestioén 1 0.25 | 25.00 En proceso
17 [Evaluacion del Plan Operativo del CEP. Informe 4 Oficios N°s 006 y 007-2011-D-CEP-UNE 2 50.00 En proceso
18 |Apoyo a la recuperacion del campo ferial de la UNE. Accién 2 Se realizan las gestiones pertinentes 0.4 20.00 En proceso
19 |Desarrollo de la escuela productiva de verano en el CEAUNE. Actividad 1 Realizado 1 100.00 Meta lograda
20 |Desarrollo de la escuela deportiva de verano en el CEAUNE. Actividad 1 Realizado 1 100.00 Meta lograda
21 |Panaderia y pasteleria del CEAUNE Proyecto 1 Julio-diciembre
Laboratorio de Industria Alimentaria
22 |Capacitacion del personal administrativo. Personal 3 Para el lll Trimestre 0 0.00 Pendiente
capacitado
23 |Capacitacion del personal directivo. Personal 3 Para el Il Trimestre 0 0.00 Pendiente
capacitado
24 |Mantenimiento y reparacion de los ambientes del CEO/CEAUNE. Accion 1 Se ha realizado una primera parte, antes de{ 0.5 50.00 En proceso
empezar el afio escolar
25 |Equipamiento del CEP/CEAUNE. Gestion 1 Equipamiento minimo 0.1 10.00 En proceso
26 |Gestién para la adquisicic’)ﬁ de servicios por terceros para el Gestion 1 Para el Il Trimestre 0.5 50.00 En proceso
CEP/CEAUNE




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Centro de Extension y Proyeccion Social

Grado de Avance| Ejecucién de
Unidad de Meta Anual de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programaca |Descripcion y/o Sustentacién del Grado de Avance Fisico| Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) (©)) (4) (5) Cant. % @ 8)
CENTRO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL S/. 6,410.47
Servicio de Extension y Proyeccion Social
01 |Programa de voluntariado universitario cantuteno. Programa 1 Eetapa de captacion de voluntarios 0.5 50.00 Pendiente
02 |Actualizacién y Capacitacion de Auxiliares de Educacion. Curso de 1 Realizado entre enero y febrero (Res. N° 3829-2010-R- 1 100.00 Meta lograda
capacitacion UNE) N
03 |Programa Nacional de Capacitacion y Actualizacion del Personal Curso de 1 Realizado entre 26 de febrero y 02 de abril del 1 100.00 Meta lograda
Administrativo del Sector Publico. capacitacion 2011(Res. N° 399-2010-R-UNE)
04 [Capacitacién y actualizacién de docentes de las instituciones Curso de 1 Programado para el |l Trimestre 0 0.00 Pendiente
educativas. capacitacion
05 |Festival de cine forum, proyecciones de peliculas seleccionadas Pelicula 36 Programado para el Il Trimestre 4 11.11 En proceso
(auditorio principal de la UNE). proyectada
06 |Elaboracion de videoteca con eventos realizados en el auditorio] Coleccién 200 Se inicio en el Il Trimestre 6 3.00 En proceso
principal de la UNE
07 |Atencion del auditorio principal de la UNE (eventos académicos,| Atenciones 250 Realizacion de eventos académicos y administrativos,| 28 0.00 En proceso
administrativos, actos culturales, etc.). culturales y musicales
08 |Charlas dirigida a instituciones sociales de la comunidad (club de Evento 1 Programado para el Ill Trimestre 0 0.00 Pendiente
madres, vaso de leche).
09 |Curso estadistica SPS Curso de 1 Programado para el lll Trimestre 0 0.00 Marzo-abril
capacitacion Pendiente
10 |Diplomado: Estrategias metodolégicas y evaluacién en la educacion| Diplomado 1 Programado para el Il Trimestre 0 0.00 Marzo-noviembre
escolar. Pendiente
11 |Charla dirigida a instituciones educativas: Charla 1 Programado para el lll Trimestre 0 0.00 Marzo-abril
-Tecnicas de estudio Pendiente




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Centro de Extensién y Proyeccién Social

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién dei 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada |Descripcion y/o Sustentacion del Grado de Avance Fisico| Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) (3 (4 (5) Cant. % 7) (8)
12 |Charla dirigida a instituciones educativas: Charla 1 Programado para el lIl Trimestre 0 0.00 Marzo-mayo
-Prevencién de riesgos Pendiente
13 |Elaboracién del Boletin informativo del CEyPS Boletin 3 Programado para el lll Trimestre 0 0.00 Abril-diciembre
Pendiente
14 |Curso de gastronomia: Cocina nacional, bufetes Curso 1 0 0.00 Junio-julio
Sin informacién
15 [Curso: Bordados computarizados y estampados Curso 1 0 0.00 Junio-julio
Sin informacién
16 |Charla dirigida a instituciones educativas: Charla 1 Julio-agosto
-Primeros auxilios
17 |Reconocimiento al personal docente, administrativo y alumnos que Evento 1 Julio
hayan destacado.
18 |Diplomado: Auxiliares de educacién Diplomados 1 Julio-diciembre
19 |[Curso taller: Materiales didacticos para la educacion inicial y primaria.| Curso taller 1 Agosto-setiembre
20 |Curso: Administracion de pequenas empresas. Curso 1 Setiembre-oct.
21 |Charla dirigida a instituciones educativas: Charla 1 Agosto-setiembre
-Enfermedades infectocontagiosas
22 |Celebracion de la navidad del nifio (dirigido a los nifos de la Evento 1 Diciembre

comunidad de escasos recursos).




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTOQ, DESARROLLQ Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Instituto Cultural

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance| Ejecucién de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastosal 11 -
Ne Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) 2 3) 4) (5) Cant. % @ (8)
INSTITUTO CULTURAL S/.1,813.04
01 |Ferias populares de libros en la UNE: Camra popular de libros Feria 10 Exposicion y venta de libros usados en la Il Feria 1 10.00 En proceso
Alameda de la de la cultura Miguel Grau de Amazonas, Arteidea, Popular de Libreros de Amazonas
Editorial San Marcos, San Marcos, San Cristobal e Hipocampo.
02 |Cine cultural en la UNE: peruano, latinoamericano y mundial. Pelicula 18 0 0.00 Marzo
proyectada Sin informacién
03 |Homenaje al centenario del nacimiento del geégrafo Javier Pulgar Evento 1 Setiembre--oct.
Vidal, y su teoria de las ocho regiones
04 |Publicaciones de trabajos e investigaciones: Revista 18 0 0.00 Abril-diciembre
-Revista de homenaje a José Maria Aguedas y Javier Pulgar Vidal. Sin informacién
05 |Homenaje al arte peruano, como expresion de identidad nacional. Evento 1 0 0.00 Mayo
Sin informacién
06 |Participacion del arte folklorico de fa UNE-CAFUNE, "V Festival Evento 1 0 0.00 Junio-setiembre
nacional de danzas universitarias 2011" Sin informacion
07 |Concurso: "Vida y obra de José Maria Aguedas”, participacion de Evento 1 0 0.00 Mayo
alumnos del 5to afio de secundaria de las instituciones educativas de Sin informacién
la localidad de Chosica.
08 |Feria gastronomica en el campus de la UNE y en Chosica, exhibicion Feria 1 Setiembre
de platos tipicos del Peru.
09 |[Café literario del ICUNE: presentacion de creaciones de poetas Y| Evento 10 Apartir de abril 2 20.00 Marzo-diciembre
narradores. En proceso
10 |Seminario "Cambio climatico”. Seminario 1 Agosto




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacidn del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Instituto Cultural
Grado de Avance| Ejecucién de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -
No Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) 3) (4) (5) Cant. % @ (8)
11 |Presentacion de la produccion intelectual de docentes y estudiantes Evento 1 0 0.00 Mayo
cantutefios. Sin informacién
12 |Encuentro y festival de centros culturales de la UNE (danzas y) Evento 1 Setiembre
recitales musicales).
13 |Homenaje a josé Maria Arguedas, 100 afios: Juegos florales de Evento 1
poesia y cuento, concurso de dibujo y pintura sobre la vida y obra del Julio
homenajeado.
14 |Diplomado "Todas las sangres, reflexiones en torno a la narrativa de|  Diplomado 1 0 0.00 Mayo-diciembre
José Maria Aguedas”. Sin informacion
15 |Programacién especial "Homenaje al centenario del nacimiento del Evento 1 0 0.00 Mayo-diciembre
escritor José Maria Arguedas”. Sin informacion
16 |Apertura de actividades académicas 2011. Evento 1 0 0.00 Abril-diciembre
Sin informacion




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
{(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Instituto de Investigacion

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) (3 4) 5) Cant. % @ 8
INSTITUTO DE INVESTIGACIGN S/.1,008.43

Desarrollar Politicas y Lineas de Investigacién

01 |Elaboracién del Plan Operativo 2012. Documento 1 Agosto-octubre

02 |Sesiones permanentes ordinarias y extraordinarias del Comité] Reuniones 8 Para realizar coordinaciones de trabajo 4 50.00 En proceso
Consultivo de Investigacion de las Facultades.

03 |Edicion y publicacion del Anuario de Investigacion 2010 Ejemplar 1,000 Programado para el lll Trimestre Julio-diciembre

04 |Edicion y actualizacion del Directorio de Investigadores. Ejemplar 12 En constante actualizacién 6 50.00 En proceso

05 |Edicion vy publicacion del Boletin Informativo del Instituto Ejemplar 1 Julio-diciembre
Investigacion.

06 [Mantenimiento y actualizacion del catélogo de Investigacion fisica e Documento 12 Se cumple con el mantenimiento y actualizacion 6 50.00 En proceso
informativo. del catalogo

07 |Mantenimeinto y organizacion de ejemplares de investigacion. Documento 2,000 . s 1000 | 50.00 En proceso

Se cumple con el mantenimiento y organizacion

08 |Envio de ejemplares de investigacién a la Biblioteca Central de la Informe 1 Enviado en febrero 1 100.00 Meta lograda
UNE..

09 |Edicién y publicacion del Boletin Informativo del Instituto del Usuario 120 0 0.00 Sin informacion
Investigacion.

10 |Organizacion de seminarios, curso de capacitacion y actualizacion| Evento de 3 Programado para el lll Trimestre 0 0.00 Pendiente
para los docentes investigadores de la UNE. capacitacion

11 |Premiacién a las mejores investigaciones, y a los docentes con Diploma 10 Programado para el lll Trimestre 0 0.00 Pendiente
mayor responsabilidad y puntualidad.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
{Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Instituto de Investigacion

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anuali Descripcién y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al IT -

N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones

(1) (2) 3 4) (5) Cant. %o (7) (8)

12 |Recepcién de proyectos de investigacion de los docentes| Proyecto 11 Recibidos en enero 11 100.00 Meta lograda
investigadores. Informe acad. 6 6 100.00 Meta lograda

13 |Evaluacién y calificacién de los avances de las investigaciones de las Informe 10 Trabajados en enero y febrero 5 50.00 En proceso
Facultades.

14 |Evaluacion y calificacion de proyectos. Proyectos 1 Realizado en enero 1 100.00 Meta lograda

15 |Capacitacion para el personal administrativo. Cursos 2 Programado para el Il Trimestre 0 0.00 En proceso

16 |Elaboracion de documentos: oficios, memorandos, informes,| Documento 200 Tarea diaria 50 25.00 En proceso
citaciones, proyectos, cartas, constancias y otros.

17 |Atencion mediante el sistema de mensajeria de correo electronico,Correspondencia 600 Constante comunicacion via Email 150 | 25.00 En proceso
entre el Instituto de Investigacion, coordinadores y docentes
investigadores.

18 |Mantenimiento del local del Instituto: pintado, arreglo de servicios| Servicios 3 0 0.00 Sin informacién
higiénicos, entre otros.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Programa de Complementacion Académica y Segunda Especialidad

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcidn y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) (3) 4) (3 Cant. % (7 (3)
PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ACADEMICA Y SEGUNDA &
ESPECIALIDAD - B PE0BE
Gestion y Administracion de los Servicios Educativos del
PROCASE
01 |Gestion para la implementacion del PROCASE con bienes y/o Gestion 12 Sin avance a la fecha 4 33.33 En proceso
servicios necesarios para su funcionamiento 6ptimo.
02 |Actualizacién de los modulos autoinstructivos de las sedes de Gestion 10 11 médulos actualizados del 2010 4 40.00 En proceso
provincias.
03 |Automatizacion de los archivos y base de datos. Actividad 12 1 actividad realizada por mes 6 50.00 En proceso
04 |[Coordinacién, supervision y control académico administrativo de las Accion 12 8 sedes supervisadas 4 33.33 En proceso
sedes provinciales.
i Servicios de Titulacién
05 |Programa de titulacion en sedes provinciales del PROCASE, en| Programa de 1 Programado para agosto 0 0.00 Pendiente
forma itinerante. titulacion




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina Central de Personal

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de
Avance de la Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de Meta Anual Gastos al 11 -
Ne Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) 2 (3) (4) 3) Cant. % (7) (8
OFICINA CENTRAL DE PERSONAL S/. 80,228.06
Administracion del Sistema de Personal
01 |Formulacion del Plan Operativo 2012. Documento 1 Julio-diciembre
02 |Gestion administrativa: Supervisar la ejecucion de acciones Accion 12 Corresponde al | y Il Trimestre 6 50.00 En proceso
administrativas relacionadas con el sistema de personal que se
realiza en la UNE, en concordancia con la administracion
gubernamental.
03 |Supervisar la atencion oportuna de pago del personal cesante a Planilla 12 6 50.00 En proceso
cargo de la Universidad.
04 |Supervisar la atencion- oportuna de pago de remuneraciones del Planilla 15 7 46.67 En proceso
personal activo nombrado y contratado a cargo de la Universidad.
05 |Realizar el proceso de evaluacion para ascenso de nivel y cambio| Documento 2 1 50.00 En proceso
de grupo ocupacional del personal administrativo.
06 |Supervisar la aplicacion y actualizacion de directivas sobre| Documento 2 Programado para el [l Trimestre 0 0.00 Pendiente
administracion de remuneraciones y pensiones en la UNE.
07 |Realizar eventos de capacitacion de acuerdo al Plan Anual de Evento 5 1 20.00 En proceso
Capacitacion para el afo 2011. capacitacion
08 |Aprobar el Plan Anual de Capacitacion para el afio 2011. Resolucién 1 Aprobado 1 100.00 Meta lograda
09 |Aprobar el cronograma de vacaciones del personal administrativo| Resolucion 1 Aprobado 1 100.00 Meta lograda
nombrado para el ano 2011.
10 |Expedir resoluciones Directorales que otorgue derechos de| Resolucion 400 Segun expedientes atendidos 276 69.00 En proceso
conformidad a lo dispuesto por la Resolucion N° 2216-2003-R-
UNE.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina Central de Personal

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de
Avance de la Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de Meta Anual Gastos al I -

N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones

(1) (2) 3 C)) (53) Cant. % @ (8)

11 |Supervisar las capacitaciones externas de acuerdo con el Documento 12 8 66.67 En proceso
requerimiento y el Plan de Capacitacion 2011.

12 |Sistematizacion de la gestion de la Oficina Central de Personal,| Servicio de 3 Apartir del Ill Trimestre 0 0.00 Marzo-julio
Oficina de Remuneraciones, y Unidad de Escalafdn sistema Pendiente

13 |Estimulo al personal por sus acciones sobresalientes, por grupos| Resolucion 12 Diciembre
ocupacionales.

14 |Expedicion de certificados y/o constancias (trabajo, filiacion). Documento 600 517 | 86.17 En proceso

15 |Evaluacidon, supervision y aprobacion de practicas pre] Resolucion 4 11 100.00 Excede meta en
profesionales. 175%

16 |Proponer la actualizacion del Reglamento de Control y Asistencial Documento 1 En coordinacion con OAyDP 0 0.00 Meta no lograda
y Permanencia del Personal Administrativo y Salud de la UNE. propuesta

17 |Realizar proceso de evaluacion para contrato de personall Documento 3 0 0.00 Enero-noviembre
administrativo a plazo fijo. Sin informacién

18 |Actividades de control interno. Documento 4 1 25.00 En proceso

19 |Implementar recomendaciones de auditoria. Documento 3 2 66.67 En proceso

20 |Nombramiento de personal docente y administrativo (sélo en Accion 2 No se han presentado casos que atender 0 0.00 Pendiente
casos de cese, fallecimiento y/o retiro).

21 |Administrar contratos administrativos de servicios (CAS)| Documento 3 Corresponde al | y Il Trimestre 3 100.00 Meta lograda
resolucion N° 3287-2008-R-UNE

22 |Adquisicion de vestuario y calzado para el personal docente y Vestuario 827 Para el Ill Trimestre 0 0.00 Pendiente
administrativo de la UNE. Calzado de 827

vestir




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFiCINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina Centrai de Personal

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de
Avance de la Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de Meta Anual Gastos al IT -
Ne° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) 3) (4) (5 Cant. % (7) (8)
23 |Capacitar y perfeccionar en sus habilidades laborales al personal Personal 827 De enero a junio 2011 35 4.23 En proceso
de la UNE. capacitado
24 |Administracién de los servicios brindados por los practicantes en Accion 12 6 50.00 En proceso
las diversas dependencias de la UNE.
OFICINA DE ADMINISTRACION Y P ——
DESARROLLO DE PERSONAL T
Desarroilo de Personal (capacitacion)
01 [Formular y elaborar el plan anual de capacitacién interna y| Documento 1 Aprobado Res. N° 019-2011-OCP-UNE 1 100.00 Meta lograda
‘|externa del personal docente ordinario, administrativo nombrado,
contratado a plazo fijo y profesionales de la salud de la UNE.
02 |Ejecutar el plan anual de las capacitacién interna, orientado al Curso de 12 | conferencia del proceso de acreditacion de la 1 8.33 En proceso
personal docente ordinario, administrativo nombrado, contratado| capacitacion UNE. Res. N° 162-2011-OCP-UNE
a plazo fijo y profesionales de la salud de la UNE,
03 |Ejecutar las capacitaciones externas personal docente ordinario, Curso de 10 Curso aprobado por Res. N° 137-2011-OCP- 5 50.00 En proceso
administrativo nombrado, contratado a plazo fijo y profesionales| capacitacion UNE
de la salud de la UNE.
04 |Informar y extender la conformidad a los servicios porl Documento 22 Cursos aprobados por Resoluciones N°s 137 y 2 9.09 En proceso
capacitaciones ejecutadasa nivel interno y externo, dirigido all capacitada 162-2011-OCP-UNE ’
personal docente ordinario, administrativo nombrado, contratado
a plazo fijo y profesionales de la salud de la UNE
05 |Elaborar, tramitar y entregar certificados por capacitaciones| Certificado 300 0 0.00 Sin informacién
internas realizadas por la Oficina de Administracion y Desarrollo| capacitacion
de Personal.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina Central de Personal

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de
Avance de la Ejecucién de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién dei Grado de Meta Anual Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
) (2) €)] 4) (5) Cant. % @ (8)
06 |Evaluar el plan anual de capacitacion (PAC) 2011 interna y| Documento 4 Corresponde al | y [l Trimestre 2 50.00 En proceso
externa.
07 |Evaluar las actividades de capacitacion ejecutadas en el afio] Documento 1 0 0.00 Sin informacién
2011, y elaborar el boletin informativo.
Administracién de Acciones de Personal
08 |Actualizacién permanente de los registros de asistencia del Registro 4,908 Registros procesados de enero a marzo 2,454 | 50.00 En proceso
personal docente ordinario de la UNE.
09 |Actualizacion permanente del registro de asistencia | Registro 5,316 Registros procesados de enero a marzo 2,658 | 50.00 En proceso
permanencia del personal administrativo nombrado, contratado, a
plazo fijo, profesionales de la salud y CAS de la UNE.
10 |Proyectar y visar resoluciones de licencia con y sin goce de haber] Documento 120 Licencias y capacitaciones 40 33.33 En proceso
a favor del personal docente ordinario, administrativo nombrado,
contratado a plazo fijo y profesionales de la salud de la UNE.
11 |Suscripcion de contrato del personal contratado bajo la modalidad] Documento 460 Contratos ejecutados con personal de CAS 194 4217 En proceso
del CAS, y convenios de practicas preprofesionales.
12 |Formular Y elaborar el plan operativo 2012 de la Oficina de| Documento 1 1 100.00 Meta lograda
Administracién y Desarrollo de Personal.
13 |Elaborar el cuadro de registro de vacaciones del personall Documento 1 1 100.00 Meta lograda
administrativo nombrado, contratado a plazo fijo, profesionales de
la salud, y descanso fisico del personal CAS.
14 |Elaborar cuadro de registro de vacaciones del personal docente] Documento 1 1 100.00 Meta lograda
2011.
15 |Evaluacion del plan operativo de la OAyDP Documento 4 Correpondiente al | y Il Trimesire 2 50.00 En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina Central de Personal

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de
Avance de la Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de Meta Anual Gastos al 11 -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) 3) %) (5) Cant. % 7 (8)
16 |Actualizacion del cuadro de distribucion de personal Registro 443 Se continta 250 56.43 En proceso
administrativo nombrado, contratado a plazo fijo y profesionales
de la salud, segun CAP aprobado,
17 |(Supervisar la permanencia en los nucleos de trabajo del personal|l  Actividad 25 Realizadas en las sedes de Lima (La Molinag, Ell 18 72.00 En proceso
administrativo nombrado, contratado a plazo fijo y profesionales Rimac)
de la salud, asi como de los CAS.
18 |Reunién de trabajo con el personal de las diferentes oficinas| Actividad 156 Realizadas enla sede central 10 66.67 En proceso
académicas y administrativas de la UNE.
19 |Recepcion, clasificacion y registro de documentos administrativos| Documento 3,500 2088 | 59.66 En proceso
de gestion de las diferentes dependencias académicas vy
administrativas de la UNE.
20 |Elaboracion de documentos de gestiéon administrativa para accion| Documento 500 300 | 60.00 En proceso
interna y externa con la finalidad de cumplimiento de la vision y
mision institucional.
21 |Evaluacion, admision y gestion de practicantes en la gestion| Personas 60 22 36.67 En proceso
administrativa de la UNE. evaluadas
OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES FALTA INFORME Il TRIMESTRE S/. 4,468.77
Planillas Elaboradas
01 |Formular el plan operativo (POI) de la OPyR para el ano 2012. Documento 1 Julio-diciembre
02 |Formulacion del presupuesto |Institucional del personal y| Documento 1 Junio-julio
obligaciones sociales, pensiones, otras prestaciones sociales vy
otros gastos para el 2012.
03 |Elaborar actualizacion del presupuesto analitico de personal del| Documento 1 Cuando se apruebe el CAP 0 0.00 Enero-diciembre
ano 2012. Pendiente




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina Central de Personal

GRADO DE AVYANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 062.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de
Avance de la Ejecucién de
Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacién del Grado de Meta Anual Gastos al 11 -

N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones

(1) (2) (©)] (4) (5) Cant. % ) (8)

04 |Elaborar el célculo de la reserva actuarial del personal activo y| Documento 1 Enviado a Contabilidad con Of. N° 0596-2011- 1 100.00 Meta lograda
cesante del D.L. N° 20530 para los estados financieros del afno ORyP
2010 (D.S. 026-2003-EF).

05 |Elaborar planilla electronica mensual con el programa de Planilla 12 Elaborado entre enero y marzo 3 25.00 En proceso
declaracion telematica PDT de la SUNAT, formulario 0601.

06 |Elaboracion de planillas de pago de remuneraciones del personal Planilla 27 Dos planillas por mes, mas escolaridad 7 25.93 En proceso
activo, escolaridad, aguinaldos y adicionales.

07 |Elaboraracion de planillas de pago de pensiones para el personal Planilla 20 Tres planillas de pensiones, mas escolaridad 4 20.00 En proceso
cesante, escolaridad, aguinaldos y adicionales

08 |Elaborar planillas de pago de investigacion. Planillas 12 Una planilla por mes 3 25.00 En proceso

09 |Elaboraracion de planillas de pago de contraprestacion del Planillas 12 Una planilla por mes 3 25.00 En proceso
presonal administrativo de servicios CAS.

10 |[Elaboracion de planillas de transferencias a fondos del personal Planillas 12 Una planilla por mes 3 25.00 En proceso
(CAFAE).

11 |Elaboracion de planillas de pago por bolsas de trabajo y propina a Planillas 24 Planillas elaboradas en | Trimestre 6 25.00 En proceso
practicantes.

12 |Elaboracién de declaracion y pago de EsSalud y retenciones de Planillas 24 Tres planillas a SUNAT, y tres a las AFPs 6 25.00 En proceso
AFPs (AFPNET).

13 |Elaboracion de planillas de subsidios por fallecimiento y gastos de| Pianillas 12 De acuerdo a resoluciones emitidas por la 2 16.67 En proceso
sepelio (R.O). Oficina Central de Personal

14 |Elaboracion de planillas de pago de otras retribuciones | Planillas 80 De acuerdo a resoluciones emitidas por la OCP| 20 25.00 En proceso
complementos (subvenciones). y Rectorado

15 |Preparar constancias de haberes y descuentos. Documentos 300 Atencién de acuerdo a requerimientos dell 71 23.67 En proceso

personal




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina Central de Personal

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO IjE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grade de
Avance de la Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de Meta Anual Gastos al II -
Ne° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) 2 (3) (@) (5) Cant. | % @ (8)
16 |Elaboracion de constancias diversas. Documentos 200 Atencion de acuerdo a requerimientos dell 18 9.00 En proceso
personal
17 |Elaboracién de liquidaciones de pensiones de derechos obtenidos| Documentos 30 Elaborados en base a expedientes presentados 3 10.00 En proceso
al amparo del D.L. 20530 y los dispuesto por la Ley 28449.
18 [Elaboracion de informes técnicos de calculos diversos. Documentos 70 Elaborados en base a requerimientos 60 85.71 En proceso
UNIDAD DE ESCALAFON S/. 909.48
Legajo
01 |Documentos varios (informes, fichas escalafonarias, listados,| Documento 3,500 870 | 24.86 En proceso
cuadros estadisticos, cuadros de prelacion, néminas varias: dia
de la madre, dia del padre, dia de la secretaria, dia del trabajador,
etc.)
02 |Actualizacién de legajo personal, apertura de.nuevos legajos paral] Documento 1,750 .|Programado para julio 0 0.00 Pendiente
evaluacion del mismo, o la obtencion de informacion requerida.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina Central de Bienestar Universitario

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

01

02

03

04

05

06

07

08

09

01

Desarrolllo de Acciones de Bienestar Universitario
Reunidn de trabajo mensual con los jefes de las unidades organicas
de la OCBU.

Formulacion del Plan Operativo 2012.
Evaluacidn del Plan Operativo 2011,
Coordinacidn de actividades centrales de la institucion.

Atenciones de refrigerio al personal docente y administrativo a través
del formato N° 01 (diario).

Elaboracién de la revista informativa de la Oficina Central de
Bienestar Universitario.

Atenciones a través del Comité del Fondo Solidario de Salud
Estudiantil (FOSSE); ejecucion mensual a favor de los alumnos.

Gestion y control de documentacién oficial de la Oficina Central de
Bienestar Universitario.

Evaluacién de expedientes de los alumnos que requieren bolsa de)
trabajo.

Atencion Médica a la Comunidad Universitaria
Atencion en medicina a la corporacidon universitaria y publico en

Reuniones

Documento
Evaluacion
Actividad

Almuerzos
(raciones)

Revista
Alumnos
beneficiados

Tramite

Alumnos
beneficiados

Paciente

12

80

12

12

2400

7,500

Con jefes de todas las unidades

Oficios N°s 107 y 188 - 2011-OCBU-UNE

Promedio de atencidn

Para el Il Trimestre

Tramites ante diversas dependencias.

03/01/00

Alumnos con buen rendimiento académico

88

33

615

2,244

50.00

50.00

100.00

0.00

100.00

50.00

25.63

29.92

En proceso

Julio-diciembre
En proceso
Abril-julio

Excede meta en
10%

‘Pendiente

Excede meta en
175%

En proceso

En proceso

En precese




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina Central de Bienestar Universitario

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

Atencion odontoldgica a la corporacion universitaria y publico en
general.

Atencién de enfermeria a la corporacion universitaria y publico en
general.

Atencidn de farmacia a la corporacion universitaria.

Atencién de laboratorio clinico a la corporacion universitaria y ptblico
en general.

Atencion en servicios de rayos X a la corporacion universitaria |
publico en general (si es aprobado en Consejo universitario, el
examen Médico alos alumnos ingresantes para el presente ano serg
de 1,000 pacientes, y sino es aprobado serd de 300 pacientes).

Programa de Control de la TBC a la Corporacién Universitaria (g
cargo del MINSA Microred de Chosica por convenio firmado con la
UNE). Atencidn con personal & insumos para su tratamiento.

Atencién de ecografia a la corporacién universitaria y publico en
Programa de salud reproductiva a la Corporacion Universitaria a
cargo del Centro de Salud (hasta la firma del Convenio a cargo

del MINSA Microred de Chosica que se presento desde enero del
2009 y hasta la fecha no ha sido firmado).

Programa de dislipidemia dirigido a la corporacion universitaria

Programa de Osteoporosis dirigido a la Corporacion Universitaria.

Expedicion de certificados de salud a la corporacion universitaria
publico en General.

Paciente
Trat. Odont.

Paciente

Paciente

Paciente

Paciente

Paciente

Paciente

Paciente

Paciente

Paciente

Certificado

3,000
3,500

7,000

8,000

3,000

300

50

150

30

10

80

Tomas de placa y muestras para laboratorio BK

Ecodgrafo malogrado

1,235

2,313

3,172

269

84

32

160

40

10

41.17

33.04

39.65

8.97

28.00

100.00

10.00

100.00

100.00

100.00

0.00

En proceso

En proceso

En proceso

En proceso

En proceso

Excede meta en
433.33%
En proceso

Excede meta en
6.67%

Excede meta en
33.30%

Meta lograda

Sin informacicn




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
{(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina Central de Bienestar Universitario

13

14

15

16

17

18

01

02

Campania preventiva promocional de diabetes a la corporacion
universitaria (con el apoyo de los laboratorios).

Campaiia preventiva de dislipidemia a la corporacion universitaria (con
el apoyo de los Laboratorios).

Campana de osteoporosis a la corporacion universitaria con el apoyo
de los laboratorios.

Programa de hipertension arterial a la corporacion universitaria (a
cargo del personal de Salud).

Programa preventivo de salud bucal (flourizacion).

Atencion Jefatural y administrativa (Jefe del centro de salud vy
Secretariia)

Educacion sanitaria en salud bucal.

Gestiones ante ESSALUD: trémite se subsidios per maternidad,
enfermedad, lactancia y derecho habientes, etc.

Coordinacicnes con instituciones publicas y privadas.

Paciente
Paciente
evaluado

Paciente

Paciente

Paciente

Reglamento
Reun. Coord.
Archivos
Expediente
Doc. emitido
Directiva
Informe
Charla

Paciente

Gestidn

Coordinacion

100

60

100

100

100

10

10

20
100

30

1,000

120

Toma de muestras

Realizado entre mayo v junio. Alumnos del CEAU

Gestiones realizadas en la agencia de Salamanca

Coordinaciones para logras atenciones a la

comunidad universitaria

25

2,448

85

26

25.00

100.00

70.83

100.00

En proceso

Sin informacién

Sin informacion

Sin informacion

Excede meta en

2,348%

Sin informacién

Sin informacion

En proceso

Excede meta en
116.67%




DEPENDENCIA: Oficina Central de Bienestar Universitario

OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
{(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

03

04

05

06

07

08

09

10

01

02

03

Visitas hospitalarias y domiciliarias

Campanas preventivas de salud.

Otorgamiento de bolsas de trabajo a estudiantes.

Residencia de estudiantes (damas)

Conenio Hospital Hipdlito Unanue

Actividades de bienestar universitario.

Navidad Institucional. Navidad del nifno cantutefio.

Campanas de solidaridad a los damnificados-frigje.

Actividades Deportivas
Vacaciones Utiles 2011.

Juegos deportivos laborales de verano 2011-UNE.

Juegos deportivos CIPFS verano 2011 - UNE.

Visita

Pers. Benef.

Alumno

Alumna

evaluada

Alumo
atendido

Pers. Atendida

Pers. atend.

Pers. Benef.

Actividad

Actividad

Actividad

40

300

2,500

68

50

5,200

1,200

5,000

33 visitas hospitalarias y, 54 visitas domiciliarias
Campanas preventivas de cancer de mamas,
Utero y, campana visual
Dirigido a los almnos de buen rendimiento
académico y, casos sociales

Se ocupan todas la habitaciones disponibles

Atencion prestada mediante carta de compromiso

Desayunos de confraternidad

Programado para el lll Trimestre

Participaron  hijos del persona docente,
administrativo y particulares

Disciplinas practicadas: Futbol libre y futsal

134

250

817

68

19

3,583

385.00

83.33

32.68

100.00

38.00

68.90

0.00

100.00

100.00

Excede meta en
235.00%

En proceso

En proceso

Meta lograda

En proceso

En proceso
Diciembre

Marzo-diciembre
Pendiente

Meta lograda

Enero-abril
Pendiente

Meta legrada




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

Talleres deportivos UNE-2011.
Afiliacion ala FEDUP.

Informativo cantutefio 2011.

Campana deportiva del equipo de futsal division |, en el torneo
profesional de la FPF.

Juegos deportivos selectivos inter especialidades 2011.

Juegos deportivos selectivos interespecialidades Cachimbos 2011-1.
Campeonato relampago por el dia del trabajador cantutefio, UNE-
2011.

Torneo de voleybol por el dia de la Madre.

Torneo de futbol por el dia del Padre.

Actividad deportiva por aniversario institucional.
Carrera Pedestre Cantuta 2011.

XV Juegos deportivos Universitarios Metropolitanos 2011-1.

Campismo y caminatas.

Actividad

Gestion

Informativo

Actividad

Actividad

Actividad

Evento

Evento

Evento

Evento

Actividad

Actividad

Evento

60 jugadores participantes

Programado para el Il Trimestre

Iniciado el 5 de mayo, participam 83 deportistas

0.00

0.00

0.00

100.00

0.00

100.00

Meta no lograda
Sin informacién

Enero-mayo
Sin informacién

Mayo-diciembre
Sin informacion

Abril-julio
Sin informacion

Abril-junio
Sin informacién

Abril
Sin informacion

Mayo
Sin informacion

Meta lograda

Enero-julio
Pendiente

Abril-agosto
Sin informacion

Meta lograda

Enero-diciembre
Sin informacién




GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina Central de Bienestar Universitario

17 |Juegos deportivos laborales [PD. Actividad 1 Mayo-diciembre
Sin informacién

18 |Campeonato docentes interuniversidades Copa Cantuta. Actividad 1 Julio

19 |XVI Juegos deportivos Universitarios Metropolitanos 2011-I1. Actividad 1 Agosto-diciembre

20 |Juegos deportivos universitarios-Mundial En Shenzhen-China Actividad 1 Agosto-setiembre

21 |Congreso deportivo en la ciudad de Brasil. Actividad 1 Programado para el Il Trimestre 0 0.00 Marzo-agosto
Pendiente

22 |Campeonato Fulbito de instituciones laborales-Municipalidad de Evento 1 Abril-julio

Lurigancho Chosica. Sin informacion

23 |Juegos deportivos selectivos interespecialidades 2011-II. Actividad 1 Agosto-diciembre

24 |Juegos deportivos laborales de invierno UNE 2011. Evento 1 Agosto-diciembre

25 |Copa IPD, Il campeonato nacional del &mbito universitario. Evento 1 Junio-octubre

Sin informacién

26 |Escuela de artes marciales 2011-|. Actividad 1 Abril-julio
Sin informacion

27 |Escuela de artes marciales 2011-l. Actividad 1 Julio-diciembre

Servicios Psicologicos
01 |Evaluacion psicologica progresiva a los miembros de la comunidad| Evaluacion 1,000 Consistente en aplicacion de test 441 4410 En proceso

universitaria y otros.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina Central de Bienestar Universitario

02 |Consultas (atenciones) psicoldgicas a los miembros de la comunidad|  Consultas 2,000 Atencion a personas con problemas o 648 32.40 En proceso
universitaria y los particulares dificultades psicoldgicas
03 |Orientacidn, consejeria y asesoramiento psicolégico a los miembros| Atenciones 2,000 Se brinda tratamiento segun diagndstico 672 33.60 En proceso

de la comunidad universitaria y particulares.

04 |Eventos académicos internos "Quinquenio de la salud mental" 2010- Evento 4 Autoestima y desarrollo personal (FPYCF v 5 100.00 Excede meta en
2014: talleres, conferencias, video forum. FACE) 25%
1- Despistaje de stress Escuela de padres (FEl y CEAUNE) '
2.- Autoestima y desarrollo personal Educacién-salud ambiental y salud mental (FEI)
3.- Escuela de padres Autorregulacion psicolégica (FACE)
4 .- Educacion y salud ambiental (psicologia comunitaria) Despistaje de stress (FE| y FACE)

5.- Orientacién vocacional

6.- Autorregulacion psicoldgica

7 .- Relaciones humanas

8.- Técnicas para mejorar el estudio y la personalidad

9.- Salud mental y desarrollo (drogas, alcohalismo, sexualidad)
10.- Otros

05 |Eventos académicos externos, proyeccion social a la comunidad:
talleres, conferencias, video forum.

1.- Los conflictos psicolégicos en la juventud: el pandillaje Evento 3 Talleres realizados sobre estimulacion temprana , 2 66.67 En proceso
2.- Orientacién vocacional y educacién ambiental i

3.- Escuela de padres Taller de orientacional vocacional

a) Violencia familiar

b) Drogas

c) Alcoholismo, etc

06 |Difusion y extension universitaria Referido a la reafirmacion y. prevencién de la
Panel informativo Panel 4 salud mental 1 25.00 En proceso
Boletin psicoldgico Boletin 2 1 50.60 En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

01

02

03

04

05

06

Servicios de alimentacion
Otorgar raciones alimentarias a los alumnos del CIFPS (desayuno Vi
almuerzo).

Desayuno
Almuerzo

Mantenimiento general de la infraestructura y equipos de la Unidad de
Servicios Alimentarios.

Adquisicién de menajes y utensilios para uso en el comedor
Universitario.

Desarrollo de actividades administrativas en la Unidad de Servicios
Alimentarios.

Otorgar atencién alimentaria diaria a los alumnos del Régimen Regular.

Desayuno
Almuerzo
Cena

Brindar atencién alimentaria diaria al personal docente y administrativol
de la UNE.

Desayuno

Almuerzo

Dietas

Raciones

Raciones
Raciones

Accidn

Accion

Actividad

Raciones
Raciones
Raciones

Raciones

Raciones

Raciones
Raciones

50,000

20,000
30,000

12

140,000
350,000
52,000

81,000
7,000

72,000
2,000

Atencion de enero a febrero
Atencidn de enero a febrero

Pintura, limpieza y ofros
manteminiento de ambientes.

Adquisicion en proceso

En ejecucion

Continua
Continua
Continua

servicios

del

33,580

15,680
18,000

42,700
112,000
900

23,972
1,395

42,860
451

67.16

77.90
60.00

0.00

0.00

0.00

29.60

19.93
58.53
22.55

Meta no lograda

En proceso

En proceso

En proceso

Abril-diciembre
En proceso
En proceso
En proceso

En proceso
En proceso

En proceso
En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina Central de Bienestar Universitario

07

08

Atencién en eventos y festividades por aniversarios a los alumnos,
personal docente y administrativo de la UNE.

Dia de la Amistad

Dia Internacional de la Mujer

Dia de la Secretaria

Dia de la Madre

Dia del Padre

Dia de la Universidad

Navidad del personal docente, admistrativos y alumnos de la UNE
Navidad del Nifio cantutefio

Almuerzo por aniversario de todas las facultades

Elaboracién de productos de panaderia y pasteleria:

Elaboracién de panes: Alumnos del CIPFS 36,000 Unids.

Elaboracion de panes: Alumnos del Régimen Regular 280,000 Unds.
Elaboracion de panes ylo bizcochos para eventos especiales: 8,000
Unidades

Elaboracién de Bocaditos, 1,000 Unds.

Raciones
Raciones
Raciones
Raciones
Raciones
Raciones
Raciones
Raciones
Raciones

Unidad

15,300

300
350
1580
350
650
3,000
5,000
500
5,000

325,000
316,000

8,000

1,000

Personal docente y administrativo
Personal docente y administrativo femenino

Para desayunos

Para desayunos especiales

400
360
170
300
500
293,168

152,271
109,120

41,841

1,310

100.00
100.00
100.00
85.71
76.92

46.85
34.53

100.00

131.00

Febrero-diciembre

Excede en 33.33%
Excede en 2.86%
Excede en 13.33%
Meta no lograda
Meta no lograda

En proceso
En proceso

Excede en 423.01%

Excede en 31%




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina Central de Economia y Finanzas

Grado de Avance

Ejecucidn de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacidn del Grado de de la Meta Anual| Gastosal II-
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) 3) 4) (5) Cant. % 7 (8)
' DIRECCION DE LA OFICINA CENTRAL DE S/ 61746
ECONOMIAY FINANZAS : : :
Gestion Administrativa en Asuntos Econdmico
01 |Elaboracion de directivas para control y fiscalizacion de recursos| Instrumentos 2 Directiva de caha chica y, encargo interno 2 100.00 Meta lograda
econdémicos.
02 |Atencion y buen servicio a los usurios, a quienes se les brindara| Atencion a 200 Correspondiente al | y Il Trimestre 100 50.00 En proceso
buena informacion mediante datos veraces. personas
03 |Formular, elaborar y evaluar el Plan Operativo de la OCEyF. Documento 4 Plan operativo elaborado. Evaluacion del | y I 3 75.00 En proceso
Trimestre 2011
04 |[Coordinar sobre la ejecucion del calendario de presupuesto. Coordinacién 1 1 100.00 Meta lograda
OFICINA DE CONTABILIDAD S/. 3,676.01
Estados Financieros Timestrales, Semestrales y Anual
01 |Elaboraciéon de los balances trimestrales, semestrales y anuales~|  Actividad 12 Correspondiente al | Trimestre 6 50.00 En proceso
estados financieros.
Gestion vy Control de Documentos
02 |Elaboraciopn de documentos internos y externos (oficios, Actividad 12 Correspondiente al | Trimestre 6 50.00 En proceso
memorandos, informes, archivo de comprobantes de pago).
Documentos de Ingresos y Gastos
03 [Revision diaria de documentos de gastos (6rdenes de compra, Actividad 12 Correspondiente al | Trimestre 6 50.00 En proceso
servicio, planillas, valorizaciones, caja chica, etc.).




OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina Central de Economia y Finanzas

OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de | de la Meta Anual| Gastos al I -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) (3) (4) (5) Cant. % (7) (®
~ OFICINADETESORERIA S/.8,759.18
Egreso y Control de Recursos Finacieros
01 |Ejecutar compromisos de pago y gestién administrativa. Accioén 240 Acciones diarias 180 75.00 En proceso
02 [Recepcionar, girar y archivar comprobantes de pago girados. Accion 240 Acciones diarias 180 75.00 En proceso
Recuadacidén de Ingresos
03 |Cobros de las tasas educativas y otros Accion 240 Acciones diarias en ventanilla 180 75.00 En proceso
_ UNIDAD DETRIBUTACION Y SIAF S/. 755.60
Obligaciones Tributarias de la UNE »
01 |Elaboracién del registro de compra mensual. Documento 12 Correspondiente al | Trimestre 6 50.00 En proceso
02 |Procesar las retenciones del 6% del IGV. Documento 12 Presentados a la SUNAT 6 50.00 En proceso
03 |Procesar los registro de compra anual. Documento 1 Presentado en marzo 1 100.00 Meta lograda
Administrar y Facilitar el Uso del SIAF
04 |Procesar la ejecucion presupuestal y financiera en el SIAF. Documento 12 Correspondiente al | Trimestre 6 50.00 En proceso




i3\ OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina Central de Adquisiones y Contrataciones

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

Abastecimiento de Bienes y/o Servicios
Formulacidn del Plan Operativo 2012.

Evaluacion del-Plan Operativo 2010 (anual) y I, Il y Il Trimestre 2011.

Revisién y ejecucién del Plan Anual de Adquisiciones Y
Contrataciones de la UNE.

Atencién de requerimientos a las diversas dependencias
académicas y administrativas de la UNE.

Atencién de contratos de personal por la modalidad de CAS.
Dar tramite a la documentacion inherente al sistema.
Atender las necesidades de personal por la modalidad del CAS a las

diferentes dependencias de la UNE.

Gestion de los Procesos de Seleccion
Capacitacion al personal del sistema y miembros de las comisiones de
los procesos de seleccion.

Organizar y supervisar todos los procesos de seleccion.

Mantener actualizada la informacién en el SEACE sobre los procesos
de seleccion.

Gestionar la legalizacion de libros a utilizar en los procesos de seleccic]

Documento

Informe

Accion

Atenciones

Accidén

Documento

CAS

Actividad

Actividad

Documento

Lbros

1,000

12

1,400

12

60

Oficios N°s 347y 586-2011-OCAyC-UNE
Anual 2010 y | y Il trimestre 2011

Accidn realizada

Se canaliza los requerimientos

Contratos del | Trimestre
Tramite oportuno

De acuerdo a requerimientos de las dependencias

Solicitado a la Oficina Central de Personal, sin
respuesta a la fecha

Por funcién, con colaboracion del coordinador de
CEACE

Informacion actualizada

Legalizados en notaria

500

700

60

60

75.00

100.00

50.00

50.00

50.00

54.55

0.00

50.00

50.00

100.00

Julio-diciembre

En proceso

Meta lograda

En proceso

En proceso
En proceso

En proceso

Pendiente

En proceso

En proceso

Meta lograda




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina Central de Adquisiones y Contrataci

12 |Organizar y ejecutar procesos de seleccién no programados. Documento 10 2 20.00 En proceso

Plan Anual de Adquisiciones 2011
01 |Consolidar los requerimientos de todas las dependencias por Accion 100 20 20.00 En proceso
especifica de gasto.

02 |Solicitar y consolidar los requerimientos de obras, proyectos del Documento 30 Se realizara en noviembre 0 0.00 Pendiente
inversion y servicios de consultoria a la Oficina de Infraestructura,
Programacion de Inversiones y Centros productivos.

03 |Realizar el estudio de mercado de los requerimientos segin cuadro de| Actividad 60 De realizacién mensual 30 50.00 En proceso
necesidades.

04 |Elaboracion del cuadro comparativo para la determinacion del Valor Accion 50 De realizacion mensual 25 50.00 En proceso
Referencial.

05 |Formular el anteproyecto de los procesos de seleccion que se llevaran Accidn 3,000 Realizado en enero 3,000 | 100.00 Meta lograda
a cabo en el 2011, concordante con el anteproyecto del presupuesto
institucional.

06 |[Realizar los ajustes del anteproyecto y presentar el proyecto del Plan Accidn 20 Realizado en enero 20 100.00 Meta lograda

Anual de Adquisiciones 2011.

Abastecimiento de Bienes y/o Servicos, Obras y Cosultorias
07 |Elaboracién de los expedientes de contratacion de bienes de| Accidén 80 De acuerdo al PAC 2011 20 25.00 En proceso
consumo, capital, servicios, obras, proyectos de inversidn y servicics
de consultoria.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina Central de Adquisiones y Contrataciones

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Estudio de mercado de bienes de consumo, capital, servicios, obras,
proyectos de inversion y servicios de consultoria, de acuerdo al Plan
Anual de Contrataciones.

Solicitud de certificacion de disponibilidad presupuestal para los
proceso programados en el Plan Anual de Contrataciones.

Elaboracién de expedientes para las exoneraciones de procesos de|
seleccion.

Solicitar los informes técnicos de las areas respectivas.

Ejecutar las modificaciones del Plan Anual de Contrataciones,
inclusiones y exclusiones de procesos de seleccion.

Revisién y actualizacion de Catélogo de bienes

Reprogramacién de necesidades urgentes de las diferentes
dependencias de la UNE.

Evaluacion del Plan Anual de Adquisiciones 2011.
Solicitar informe a la Direccién de Adquisiciones sobre los procesos
de selecciodn gjecutados durante el afo.

Seguimiento de la gjecucion del Plan Anual de Contrataciones.
Valorizacion y Control de los Bienes en el Sistema Kardex
Realizar inventarios selectivos de los bienes ingresados al Almacén

Veriifcar el registro sistematizado de ingresos y salidas de bienes del
almacén, para el control y ejecucién del informe final del inventario

Accidén

Documento

Documento

Accién

Accidn

Documento

Documento

Documento

Informes

Actividad

Actividad

30

30

100

50

100

80

20

12

De acuerdo al PAC 2011

De acuerdo a la programacion

Segun necesidad, no presentado a la fecha

Documentos enviados a todas las dependencias

Segln necesidad, no presentado a la fecha

Seguln necesidad

Atencion a sdlicitudes enviadas por la Oficina de
Compras y Contratos

Se realiza en diciembre

De gjecicion mensual

Programado para julio y octubre

Realizado en enero y febrero

20

25

35

10

20

12

66.67

83.33

0.00

35.00

0.00

10.00

25.00

5.00

100.00

En proceso

En proceso

Pendiente

En proceso

Pendiente

En proceso

En proceso

Pendiente

En proceso

Pendiente

Meta lograda




GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

19 [Realizar el reporte de saldos de existencia valorada sistemaitizada al| ~ Actividad 4 Realizado en enero 4 100.00 Meta lograda
31 de diciembre del 2010 :
20 |Congiliacién de saldos de existencia valorada con el inventario fisico|  Actividad 2 Realizado en febrero 2 100.00 Meta lograda
del almacén para la determinacion de los sobrantes y faltantes.
Ordenes de Compra y de Servicios
01 |Elaboracién de solicitudes de cotizaciones para ser enviados a los| Documento 1,400 Relacion de articulos con sus caracteristicas para sul 352 | 25.14 En proceso
proveedores. repectiva valorizacion
02 |Elaboracién de érdenes de compra y de servicios. Ordenes de 3,200 Adquisiciones efectuadas 1,138 | 35.56 En proceso
compray serv.
03 |Formulacion de proyectos de contratos para bienes, servicios y obras. | Documento 150 Contrato para personal por servicios no personales 109 72.67 En proceso
por adquisicion de bienes
04 |Elaboracién de cuadros comparativos y otorgamiento de la buena pro. Documento 700 Comparacion de precios propuestos por lo| 196 28.00 En proceso
proveedores
05 |Anulaciones y rebajas de compromisos de érdenes de compra y de| Documento 100 Por finalizacion del afo fiscal, o por no haber| 77 77.00 En proceso
servicio emitidas en el afio y en el gjercicio anterior. ingresado la mercaderia en su totalidad
Distribucion de Bienes y/o Servicios Adquiridos
01 |Realizar el inventario fisico de los bienes del stock que se encuentran|  Inventario 1 Realizado el 11 de enero 1 100.00 Meta lograda
en el Almacen 2010.
02 |Realizar el inventario fisico interno de stock de los almacenes 2010. Inventario 4 Inventaric correspondiente al | y Il Trimestre 2011 2 50.00 En proceso




\ OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011 '
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

icina Central de Adquisiones y Contrataciones

03

04

05

06

07

08

09

10

« 11

Elaboracién pélizas de entrada y salida. (Pdlizas).
Recepcién y verificacion de bienes y equipos adquiridos por la UNE.

Almacenamiento, custodia y mantenimiento de los bienes y equipos
adquiridos.

Distribucion de bienes y equipos adquiridos por la UNE a cada
dependencia.

Recepcion y distribucién de donaciones de instituciones publicas Y|
privadas.

Optimizacidn del servicio brindado a las oficinas en cumplimiento de|
sus funciones.

Devengado de las drdenes de compra en los Sistemas SIAF y SIGAA
respectivamente.

Elaboracién del informe de sobrantes y faltantes.

Gestion y control de la documentacion central de la Oficina.

Accidn

Accidn

Accidn

Accién

Accién

Accidn

Accion

Accion

Documentos

12

15,000

15,000

15,000

12

1,500

1,400

Procesados entre enero y mayo
De acuerdo a O/C

Correspondientes al | Trimestre 2011

Bienes y/o equipos distribuidos

No se ha reéistrado donaciones

No se ha adquirido equipos para mejorar el servicio
Ordenes de compra tramitados

Accidn realizada, no hay sobrantes ni faltantes

Oficios, memorandos, informes, cartas, actas

5,690

5,690

5,690

477

575

41.67

37.93

37.93

37.93

0.00

31.80

100.00

41.07

En proceso
En proceso

En proceso

En proceso

Pendiente

Pendiente

En proceso

Meta lograda

En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina Central de Servicios Generales

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
@ @ 3) 4) (5) Cant. | % @ (8)
DIRECCION DE LA OFICINA CENTRAL DE
SERVICIOS GENERALES SI. 4,399.07
Servicios Basicos
01 |Servicios de limpieza, jardineria y planta de agua potable. Accion 12 Se cumple de acuerdo a . la existencia de 6 50.00 En proceso
materiales, herramientas e insumos quimicos
02 |Coordinacién de servicos de transporte universitario, Coordinacion 240 Canalizacion de servicios de transporte 120 | 50.00 En proceso
Atencién de Servicios Diversos de su Competencia
03 |Atender requerimientos que dean solucion a imprevistos. Accion 2 1 50.00 En proceso
UNIDAD DE SERVICIOS S/.17,022.16
Servicios de Limpieza, Ornato, Jardineria y Agua Potable
01 |Servicios de la UNE y sedes: FACAT, Postgrado, casona Accion 12 Correspondiente al | Trimestre 6 50.00 En proceso
02 |Mantenimiento de la Planta de Agua. Accion 12 Correspondiente al | Trimestre 6 50.00 En proceso
03 |Servicios de mantenimiento y ampliacion de jardines. Accion 12 Correspondiente al | Trimestre 6 50.00 En proceso
04 |Trabajos Administrativos permanentes. Accion 12 Correspondiente al | Trimestre 6 50.00 En proceso
UNIDAD DE TRANSPORTES S/.129,448.93
Servicio de Transporte a la Comunidad Universitaria
01 |Optimizar el consumo de combustible en las unidades vehiculares. Accibn 1 Se racionaliza el conbustible de acuerdo a la| 0.50 | 50.00 En proceso
ruta recorrida




DEPENDENCIA: Oficina Central de Servicios Generales

OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

- Grado de Avance| Ejecucion de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacién del Grado de de la Meta Anual| Gastos al IT -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) 3) (4) (5) Cant. % @) (8)
02 |Garantizar que las unidades vehiculares cuenten con los seguro Accion 4 Todas las unidades vehiculares cuentas con| - 4 100.00 Meta lograda
correspondientes. Seguro
03 |Contar con un local para el resguardo de las unidades vehiculares Accion 1 SE ha renovado el contrato de alquiler de 1 100.00 Meta lograda
(alquiler o compra de local) ) cochera
04 |Pago de impuestos vehiculares. Accioén 1 Aln no se cuenta con la documentacién para 0 0.00 Pendiente
efectuar el pago
05 |Mantenimiento preventivo de las unidades vehiculares. Accién 14 Soélo vehiculos menores. Se realiza con recursos 3 21.43 En proceso
generados por la Unidad




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Oficina de Infraestructura

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastosal II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) (2) 3) 4) (5) Cant. % (7) 8)
OFICINA DE INFRAESTRUCTURA S/.27,415.70
01 [Formulacién del plan operativo 2012 Documento 1 Programado para el lll Trimestre 0 0 Pendiente
02 |Evaluacién del plan operativo 2011 Informe 4 Correspondiente al | y Il Trimestre 2 50 En proceso
03 |Elaboracion de términos de referencia Documento 5 5 100 Meta lograda
04 |Elaboracién de expedientes técnicos (remodelacion) Documento 10 Corresponde a mantenimiento 3 30 En proceso
05 |Elaboracién de informe de obra Documento 100 49 49 En proceso
06 |Informacion contable de gastos de proyectos de inversion Documento 30 Liquidaciones de expedientes técnicos, obra,| 15 50 En proceso
equipamiento y, vencimiento de cartas fianza
07 |Emision de informes técnicos Documento 40 15 375 En proceso
08 [Documentos de gestién administrativa Documento 700 Cartas, oficios, memorando e informes 202 | 28.8571 En proceso
09 |Remodelacion, reequipamiento e instalaciones de edificaciones Servicios 5 3 60 En proceso
PROYECTOS

01 {Moddulos Educativos para el Pabellon de Electronica vy Equipo Varios Se realiza en diciembre 0 10.00 Pendiente

Telecomunicaciones de la Facultad de Tecnologia
02 [Mejoramiento integral de los servicos educativos del Dpto.

Acadeémico de Educacion Artistica de la Facultad de iencias Sociales

y Humanidades

Estudio Expe. Técnico

Supervision (expediente técnico) Expe. Técnico

Capacitacion Expe. Técnico 1 Sin avance 0 0.00 Pendiente




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina de Infraestructura

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

. Grado de Avance| Ejecucién de
B Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) (2) 3 4 (5) Cant. % (7) (8)
Supervision (obra) Obra
Ejecucion de obra Obra
Equipamiento Equipos Varios Sin avance 0 0.00 Pendiente
Mobiliario Muebles
03 |Ampliacién y remodelacion de la infraestructura fisica de la Facultad
de Tecnologia.
Estudio Expe. Técnico
Supervision (expediente técnico) Expe. Técnico
Capacitacion Expe. Técnico 1 Sin avance 0 0.00 Pendiente
Supervision Obra
Ejecucion de obra Obra
Equipamiento Equipos Varios  [Sin avance 0 0.00 Pendiente
Mobiliario Muebles
04 |Facultad de Educacion Inicial-ampliacion de la infraestructura fisica
Supervision Obra 1 Sin avance 0.00 Pendiente
Ejecucion de obra Obra 1 Sin avance 0 0.00 Pendiente
Equipamiento Equipos
Mobiliario Muebles
05 [Mejoramiento de los servicios educativos de la Facultad de
Agropecuaria y Nutricion
Estudio Expe. Tecnico 1 Sin avance 0 0.00 Pendiente
Capacitacion Expe. Tecnico 1 Sin avance 0 0.00 Pendiente
Supervision Obra 1 Sin avance 0 0.00 Pendiente
Ejecucion de obra Obra 1 Sin avance 0 0.00 Pendiente
Equipamiento Equipos Varios Sin avance 0 0.00 Pendiente
Mobiliario Muebles Varios Sin avance 0 0.00 Pendiente




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLOQ Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Oficina de Infraestructura

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance| Ejecucién de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) ()] 3 O] (5) Cant. % ¢)) (8)
06 |Supervicion de obra: "Mejoramiento de los servicios educativos del
Departamento Académico de Lenguas Extranjeras de la Facultas de
Ciencias Sociales y Humanidades.
Estudio Expe. Técnico 1 Sin avance 0 0.00 Pendiente
Capacitacion Expe. Técnico 1 Sin avance 0 0.00 Pendiente
Supervision Obra 1 Sin avance 0 0.00 Pendiente
Ejecucién de obra Obra 1 Sin avance 0 0.00 Pendiente
Equipamiento Equipos Varios Sin avance 0 0.00 Pendiente
Mobiliario Muebles Varios Sin avance 0 0.00 Pendiente
07 |Mejoramiento del transporte universitario de la UNE
Estudio Expe. Técnico 1 Sin avance 0.00 Pendiente
Supervision Obra 1 Sin avance 0 0.00 Pendiente
Equipamiento Equipos Varios Sin avance 0 0.00 Pendiente
UNIDAD DE MANTENIMIENTO S/. 57,246.26
01 |Reparaciones y mantenimiento de sistemas eléctricos de la UNE. Actividad 100 35 35.00 En proceso
02 |Creacion, mantenimiento y reparaciones de mobiliarios de madera. Atenciones 1,000 350 35.00 En proceso
03 |Mantenimiento y reparacion de griferia sanitaria. Atenciones 500 105 21.00 En proceso
04 |Mantenimiento y repacion de puertas y ventanas metalicas. Atenciones 1,000 450 45.00 En proceso
05 [Mantenimiento de paredes y pistas. Actividad 100 35 35.00 En proceso
06 [Mantenimiento y reparaciones de maquinas eléctricas. Actividad 100 25 25.00 En proceso
07 |Fachadas interiores y exteriores optimas. Actividad 100 40 40.00 En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Centro de Informatica

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance|

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al IT -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) ) 3 C)) (5) Cant. % @) (8)
DIRECCION DEL CENTRO DE INFORMATICA S/. 8,141.40
Documento Técnico Normativo de Gestion
0t [Elaboracién y evaluacion del Plan Operativo 2011. Accion 1 Documento elaborado 1 100.00 Meta lograda
02 |Evaluacion trimestral del Plan Operativo 2011. Informe 4 Oficios N 048 y 054-2011-CI-UNE 2 50.00 En proceso
03 |Revision y ejecucion del Plan Informatico 2010. Proyecto 1 Actividad permanente 0.50 | 50.00 En proceso
Coordinacion , Supervision y Control de Servicios
Informaticos
04 |Elaboracion de directivas. Directiva 1 Directiva del Centro de Informatica, avance en[ 0.40 [ 40.00 En proceso
su elaboracion
05 |Coordinacion de servicios de Internet. Coordinacién 80 Servicio permanente 40 50.00 En proceso
06 |[Coordinacion de servicios de telefonia. Coordinacion 80 Servicio permanente 40 50.00 En proceso
Gestion de Servicios Informaticos
07 |Elaboracion de div_ersos documentos de gestion administrativa para| Documento 400 Diversos documentos, como cartas, oficios,| 200 50.00 En proceso
el ano 2011. : memorandos, ordenes de trabajo, etc
Curso de Capacitacidén para el Personal Administrativo v,
Docente
08 |Curso de capacitacion sobre manejo del sistema SIGAA. Curso 7 En preparacion curso de "Uso de aula virtual en 0 0.00 Pendiente
la UNE"
Aula Virtual Implementada
09 |Estudio de factibilidad Estudio 1 0 0.00 Sin informacion
10 |Ejecucion e implementacion del aula virtual Accion 1 En preparacion 0.25 25.00 En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Centro de Informatica

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucién de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de  |de la Meta Anual| Gastos al II -

N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) 2 3) @ (5) Cant. [ % @) (8)
OFICINA DE ANALISIS Y DISENO DE SISTEMAS S/.1,988.03

Gestion Documental
01 |Gestionar los documentos de la Oficina (emision y recepcion) Documento 180 Atencién y archivamiento de documentos 65 36.11 En proceso
Modulos informaticos
02 |Coordinacién con las diferentes dependencias solicitantes para el Accion 1 Desempenio y ejecucion normal 0.25 | 25.00 En proceso
mantenimiento de modulos informaticos y suejecucion.
03 |Modificacién de los Modulos informaticos implementados en el Accién 1 Por carencia de personal , no se implementa adn 0 0.00 Pendiente
SIGAA-UNE.
04 [Coordinacion y planificacion de nuevos médulos administrativos, con Mddulos 20 Avance limitado 5 25.00 En proceso
las dependencias académicas y administrativas. informaticos
Software Académico Implementado .
" 05 |Implementar el software académico adquirido, via web y|  Software 1 Atencion minima 0.1 10.00 En proceso
cliente/servidor.
OFICINA DE REDES Y COMUNICACIONES S/.7,964.72
Atencion de Redes y Comunicaciones
01 |Atencion a usuarios. Usuario 100 Desempeno normal 25 25.00 En proceso
02 |Mejoramiento de redes. Servicio 1 Desempeno normal 0.3 30.00 En proceso
03 |Ampliacién de las comunicaciones telefonicas Anexos 100 Falta de presupuesto 0 0.00 En proceso
04 |Implementacion de redundancia de los servidores Servicio 1 Escaso presupuesto 0.1 10.00 En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Centro de Informatica

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacioén del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance|

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al IT -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) 3) 4 (5) Cant. % @ (8)
05 |Implementacion de sistema de UPS Unidad 1 Escaso presupuesto 0.1 10.00 En proceso
06 |lmplementacién de Redes Inalambricas Accion 1 Falta de presupuesto 0 0.00 En proceso
07 |Seguridad interna y seguridad de equipos Servicios 1 Desempeno normal 0.1 10.00 En proceso
08 (Licenciamiento para la UNE Licencia 1 Desempefio normal 0.1 10.00 En proceso

UNIDAD DE SOPORTE TECNICO
S/. 3,559.14
Mantenimieto preventivo de equipos informaticos de la UNE.

01 [Soporte técnico de equipos informaticos. Usuario 450 72 servicios con orden de trabajo y, 320 422 93.78 En proceso

atendido atenciones por llamada telefénica




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Editorial Universitaria

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

Produccién de textos universitarios
Adgquisicion de adquisicion de equipos y maquinarias.

Reparacién y mantenimiento de equipos y maquinarias.

Disefo e impresion de textos universitarios (produccidn intelectual de|
docentes de la UNE).

Equipamiento de la Editorial Universitaria.

Servicio de artes graficas

Tramitar la adquisicion de Utiles de escritorio.

Servicios de artes graficas en general.

Servico de encolado, empastado y refilado de documentos producidos

por las dependencias académicas y administrativas.

Produccion de textos no universitarios
Impresion de textos, revistas, folletos, etc.

Atencion de la libreria universitaria
venta de textos, Utiles de escritorio y papeleria.

Proyecto fondo editorial UNE y mejoramiento de la Libreria
Universitaria.

Accidn

Bienes

Edicion

Bienes

Tramite
Impresién

Servicios

Atencion a
personas

Atencion a
personas

Estudio

11

15

50

3,000

60

1,000

1,000

Solicitud de adquisicién de impresora a color, en
gestion

En ejecucion

Impresiéon de texto "Didéctica General y sus
avances para lograr una educacién de calidad sin
exclusiones”, de Maximo Castro Camasca

En ejecucion

Impresion de textos

Imprersién de revista CEAUNE

Trabajo de impresion para diversas

dependencias de la UNE

En gestion ambiente fisico para la libreria

1,200

15

300

28.57

20.00

6.67

0.00

40.00

25.00

30.00

0.00

0.00

En proceso

En proceso

En proceso

En proceso

Sin informacion

En proceso

En proceso

En proceso

Pendiente

Sin informacion




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Editori

Gestion administrativa
11 |Gestion para la construccion del local para la Libreria Universitaria. Gestidn 1 0 0.00 Sin informacion

12 |Capacitacién del personal administrativo en cursos relativos al area de| Atenciones 12 En coordinacion 0 0.00 Pendiente
desempefio y requerimiento de Gtiles de trabajo (limpieza).

13 |Implementacion de estudio de preinversién "Estudio e implementacién Gestion 1 A cargo de comité especial 0.3 30.00 En proceso
de la Editorial Universitaria de la UNE".




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Centro Preuniversitario

Grado de Avance| Ejecucién de
Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) (2) 3) (4) (5) Cant. % 7 (8
CENTRO PREUNWERSHARIO S/. 4,057.06
Ingresante a la UNE
01 |Formulacion del Plan Operativo 2012. Documento 1 Julio-diciembre
02 |Seleccion de docentes para contrato del ciclo intensivo enero-marzo Informe 1 Documento entregado a la direccion del 1 100.00 Meta lograda
2011; ciclo avanzado 1-2011; ciclo avanzado 11-2011. CEPREUNE
03 |Desarrollo del ciclo intensivo enero-marzo 2011. Alumnos 150 Supero6 la meta programada 384 | 100.00 Excede en 156%
04 |Actividades deportivas y culturales: ciclos intensivo, avanzado | | Evento 8 Realizados el 05/02, 05/03 y 11/06/2011 3 37.50 En proceso
avanzado 11-2011.
05 |Entrega de informe final de alumnos ingresantes de los ciclos Informe 1 Presentados a la Oficina de Admision 1 100.00 Meta lograda
avanzado |, Il e intensivo enero-marzo 2011.
06 |Elaboracion y presentacion de proyectos para los ciclos avanzado | y| Proyecto 3 Ciclo avanzado | 1 33.33 En proceso
11-2011 e intensivo 2012.
07 - |Desarrollo del ciclo avanzado | 2011 (abril - agosto). Alumno 150 322 | 100.00 Excede meta en
114.67%
08 |Elaboracion y aplicacion de encuestas sobre desempefio docente: Julio-noviembre
Ciclo avanzado Il - 2011 . Encuestas 150
Ciclo avanzado docente | - 2011 Encuestas 150
09 |Desarrollo del ciclo avanzado Il setiembre - diciembre 2011. Alumno 150 Setiembre-dic.




DEPENDENCIA: Centro de Produccion

OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance| Ejecucién de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al 11 - .
Ne Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) 3 (4) (5) Cant. % @) (8)

CENTRO DE PRODUCCION © S/.6,174.98
Recursos Propios para la UNE
01 [Servicio de fotocopiado Servicios 100,000 |Copias simples 310,670 100.00 Excede meta en
210.67%
02 {servicio de comedor Servicios 10,000 Desayunos y almuerzos atendidos 12,163 | 100.00 Excede meta en
21.63%
03 |Administracion de concesionarios Ambientes 25 22 8.80 En proceso
04 |Fabricacion de mobiliario: metal - madera, carpinteria metalica. Piezas 5,000 0 0.00 Sin informacion
05 |Confeccion de agendas y almanaques Impresos 2,500 Se realiza a fin de ano 0 0.00 Pendiente
06 [Convenios de cooperacion con entidades publicas y/o privadas. Convenio 2 0 0.00 Sin informacién
07 |Actividades comerciales (campanas, expo ferias y otros) Programa 1 0 0.00 Sin informacion
08 |[Servicio de asesoria empresarial Servicio 35 0 0.00 Sin informacion
09 [Servicio de produccion de material didactico, videos, manuales, Servicio 30 0 0.00 Sin informacion
libros.

10 |Confeccion de Vestuario. Actividad 50 0 0.00 Sin informacién
11 |Venta de panetones. Panetones 3,000 A partir de julio 0 0.00 Pendiente

vendidos
12 |Servicio de mantenimiento de electrobomba. Servicio 5 Ningun servicio prestado 0 0.00 Pendiente




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Centro de Produccion

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastosal II -

N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones

1) (2) (3) (4) (5) Cant. % (7) (8)
Gestion Administrativa del CEPRO

13 |Plan Operativo 2012. Documento 1. Julio

14 |Evaluacion del Plan Operativo 2011. Informe 4 2 50.00 En proceso

15 |Elaboracién de documentos de gestion administrativa. Documentos 200 300 | 100.00 Supera meta en

50%

Estudios de Pre Inversion

16 |Elaborar y suscribir estudios de preinversion y registrarlos en el Proyecto 4 A cargo de Unidad Formuladora 1 25.00 En proceso
banco de proyectos del MEF.

UNIDAD FORMULADORA S/.9.12

Estudios de Preinversion 2011

01 |Estudio denominado "Construccién e implementacion de la Editoriall  Estudio de 1 Convenio especifico UNI-UNE N° 03-2010 0.1 10.00 En proceso
Unversitaria de la UNE". preinversion

02 |Estudio "Ampliacién e implementacion del Centro de Computo de la]  Estudio de 1 Convenio especifico UNI-UNE N° 04-2010 0.1 10.00 En proceso
UNE". preinversién

03 |Estudio denominado "Ampliacién y mejoramiento de las instalaciones Estudio de 1 Convenio especifico UNI-UNE N° 05-2010 0.1 10.00 En proceso
deportivas de la UNE". preinversion

04 |Estudio denominado: Mejoramiento integral de la Facultad” de{ Estudio de 1 Convenio especifico UNI-UNE N° 06-2010 0.1 10.00 En proceso
Ciencias Administrativas y Turismo. preinversion




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
QOFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Centro de Produccion

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucion de

; Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| GastosalII -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) (3) 4) (5) Cant. % (7) (8)
05 |Estudio denominado: Mejoramiento integral del sistema de agua| Estudio de 1 AMC N° 026-2011 0.9 90.00 En proceso
potable y alcantarillado de la UNE. preinversion
06 [Mejoramiento integral de los servicios de la Biblioteca Central y| Estudio de 1 AMC N° 021-2009 1 100.00 Meta lograda
Centro de Documentacion de la UNE Enrique Guznan y Valle. preinversion
07 |Mejoramiento integral de la Escuela de Postgrado. Estudio de 1 AMC N° 021-2009 1 100.00 Meta lograda

08

09

11

12

Construccion de ambientes académicos e implementacion de las|
carreras reestructuradas de la Facultas de Tecnologia de la UNE.

Mejoramiento de los Servicios Académicos y Administrativos de los
Centros de Produccion de la UNE.
Mejoramiento integral de los servicios del jardin Botanico de la UNE.

Pistas, veredas y sefalizacion del campus universitario de fa UNE.

Nuevos edificios administrativos de la UNE.

preinversion

Estudio de
preinversion

Estudio de
preinversion

Estudio de
preinversion

Estudio de
preinversion

Estudio de
preinversion

Junio-diciembre

Junio-diciembre
Junio-diciembre
Junio-diciembre

Junio-diciembre




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Centro de Idiomas

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucién de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastos al 11 -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) 2 3) (4) (5) Cant. % %)) (8)
CENTRO DE IDIOMAS S/.5,310.39

Servicio de Ensenanza de Idiomas Extranjeros

01 |Presentar al rectorado el presupuesto anual 2011 del Centro de Informe 1 Documento elevado al rectorado 1 100.00 Meta lograda
Idiomas.

02 |Presentar al rectorado el informe Econémico del Centro.-de Idiomas Informe 1 Informe elevado al rectorado 1 100.00 Meta lograda
correspondiente al afio 2010.

03 |Evaluacién del personal docente y administrativo del Accién 1 Realizado en el concurso interno para contrato 1 100.00 Meta lograda
CIUNE.Optimizar el desarrollo de labores mensuales.

04 |Mantenimiento delocal para elevar la imagen del CIUNE frente a los Accion 1 Actividad realizada con el pintado general 1 100.00 Meta lograda
alumnos y publico en general.

05 |Requerimiento de la planilla mensual del personal del CIUNE, la cual Accion 12 Planilla mensual 6 50.00 En proceso
debera estar prevista dentro de los ingresos mensuales.

06 |Implementacion de la campafa publicitaria para incrementar la Accién 12 Mediante volanteo y colocacion de banderolas y 6 50.00 En proceso
captacion de alumnados y mejorar los ingresos economicos. afiches

07 |Publicar el boletin por la celebracion del 7° aniversario del CIUNE. Tiraje 100 Julio-diciembre

08 |[Conciliar la informacion econdémica mensual del CIUNE con los| Documento 12 Actividad mensual 6 50.00 En proceso
informes que remite el Banco de la Nacion a la Oficina de Tesoreria.

09 (Elaborar el Plan Operativo 2012. Documento 1 Julio-diciembré

10 |Implementacion de un aula virtual para mejorar la. ensenanza del Accion 1 Actividad iniciada en abril 0.5 50.00 En proceso
alumnado (Software para la ensefianza de idiomas).




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Centro de Idiomas

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastosal II -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2 3) (4) (5) Cant. % @ (8)
11 |Supervisar y controlar la sistencia y puntualidad del personal Accion 12 6 50.00 En proceso
administrativo, y de los docentes en el dictado de clases, y el pago
mensual de los alumnos.
12 [Evaluar el desempefio docente mediante encuestas dirigiga a los Accion 12 6 50.00 En proceso
alumnos.
13 |Distribuir mensualmente la carga lectiva de cada docente en funcion Accion 12 6 50.00 En proceso
a la evaluacion de su desempefio. Asimismo, promover la
identificacion del personal con la institucion mediante reuniones
mensuales de coordinacion para las actividades académicas de cada
ciclo.
14 |Supervisar trimestralmente las sedes del CIUNE. Accion 4 Todas las sedes son supervisadas 2 50.00 En proceso
15 |Capacitacion del personal docente y administrativo. Accion 1 Julio-diciembre
16 |Organizar el Talent Show por el 9° aniversario del CIUNE, con la Accion 1 Julio
participacion del personal docente, administrativo y alumnado.
17 |Organizar y auspiciar un seminario de capacitacion docente con el fin Proyecto 1 1 100.00 Meta lograda
de promover la imagen de la Universidad y contribuir con la
comunidad cantutefia
18 |Presentar al Vicerrectorado Administrativo el informe econdmico Informe 4 Previsto para el IV Trimestre 0 0.00 Abril-diciembre
trimestral. Pendiente
19 [Realizar pagos pendientes del ejercio fiscal 2010. Actividad 1 Se cumplié con pagar a todos los acreedores 1 100.00 Meta lograda




Facultades y Escuela de Postgrado
IT Trimestre 2011

EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 201111 TRIMESTRE



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Facultad de Educacion Inicial

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance de

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacion del Grado de la Meta Anual Gastos al I -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) (2 (3) 4) ) Cant. % @ (8
FACULTAD DE EDUCACION INICIAL S/.10,065.72
Servicio de Ensefianza en Educacién Inicial
01 |Formulacion del plan estratégico 2012-2015 Documento 1 Julio-diciembre
02 |Evaluacion del plan operativo 2010-IV Trimestre Documento 1 Presentado oportunamente 1 100.00 Meta lograda
03 |Formulacion del plan operativo 2012 Documento 1 Julio-diciembre
04 |Evalaucién del plan operativo 2011-I-Il y lll Trimestre Informe 3 Oficios N°s 082 y 160-2011-D-FEl 2 66.67 En proceso
05 |Concurso de catedra para contrato de docentes periédos lectivos| Concurso 2 Res. N° 307-2011-D-FElI 2 100.00 Meta lograda
2011-1y 2011-ll publico Res. N° 346-2011-D-FEI
06 |Reunidn de docentes para la elaboracion de silabos, revision y| Reuniones de 2 Citacién N° 001-2011-DAPIAYE, se llevo a cabo 1 50.00 En proceso
_|actualizacion coordinacion la reunion
07 |Elaboracién de carga lectiva del CIFPS 2011-1S y 2011-2S. Documento 2 Oficio N° 006-2011-DAPIAYE 2 100.00 Meta lograda
08 |informe al decanato sobre los cursos por horas de contrato. Documento 2 Al finalizar el ciclo 0 0.00 Enero-julio
Pendiente
09 |Distribucion de carga lectiva de nivelaciones y amnistia (2011-N1 | Accion 4 Oficios N°s 008, 020, 030, 031, 032, 015, 025, 8 100.00 Excede meta en
2011-N2) 033-2011-DAPIAYE 100%
10 |Distribucion de carga lectiva de de los periddos lectivos 2011-1 y II. Accién 2 Oficios N°s 018-2011-DAPIAYE y Res. N° 308 y 1 50.00 Febrero-agosto
Docentes nombrados y contratados. 348-2011-D-DAPIAYE. Falta del ciclo 2011-II En proceso
11 |Gestién administrativa de los Departamentos académicos: DAPIAYE Gestion 1 0.50 50.00 En proceso
y DAPEI
12 |Encuesta estudiantil al finalizar cada periodo lectivo. Informe 3 Corresponde al periodo lectivo 2010-2S 1 33.33 En proceso
13 |Cordinacion del rol de vacaciones del personal docente. Informe 1 Oficio N° 017-2011-DAPIAYE 1 100.00 Meta lograda




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Facultad de Educacion Inicial

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
{(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance de

Ejecucién de

Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacién del Grado de la Meta Anual Gastos al I -

N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones

1) (2) 3) 4) (5) Cant. % ) (8)

14 |Emision de documentos como oficios, memorandos, informes y otros Documento 800 Oficios, memorando, informes y citaciones 250 31.25 En proceso

15 |Concurso de nombramiento de docentes Informe 1 Oficio N° 053-2011-DAPIAYE 1 100.00 Meta lograda

16 |Ratificacion y cambio de régimen de docentes. Informe 1 Oficio N° 020-2011-DAPIAYE 1 100.00 Meta lograda

17 |Informe al personal docente de los resultados de la evaluacion Informe 2 Corresponde al periodo lectivo 2010-2S 1 50.00 En proceso
estudiantil. (desarrollado en febrero 2011)

18 |Evaluacion del curriculo de estudios. Documento 2 Se realiza al finalizar el ciclo 2011-I (julio) 0 0.00 Pendiente

19 |Entrega, recepcion y seguimeinto del plan individual de trabajo Informe 2 Corresponde al ciclo 2011-I 1 50.00 En proceso
docente.

20 |Verificacion del cumplimiento de la investigacion formativa a traves Informe 2 Corresponde al ciclo 2011-I 1 50.00 En proceso
de los silabos.

21 |Desiganacion de docentes para los periddos lectivos 2011-B1y 2011 Accion 2 Oficio N° 034-2011-DAPIAYE 2 100.00 Meta lograda
B2 (PROCASE)
Gestion Académica-Administrativa

22 |Expedicién de oficios simples y multiples, memorandos, constancias,| Documento 500 154 oficios, 8 memorandos y 54 otros 204 40.80 Enero-diciembre
cartas y otros documentos. )

23 |Supervisar, monitorear y apyar el proceso de autoevaluacion Accion 4 0 0.00 Sin informacion
orientada a la acreditacion de la carrera profesional.

24 |Gestion para la adquisicion de nuevos equipos informaticos para las Accion 4 Oficio N° 156-2011-FElI 1 25.00 En proceso
oficinas administrativas

25 |Apoyo logistico para la publicacion de la revista de la FEI. Revista 1 0 0.00 Sin informacién

26 |Convocatoria para concurso de nombramiento de plazas docente en Actividad 1 Res. N°s 307-346-2011-DAPIAYE 1 100.00 Meta lograda
la categoria auxiliar.

27 |Apoyo logistico en la publicacién de la guia del estudiante Accion 1 Guia distribuida 1 100.00 Meta lograda




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Facultad de Educacion Inicial

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance de

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacion del Grado de la Meta Anual Gastos al I -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) (2) (3) 4) (5) Cant. % (7 (8)
28 |Bienvenido a los ingresantes 2011. Actividad 1 Actividad realizada 1 100.00 Meta lograda
29 |Dia de los jardines de la infancia Actividad 1 Realizado el 25 de abril, hubo conferencias Y] 1 100.00 Meta lograda .
pasacalle
30 |Aniversario de la Facultad Actividad 1 Octubre
31 |Suscripcion de convenios interistitucionales a nivel local. Convenio 1 En coordinacién con la municipalidad de 0.2 20.00 En proceso
. Lurigancho-Chosica
32 |Coordinar la ejecucion de estudios de maestria en educacion inicial Gestion 2 Oficiado al EPG. 1 50.00 En proceso
33 |Apoyar las acciones de proyeccién social y extension pedagdgica Y| Accién 2 0 0.00 Sin informacién
cultural a la comunidad chosicana.
34 |Apoyar el trabajo de investigacién en la FEI hacia la especialidad Planes de 1 0 0.00 Sin informacién
elaboracion de tesis trabajo
35 Eﬁuipamiento y funcionamiento de la cuna jardin. Equipamiento 1 Resoluciones N° 392 Y 393-2011-FEl 1 100.00 Meta lograda
36 |Convocar y presidir los consejos de Facultad. Accion 24 15 62.50 En proceso
37 |Implementar los ambientes de la Facultad. Accion 1 Programado para el Ill Trimestre « 0 0.00 Febrero-octubre
Pendiente
38 |Paricipacion de alumnas de la FEIl en la CONEED. Participacion 1 Agosto
en evento
38 |Evaluacion del cumplimiento del Plan Operatico de la FEI 2011 Informe 1 Oficio N° 082-2011-D-FEl 1 100.00 Meta lograda
39 |Elaboracion del Plan Estratégico 2012-2015. Documento 1 En etapa inicial 0.1 10.00 En proceso
40 |Participacion en las sesiones del Consejo Universitario. Accion 24 Asistencia a los Consejos Universitarios 15 62.50 En proceso
41 |Formulacién del Plan Operativom 2012. Documento 1 Julio-diciembre




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

.| Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| GastosalI -
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) (2) 3) 4 (5) Cant. % @ 8)
DECANATO S/. 25,894.90
Gestion académico y administrativa
01 |Integrar la Asamblea Universitaria, convocar y presidir el Consejo de| Accion 24 Consejos de Facultad realizados a junio 8 33.33 En proceso
Facultad (Decanato)
02 |Atencién a los alumnos de los ciclos 2010-2S y 2011-1S Ciclos 2 Ciclo 2010-2S realizado entre enero y febrero 1.00 | 50.00 En proceso
03 |Elaboracion de resoluciones de ascenso docente, expeditos,| Documento 1,000 Resoluciones emitidas 600 60.00 En proceso
bachiller, titulos y otros (Decanato)
04 |Gestion de documentos, fotocopiado, reproduccion y distribucion. Documento 5,000 Atencion inmediata de la documentacién que| 1,000 | 20.00 En proceso
ingresa y sale
05 |Organizacion y difusion de eventos académicos. Actividad 1 Evento en preparacion, se realizara en el lllf 0.2 20.00 En proceso
Trimestre
06 |Supervision del desarrollo 6ptimo de los ciclos académicos. Actividad 1 Ciclo 2010-2S y 2011l 0.75 | 75.00 En proceso
07 Atencion de Docentes y personal administrativo. Actividad 1 Se atiente oportunamente 0.5 50.00 En proceso
08 |Atencién al Consejo de Facultad Actividad 1 Se atiente oportunamente 0.5 50.00 En proceso
09 |Elaboracion de base de datos de las resolucionies de los anos Actividad 1 En proceso de elaboracion 0.5 50.00 En proceso
anteriores y archivo correspondiente (decanato).
10 |Programacion Académica 2011 (Direccion de Estudios) Documento 2 Ciclos 2011-l y Il 2 100.00 Meta lograda
11 |Programacion y matricula, nivelacion régimen regular, PROCASE y| Documento 3 Ciclos 2011-l y Il, PROCASE sede La Cantuta, 5 100.00 Excede meta en
CIFPS 2011 (Direcc. Estudios) nivelacion académica del régimen regular y 66.67%
régimen semipresencial
12 |Elaboracion de Horarios Regimen Regular (Direccion de. Estudios) Documento 2 Ciclo 2011l 1 50.00 En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Facultad de Pedagogia y Cuitura Fisica

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucién de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastosall-
Ne° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) 2 3) 4) (5) Cant. % @ (8)
13 |Elaboracién de documentos Informes, oficios,memos (Direccion def Documento 1,200 Informes, memorandos, oficios y otros| 500 | 41.67 En proceso
Estudios) documentos de indole académico
14 |Consejeria régimen regular 2011 (Direccién de Estudios). Alumno atend. 500 Atencion a los alumnos del régimen regular 2011} 250 50.00 En proceso
|
15 |Elaboracion del plan operativo y cuadro de necesidades 2012| Documento 1 Julio-diciembre
(Direccion de Estudios).
16 |Atencion a CIFPS, PROCASE y nivelaciones (Dptos. Académicos) Documento 1 Se atiende con esmero 0.5 50.00 En proceso
17 {Adquisicion de bienes y equipos (Direccién de Estudios). Gestion 1 Se realizo la gestion 1 100.00 Meta lograda
18 |Matricula regular 2011 (Direccion de Estudios) Accion 2 Correspondiente al ciclo 2011l 1 50.00 En proceso
19 |Atencion a pregrado (Departamentos Académicos) Documento 1 Atencion a los alumnos 0.5 50.00 En proceso
20 |Formulacién del plan operativo 2012 (Secretaria Docente) Documento 1 Julio-diciembre
21 |Emisién de resoluciones academicas y administrativas (Secretarial Documento 500 Atencion de expedientes 450 90.00 En proceso
Docente)
22 |Adquisicion de Equipos de computo, telefonia y mobiliario (Secretaria Gestion 1 Se realizo la gestion 1 100.00 Meta lograda
Docente)
23 |Adquisicién de bienes de capital (Decanato) Gestion 1 Se realiz6 la gestion 1 100.00 Meta lograda
24 |Concurso para nombramiento docente Concurso 1 Realizado para los ciclos 2011-l y Il 1 100.00 Meta lograda
publico
Servicio de Ensenanza del CIFPS
25 |Coordinar la programacion y supervisar la labor académica de los Accién 1 Ciclo presencial enero-febrero 0.5 50.00 En proceso
ciclos presenciales y no presenciales.




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA
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GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
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Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcidn y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| GastosalI-
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) (2) 3 (4) (5) Cant. % @ (8)
26 |Elevar al Decanato la programacion académica de los ciclos Accion 2 En elaboracién 0.8 40.00 En proceso
presenciales y no presenciales oportunamente (2011-1S y 2011-2S).
27 |Recepcién de expedientes para los traslados internos (cambio de| Accién 15 Se atiende oportunamente a los alumnos 7 46.67 En proceso
facultad y/o especialidad) y otros como licencias, reingreso Y|
adscripcion.
Auspicio de Proyectos, Seminarios, Talleres en
Proyeccion Social
28 |Supervicion del desarrollo dptimo de los servicios académicos. Accién 12 Ciclo presencial del CIFPS 3 25.00 En proceso
Servicio de ensefianza (Dpto. Académico de Ciencias Aplicadas a la Educacion Fisica)
29 |Atencién al CIFPS, elaboracion de carga lectiva 2010-2S y 2011-18S. Documento 1 Carga lectiva 2010-2S 0.5 50.00 En proceso
30 |Elaboracién de carga académica 2011-I Pregrado (DACAEF)| Documento 1 Se culmina la entrega en abril 0.5 50.00 En proceso
elaboracion de carga lectiva de nivelacion y amnistia, atencion
PROCASE, carga lectiva 2011-Il.
31 |Adquisicion de bienes de capital Gestion 1 Solicitando los bienes programados en el cuadro 1 100.00 Meta lograda
de necesidades
Servicio de Ensefianza en Educacion Primaria (Dpto. Académico de Ciencias de la Educacion)
32 |Atencion al CIFPS, PROCASE, nivelaciones y amnistias. Atencion 4 Carga lectiva 2 50.00 En proceso
33 |Atencion a pregrado, ciclos 2001 y Iy Il Ciclos 2 2011-l 1 50.00 En proceso
Servicio de Ensefianza en Educacién Fisica (Dpto. Académico de Educacion Fisica y Deportes)
34 |Atencion al CIFPS, elaboracion de carga lectiva Documento 1 2011-1S 1 100.00 Meta lograda
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GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
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Grado de Avance

Ejecucién de

Unidad de Meta Anual Descripcion y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| GastosalI-
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
@ 2) 3 (4) (5) Cant. % ) 8)
35 |Elaboracion de carga académica 2011-l Pregrado (DACAEF), Documento 1 Se culmina la entrega en abril 0.75 75.00 En proceso
elaboracion de carga lectiva de nivelacion y amnistia, atencion
PROCASE, carga lectiva 2011-Il.
36 |Servicio de gimnasio y piscina Servicios 12 Atencién al CIFPS y curso de recreacion 6 50.00 En proceso
Servicio de Ensefianza en Educacién Primaria (Dpto. Académico de Tecnologia y Practica Educativa)
37 |Adquisicion de equipos y materiales educativos (laboratorio de Gestion 1 Mediante proceso de seleccion 0.5 50.00 En proceso
informatica) i
38 |Implementacién con materiales y equipos. al laboratorio de Gestion 1 Mediante proceso de seleccion 0.5 50.00 En proceso
audiovisuales. » P
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Grado de Avance de

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacion del Grado de la Meta Anual Gastos al I -

N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones

) (2) (3) 4) ) Cant. % @) (8)

42 |Elaboracién y expedicion de actas, citaciones, memorandos, oficios,| Documento 900 Documentos emitidos 468 52.00 En proceso
resoluciones y otros. emitido

43 |Trasladar los acuerdos del Consejo de Facultad al libro de actas. Documento 400 Acuerdos plasmados en el libro de actas 252 63.00 En proceso

impreso

44 |Publicar los acuerdos del Consejo de Facultad en el panel de FEI yf Documento 400 Acuerdo publicados 252 63.00 En proceso
en la pagina Web de la UNE impreso

45 |Evaluar el Plan Operativo 2010-IV Trimestre Informe 1 Informe presentado oportunamente 1 100.00 Meta lograda

46 |Programacion académica del régimen semipresencial (2 periodos| Programa 2 Matricula 2011-1S (mayo-junio) 1 50.00 En proceso
lectivos).

47" |Programacion académica del régimen regular (2 periodos lectivos). Programa 2 Oficio N® 002-2011-DE-FEI 2 100.00 Meta lograda

48 |Programacion académica del programa de complementacion Informe 4 Oficio N° 027-2011-DE-FEI 1 25.00 En proceso
universitaria y segunda especialidad (sede Cantuta).

49 |Evaluar el desarrollo académico al finalizar cada periodo lectivo del Informe 2 Se realizara en julio 0 0.00 Abril-diciembre
régimen regular y semipresencial. Pendiente

50 -|Asesorias y consejerias académicas a los alumnos en cada periodo Asesoramiento 250 Alumnos del régimen semipresencia y PROCASE 135 54.00 En proceso
lectivo: regular, CIFPS y PROCASE.

51 |Revision, actualizacion y evaluacion de los curriculos de la FEI. Accion 2 Programado para el lll Trimestre 0 0.00 Pendiente

52 |Implementar la base de datos estadisticos de alumnos ingresantes,| Documento 2 Cuadro estadistico de alumnos matriculados en el 1 50.00 En proceso
traslados y egresados de la FEI. ciclo 2011-28

53 |Propuesta de nimero de vacantes para la FEI (proceso de admision| Documento 1 Oficio N° 060-2011-DE-FEI 1 100.00 Meta lograda
2011).

54 |Informe sobre el desarrollo de actividades académicas. Documento 1 Periodo lectivo 2010-2S 050 50.00 En proceso
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N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
L (1) (2) (3) (4) 5 Cant. % (7) (8)
55 |Coordinar la matricula de los periodos lectivos del régimen regular y| Coordinacion 4 Ciclo 2011-1 y 2010-28 2 50.00 En proceso
semipresencial.
56 |Coordinar la elaboracion de la programacion del periédo lectivo 2010-| Coordinacion 1 Coordinacion realizada 1 100.00 Meta lograda
2S
57 |Funcionamiento de la biblioteca. Servicio 240 0 0.00 Sin informacion
58 |Coordinar la elaboracion de la programacion de los periddos lectivos| Coordinacion 2 Oficio N° 003-2011-CIFPS y Resolucién N° 371+ 2 100.00 Meta lograda
2011-1S-28 2011-D-FEl
59 |Coordinar la elaboracién del horario de clases del periddo lectivo| Coordinacion 1 Determinado mediante Res. N° 0610-2011-R- 1 100.00 Meta lograda
2011-N. UNE
60 |Coordinar la elaboracion de la programacion del ciclo 2011-B1-B2. Coordinacion 2 Oficios N° 009-2011-DAPEI 1 50.00 Enero-julio
En proceso
61 |Coordinar las convalidaciones de las diferentes promociones. Coordinacion 50 Oficios N° 001, 002, 003, 004-2011-PROCASE- 4 8.00 En proceso
FEI
62 |Coordinar el proceso del ciclo de nivelacion 2010-NA. Coordinacion 1 Autorizado por Resoluciones N° 3827-2010-R-~ 1 100.00 Meta lograda
UNE y 0611-2011-R-UNE.No hubieron alumnas
matriculadas
63 |Presentacion del plan de trabajo del Instituto de investigacion de| Documento 1 En etapa de elaboracion 0.50 50.00 Julio
acuerdo al dianéstico encontrado. En proceso
64 |Aprobar los proyectos de investigacion presentados por los docentes|  Actividad 3 Realizado entre enero y febrero 3 100.00 Meta lograda
de la FEI.
65 |Realizar seguimiento y estadisticas de las investigaciones de los|  Actividad 1 0 0.00 Junio
estudiantes de pregrado. Sin informe
66 |Elaborar el registro de estudiantes de investigacion formativa e| Documento 1 0 0.00 Mayo
investigacion especifica. Sin informe
67 |Gestionar un local, equipamiento, y recursos informaticos para un Actividad 1 0 0.00 Marzo-mayo
mejor desempenio de la FEI. Sin informacion
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(1) (2) 3 4 (5) Cant. % ) (8)
68 |Fiesta de confraternidad por el dia de la amistad. Actividad 1 Actividad realizada por alumnas del CIFPS 1. 100.00 Meta lograda
89 |Elaboracion de la revista informativa de la FEI: Actividad 1 En elaboracion 0.50 50.00 En proceso
70 |Evaluar el desarrolllo de actividades académico-administrativas al Informe 2 Setiembre-dic.
finalizar cada ciclo académico.
71 |Emision de resoluciones Documento 500 250 50.00 En proceso
72 |Presentacion del plan de trabajo segun diagnéstico. Documento 1 Oficio N° 001-2011-CUNIDP 1 100.00 Meta lograda
73 |Convocatoria a docentes y estudiantes sobre actividades de|  Actividad 1 Oficio N° 002-2011-CUNIDP 0.50 50.00 En proceso
produccion de material didactico.
74 |Produccién de revistas educativas de la FEI. Proyecto 1 En elaboracion 0.50 50.00 En proceso
75 |Convocatoria para la exhibicion y comercializacion de productos de la Actividad 2 Setiembre.dic.
FEI
76 |Evaluacion del plan operativo de la FEI, 1,1l y Il Trimestre. Informe 3 Iy Il Trimestre 2011 2 66.67 En proceso
77 |Gestion administrativa-Secretaria Docente Gestion 1 0.50 50.00 En proceso
78 |Gestion administrativa-Direccion de Estudios. Gestion 1 0.50 50.00 En proceso
79 |Gestion administrativa-Coordinacion del CIFPS/FEI Gestion ! 0.50 50.00 En proceso
80 |Gestion administrativa-Coordinacion del PROCASE. Gestion 1 0.50 50.00 En proceso
81 |Gestion administrativa-laboratorio de informatica y audiovisuales. Gestion 1 0.50 50.00 En proceso
82 |Gestion administrativa-Coordinacion de Proyeccién Social Gestion 1 0.50 50.00 En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacién del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

DEPENDENCIA: Facultad de Ciencias

Grado de Avance| Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastosall-
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) (2) 3) (4) (5) Cant. % @ ®)
FACULTAD DE CIENCIAS S/. 51,378.30

DECANATO

Servicio de ensefianza en la especialidad de Quimica (Dpto Acad. Quimica)
01 |Capacitacién y desarrollo del personal docente y administrativo. Evento de 12 No hubo participacion 0 0.00 Pendiente
capacitacion

02 |Mantenimiento e implementacion de los laboratorios y almacenes de| Laboratorio 5 Lo necesario para dar inicio al ciclo 2011l 3 60.00 En proceso
quimica. implementado

03 |Desarrollo del silabus y cumplimiento de horas lectivas. Silabos 2 Corresponde al ciclo 2011 1 50.00 En proceso

04 |Organizacion de eventos académicos. Evento 2 Conferencia por el afio de la Quimica 1 50.00 En proceso

05 |Evaluacion para la acreditacién Evaluacion 2 Se elabora los estandares solicitados por la| 0.6 30.00 En proceso

Oficina de Evaluacion y Acreditacion

06 |Desarrollo de los ciclos académicos 2010-1 y 2010-I1. Ciclo acad. 2 Elaboracion de carga lectiva y horarios 0.8 40.00 En proceso
07 |Participacion de alumnos en eventos académicos y de investigacion Alumno 10 A partir de agosto 0 0.00 Pendiente
participante

Servicio de ensefianza en la especialidad de Matematica e Informatica (Dpto Acad. Matematica e Informatica)
08 |Ensefianza en especialidad de Informatica y Matematica e Ciclo 4 Elaboracién de carga lectiva y horarios 09 22.50 En proceso
Informatica. académico

Gestion académica y administrativa (Decanato)
09 |Gestion académica y administrativa del decanato. Gestion 12 Corresponden al |y Il Trimestre 6 50.00 En proceso

Gestion académica y administrativa de la direccion de estudios. Gestion 12 Corresponden al |y Il Trimestre 6 50.00 En proceso
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Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| GastosalI-
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
1) (2) 3) (4) (5) Cant. % (7) (8)
10 |Capacitacién y desarrollo del personal docente y administrativo. Curso de 2 No hubo participacion 0 0.00 Pendiente
capacitacion
11 [Organizacion de eventos académicos. Evento 4 Tres eventos realizados 3 75.00 En proceso
Servicio de ensefianza en la especialidad de Ciencias Biologicas (Dpto Acad. Ciencias Bilogicas).
12 |Capacitacion y desarrollo del personal docente y administrativo. Curso de 2 No hubo participacién 0 0.00 Pendiente
capacitacion
13 |Servicio de ensefianza en la especialidad de Biologia. Ciclos 2 Elaboracion de carga lectiva y horarios 0.8 40.00 En proceso
académicos
Servicio de ensefianza en la especialidad de Fisica (Dpto Acad. Fisica)
14 |Desarrollo de los ciclos académicos 2010-1 y 2010-I1.. Ciclo acad. 2 Elaboracion de carga lectiva y horarios 0.8 40.00 En proceso
15 |Mantenimiento e implementacion de los laboratorios de Fisica Accesorios 5 En curso 2 40.00 En proceso
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ESCUELA DE POSGRADO S/.27,372.72

Servicio de Ensefianza en Doctorado

01 |Concurso de catedras para contrato de docentes seccién doctorado,| Documento 1 Un proceso realizado (ciclo 2011-1) 0.5 50.00 En proceso
para los ciclos 2011-V, 2011-l y II.

02 |Atencién y programacion de carga lectiva de la seccién doctorado Actividad 3 Progrmaciones elaboradas 2 66.67 En proceso
correpondiente a los ciclos 2011-V, 2011-1 y II.

03 |Recepcién, actualizacion y estructuracion de silabos y sumillas de la| ~ Actividad 3 2 66.67 En proceso
seccion doctorado, por curso y por semestre.

04 |Encuesta del desempeno docente, cada fin de ciclo académico. Documento 3 En procesamiento 1 33.33 En proceso

05 |Planificar, desarrollar y evaluar un programa de actualizacion enj Documento 1 En comision de trabajo 0.8 80.00 En proceso
investigacion cualitativa, en concordancia a la realidad educativa del
pais.

06 |Realizar y evaluar un seminario internacional de investigacion Evento 1 En comision de trabajo 0.1 10.00 En proceso
cientifica inter y transdisicplinaria, con renombrados ponentes
extranjeros.

07 |Renovacion de mobiliario y equipos informaticos. Unidad 2 Requérimiento en tramite 0 0.00 Pendiente

adquirida

Servicio de Ensefanza en Maestria

01 [Concurso de catedras para contrato de docentes seccion maestria, Accion 1 Proceso realizado 1 100.00 Meta lograda
para los ciclos 2011-V, 2011- y Il

02 |Atencion y programacion de carga lectiva de la seccion maestria Accién 3 Programacion académica realizada 2 66.67 En proceso
correpondiente a los ciclos 2011-V, 2011-[ y 11

03 |Recepcion, actualizacion y estructuracion de silabos de la seccion Accion 6 Trabajo permanente 4 66.67 En proceso
maestria, por curso y por semestre.
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N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones

1) () 3 4 (5) Cant. % @) (8)

04 |Actividades de autoevaluacién para.la acreditacion. Actividad 3 0 0.00 Sin informacion

05 |Encuesta del desempefio docente de la seccion maestria, cada fin def Documento 3 Procesado lo correspondiente a los ciclos 2011 2 66.67 En proceso
ciclo académico. Vy2011-l

06 |Renovacion de mobiliarioy equipos informaticos. Unidad 2 Requerimiento en tramite 0 0.00 Pendiente
Gestién académica y administrativa de la Direccion de la Escuela de Postgrado
Direccion de la EPG

01 |Formulacion del plan operativo 2012, diagnostico general de la EPG. Documento 1 Julio-diciembre

02 |Emision de documentos y atencion del despacho del director. Documento 1,000 Documentos emitidos, recepcionados y atendidoy 700 70.00 En proceso

03 |Consejo de escuela: citar, elaborar actas y transcribir acuerdos dell Documento 20 Reunién mensual 10 50.00 En proceso
consejo de escuela.

04 |Elaborar resoluciones de asuntos académicos: reingresos, Documento 1,000 700 70.00 En proceso
matriculas, convalidacion y licencias.

05 |Organizar, dirigir y ejecutar tres procesos de admision de maestria y| Procesos de 3 procesos convocados:2011-V, 2011l 2 66.67 En proceso
doctorado 2011-V, 2011-1 y IL. admision

06 |Programacién de actividades de extension universitaria: apertura del Actividad 3 Logrado parcialmente 2 66.67 En proceso
ciclo y bienvenida a los ingresantes, aniversario de la EPG y eventos
académicos de postgrado.

07 |Mejoramiento funcional de la EPG: proyecto de ampliacion de la Proyecto 1 En comisidn de trabajo 0.4 40.00 En proceso
infraestructura.

08 |Emision de resoluciones y tramite de graduacion: expeditos y| Documento 1,000 A cargo de la Secretaria Docente 600 60.00 En proceso
sustentacion de tesis de grado de magister y doctorado.

09 |Implementacion con libros de actualidad y revistas idexadas para la Material 500 Requerimiento realizado 150 30.00 En proceso
biblioteca de la EPG. bibliografico




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Escuela de Posgrado

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucién de

Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual|{ GastosallI-
N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones
(1) (2) (3) (4) (5) Cant. % (7) (8)
10 |Implementar con impresoras, computadoras y mobiliario para las Unidad 10 Requerimiento realizado 3 30.00 En proceso
diversas oficinas de la EPG.
11 |Coordinar la ampliacion del servicio de recaudacion de tasas| Accion 200 En etapa de preparacion de ambientes 60 30.00 En proceso
educativas para los estudiantes de la escuela y asi como de las
sedes itinerantes.
12 |Construccion del nuevo local de la EPG. Local 1 Gestion para la contratacion de servicios para la 0 0.00 Pendiente
construido elaboracion de  estudios del  proyecto
Direccidn de Estudios:
01 |Organizar, coordinar y ejecutar el proceso de matricula regular de Matricula 6 Matriculas realizadas 4 66.67 En proceso
maestria y doctorado.
02 |Elaboracién de horarios para los semestres académicos 2011-V, Documento 3 Horarios para los ciclos 2011-V, 2011 2 66.67 En proceso
2011-l y Il
03 |Organizar cuadros estadisticos de estdiantes matriculados, reservas, Documento 3 Programado para el Il Trimestre 1 33.33 En proceso
traslados y reingresantes por seccion, mencién y ciclo academico.
04 |Reunion con coordinadores de maestria, doctorado y jefes de unidad,| Coordinacién 2 Coordinacion realizada 1 50.00 En proceso
para la elaboracién de la programacion académica de la EPG.
05 |Elaboracion de informes de la comisién de convalidacion para los Informe 10 6 60.00 En proceso
ingresantes por traslado externo de maestria y doctorado.
06 |Coordinar la implementacion del sistema académico integral paral Coordinacion 4 Requerido a Centro de Informatica 1 25.00 En proceso
automatizar la matricula, consulta de notas y pension, via internet
07 |Elaboracion, publicacion y distribucidn de la guia del estudiante. Guia 1,000 Guia distribuida (2011-V) 500 50.00 En proceso
distribuida
08 |Coordinar horarios de atencién de la biblioteca, e implementacion| Coordinacion 3 Para atender ciclo 2011-V y 2011- 2 66.67 En proceso
con libros y revistas de investigacion cientifica actualizados.
09 |Adquisicién de mobiliario, computadoras, impresoras y equipos. Gestion 5 Gestiones realizadas 2 40.00 En proceso




OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

DEPENDENCIA: Escuela de Posgrado

GRADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011
(Informacion del 02.01.11 hasta el 30.06.11)

Grado de Avance

Ejecucion de

Unidad de Meta Anual Descripcién y/o Sustentacion del Grado de de la Meta Anual| Gastosall-

N° Actividades y/o Proyectos Medida Programada Avance Fisico Programada (6) Trimestre Observaciones

(1 (2) 3) 4) (5) Cant. % (7) (8)
Comision permanente de grados:

01 |Atencién y elaboracion de informes, dictimenes del docente| Documento 100 60 40.00 En proceso
informante y asesor de la tesis concluida para la sustentacion de

02 |Desarollar seminarios, diplomados y talleres de investigacidn Evento 6 En comision de trabajo 0 0.00 Pendiente
cientifica y acreditacion.

03 |Elaborar material de informacion; guia metodolégica fisico y virtual. Documento 2 En comision de trabajo 0 0.00 Pendiente

04 |Organizar y realizar conversatorios de metodologias de investigacion Evento 5 En comisién de trabajo 0 0.00 Pendiente
en todas las menciones del | al V ciclo.

05 |Coordinacién de investigacion cientifica:
Desarrollar eventos académicos a fin de potenciar la capacidad Evento 2 En comision de trabajo 0 0.00 Pendiente
investigativa en la EPG.

06 |Proyecto de edicion de la revista rimac y del boletin informativo. Revista 1 En comisién de trabajo 0 0.00 Pendiente

Boletin 1
07 |Difundir becas y eventos de investigacion cientifica. Acciones de 12 En comision de trabajo 0 0.00 Pendiente
difusion

Unidad de Maestrias y Doctorados ltinerantes S/.262.33

01 |Elaboracion y distribucion de dictdmenes académicos. Documento 128 32 25.00 En proceso

02 |Coordinacién con la Oficina Central de Registro y Servicios| Proceso de 4 Todas las matriculas se han realizado en las| 4 100.00 Meta lograda
Académicos para la elaboracion de matriculas. matricula sedes itinerantes

03 |Atencion y coordinacion con los coordinadores administrativos. Coordinacion 120 Atencion oportuna y, orientacion con relacion a| 30 25.00 En proceso

formulacion de los documentos de gestion
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Unidad de Sistemas y Base de Datos S/.33.79

01 |Optimizar el servicio de proyectores, multimedia y laboratorio de Accion 1 - |Requerimiento de ampliacion de ancho del 0.7 70.00 En proceso
informatica. banda, compra de nuevo servidor,

computadoras y proyectores multimedia

02 |Desarrollar el uso de las tecnologias de la informacion y Accion 1 Requerimiento de instalacion de red inlambrica,{ 0.30 | 30.00 En proceso
comunicacién para la educacion virtual en la EPG. presentado al Centro de Informatica y Sistemas

03 |Optimizar el uso de internet, pagina web, correo electronico, telefonial Accion 1 0.20 | 20.00 En proceso
IP y uso del sistema SIGAA.

04 |Desarrollar y administrar el funcionamiento de la red y acceso de Accion 1 0.20 | 20.00 En proceso
internet de la EPG.

05 |Aproyar labores académicos-administrativas y eventos, mediante el Accion 1 0.25 | 25.00 En proceso
uso de equipos informaticos, multimedia y audiovisuales.

06 |Procesamiento y publicacion de resultados de los procesos de|  Actividad 3 Proceso de admision 2010-A y 2010-| 1 33.33 En proceso
admision de la EPG. :

07 |Actualizacion permanente de software y soporte técnico de los Actividad 1 Se logra la operatividad de los equipos 0.25 | 25.00 En proceso
equipos informaticos de la EPG.
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OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Unidad de Rectorado

SEMESTRE :1 Semestre.
1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1 Las coordinaciones con las unidades dependientes de los vicerrectorados sobre implementacion de recomendaciones se cumpli6 en 100% en el 1° semestre
del afio 2011.
1.2 Se realizé la coordinacion e implementacion de la agenda programada por el rectorado.
1.3 En el Primer semestre del afio se levantd considerablemente las implementaciones de recomendaciones emanadas por el OCL
2. Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1 Demora de muchas dependencias en los informes de implementacion de recomendaciones, emisién de documentos, etc.
2.2 Entrega tardia de documentos de parte de las facultades, para aprobacion en los consejos universitarios.
3. Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

Implementacion del programa de perfeccionamiento y capacitacién de docentes y administrativos para darles el alcance del conocimiento de las normas y
dispositivos vigentes, relacionado a la implementacion de recomendaciones.

(V5]
e

Coordinar con los decanos de las facultades a fin de lograr el cumplimiento oportuno de los documentos correspondientes, para aprobacion en los consejos
universitarios, de tal forma obtener una gestién de eficiente que permita una administracion de calidad.

[OF]
o



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Secretaria General

SEMESTRE : I Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1 Se logro realizar coordinacion permanente con las oficinas y unidades académicas para garantizar el fluido documentario.
Atencion de 1,682 resoluciones rectorales, a la fecha.
1.3 Mantenimiento del archivo documentario de la Secretaria General — Unidad de Secretarfa general.
1.4 Se cuenta con personal administrativo calificado.
1.5 Atepcién oportuna de las certificaciones y autenticados de documentos oficiales.
2 Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1  Algunas oficinas y autoridades no cumplen con el orden establecido en el TUPA para la atenci6n documentaria.
22 Lainfraestructura de la Unidad de Secretarfa General no es adecuado para el flujo documentario.
23 Carencia de incentivos econémicos para el personal administrativo que labora mas de ocho horas en la Unidad.
2.4  Falta implementar areas de trabajo que favorezcan el desarrollo de las actividades programadas.-
2.5  Falta de equipos como: (Fotocopiadoras, Fax), mobiliarios (escritorios sillas) y materiales de escritorio.

3. Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

w)

1 Serecomienda mantener el orden del fluido documentario de acuerdo al TUPA.

32 Reubicacion o ampliacién de la infraestructura de la Unidad de Secretarfa General en un ambiente mas adecuado.



33  Gestionar ante la autoridad principal la necesidad de incentivo econémico a los trabajadores que laboran mas de ocho horas en la Unidad de Secretaria General
y otras dependencias. '

3.4  Adecuar con implementos necesarios de acuerdo su requerimiento las areas de trabajo de la Unidad a fin de garantizar el desarrollo de las actividades
programadas.

3.5 Adquisicién de equipos, mobiliarios y materiales de escritorio de acuerdo los requerimientos programados en el SIGAA 2011.

OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.



INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Unidad de Secretaria General

SEMESTRE ;1 Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.

1.1 Cumplié oportunamente con el fluido documentario de la UNE.
2. Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de Ias acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1  Tréamites de expedientes incompletos y otros que carecen de asidero legal.

3. Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1 Capacitar al personal acerca de las normas, a fin de cumplir con el trémite de expedientes, con todos los requisitos necesarios.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Unidad de Archivo Institucional

SEMESTRE : I Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.

1.1  Referente a las acciones archivisticas durante el primer semestre se atendi6 a estudiantes, ex alumnos, docentes, administrativos, servicio de oficinas y fedateos
en un promedio de 3,901 atenciones en 6 meses, excediendo a la meta trazada en todos los servicios archivisticos y fedateos de la Unidad.

12 Se realizé el cambio de archivadores de las Resoluciones Rectorales del afio 2001 al 2006 y parte del 2007, por encontrarse dafiados por el tiempo y por el
constante uso.

13 En cuanto el mantenimiento y conservacion de documentos, se realizo la fumigacion del acervo documental de la Unidad de Archivo.

14  Se realizé los archivos de documentos de alumnos egresados del afio 1997 — 1998 (Registro) haciendo un total de 63 cajas archiveras, con sus respectivos
c6digos haciendo un total de 3,089 expedientes.

15 Se cuenta con la base de datos de documentos del personal administrativo y docente de la UNE, transferencia de la Oficina de Escalafon.

16 Actualmente se cuenta con la base de datos de Resoluciones Rectorales del afio 2007 (escaneo), esto nos permite de manera rapida la entrega de la
documentacién requerida.

1.7  En este afio se conté con la visita de alumnos del Colegio Experimental de Aplicacion, alumnos del Convenio REVALORA PERU vy alumnos de la region
Huancavelica.

1.8  El dia 10 de mayo se celebré EL DIA DEL ARCHIVERO y por primera vez la Unidad de Archivo organizo la exhibicién de documentos histéricos y una charla
dirigida por la Lic. Yolanda Mejia representante del Archivo de la Nacion, sobre la importancia de los documentos histéricos en nuestra [nstitucion.

2. Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1  Falta de un equipo de computo para sistematizar la informacion y escanear la documentacién historica de la UNE.

2.2 Escaso presupuesto para-restaurar documentacion que existe en el acervo documental (documentacion histérica).



23  La Unidad no cuenta con una secretaria a pesar que la plaza existe en el CAP, la cual dificulta el cumplimiento oportuno de las actividades programadas.
2.4  Falta de capacitacién del personal en cuanto a la modernizacidn y actualizacion del archivo.
Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1  Adquisicién urgente de un equipo de cémputo a fin de sistematizar y escanear la documentacion histérica existente.

3.2 Ampliacién de presupuesto de la Unidad de Archivo Institucional con la finalidad de restaurar la documentacion que existe en el acervo documental.
33  Gestionar ante la Oficina Central de Personal para que asigne una secretaria y de esa manera cubrir la plaza vacante que existe en el CAP.
3.4  Capacitacion y actualizacion del personal de la Unidad de Archivo Institucional.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA  : Unidad de Tramite Documentario

SEMESTRE : I Semestre.
1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1 Distribuci6n de las Resoluciones Rectorales en forma oportuna.
1.2 Remision de la correspondencia a entidades externas en forma oportuna.
2. Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1 Falta de Sistema de Trdmite Documentario.
22 En algunas oportunidades no se ha podido cumplir con entregar las resoluciones en los plazos establecidos, debido a que las oficinas no devuelven las
resoluciones oportunamente, que por algin motivo deben canjearse.
2.3 El ambiente que ocupa Tramite Documentario no presta comodidad tanto para el trabajador como para el usuario, es muy reducido, ademds no cuenta con
servicios que se requiere.
2.4 Falta de capacitacién al personal de esta Unidad que haga conocer el alcance de las normas y técnicas de acuerdo las funciones que realizan.
2.3 alta de equipos de cémputo y mobiliarios, los actuales se encuentran en estado obsoleto.
2.6 La Unidad no cuenta con acceso a la RENIEC.

(99}

Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1 La compra o elaboracién inmediata del Sistema de Tramite Documentario que permita realizar un seguimiento del estado de los expedientes que ingresan,
para optimizar los servicios a nuestros usuarios tanto externos como internos.
3.2 Que las resoluciones consignen el domicilio del administrado, la fecha de las resoluciones no difieran en mucho tiempo de los plazos de entrega, que en lo

posible en vez de un canje se rectifiquen.
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Construccién de un local para la Unidad de Tramite Documentario considerando las caracteristicas necesarias.

Programar capacitacién para el personal que labora en esta drea que haga conocer el alcance de las normas y técnicas del procedimiento, de acuerdo sus
funciones que realizan.

Que se asigne los techos presupuestales para la adquisicion de los bienes y servicios a fin de renovar los equipos informaticos de la Unidad.

Lograr un convenio con la RENIEC, para acceder el ingreso que nos permita verificar la direccién y cambios domiciliarios para la notificacion de los
administrados.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Asesoria Legal

SEMESTRE :1 Semestre.
1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1 Se logré alcanzar la meta programada para el 1° semestre del afio, tanto a nivel de absolucién de consultas escritas como verbales.
1.2 Acciones legales procesales, proceso judiciales, a la fecha contamos con un avance favorable.
2. Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1 Falta de contratacién de un abogado para la absolucién de consultas internas.
2.2 Falta de equipos de computo.
2.3 Falta de una movilidad exclusiva que nos permita movilizarnos con urgencia y la celeridad requerida para diligenciar acciones de supervision de los
procesos y asistencia a las diligencias policiales, fiscales y judiciales.
3. Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
3.1 Cumplimiento con el requerimiento de contratacion de un abogado para asi cumplir con los objetivos de absolver consultas internas de la institucion.
32 Procurar en lo posible la adquisicion de equipos de computo que permitan el soporte necesario para que los abogados formulen la documentacién
correspondiente a fin de cumplir las metas y objetivos de esta dependencia.
3.3 Brindar las facilidades de asignar un vehiculo para las diligencias en el momento oportuno, para movilizarnos con urgencia y la celeridad requerida.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Instituto de Investigacién

SEMESTRE : I Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.

1.1 Se ha editado y publicado el Anuario de Investigacion 2010 en el portal de la UNE. Esto permitird que las consultas de diferentes trabajos, se visualice
desde cualquier computador que esté conectado al Internet.

1.2 Las sesiones del Comité Consultivo de Investigacion han sido realizadas con puntualidad, cumpliéndose los objetivos y el cronograma programado en el
Plan operativo para el presente periodo. Esto implica el pago oportuno de las bonificaciones a los docentes investigadores.
2. Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
24 Falta de un ambiente apropiado para el desarrollo de las diferentes tareas del Instituto de Investigacion.
22 No se realiza la compra de los requerimientos para la oficina, la cual genera desabastecimiento total en lo referente a los materiales de oficina y otros,
dificultando el normal desarrollo de las actividades académicas y administrativas.
3. Medidas correctivas a implementarse para facilitar el camplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
3.1 Planificar la construccion de nuevos ambientes para el Instituto de Investigacion, o en todo caso la Universidad debe redistribuir los ambientes en el edificio
de la Biblioteca Central, a fin de que el Instituto pueda contar por lo menos con cuatro ambientes para el desarrollo de trabajos grupales.
32 Adquisicién urgente de los materiales de oficina y otros de acuerdo los requerimientos existentes, a fin de garantizar el normal desarrollo de las actividades

programadas.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

. INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Instituto Cultural de la UNE.

SEMESTRE : I Semestre.

1. Informacion relativa a los resultados mas significativos alcanzados.

1.1 Participacién y presentacién de CENFOUNE en el programa de MISKI — TAKIY a cargo de la productora Verénica Flores V. perteneciente al Canal 7

TV PERU.
Dia de grabacién: lunes 23 de mayo.
Dia de salida al aire: domingo 29 de mayo.

1.2 Participacién y presentacion en el II ENCUENTRO DE MUSICA PERUANA EN HOMENAJE AL DIiA DEL CAMPESINO, organizado por la
Universidad Nacional de Ingenieria a través del FOLKUNI.
Dia viernes 24 de junio, presentacion de nuestra institucion a través de CAFOUNE, CAFUNE Y TACUNE.

1.3 Participacién en el Homenaje a José Maria Arguedas los dias 20 y 23 mayo realizado en la Casona y auspiciado por la comisién Turistica y cultura de la
Municipalidad Distrital de Lurigancho — Chosica.

1.4 Exitosa Jornada Cultural Artistica por los XXX aniversario del CAFUNE de la UNE.
1.5 Jornadas de homenaje a José Maria Arguedas desarrolladas en el auditorio de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades.

- Martes 24 de mayo: Conferencia de José Maria Arguedas: Cultura, Folklore y Sociedad.
- Martes 28 de junio: Exposicion de Danzas.

I~

Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1 Falta de atencion con pedidos de materiales para el desarrollo de Café Literario, de parte de las oficinas correspondientes.
2.2 Falta de atencion con la compra o alquiler de peliculas para cumplir con la exposicion de la vida de José Maria Arguedas.

2.3 Falta de coordinacién v comunicacion de los grupos v asociaciones culturales dependientes del Instituto Cultural.



2.4 Incumplimiento de algunas actividades programadas los dias jueves y viernes suspendidas por elecciones generales.

Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1 Reprogramar los pedidos de insumos pendientes a la fecha para el segundo ciclo 2011-II.

3.2 Es necesario que se cumpla con la compra o alquiler de peliculas, a fin cumplir con la exposicién de la vida de José Maria Arguedas
3.3 Iniciar conversaciones con el Vicerrectorado Académico a fin de definir la situacién de los grupos adscritos al Instituto Cultural.
3.4 Reprogramacidn de las actividades suspendidas por elecciones generales.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Centro de Extension y Proyeccidn Social.

SEMESTRE : 1 Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1  Se realiz6 inscripcién de los alumnos que desean participar en el Programa de Voluntariado 2011.

Difusién y coordinacién con las Instituciones Educativas, Aldeas Infantiles y Casa Hogar dentro del entorno de Chosica y Lima Metropolitana para que los
alumnos participen en el Programa de Voluntariado 2011.

1.3 Se cumplié con la entrega de Proyecto para ejecutar el Diplomado de Auxiliares de Educacién al Vicerrectorado Académico de la UNE, para su aprobacion y
ejecucion de la Resolucion Rectoral, remitido con Oficio N° 054-2011- CE y PS- UNE.

2; Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1 Falta de atencién con los pedidos asi como: Ampliacion del presupuesto y adecuacion de la infraestructura, solicitada a través del Plan Operativo 2011.
22  Falta de equipos de oficina en general.
23  No se realiza el trabajo en equipo con los coordinadores de Proyeccién Social de las Facultades de la UNE.

2.4  Falta de personal segiin el CAP.

3. Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
3.1  Atencién oporiuna con los pedidos solicitados, respetando las fechas de acuerdo 2 lo solicitado en el Cuadro de Necesidades.
3.2 Adquisicién de equipos de oficina en general de acuerdo los pedidos formulados y reiteradas en el Plan Operativo 2011.
3.3 Convocar a reuniones permanentes & los coordinadores de Extension y Proyeccion Social de todas las Facultades.
3.4 Exigir para que se dé cumplimiento la asignacion de personal de acuerdo el CAP vigente.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Coordinacion General de Practica Preprofesional de la UNE.

SEMESTRE ;I Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.

1.1  Se ha explicado a los responsables de las diferentes dependencias acerca del Reglamento General de la Practica Preprofesional y esperamos sustentarlo ante el
Consejo Universitario.

SV

Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

2.1  Falta el Reglamento General de la Préctica Preprofesional.
22 Falta de computadoras e Impresora y muebles de oficina en la Coordinacién General de Practica.
2.3  Falta de la Red de Internet en la Coordinacion General de Practica.

2.4  Falta de capacitacion a los Conductores de Practica

3. Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

Formulacién y aprobacién del Reglamento General de la Practica Preprofesional por Resolucion Rectoral.

[95)

3.2 Adgquisicion urgente de computadoras, equipos de multimedia, Impresora y muebles para la oficina.
3.3  Instalacidn de la Red de Internet en la Coordinacién General de Practica.
3.4  Capacitacion a los conductores de practica.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Oficina de Admisién

SEMESTRE : 1 Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados més significativos alcanzados.
1.1 Se realizé procesamiento de datos y revision de expedientes del proceso de Admisién Regular y CIFPS 2011.

12 Procesamiento de datos y revisién de expedientes del Programa de Complementacién Académica y Segunda Especialidad (PROCASE), en el Proceso de
Admision 2011 B-I de la sede Central e Itinerantes.

13  Procesamiento de datos y revisién de expedientes de los ingresantes de Maestria y Doctorado de la sede Central e itinerantes de los procesos de Admisién 2011-
A y2011- 1, para ser remitidos a la Oficina Central de Registro y Servicios Académicos.

1.4  Elaboracién de las pruebas y supervisién de los procesos de evaluacién a los alumnos del Centro Preuniversitario:

° Ciclo Intensivo 2011.
° Ciclo Avanzado 2011-I

1.5 Formulacién del Cuadro de Necesidades 2011.

1.6 Disefio y elaboracion del material publicitario para la difusion de los procesos de admision (tripticos. volantes, bolsas y otros).

1.7 Participacién en Exposiciones Educativas y Ferias Vocacionales, para la difusién del proceso de admisién 2012 de régimen Regular y Semipresencial.
1.8 Planificacion. ejecucién y control de proceso de Admision PROCASE 201 1-B2.

1.0 Estadistica de ingresantes de los procesos de admision 2010- B2 y 2011-BI del Programa de Complementacion y Segunda Especialidad.

(3]

Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

21 Demora en el tramite administrativo, en cuanto a la ejecucion de presupuesto para cumplir los objetivos de los procesos de admision.



2.2  Retrazo en la compra de requerimientos (materiales de Oficina y otros)
23  Falta de una Infraestructura adecuada.

2.4  Falta de equipos informaticos modernos y actualizados.

Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1  Prioridad en la ejecucién de presupuesto a fin de cumplir plenamente los objetivos de los procesos de admision.

3.2 Adquisicién oportuna de los materiales de Oficina y otros.

33 La Oficina de Admisién carece de una infraestructura propia y adecuada, por ello se requiere nueva construccion urgente.
3.4  Compra de equipos informaticos de ultima generacién, ademés fotocopiadora, maquina fotografica, etc.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : PROCASE - Direccién

SEMESTRE : I Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1 Se logro realizar la automatizacién de los archivos del PROCASE, a nivel nacional como interno de la Direccion.
2. Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

2.1 No existe una coordinacion estrecha entre la Oficina de Admisién y la Oficina de Informética, para consignar los cédigos de los alumnos y de esta manera
efectuar los pagos correspondientes en tesoreria en forma oportuna.

3l Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1 La Oficina de Admisién cumpla con emitir oportunamente las Resoluciones respectivas a fin de evitar la demora en los pagos de la matricula correspondiente.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Centro de Produccion — CEPRO.

SEMESTRE : 1 Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.

1.1 Se ha generado recursos propios a través de los fondos recaudados por:

° Administracién de Concesionarios.
° Comedor.
° Fotocopiadora

CEPRO a la fecha administra 12 Concesionarios autorizados por Licitacién y/o Concurso Piblico y 10 provisionales en el rubro de: cafeterias, golosinas,
fotocopiadoras, cabina telefénica, material didéctico, etc,

1.3 Se cumplié con el compromiso sostenidos con la UNE:

o Impresion de agendas para la UNE

Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

[ )

2.1  La no aprobacién del presupuesto del 2011 de Centro de Produccion, pese a tener el visto bueno de la Oficina de Presupuesto y Control Presupuestal: dicho
documento se encuentra en el Despacho del Sefior Rector desde el mes de mayo a la fecha no ha sido remitido a la dependencia correspondiente para la emision

de la resolucion rectoral.

Falta de cumplimiento con el pago de sus honorarios al personal que labora en el comedor del Centro de Produccién, se encuentran sin pago desde enero a junio

2.2
del 2011.

23 Los Concesionarios autorizados tanto por Licitacién como provisional tienen deuda pendiente al 30 de junio del 2011 (cinco de ¢/u), a pesar de haber acordado
la rebaja de merced conductiva y cancelacion total en cuatro armadas. a la fecha ningunos ha hecho el depdsito correspondiente.

2.4 Falta de cumplimiento con la programacion y adquisicion de las necesidades ingresadas en el Plan Operativo.



2.5  Falta de implementacién con otra maquina fotocopiadora para el servicio de fotocopiado.

Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1 Reiterar el pedido de aprobacion inmediata del presupuesto 2011 del Centro de Produccién, mediante una resolucion rectoral que solamente falta la emision de la
resolucion correspondiente.

392 Se recomienda a las autoridades correspondientes que den el cumplimiento con el pago de sus honorarios al personal que labora en el Comedor del Centro de
Produccién.

33 Seinformé a la Oficina Central de Adquisiciones y Contrataciones, en relacion a las deudas pendientes de los Concesionarios tanto de autorizados por licitacién
como de provisionales, en cuanto al cumplimiento de los pagos mensuales de merced conductiva; a fin de que solo se renueva el contrato a los que no tengan
deuda pendiente con la UNE.

34  Serecomienda cumplimiento con la programacién y adquisicion de las necesidades ingresadas en el Plan Operativo 2011.

3.5 Adquisicién de nuevas fotocopiadoras de Gltima generacion para el servicio de fotocopiado.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Oficina de Evaluacion y Acreditacién

SEMESTRE ;1 Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.

1.1  Presentacion y distribucién a los Comités Internos de Autoevaluacion; los documentos aprobados por el Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Certificacién de
la Calidad de la Educacion Superior Universitaria CONEAU.

1.2 Entrega y asesoramiento para la aplicacién y tabulacion de instrumentos a los nuevos miembros de los Comités Internos de Auto evaluacién de cada
especialidad.

13 Sistematizacion y analisis de la informacion recibida de los Comités Internos de Auto evaluacion.

1.4  Acompafamiento y asesoramiento en las reuniones de trabajo de los Comités Internos, en sus respectivas especialidades que solicitan.

1.5  Sensibilizacién al personal administrativo para el proceso de Acreditacion de las Especialidades de la UNE. “Conferencia Comportamiento Organizacional
realizado en el mes de marzo.

1.6 Se establecié previa coordinacién con los miembros de las Comisiones y Comités Internos de las especialidades de Autoevaluacion; realizar reuniones
semanales, los dias jueves para las coordinaciones y talleres del Proceso de Autoevaluacion.

~

Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

2.1 Indiferencia de la Comunidad Universitaria en apoyar el desarrollo del Proceso de Autoevaluacion para la Acreditacion.
2.2 Presupuesto insuficiente para cumplir con las actividades y metas programadas en el 2011.
23 Cambios constantes en los miembros de las Comisiones. Comités Internos y a los decanos de algunas facultades, no permiten avanzar con el Proceso de

Acreditacion iniciado en cada especialidad.

24 No se soluciona la designacion del ambiente para el funcionamiento de la Oficina de Evaluacion y Acreditacion.



Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1  Que la Comunidad Universitaria (autoridades, docentes, estudiantes, personal administrativo, egresados y grupos de interés) se integren al Proceso de
Autoevaluacién para la Acreditacién de las especialidades de la UNE.

3.2 El presupuesto econdmico para cada ejercicio debe ser distribuido previa evaluacién y anélisis, en situ, de las necesidades reales de cada dependencia; debiendo
considerarse para bienes de capital y bienes de consumo y de servicio, y de esta manera adquirir equipamiento tecnolégico y el mantenimiento necesario, para el
funcionamiento de las mismas.

3.3 Se debe posponer dentro de lo posible, los cambios de los miembros de los Comités Internos de Autoevaluacion, asimismo los cambios de Autoridades
Académicos de facultades, deben realizarse en el mas breve plazo, para no retrazar el Proceso.

3.4 Que la Autoridad designe definitivamente el ambiente adecuado, para el funcionamiento de la Oficina de Evaluacion y Acreditacion.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Oficina de Control Patrimonial y Seguridad

SEMESTRE : 1 Semestre.
1. Informacion relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1 Se remite informacién Ejercicio 2010- Inventario General de Activos Fijos y Bienes no Depreciadles.
1.2 Se ha incrementado el nimero de agentes de seguridad en los diferentes locales de la UNE.
1.3 Se ha regularizado el acceso de ingreso y salida del personal por la puerta del Colegio de Aplicacion Nivel Secundaria.
1.4 De acuerdo a las disposiciones de la Superintendencia de Bienes Estatales, se aprueba el Alta de bienes recibidos en calidad de donaci6n de diferentes

instituciones.

15 Se realizo actualizacién de inventarios generales y personales.

1.6 Se realizé la Regularizacion de Autovaldos afio 2010.

1.7 Se viene ordenando el parqueo de vehiculos dentro del campus Universitario a fin de mantener las vias de circulacién despejadas.

1.8 Se viene actualizando la base de datos del Programa CONTROL (Sistema de Control de Bienes de la UNE) de acuerdo al Nuevo Fasciculo del Catalogo

Nacional de Bienes Muebles del Estado (Resolucién N° 0004/SBN-GO).

)

Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

2.1 Las etiquetas de inventario que se colocan en los bienes para su identificacion Patrimonial, son retirados o pintados constantemente. cuando se les hace el
mantenimiento a los bienes muebles (sillas, escritorios, mesas, armarios, archivadores, etc.), acciones que no son informados a esta Oficina para su
regularizacion inmediata.

2.2 Falta de control y cuidado por parte de los responsables de los bienes asignados a cada una de las dependencias especialmente en las facultades, ya que los
encargados prestan o transfieren a otras dependencias sin conocimiento de esta oficina, lo cual ocasiona demora en la verificacion fisica ya sea por entrega
de cargos o por inventario general.
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2.7

El sistema computarizado para el control de bienes, tienen varios afios y no cuentan con programas, fuentes para actualizarlos, adicionalmente no estan
integrados a las exigencias de la Superintendencia de Bienes Nacionales (SBN).

Falta de un sistema integrado y coherente para el control de los bienes bibliograficos.
Falta reacondicionar el ambiente del almacén de recupero debido a la cantidad de bienes en desuso depositados.

El Volumen del material bibliografico con que cuenta la UNE, es considerable, esto hace que su valor contable cubre importancia. Este material estd en
constante movimiento y mas expuesto a pérdidas.

Falta de equipos informaticos actualizados como: Lap Tops, capturadoras de datos, scanner, computadoras de ultima generacion, etc.

Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

[O5]
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Recomendar al personal que realiza el mantenimiento de los bienes muebles sobre la importancia que tienen las etiquetas de identificacién patrimonial, a no
deteriorar ni borrar las etiquetas del inventario. Si fuera necesario, comunicar a la Oficina de Control Patrimonial antes de realizar el pintado para tomar los

datos correspondientes y luego después del trabajo realizado colocar nueva etiqueta a fin de evitar problemas en la verificacion fisica de los bienes.

Programar campafias de concientizacion y orientacion para todo el personal responsable de los bienes patrimoniales, ademas implementar normas de
seguridad y responsabilidad de los bienes 2 su cargo para que as{ tengan mayor cuidado y control.

Iniciar un nuevo sistema computarizado para el control de bienes, integrando las nuevas necesidades institucionales acorde a las exigencias de la
Superintendencia de Bienes Nacionales (SBN).

Implementar un sistema que integre a las &reas involucradas en el control del material bibliografico (Control Patrimonial, Biblioteca Central y
Contabilidad).

Se recomienda que la Oficina de Infraestructura realice un diagndstico a las instalaciones del almacén de recupero y elevar un informe técnico sobre las
condiciones que se encuentra el ambiente a fin de reacondicionar, organizar y asi evitar el deterioro de los bienes almacenados.

Asignar un trabajador a esta oficina con conocimiento de programacién e implementacién un sistema de computo para organizar el control de los bienes
bibliogréficos.

Adquisicién de equipos informaticos de ltima generaci6n a fin de modernizar el equipamiento de la Oficina, ademds complementar con equipos de
acuerdo el requerimiento presentado en el 2011.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Centro Preuniversitario - CEPREUNE

SEMESTRE :1 Semestre.
1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.

1.1 Se super6 la meta trazada al lograr matricular en EL Ciclo Académico enero —marzo y en el Ciclo Académico abril — agosto, més de lo programado.
2. Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

21 Falta del local propio para el funcionamiento de CEPREUNE.

22 Retrazo en los pagos a los profesores promedio de dos meses.

Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

W

3.1 Se recomienda adquisicién o construccidn de un local propio para el funcionamiento de CEPREUNE.

3.2 Coordinar con las autoridades responsables de la administracion de recursos econémicos para que los pagos a los profesores de CEPREUNE se efectuen
normalmente cada fin de mes con la finalidad de mejorar la capacidad y voluntad de dictado de clases.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Oficina Central de Personal

SEMESTRE :1 Semestre.
1 Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1 La oficina Central de Personal, Organo dependiente de la Direccién General de Administracion, integrado por las Oficinas de Remuneraciones y Pensiones,

Administracién y Desarrollo de personal y la Unidad de Escalafén, ha logrado cumplir con los asuntos referidos al Sistema de Personal en concordancia con
las normas legales vigentes, logrando el 100% las acciones de caracter permanente y especifico.

1.2 Se viene atendiendo en forma progresiva la emisién de resoluciones, a favor de los servidores docentes y administrativos, en virtud de la Resolucion Rectoral
N° 2216-2003-R-UNE y la Resolucion N° 0356-201 1-R-UNE.

1.3 Se culminé con el Proceso de evaluacion para Ascenso al Nivel Inmediato Superior en su Respectivo Grupo Ocupacional y Bases de Concurso de Méritos para
cambio de Grupo Ocupacional del Personal Administrativo Nombrado de la UNE- Primera convocatoria 2011-I.

2. Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1 La no sistematizacion de la gestion de la Oficina Central de Personal y de las otras oficinas dependientes de esta Direccidn.
2.2 Falta de potenciacién implementacion con el Software, programas y equipos necesarios a la Unidad de Escalafén, con la finalidad de brindar atencion

oportuna para la determinacion del tiempo de servicios, otorgamiento de pensiones, quinquenios, tec.

3. Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
| Cumplimiento con el pedido de sistematizacion de la gestion de la Oficina Central de Personal y de las otras oficinas dependientes de esta Direccion.
3.2 Implementacién y potenciacion con Software administrativo integrado y de aplicacion para los sistemas administrativos de la UNE. que garantice eficiencia en

las funciones, estandarizado reduccidn de costos y tiempo de operaciones.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Oficina de Remuneraciones y Pensiones

SEMESTRE : 1 Semestre.
L Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1 La oficina de Remuneraciones y Pensiones, durante el primer semestre del ejercicio presupuestal 2011, ha logrado concretar el 100% de los objetivos

principales programados en el Plan Operativo, los que incluyen el cumplimiento puntual de pago de remuneraciones al personal activo y pago de pensiones
al personal cesante.

2. Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1 Persisten los inconvenientes que afectan al personal docente contratado, debido a la tardia emisién de Resoluciones de contrato, como en el caso de ciclo de

verano, se pagd a los docentes contratados en el mes de febrero, igual manera en el ciclo Regular 2011-1, se pagé a la mayoria de los docentes contratados
atrasado; recién en el mes de junio. Estos inconvenientes pueden causar recorte de recursos por parte del Ministerio de Economia y Finanzas en los meses

siguientes.

2.2 Falta de mantenimiento de equipos informaticos, no nos permite realizar 6ptimamente los trabajos programados, a pesar de haber solicitado el
mantenimiento de nuestros equipos desde el afio 2010 a la fecha no hay ninguna respuesta.

3. Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1 [nsistir que el Vicerrectorado Académico tome acciones que permitan mejorar el proceso de contrato de docentes a plazo fijo, en los ciclos académicos de
la UNE, a fin de llevar a cabo una ejecucion del presupuesto en forma regular y evitar que el Ministerio de Economia y Finanzas tome acciones del corie de
presupuesto vigente.

32 Para el presente afio, se elabore un plan de repotenciacién de equipos informaticos, que permitan contar con equipos adecuados y que faciliten la mejora de

condiciones laborales de los servidores de esta oficina, por que no decir de todas las oficinas de la UNE.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Unidad de Escalafon

SEMESTRE : 1 Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.

1.1 Cumplimiento de informacién requerida por la Autoridad Nacional de Servicio Civil — SERVIR, organismo rector del Sistema Administrativo de Gestion de
Recursos Humanos, para la Elaboracién de Registro Nacional de Personal Servicio — Civil.

1.2

Cumplimiento de remisién a la Contraloria General de la Republica de la relacion de directivos y funcionarios nombrados de los obligados a presentar
Declaracion Jurada de Ingresos. Bienes y Rentas

N4

Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1  Carencia de un Programa de Sistematizacién Informaética Escalafén.
2.2 Equipos informéticos obsoletos.

2.3  Restricciones de orden econdémico no permite capacitar al personal del rea.

3. Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cuamplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1  Sesugiere elaboracién de un Programa de Sistematizacion de la Unidad de Escalafon.

3.2 Sesugiere adquisicion de nuevos equipos de Gltima generacidn.
3.3 Ampliacion de orden econdémico a fin de capacitar y actualizar al personal del area.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Oficina de Administracién y Desarrollo de Personal

SEMESTRE : 1 Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1  En el presente semestre esta Oficina ha cumplido con elaboracién y distribucién de las directivas y reglamentos como:
Reglamento de uso del vestuario de docentes y administrativos.
* Guia para la implementacién del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado.
* Articulos del Decreto Legislativo N° 276, Decreto Supremo 005-90-PCM y otros.
2 Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1  No existe coordinacién con los usuarios de los cursos de capacitacion.

22 Las Oficinas Académicas y Administrativas no programan los cursos de capacitacion en sus requerimientos del 2011.

3 Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1  Los usuarios de los cursos de capacitacién deben coordinar con esta Oficina a fin de programar coordinadamente sin alteraciones.

3.2 Todas las dependencias académicas y administrativas deben considerar la capacitacion de su personal tanto docente como administrativo, en su cuadro de
necesidades del ano.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Oficina Central de Planificacién y Desarrollo Institucional

SEMESTRE : 1 Semestre.

1. Informacion relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1 Aprobacién del Presupuesto UNE 2011, presentado oportunamente.
12  Elaboraciéon del Proyecto de Presupuesto UNE 2012, en proceso.
1.3  Evaluacién Semestral del Presupuesto UNE 2011.
14  Cierre y conciliacién del Presupuesto UNE 2011.

Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

[

2.1  Falta de equipos informaticos CORE QUAD y FAXIMIL que no han sido atendidos hasta la fecha.

2.2 Los equipos informaticos con que cuenta las oficinas dependientes de esta Direccion tiene una antigiledad mas de 8 afios, requieren reparacién y
mantenimiento.

2.3  Falta de capacitacion al personal profesional y técnicos.

Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

)

Cumplimiento con la compra de dos computadoras CORE QUAD y FAXIMIL, para la Direccién y Secretaria, que no han sido atendidos en su oportunidad.

[UF)

3.2 Mantenimiento y reparacién de los equipos antiguos o en todo caso compra de nuevos equipos de ultima generacion a fin de renovar en todas las areas
dependientes de esta Oficina.
3.3  Programar capacitacion para el personal profesional y técnicos dependientes de esta Oficina.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO [NSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Oficina de Planeamiento, Desarrollo y Estadistica

SEMESTRE : 1 Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.

1.1  Ratificacién del Plan Operativo Institucional 2011de la UNE en la Asamblea Universitaria, la utilizacién del sistema SIGAA. Esta importante innovacion del
sistena en la forma de elaborar el plan operativo, permiti6 una mejor evaluacién de las actividades y/o proyectos, considerando que lo gastado en la ejecucion
de ellas se vio reflejado en el avance de las mismas.

En el presente semestre se logré la ejecucion de las actividades programadas en el Plan Operativo 2011 de la Oficina de Planeamiento, Desarrollo y Estadistica,
entre los cuales podemos destacar:

e  Memoria de Gestion 2006 - 2010.

e Boletin Estadistico 2009, 2010

e Evaluacién anual del Plan Operativo [nstitucional 2010.

o Andlisis del comportamiento de los principales variables de Admisién 2009 - 2010

1.3 Parael proyecto del Plan Operativo Institucional 2012 se formuld los objetivos institucionales y Escala de Prioridad.

1.4 Seatendié el requerimiento con Informacion Estadistica solicitado por la Asamblea Nacional de Rectores.

[}

Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

2.1 La informacién requerida para la formulacion y/o elaboracién del POI, evaluacién trimestral del Plan Operativo, memoria anual y otros documentos que se
solicita a todas las dependencias académicas y administrativas, todavia son remitidas a destiempo e incompletas lo cual dificulta el desarrollo normal de nuestras

actividades.
2.2 Falta de equipos informaticos modernos y materiales de oficina. A la fecha se viene trabajando con maquinas inoperativas.
23 Se solicité en forma reiterativa a la Oficina de Informdtica la elaboracién del médulo de evaluacion del POI, sin embargo hasta la fecha solo se atendio la

ejecucion de gastos por Centro de costo.



3. Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programades.
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Se recomienda realizar coordinacién periédica con los responsables de las oficinas académicas y administrativas de la UNE a fin de mejorar el cumplimiento en
la entrega oportuna y de buena calidad de informaciones requeridas, que es indispensable para la formulaci6n de los documentos de gestion administrativa.

Adquisicién de 06 equipos de computadoras de Gltima generacion y materiales de oficina, para garantizar el normal desarrcllo de las actividades.

Ejecucién de evaluacion de los planes operativos, mediante el sistema SIGAA a fin de mejorar la evaluacion de las actividades y/o proyectos programados.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Oficina de Programacién de Inversiones

SEMESTRE : I Semestre.

1.

~

w

Informacion relativa a los resultados mas significativos alcanzados.

1.1 Se logrd la gestién y coordinaciones con el Ministerio de Economia y Finanzas, obteniendo un Presupuesto para el presente afio fiscal que asciende a S/.
8'488.004 por Recursos Ordinarios.

Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

2.1  Falta de coordinacién estrecha entre la Unidad Formuladora y la OPI que alarga el tiempo de evaluacién de los estudios de preinversion y de igual forma la
seleccién de estudios a realizarse de acuerdo al Plan Estratégico y la programacién del Plan Multianual de Inversién Publica.

2.2 Retraso en la Ejecucion de los Proyectos de Inversion Publica asignados a la Oficina Ejecutora debido a las siguientes causas:

*  Los Comités de Adquisicién no actiian con el tiempo necesario y suficiente para la adquisicién del producto /bien y/o servicio que requiere el PIP. Habiendo

notado desconocimiento de la normatividad sefialada en el OCSE.

La falta de expediente técnico del proyecto de inversion publica para su gjecucion.

*  El incumplimiento de la Oficina de Presupuesto y Control Presupuestal para comunicar oportunamente a la OPI, las diversas resoluciones de modificaciéon
Presupuestaria otorgados por las diversas fuentes de financiamiento.

*

Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1  Se recomienda una coordinacion estrecha entre la Unidad Formuladora y la OPI, que permita acortar el tiempo de evaluacién de los estudios de preinversion y
de igual forma la seleccion de estudios a realizarse de acuerdo al Plan Estratégico y la programacién del Plan Multianual de Inversion Pablica.

3.2  Se recomienda a los miembros del Comité de Adquisiciones programar tiempo necesario y suficiente para la adquisicion de producto /bien y/o servicio que
requiere el PIP, de esta manera evitar desconocimiento de la normatividad sefialada en el OCSE.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Oficina de Presupuesto y Control Presupuestal

SEMESTRE : 1 Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1 Aprobacion del Presupuesto Institucional de Apertura de la UNE, para el gjercicio Fiscal 2011.
12  Evaluacién Presupuestaria Semestral de la UNE para el ejercicio 2012.
1.3 | Emisién de Resoluciones Presupuestales correspondientes al Ejercicio 2011.
14  Emision de Directivas Internas, para sistematizar el proceso presupuestal interno de la UNE.
1.5 Emision de opiniones profesionales sobre acciones presupuestales de acuerdo las Normas Legales.

16 Remision de informacion presupuestal a la Direccion Nacional de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas- MEF, y otras entidades oficiales.

|08

Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

2.1 Falta de apoyo por parte de las Oficinas Centrales: Personal, Adquisiciones y Contrataciones, [nfraestructura y Centro de Produccién, en lo que se refiere a la
entrega oportuna de sus ejecuciones de ingresos y gastos. acciones que muchas veces nos retraza cumplir con la remision de informacién de acuerdo los plazos
sefialados en la Normatividad Legal vigente.

3 Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3l A manera de recomendacién sugerimos a la Direccién General de Administracién-DIGA, aplicar la Directiva Interna N° 002-2011-OP-CP-UNE- Lineamientos
Técnicos para la Ejecucion, Evaluacién y Control de Proceso Presupuestario [nstitucional de la UNE, para el afio Fiscal 2011, para que cumplan oportunamente
todas las oficinas involucradas, a fin de que esta Oficina cumpla con lo sefalado por la Direccidn Nacional del Presupuesto Piblico del Ministerio de Economia
y Finanzas.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

G

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA  : Oficina de Organizacién y Procesos

SEMESTRE : 1 Semestre.

1. Informacion relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1  Se realizé trabajos con areas administrativas y académicas el avance del Manual de Organizacién y Funciones en un 40% reformuladas con sujecién a lo
aprobado en la nueva estructura de la UNE.
2. Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

2.1 La falta de disposicion de tiempo de oficinas académicas v administrativas para participar en reuniones de trabajo que permitan concluir oportunamente los
documentos de gestion.

)

Falta de atencién de compras de materiales y equipamiento programados en el cuadro de necesidades 2011. A la fecha la atencién no supera el 10% de lo
programado para el presente afio.

23  Falta de un ambiente adecuado y permanente para realizar trabajos de coordinacién con las diferentes areas.
2.4 Falta de equipo multimedia propia de la Oficina para realizacion de trabajos de coordinacion con las areas involucradas.
3. Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1  Coordinar con las oficinas involucradas de las reuniones de trabajo. a fin de lograr participacion mayoritaria y concluir a tiempo los documentos de gestion.

32 Adquisicion de equipos ¥ materiales segdn al cuadro de necesidades programados para el presente afo.
33  Reubicar a la Oficina de Organizacion y Procesos a un ambiente mas adecuado que tenga las caracteristicas necesarias para la oficina y para las reuniones de

trabajo.

Compra urgente de un equipo multimedia para realizacion de trabajos de coordinacion con areas involucradas. Este pedido se hizo hace dos anos. pero a la
fecha no se compra.

(O8]
-



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Oficina Central de Registro y Servicios Académicos

SEMESTRE :1 Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1 Elaboracién de Certificado de Estudios el cual tiene un porcentaje de 71.00%.
12 Atencion al usuario: mesa de partes — ventanilla N° 02 tiene un porcentaje de 63.00%.

2. Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1 Falta de capacitacién al personal administrativo de la oficina.
2.2 Falta de materiales de oficina y servicios que requiere esta oficina para la atencién a los usuarios.
2.3 Falta de equipos informaticos € impresoras.

3. Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
3.1 Capacitacion periddica al personal administrativo de la Oficina en instituciones de prestigio.
3.2 Adquisicion de materiales de oficina y de servicios oportunamente, para el desarrollo normal de las actividades programadas.
33 Implementacion de la oficina con equipos informaéticos de tltima generacion, a fin de brindar buen servicio a los usuarios.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA . : Oficina de Infraestructura

SEMESTRE :1 Semestre.
1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1 Estudio:

o Mejoramiento integral de los Servicios Educativos de la Facultad de Agropecuaria y Nutricion (Expediente Técnico).
o Mejoramiento de los Servicios Educativos del Departamento Académico de Lenguas Extranjeras de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades
(Expediente Técnico).

1.2 Equipamiento:

»  Ampliacién y Remodelacion de la Infraestructura Fisica de la Facultad de Tecnologia.
»  Mejoramiento de los Servicios Educativos del Departamento Académico de Educacion Artistica de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades.

|39

Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

2.1 Falta de capacitacion del personal en Instituciones de prestigio.
22 Lenta accion de las oficinas de Adquisiciones y Contrataciones, Finanzas y otros que por funcién complementan la gestién de la Oficina de Infraestructura.
2.3 Falta de capacitacion constante del personal en el rubro de valores y procesos o de acuerdo sus funciones que realizan.
2.4 Falta de adquisicién de Plotter A-0, scanner, cimara fotografica digital, computadoras de marca, etc.
25 Lentitud por parte de la UNI en entrega de Expediente y levantamiento de observaciones.
3: Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1 Capacitacion del personal en [nstituciones de prestigio por que los que la Oficina de Personal sugiere no estan acreditados.
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Reuniones periodicas de coordinacién de acciones entre los jefes de las oficinas involucradas en el desarrollo institucional para lograr eficiencia eficacia de
acciones.

Es necesario capacitar al personal Técnico-Administrativo en relacion a las funciones que realizan.
Cumplimiento con la compra de requerimientos solicitados oportunamente (Plotter A-0, scanner, camara fotografica digital, computadoras de marca).

Coordinacién estrecha con los representantes responsables de la UNI a fin de lograr oportunamente la entrega de expedientes y levantamiento de
observaciones.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE. .

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Unidad de Mantenimiento - O.I. E.

SEMESTRE : I Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.

1.1 Durante el 1° semestre del afio 2011 se logré cumplir satisfactoriamente en un 40% de la meta programada para el afio 2011, en las siguientes areas:
s En el area de Pintura.
* En el 4rea de Construcciones Metdlicas.

En el 4rea de Soldadura.

En el drea de Gasfiteria.

En el area de Electricidad.

En el drea de Mecanica Fina.

* ¥ ¥ ¥
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Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1 Falta de materiales para la atencién normal de los requerimientos solicitados de las dependencias de la UNE.

2.2 Falta de equipos de cémputo, mobiliarios en la Unidad de Mantenimiento. Asimismo Falta implementar con herramientas nuevas a los talleres, lo existente
tienen muchos afos de uso.

3. Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
3.1  Adquisicion oportuna de los materiales de acuerdo el cuadro de requerimientos presentados en el Plan Operativo.

3.2 Adgquisicién de equipos de computo y mobiliarios para la Unidad de Mantenimiento. Igual manera implementar a fin de renovar con herramientas y equipos
nuevos y modernos a los talleres de mantenimiento.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Organo de Control Institucional

SEMESTRE : I Semestre.

1.

Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1 La ejecucion de las acciones y actividades de control programados en el Plan Anual correspondiente al afio 2011, se cumplié en un 30%.
1.2 La Directiva de Ejercicio de Control Preventivo por los Organos de Control Institucional aprobada por la Resolucién N° 094-2009.CG, nos ha permitido
remitir una serie de documentos al sefior Rector, por diferentes situaciones en las que se advierte de posibles riesgos que deberan ser minimizados por la
gestion, adoptando las medidas correctivas correspondientes, en forma oportuna.

1.3 Se logré concretar la gestion para poder visualizar los registros SIAF de la UNE.

Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

| Falta de envio oportuna de la informacién y/o documentacion de parte de algunas dependencias de la UNE.

2:2 Restriccion en la Capacitacién de los auditores de la Oficina de Control Interno por parte de la dependencia responsable.

2.3 Falta de equipos de cémputo de Gltima generacion, fotocopiadora, fax, equipo multifuncional, para agilizar la remisién oportuna de documentos a la
Contraloria General. o

2.4 Fallas constantes para el uso de [nternet y correo electronico, dificultando el acceso de comunicacion y/o documentacion con la Contralorfa General y otras

Instituciones.
Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

31 Que el Rectorado incida sobre la importancia del envio oportuno de la informacion y/o documentacién requerida por el OCI a las diferentes dependencias de
la UNE, en los plazos indicados y bajo responsabilidad.

3.2 Autorizar capacitacion del personal de esta Unidad. en cursos de especialidad de auditoria, control interno y gestion.
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Adquisicién de equipos de computo de dltima generacién asi como: fotocopiadora, Fax, equipo multifuncional, para agilizar la remisién oportuna de
documentos a la Contraloria General.

Coordinar con la Oficina de Informaética a fin de regular el funcionamiento de la red de Internet y otros.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Centro de Idiomas

SEMESTRE :1 Semestre.
1: Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1 Se realiz6 el concurso interno para el contrato de docentes para el primer Ciclo Académico 2011-1, con el fin de elevar la calidad educativa y contratar

docentes con experiencia en el area.
1.2 Se realiz el Programa Especial de Idiomas para estudiantes de Postgrado, los meses de febrero y marzo del 2011, en la Escuela de Postgrado

1.3 Se desarroll6 el Seminario Taller de Actualizacién Docente 2011 “Tendencias Pedagdgicas Actuales en la Ensefianza del Inglés como ILengua Extranjera, en
el mes de marzo del 2011, en la UNE

1.4 Se programo cursos de Reforzamiento y grupos de conversacion, gratuitos para los alumnos del Centro de Idiomas, como parte del desarrollo integral en la
formacion del futuro profesional.

1.3 Con el fin de mejorar el 4rea administrativa se logré la compra de equipos y se gestiond la compra de estantes, muebles, equipos multimedia, grabadoras
entre otros, para garantizar el normal desarrollo de las actividades académicas.

1.6 Se logré aperturar sedes a nivel de Lima Metropolitana con los programas itinerantes de la Escuela de Postgrado y en provincias con la especialidad de
inglés. S
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Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

2.1 La falta de una infraestructura adecuada, imposibilita la atencién dptima a los usuarios del Centro de Idiomas.

2.2 Falta de cumplimiento en los pagos a los docentes que dictan clases y subvenciones a los Directivos de esta unidad académica, llegando adeudar hasta
cuatro meses, ocasionando malestar y desorden.

2.3 Falta de equipos, fotocopiadora, duplicadora, materiales de ensefianza y de oficina no se compra. pese a estar presupuestada y requerida en la programacion

de necesidades en el sistema SIGAA.



Falta de pago puntual de los servicios de agua, luz y teléfono, llegando al corte de teléfono e Internet, dejandonos aislados y sin medios para comunicarnos
con la sede Central y atender al publico usuario, en caso de consultas.

2.3 No se da apoyo necesario para la difusién de nuestras especialidades y captacion de nuevos alumnos de los diferentes distritos colindantes a Chosica, por

cuanto no se autoriza los avisos publicitarios en revistas y radios, medios de difusién a gran escala, que permitiria acceder dichos lugares.
3, Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1 Continuar las gestiones para la construccién del local del Centro de Idiomas, ya que cuenta con estudio de prefactibilidad.

32 Coordinar con la autoridad principal a fin de atender con puntualidad los pagos a los docentes que dictan clases y con las subvenciones a los Directivos de
la unidad.

33 Autorizar la compra de los equipos de multimedia, fotocopiadora, duplicadora, televisor, VHS y entre otros, asimismo materiales de ensefianza y de oficina
con la finalidad de optimizar el normal desarrollo académico y administrativo.

34 Coordinar con la oficina correspondiente a fin de cumplir oportunamente con los pagos mensuales de los servicios de agua, luz y teléfono y de esta manera
evitar el corte de dichos servicios.

3.3

Coordinar con las autoridades para el apoyo en el logro de los objetivos y metas en el presente afio lectivo



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Oficina Central de Bienestar Universitario

SEMESTRE : 1 Semestre.

1. Informacién relativa a los resultados mas significativos alcanzados.

1.1  Esta Direccion logro atender en el primer semestre del afio 2011 con el otorgamiento econdmico de sepelio y luto (donacién) y préstamos al personal docentes y
administrativos a través del CAFAE —UNE a un total de 16 trabajadores.

Se brindé apoyo econémico a los estudiantes de la UNE a través de la Bolsa de Trabajo a un total de 418 alumnos.
1.3 Se brindé apoyo econémico a los estudiantes a través de FOSSE a un total de 11 alumnos.

1.4 Se atendié con el refrigerio al personal docentes y administrativos (nombrados, contratados, practicantes) mediante el formato N° 01, al personal que labora hasta
las 18.30 p.m. a un total de 3,556 personas.

1.5 Se brindé apoyo econémico al personal docente y administrativo con el otorgamiento de Préstamos Administrativos a un total de 11 trabajadores.

2. Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
2.1 Falta de un personal técnico de apoyo. teniendo en cuenta que esta Oficina tiene a su cargo 05 unidades.
2.2 Falta de equipos de computo actualizado, lo existente es de muy antiguo y solamente un equipo.
2.3 Falta de reparacién total de la fotocopiadora, o en todo caso compra de una nueva fotocopiadora.

3 Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

3.1  Reiterar la gestion a la Oficina Central de Personal para que nos asigne un personal técnico de apoyo, a fin de mejorar la atencién a la comunidad universitaria.
32 Solicitar a la Oficina de Adquisiciones y Contrataciones la compra de dos equipos de cémputo de Gltima generacion a fin de reemplazar el antiguo.

33 Solicitar la reparacion total de la fotocopiadora o en todo caso compra de una nueva maquina fotocopiadora.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Unidad de Trabajo Social

SEMESTRE : 1 Semestre.

1. Informacion relativa a los resultados mas significativos alcanzados.
1.1  En el presente semestre esta unidad logro gestionar ante ESSALUD, 41 atenciones de gestiones administrativas.
1.2 Consultas profesionales, se absolvieron 493 consultas profesionales.
1.3 Se logro realizar 27 visitas hospitalarias.
1.4  Serealizd visitas domiciliarias logrando atender a 22 personal (alumnos de los convenios).
1.5  Se logré realizar coordinaciones con 14 Instituciones.
1.6 Se realiz6 campaiias preventivas de salud de 55 personas.
1.7  Seatendié a 13 alumnos con el apoyo de la gestion de fraccionamiento y exoneracion de pagos.
1.8 Reembolsos de COFOSSE, se atendié a 03 estudiantes que solicitaron por gastos de salud.
1.9 Bolsa de Trabajo, en el presente semestre se brindé apoyo a 418 alumnos bolsistas.
1.10 Residencia de sefioritas, han sido favorecidas 68 alumnas.
1.1l Se han derivado a 16 alumnos al Hospital Hipdlito Unanue, para la hospitalizacion y atencion médica por diversas enfermedades.
1.12  Se les brindé apoyo a 02 estudiantes con la atencion en el comedor de estudiantes mediante PASES gratuitos a (gestantes, lactantes y minusvalidos).

1.13 Actividades Sociales, se atendié a 3.025 trabajadores de la UNE con desayuno.



Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

NS
—

o
8}

(8]
(U5}

[SS]
=

o
W

2.7

Los mobiliarios de la Oficina de Trabajo Social datan de hace muchos afios y los cuales muestran mala imagen en la oficina.
Falta de una secretaria para agilizar trabajos administrativos.

Se requiere estudio técnico para la construccién de un local apropiado para la Unidad de Trabajo Social.

El pabellon de la Residencia de sefioritas se encuentra deteriorado por el tiltimo sismo del afio 2007.

Falta de equipos de cémputo actualizados, la cual dificulta la fluidez en la documentacién que emite la Unidad.

Falta de una fotocopiadora propia de la Unidad.

Falta de una movilidad exclusiva y permanente para realizar una labor integral y oportuna.

Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
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Renovacién de los mobiliarios existentes en la Unidad de Trabajo Social.

Asignar una secretaria permanente para facilitar la elaboracion de documentos de la Unidad.

Solicitar a la Oficina de Infraestructura para que realicen el estudio técnico correspondiente, para la construccién de un local propio para la unidad.
Construccién de un nuevo pabellon para la residencia de sefioritas, lo existente no garantiza la seguridad por el deterioro ocasionado.

Adguisicién de nuevos equipos de computo de dltima generacion a fin de facilitar la labor de las trabajadoras de la Unidad de Trabajo Social.

Adquisicién de una fotocopiadora para la Unidad de Trabajo Social a fin de facilitar el fotocopiado de diversos documentos y asi evitar las molestias de estar
solicitando apoyo de otras oficinas.

Solicitar a la Oficina de Servicios Generales que mediante la Unidad de Transporte nos designen una camioneta para uso exclusivo de la Unidad de Trabajo
Social a fin de facilitar servicios de caracter emergencia.



OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA - UNE.

INFORME DE AVANCE SOBRE EL CUMPLIMIENTO SEMESTRAL
DE METAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2011

DEPENDENCIA : Centro de Salud

SEMESTRE : 1 Semestre.

L Informacion relativa a los resultados mas significativos alcanzados.

1.1  Centro de Salud, logré atender con éxito en todas las consultas asistenciales: Medicina, odontologia, enfermeria, farmacia, Radiologia, Ecografia y laboratorio
Clinico

1.2 Expedicion de Certificados Médicos y Salud a los usuarios que lo necesitan.

1.3 Examen Médico y expedicion de Constancia Médica a los alumnos de los Planteles de Aplicacién.
14 Atencién médica a los alumnos del Ciclo Semipresencial. y Regular.

1.5 Examen medico a los postulantes de la especialidad de Educacion Fisica.

1.6  Consultoria Ginecologia al personal femenino de la UNE.

1.7  Atencién Meédica a los alumnos de PROJOVEN Y REVALORA.

1.8 Campafia de prevencion de lucha contra la TBC la UNE y Socio Salud.

1.9  Campafia Ginecol6gica apoyo de Laboratorio GRUMENTHAL.

1.10 Campafia de Despistaje de cataratas y Glaucoma Laboratorio GLOBAL LASER.

[\8}

Problemas de mayor trascendencia que afectan el cumplimiento normal de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.

2.1 Falta de atencién oportuna con la adguisicion de medicinas y hasta la fecha no se lleva acabo las Adjudicaciones Directa Selectiva de Medicinas, Adjudicacion
de Subasta [nterna de Medicinas y Adjudicacion de Menor Cuantia de Equipos e Instrumental Medica, Odontoldgicos y de Laboratorios.

22 No se cuenta con un Software informatico que dé soporte a los procesos que se realizan en la Unidad (Asistencial y Administrativo).
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Los recursos que genera el Centro de Salud como: Odontologia, Rayos X, Certificado Médico, etc. Ya no se revierten al Centro de Salud.
Falta de equipos de computo en las diferentes areas del Centro de Salud.

Falta de atencién oportuna en los requerimientos segiin cuadro de necesidades presentadas de materiales de oficina, Equipos de Rehabilitacién y Medicina
Fisica, sillas para la sala de espera, impresora de multifuncién y monitor. Asimismo no cuentan con equipos de cdmputo farmacia, Rayos X y Consultorios.

Falta de atencidn en los pedidos de pavimentacion de las vias de acceso del Centro de Salud, que hasta la fecha no ha sido atendido.

Medidas correctivas a implementarse para facilitar el cumplimiento de las acciones y/o actividades y/o proyectos programados.
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Coordinar con las autoridades de la Alta Direccidn, para dar cumplimiento oportuno de los requerimientos de la compra de medicinas, del mismo modo de las
Adjudicaciones Directa Selectiva, Menor Cuantia etc.

Compra de un Software informético que dé soporte a los procesos que se realizan en la Unidad (Asistencial y Administrativo).
Reversion del 50 % de los recursos captados por el servicio que brinda la Unidad, a mérito de la Resolucién N° 0278-2001-R-UNE.
Adquisicién de equipos de computo actualizados para diferentes dreas del Centro d<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>