UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION N° 3678-2022-R-UNE

Chosica, 02 de diciembre del 2022

VISTO el Oficio N° 0612-2022-DIGA-UNE, del 30 de noviembre del 2022, de la Direccién General
de Administracién de la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle.

CONSIDERANDO:

Que, con Informe N° 010-2022-UP, la Jefa (e) de la Unidad de Presupuesto y el Director de la Oficina
de Planeamiento Estratégico y Presupuesto comunican que, en el Afio Fiscal 2022, existe prevision
presupuestal para atender la contratacién de personal, bajo el Régimen Especial CAS;

Que mediante Resolucién N° 1279-2022-R-UNE, del 04 de mayo del 2022, se conforma la Comisién
de Evaluacion para el Concurso Publico para Contrato de Personal, por la modalidad CAS — 2022, de la
Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle;

Que con Resoluciéon N° 3230-2022-R-UNE, del 27 de octubre del 2022, se autoriza la Quinta
Convocatoria del Concurso Publico para Contrato de Personal, por la modalidad CAS — 2022, de la
Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzméan y Valle; asimismo, se aprueban las bases
correspondientes;

Que mediante Resolucién N° 3272-2022-R-UNE, del 15 de noviembre del 2022, se aprueba el
resultado final del Quinto Concurso Publico para Contrato de Personal, por la modalidad CAS — 2022, de la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzmén y Valle, conforme a lo remitido por la Comisién
Evaluadora; asimismo, se declara como ganador, entre otros, a don Jorge Luis HUATUCO GAMARRA;

Que, asimismo, se aprueba la lista de accesitarios en orden de mérito, figurando, entre otros, dofia
Maria Ester DE LA CRUZ RUIZ;

Que mediante Oficio N° 1823-2022-ORH-UNE, del 28 de noviembre del 2022, el Director (e) de la
Oficina de Recursos Humanos refiere a la Directora General de Administracién que don Jorge Luis
HUATUCO GAMARRA ha expresado su desistimiento (renuncia) al puesto en el cual se le declaré ganador;

Que en las Bases de la Quinta Convocatoria, numeral IIl. PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y
EJECUCION DE PERSONAL, 3.4. Suscripcion y Registro del Contrato, se sefiala lo siguiente: En caso en
esta etapa se produzca desistimiento, extemporaneidad en la entrega de documentacion o suscripcion de
contrato, hallazgo de documentacién falsa o adulterada, deteccion de algiin impedimento para contratar con
el estado, se procederd a llamar al siguiente postulante segiin orden de mérito considerado accesitario/a;

Que, por lo antes expuesto, el Director (e) de la Oficina de Recursos Humanos solicita la contratacién
de dofia Maria Ester DE LA CRUZ RUIZ, en el cargo de Personal de Servicios, bajo la modalidad del Régimen

Especial de Contratacién Administrativa de Servicios — CAS, por el periodo comprendido del 18 de noviembre
al 31 de diciembre del 2022;

Que, asimismo, solicita excluir a don Jorge Luis HUATUCO GAMARRA, de los alcances de la
Resolucion N° 3272-2022-R-UNE, del 15 de noviembre del 2022;

Que mediante el documento del visto, la Directora General de Administracion remite a la Rectora el
expediente evaluado en su oportunidad; y solicita que se efectivice el tramite pertinente;

Estando a lo dispuesto por la autoridad universitaria; y,
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En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59° y 60° de la Ley N° 30220 - Ley
Universitaria, concordante con los articulos 19°, 20° y 23° del Estatuto de la UNE, y los alcances de la
Resolucion N° 1138-2021-R-UNE, con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- EXCLUIR de los alcances de la Resolucion N° 3272-2022-R-UNE, del 15 de
noviembre del 2022, a don Jorge Luis HUATUCO GAMARRA, de conformidad con lo sefialado en la parte
considerativa.

ARTICULO 2°- DISPONER la contratacién de dofia Maria Ester DE LA CRUZ RUIZ, bajo la
modalidad del Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios — CAS, por el periodo
comprendido del 18 de noviembre al 31 de diciembre del 2022, conforme a lo sefialado en la parte
considerativa y de acuerdo con el anexo que consta de un folio.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR a la Oficina de Recursos Humanos para que, dentro del ambito de su
competencia, efectiie las acciones que correspondan para dar cumplimiento a lo dispuesto en la presente
resolucion.

ARTICULO 4°.- El egreso que se genere se afectard al Mnemonico de la Estructura Funcional
Programatica y a la Cadena del Gasto correspondiente al Presupuesto Institucional de la Universidad Nacional
de Educacién Enrique Guzmén y Valle.

Registrese, comuniquese y cimplase.
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