Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION N° 1467-2023-R-UNE

Chosica, 07 de junio del 2023

VISTO el Oficio N° 0231-2023-DIGA-UNE, del 24 de mayo del 2023, de la Direccién General de
Administracién de la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 033-2018-PCM, se crea la Plataforma Digital Unica del Estado
Peruano y se establecen disposiciones adicionales para el desarrollo del Gobierno Digital, precisandose, en el
articulo 9, la creacién del rol del Lider de Gobierno Digital en cada una de las entidades de la administracién
publica, quien es un miembro del gabinete de asesoramiento de la Alta Direccion de la entidad. El Lider de
Gobierno Digital coordina con el Lider Nacional de Gobierno Digital los objetivos, acciones y medidas para la
transformacién digital y despliegue del Gobierno Digital en la administracién piblica, asi como la aplicacion
de lo dispuesto en el presente Decreto Supremo. El perfil, las funciones y lineamientos para el Lider de
Gobierno Digital son aprobados por la Presidencia del Consejo de Ministros a través de la Secretaria de
Gobierno Digital en un plazo de noventa (90) dias hébiles;

Que, con Resolucidn de Secretaria de Gobierno Digital N° 004-2018-PCM/SEGDI, se aprueban los
“Lineamientos del Lider de Gobierno Digital”; asimismo, el articulo 2.1 sefiala que el/la titular de la entidad
designa a quien ejerce el rol de “Lider de Gobierno Digital”;

Que, asi también, se tiene como objetivo determinar los lineamientos del Lider de Gobierno Digital
de las entidades publicas, de conformidad con el articulo 9 del Decreto Supremo N° 033-2018-PCM;

Que en el numeral V. Lider de Gobierno Digital de la referida normatividad se precisa lo siguiente:
i) Definicion

El Lider de Gobierno Digital es la persona responsable de coordinar las politicas, objetivos, planes y acciones para
desplegar la transformacién digital y el desarrollo del Gobierno Digital en la entidad.

El Lider de Gobierno Digital tiene una vision holistica y sistémica de las demandas de la ciudadania y necesidades de
informacion, capacidades y recursos de la entidad, con miras a dirigir la provision de servicios digitales de valor para
los ciudadanos contribuyendo al logro de los objetivos estratégicos de la entidad. De igual manera, ejerce un liderazgo
participativo orientado a la toma de decisiones, al cumplimiento de indicadores y al logro de resultados, demuestra
integridad y un alto compromiso con el pais.

El Lider de Gobierno Digital posee habilidades de liderazgo para el cambio, orientacion al ciudadano, pensamiento
estratégico, trabajo en equipo, empatia y resolucion de problemas complejos. La persona que ejerce el rol de “Lider de
Gobierno Digital” forma parte del Comité de Gobierno Digital y coordina con el “Lider Nacional de Gobierno Digital".

ii) Lineamientos
El Lider de Gobierno Digital debe:

- Conocer sobre el marco legal en materia digital.

— Tener experiencia profesional general en el sector piblico o privado no menor de cinco (05) afos.

— Conocer sobre el disefio y/o implementacion de politicas publicas.

— Haber participado en proyectos de gobierno digital y/o transformacion digital y/o desarrolio social, regional y/o
local y/o programas sociales y/o programas de participacion ciudadana y/o afines.

— Conocer sobre metodologias agiles, tecnologias digitales, gestion de servicios, experiencia del ciudadano,
gestion de proyectos, y/o afines.

— Haber liderado equipos wdisciplinarios y de coordinacién con la alta direccion.
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iii) Responsabilidades
El Lider de Gobierno Digital debe:

- Ejercer el liderazgo del proceso de transformacion digital de la entidad.

—  Participar activamente en el Comité de Gobierno Digital.

- Promover el uso de tecnologias digitales al interior de la entidad para el logro de los objetivos estratégicos.

- Promover el uso de metodologias de innovacion, agiles u ofras para coadyuvar al proceso de transformacion
digital.

—  Promover una cultura digital al interior de la entidad para el aprovechamiento de las tecnologias digitales y su
adaptacion al proceso de transformacion digital.

- Otras responsabilidades que se deleguen mediante lineamientos de la Secretaria de Gobiemo Digital.

Que mediante Oficio N° 093-2023-OTI, del 22 de mayo del 2023, el Director (e) de la Oficina de
Tecnologias de la Informacion, conforme a lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 033-2018-PCM, refiere
que es pertinente designar al Lider de Gobierno Digital de la Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzman y Valle;

Que con el documento del visto, la Directora General de Administracién eleva a la Rectora el
expediente en mencion para que se efectte el trémite correspondiente;

Que mediante Hoja de Envio N° 1411-2023-R-UNE, del 06 de junio del 2023, la Rectora, en atencion
al marco normativo vigente, formaliza la designacién de la Mtra. Rocio de Milagro CALLUPE CHAVEZ,
Directora General de Administracién, como Lider de Gobierno Digital de la Universidad Nacional de
Educacién Enrique Guzman y Valle;

Estando a lo dispuesto por la autoridad universitaria; y,

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59° y 60° de la Ley N° 30220 - Ley
Universitaria, concordante con los articulos 19°, 20° y 23° del Estatuto de la UNE, y los alcances de la
Resolucién N° 1138-2021-R-UNE, con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DESIGNAR a la Mtra. Rocio de Milagro CALLUPE CHAVEZ, Directora General
de Administracién, como Lider de Gobierno Digital de la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman
y Valle, de conformidad con lo determinado en la parte considerativa.

ARTICULO 2°.-ESTABLECER las responsabilidades del Lider de Gobierno Digital de la
Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzmén y Valle, de acuerdo con el marco normativo vigente y
conforme a lo siguiente:

2.1 Ejercer el liderazgo del proceso de transformacién digital de la entidad.

2.2 Participar activamente en el Comité de Gobierno Digital.

2.3 Promover el uso de tecnologias digitales al interior de la entidad para el logro de los objetivos estratégicos.

24 Promover el uso de metodologias de innovacion, giles u otras para coadyuvar al proceso de transformacion
digital.

2.5  Promover una cultura digital al interior de la entidad para el aprovechamiento de las tecnologias digitales y su
adaptacion al proceso de transformacion digital.

26  Otras responsabilidades que se deleguen mediante lineamientos de la Secretaria de Gobierno Digital.
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ARTICULO 3°- DAR A CONOCER a las instancias correspondientes los alcances de la presente

resolucion para que efectiien las acciones complementarias al respecto.
Registrese, comuniquese y cimplase.
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